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ATOS DO PRESIDENTE

PORTARIAS

PORTARIA-TCU N° 450, DE 6 DE OUTUBRO DE 2017.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO, no uso das atribuigdes que lhe

confere o disposto no art. 28, inciso XXXIII, do Regimento Interno do TCU, e tendo em vista as
mformacdes constantes do processo TC 025.653/2017-2, resolve:

Art. 1° Fica designado o Auditor Federal de Controle Externo (Area Controle Externo)
MARCIO FERNANDO SUETH DA SILVA, Matricula 8595-2, para exercer a funcdo de confianca de
Secretario, Codigo FC-5, na Secretaria de Controle Externo no Estado da Paratba/Segecex.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
RAIMUNDO CARREIRO

(Publicado no DOU Edi¢ao n° 194 de 09/10/2017, Secao 2, p. 62)

GABINETES DE AUTORIDADES
GABINETE DE APOIO ESTRATEGICO

EXTRATOS PARA PUBLICACAO

RESSARCIMENTO DE DESPESAS
- Autorizagao -

FUNDAMENTO: Resolugao-TCU n° 222, de 11 de margo de 2009, c/c a Portaria-TCU n° 235,
de 30 de julho de 2015 e Portaria-TCU n° 7, de 2 de janeiro de 2017.

Em 5 de outubro de 2017

AUTORIZADO, o ressarcimento de despesa nao reembolsavel, total ou parcialmente, por plano
ou seguro de saude, as autoridades deste Tribunal, ativas, mativas, seus dependentes e pensionistas civis,
apresentadas no periodo de 1°/7/2017 a 30/9/2017, no valor de R$ 38.044,98 (trinta e oito mil, quarenta ¢
quatro reais € noventa € oito centavos).

(TC 000.631/2017-5)

JOSE MOACIR CARDOSO DA COSTA
Chefe de Gabinete

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 58233341.
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SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA

PORTARIAS

PORTARIA-SEGEPRES N°9, DE 20 DE SETEMBRO DE 2017 (*)

Altera a Portaria-Segepres n° 6, de 28 de abril de
2017, a qual aprova o Plano Diretor da Secretaria-
Geral da Presidéncia para o periodo de abril de 2017
a margo de 2018.

O SECRETARIO-GERAL DA PRESIDENCIA, no uso de suas atribuicdes regulamentares e,
tendo em vista o disposto no art. 6° da Portaria-Segepres n° 6, de 28 de abril de 2017, e

considerando a superveniéncia de fatos que justificam a realizacdo de ajustes no Plano Diretor
da Secretaria-Geral da Presidéncia inerentes as acdes e aos indicadores previstos para o periodo avaliativo
de outubro de 2017 a marco de 2018, resolve:

Art. 1° Os Anexos a Portaria-Segepres n° 6, de 28 de abril de 2017, passam a vigorar na forma
dos Anexos a esta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

RAINERIO RODRIGUES LEITE
(* Republicada por ter saido com incorregdo no Anexo I, nos quadros “Diretrizes do Instituto
Serzedello Corréa (ISC)”, “Diretrizes da Secretaria de Planejamento, Governanca e Gestdo (Seplan)”, e
“Detalhamento dos indicadores da Seses”, na publicagido do BTCU ESPECIAL 26, 22/09/2017, p. 3-4, 5-
6, 8).

ANEXO I A PORTARIA-SEGEPRES N° 6, DE 28 DE ABRIL DE 2017
ANEXO I A PORTARIA-SEGEPRES N° 9, DE 20 DE SETEMBRO DE 2017
PLANO DIRETOR DA SECRETARIA GERAL DA PRESIDENCIA

Diretrizes da Secretaria-Geral da Presidéncia (Segepres)

T 1° periodo avaliativo 2° periodo avaliativo
G ETETTE D BN CIC DR CNSET DI (abI:/2017 a set/2017) (ou52017 a mar/2018)
Nome do Indicador Responsavel pela medicdo | Peso | Meta | Superavel? Meta Superavel?
a) Resultado do Plano Diretor da Segepres Seplan 100% | 100% Sim 100% Sim
100%
Diretrizes da Secretaria-Geral Adjunta da Presidéncia (Adgepres)
Acoes prioritarias Peso Produtos R:i;;ii(:i‘ifel Co:;r;:::a(ileosras Prazo
1. Definir conteudo do Relatério Anual de
Gestdo e do Relatorio Anual de atividades. | 10,0% | Conteudo definido. Adgepres Seplan set/17
Q)
2. Implementar 1* etapa da centralizagio
de atividades dos SA’s de unidades da | 10,0% | 1* Etapa da Centralizagdo implementada. Adgepres Seplan set/17
Segepres. (2)
3. Desenvolver e manter solugdes de T1de Solugdes de TI desenvolvidas e mantidas
provimento descentralizado priorizadas | 5,0% | pelo NDD-Segepres, conforme cronograma | Adgepres set/17
pela Segepres. (3) acordado com as unidades vinculadas.
4. Reformulagao Portal Publico Interno (4) | 20,0% | Portal Publico interno reformulado. Secom SGI dez/17

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 58233341.
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Acoes prioritarias Peso Produtos R:i;:::;‘;‘;el Coﬂli)l:?a(g:osras Prazo
5. Revisar normativo que dispde sobre a
elaboracdo dos relatorios de atividades e | 5,0% | Normativo revisado. Adgepres dez/17
de gestdo do TCU. (6)
6. Definir e imp lantar processo de tNrabalho Processo  de  trabalho  implantado.
para acompanhamento da execucdo dos [20,0% . . . Adgepres dez/17
acordos de cooperacio. (5) Normativo relacionado aprimorado.
7. Elaborar instrumento de avaliagdo de . N .
qualidade de servigos prestados pela|20,0% Inst.rumento definido.  Aplicagio  piloto Adgepres dez/17
Segepres e suas unidades. (7) realizada.
8. Implementar centralizagio de atividades
de Servigos de Administrac@o da Segepres | 5,0% |2 etapa da centralizagdo implementada. Adgepres Seplan mar/18
®)
9. Desenvolver e manter solu¢oes de T1de Solucdo de TI desenvolvida e mantida pelo
provimento descentralizado priorizadas | 5,0% | NDD-Segepres, conforme cronograma | Adgepres mar/18
pela Segepres. (9) acordado com as unidades vinculadas.

100%

O nimero entre parénteses, ao final de cada agdo, indica

sistema Planejar.

o nimero de cadastro da acdo no

1° periodo o , ety
avaliativo 2° periodo avaliativo
Detalhamento dos indicadores da Adgepres (out/2017 a
(abr/2017 a mar/2018)
set/2017)
Nome do Indicador Responsz}V(:,l pela Peso | Meta | Superavel? | Meta | Superavel?
medicao
a) Indice de entrega dqs produtos previstosno Plano Diretor Seplan 90% | 25% Sim 90% Sim
da Segepres para a unidade
b) Produtos e servicos cumpridos nos prazos e padrdes Segepres 10% | 100% Sim 100% Sim
esperados
100%
Diretrizes da Assessoria de Cerimonial de Relagdes Institucionais (Aceri)
o e R Unidade Unidades
Ac0es prioritarias Peso Produtos Responsvel | Colaboradoras Prazo
L .Prorpover contratagao  para - recuperagao 20,0% | Carrinhos de cha recuperados Aceri jun/17
patrimonial (3)
2. Sanear e atualizar o conteudo do Portal TCU sob Conteado do Portal TCU sob
responsabilidade da wunidade (Perfil cidaddo, | 40,0% | responsabilidade da  unidade Aceri mar/18
TCU/institucional) (1) atualizado
3. Promover processo licitatorio e contratacdo de 40,0% | Contrato celebrado Aceri mar/18
empresa de eventos (2)
100%

O nimero entre parénteses,
sistema Planejar.

ao final de cada agdo,

indica o nimero de cadastro da agdo no

1° periodo o , ety
avaliativo 2° periodo avaliativo
Detalhamento dos indicadores da Aceri (out/2017 a
(abr/2017 a mar/2018)
set/2017)
Nome do Indicador Responsz}vgl pela Peso | META | Superavel? | META | Superavel?
medicao
a)' Indice de entrega dos p.rodutos previstos no Plano Seplan 30% | 20% Sim 80% Sim
Diretor da Segepres para a unidade
b) M édia de avaliacdo dos eventos da Aceri Aceri 30% 7,50 Sim 8,00 Sim
¢) Indice de processos de trabalho aprimorados Aceri 30% | 25% Sim 50% Sim
d) Produtos e servigos cumpridos nos prazos e padrdes Segepres 10% | 100% Sim 100% Sim
esperados
100%

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 58233341.
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Diretrizes da Assessoria Parlamentar (Aspar)
= e F RS Unidade Unidades

Acoes prioritarias Peso Produtos Responsével | Colaboradoras Prazo
1. Dlvulgar trabalhos relevantes do TCU no Congresso 30,0% | Trabalhos divulgados. Aspar dez/17
Nacional. (2)
2. Apmar,na' realizagdo de seminario de indicadores das 20,0% | Seminério realizado, Aspar mar/18
politicas publicas. (4)
3. Racionalizar ¢ automatizar o processo de trabalho de Processo de trabalho

- o 20,0% . Aspar mar/18
acompanhamento de proposi¢des legislativas. (3) aprimorado.
4. Prestar apoio na construcdo do FISC LDO. (5) 20,0% | FISC LDO Aspar mar/18
5} Apoiar assinatura de acordo de cooperacdo entre TCU, 10,0% Acqrdo de cooperagdo Aspar mar/18
Camara e Senado. (8) assinado.
100%

O nimero entre parénteses, ao final
sistema Planejar.

de cada acdo, indica

o numero de cadastro da acdo no

1° periodo 2° periodo
avaliativo avaliativo
(abr/2017 a (out/2017 a
Detalhamento dos indicadores da Aspar set/2017) mar/2018)
Nome do Indicador Response}vgl pela Peso | Meta | Superavel? | Meta | Superavel?
medicao
a) Indice de entregfi dos produtos previstos no Plano Diretor da Seplan 30% | 20% Sim 90% Sim
Segepres para a unidade
b) Indice de proposi¢cdes do Congresso Nacional tratadas Aspar 15% | 90% Sim 90% Sim
¢) Numero de visitas a consultores legislativos Aspar 15% 5 Sim 10 Sim
d) Numero de visitas a parlamentares (debates de proposicoes, . .
apresentagdes de trabalhrc))s do TCU, et(g) PP Aspar 15% 2 Sim 80 Sim
e) Reunides oficiais (participagdes em audiéncias publicas,
seminarios, foruns e outros de carater oficial) realizadas com o Aspar 15% 10 Sim 30 Sim
Congresso Nacional
f) Produtos e servigos cumpridos nos prazos e padrdes esperados Segepres 10% | 100% Sim 100% Sim
100%
Diretrizes do Instituto Serzedello Corréa (ISC)
Acbes prioritarias Peso Produtos R:i;:)(:lt(:ii/el Co};I;)l::a?osras Prazo
1. Construir metodologias para ofertade agdes Metodologias para oferta de agdes para
para trilhas de desenvolvimento profissional | 7,0% | trilhas de desenvolvimento profissional ISC Semec set/17
do auditor. (37) do auditor descritas.
2. Elaborar minuta de Regulamento para
utilizagdo das instalagdes do ISC em parceria | 8,0% | Minuta de regulamento elaborada. ISC set/17
com outras instituigdes. (53)
3. Apresentar proposta de Programa de 70% Proposta de Programa de ISC set/17
desenvolvimento em TCE. (59) ’ desenvolvimento em TCE apresentada.
4. Especificar contratagdo de servigo Documentag@o para contratacdo
terceirizado de apoio as atividades do ISC. (5) 7,0% elaborada. ISC out/17
5. Migrar as comunidades de praticaativas dos Comunidades de pratica ativas dos Selog
ambientes M oodle (Avec/Comunidade) parao | 3,0% |[ambientes Moodle migradas para o ISC nov/17
. . . . Semec
ambiente Sharepoint. (10) ambiente Sharepoint.
6. Estruturar a oferta direta de p6s-graduagio. Proc§s§o de trabalho estruturado,’ com
(15) 11,0% de_ﬁmgao de etapa-s € responsaveis, ISC nov/17
primeira(s) turma(s) iniciada(s).
7. Promover o Concurso de "Diseflo de Juegos N O concurso selec@on.aré 2 (dois) projet.os
Digitales", no ambito da Olacefs. (12) 3,0% | com © Objem{o de apoiar IS¢ nov/17
financeiramente sua implementagao.
8. Estruturar projeto piloto para construgdo das . .
trilhas de deI;enjvolVIi)ment(fJ de competéncias [ 5,0% Projeto s piloto estruturado  para ISC nov/17
pessoais. (18) aprovagao.
9. Revisar o Plano de Classificagdo ¢ a Tabela 3.0% Plano de Classificagdo ¢ Tabela de ISC dez/17
de Temporalidade do TCU. (3) ’ Temporalidade atualizados.
10. Implementar o modelo de trilhas para o
desenvolvimento profissional do auditor em | 7,0% [ Modelo de trilhas implementado. ISC dez/17
TCE. (58)

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 58233341.
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Unidade Unidades

= Prazo
Responsavel | Colaboradoras

Acdes prioritarias Peso Produtos

11. Implementar o modelo de trilhas para o
desenvolvimento  profissional de novos | 7,0% [ Modelo de trilhas implementado. ISC dez/17
auditores. (60)

12. Apresentar proposta de Programa de 7.0%
Desenvolvimento de Novos Auditores. (61) e

13. Realizar M ostrade Talentos dos servidores

Proposta de programa apresentada. ISC dez/17

Divulgagdo dos trabalhos artisticos dos

ativos, servidores ap osentados e colaboradores | 3,0% servidores 1SC dez/17
do TCU. (19) )

14. Elaborar a minuta de anteprojeto de pds- o, | Minutade anteprojeto de p 6s-graduagio

graduacao no ambito da Olacefs. (13) 3,0% claborada. IS¢ mar/18
15. Instalar a Reserva Técnica do Centro Reserva técnica acomodada

Cultural do TCU nas novas dependéncias do [ 5,0% 1SC Selip mar/18
ISC. (20) adequadamente.

16. Implementar o Centro de Altos Estudos em

Controle ¢ Administragdo Publica do TCU. | 11,0% Cent.ro de Altos  Estudos  em ISC mar/18
31 funcionamento.

17. Redefinir o processo detrabalho das visitas 3,0% | Processo de trabalho redefinido. ISC mar/18

guiadas a Sede do TCU. (55)

100%

O nimero entre parénteses, ao final de cada agdo, indica o numero de cadastro da a¢do no
sistema Planejar.

r pﬁritqdo 2° periodo avaliativo
Detalhamento dos indicadores do ISC ava’1ativo (out/2017 a
(abr/2017 a
set/2017) mar/2018)
Nome do Indicador Resp&r;zz;z;})pela Peso | Meta | Superavel? | Meta | Superavel?
a) Indice de entrega dps produtos previstos no Plano Diretor Seplan 50% | 27% Sim 90% Sim
da Segepres para a unidade
b) Disponibilizagdo de agdes de aprendizagem para . .
Desenvolvimento Profissional do Auditor ISC 10% 20 Sim 60 Sim
glpz;:éiglstos e servigos cumpridos nos prazos e padrdes SEGEPRES 10% | 100% Sim 100% Sim
d) Indice de satisfagdo com as a¢des educacionais ISC 8% 80% Sim 80% Sim
e) Cursos ofertados no formato aberto e autoinstrucional na o . .
pagina do ISC no Portal do TCU ISC 7% 6 Sim 10 Sim
f) Indice de implementacdo do Plano de Capacitagdo do o o ~ o ~
Comité de Criagdo de Capacidades - OLACEFS ISC 7% 40% Nao 0% Nao
g) Projetos de inovacdo apoiados ISC 5% 1 Sim 2 Sim
h) Processos encerrados tratados ISC 3% [ 25.000 Sim 50.000 Sim
100%
Diretrizes da Ouvidoria
. ey YR Unidade Unidades
Acdes prioritarias Peso Produtos Responsvel | Colaboradoras Prazo
1. Revisar a estrutura de classificagdo das Demandas classificadas de forma
demandas de forma compativel com o 15,0% [ compativel com o Vocabulario de | Ouvidoria set/17
Vocabulario de Controle Externo (5) Controle Externo (VCR)
%zg%llszar(ﬁ propor ajustes na Portaria TCU- 20,0% [ Normativo revisado Ouvidoria Semec set/17
3. Atualizagdo dapagna da Ouvidoria no site do Campo " davidas frequentes "
TCU do campo concernente as "Duvidas | 15,0% P ! Ouvidoria out/17
" atualizado
Frequentes". (7)
4. Rever'as.respostas do Banco de Respostas 25,0% | "Banco de Respostas" revisado Ouvidoria nov/17
para o publico interno da Unidade (6)
5. Elaborar relatorio de cumprimento da Lei de
Acesso a Informag3o, conforme art. 33 da| 25,0% | Relatério elaborado Ouvidoria mar/18
Resolugdo-TCU n° 249/2012 (1)
100%

O nimero entre parénteses, ao final de cada agdo, ndica o nimero de cadastro da agdo no
sistema Planejar.

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 58233341.
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1° periodo © vee -
avaliativo 2° periodo avaliativo
Detalhamento dos indicadores da Ouvidoria (abr/2017 a (out/2017 a
5et/2017) mar/2018)
Nome do Indicador Respl(:lrézi;zgi)pela Peso | Meta | Superavel? | Meta | Superavel?
a) Indice de entrega dqs produtos previstos no Plano Diretor Seplan 50% | 35% Sim 85% Sim
da Segepres para a unidade
b) Satisfac@o do cidaddo com o servigo da Ouvidoria Ouvidoria 20% | 70% Sim 70% Sim
) Indlcc? de cumpflmento dos prazos previstos na Lei de Ouvidoria 20% | 70% Sim 70% Sim
Acesso a Informagdo
(eigpirr;)éi(l;stos e servicos cumpridos nos prazos e padrdes Segepres 10% | 100% Sim 100% Sim
100%
Diretrizes da Secretaria de Comunicacao (Secom)
o PP Unidade Unidades
Acdes prioritarias Peso Produtos Responsével | Colaboradoras Prazo
I Imp lerzlenFaga.o .de  lovos templates ~ de 10,0% | Templates implementados. Secom set/17
apresentagdes institucionais (17)
2. Reformulag¢do Portal Publico Interno (16) 25,0% [ Portal Publico interno reformulado. Secom Adgcg)lres mar/18
.:62;\;15(2(; de estratégias posicionamento nas redes 15,0% | Estratégia revisada. Secom mar/18
4. Constmgao de modelos de comunicagio 15,0% | Padr&es construidos. Secom mar/18
descentralizada (11)
5. Elaborar manual de relacionamento com a 10.0% Manual de relacionamento com a Secom mar/18
imprensa (1) 77 | imprensa entregue.
6. Consolidagdo do Unido Web (14) 15,0% | Unido Web consolidado. Secom mar/18
7. Dlagnostlco de 1magem ¢ tremamento em 10,0% Dlagnostlco § tremamento Secom mar/18
relacionamento com a imprensa (18) realizados.
100%

O ntmero entre parénteses, ao final de cada agdo, indica o numero de cadastro da a¢do no
sistema Planejar.

1° periodo O covece A
avaliativo 2° periodo avaliativo
Detalhamento dos indicadores da Secom (out/2017 a
(abr/2017 a mar/2018)
set/2017)
Nome do Indicador Respons&}vgl pela Peso | Meta | Superavel? | Meta | Superavel?
medicao
a) Indice de entrega dqs produtos previstos no Plano Diretor Seplan 30% | 10% Sim 90% Sim
da Segepres para a unidade
b) Indice de atendimento a solicitagdes da imprensa Secom 15% | 90% Sim 90% Sim
¢) Publicagdes institucionais produzidas Secom 15% 8 Sim 15 Sim
d) “Press releases” publicados no Portal TCU Secom 15% 100 Sim 220 Sim
¢) Videos institucionais produzidos Secom 15% 10 Sim 20 Sim
f) Produtos e servigos cumpridos nos prazos e padrdes Segepres 10% | 100% Sim 100% Sim
esperados
100%
Diretrizes da Secretaria de Planejamento, Governanga e Gestdo (Seplan)
. ey Unidade Unidades
Acoes prioritarias Peso Produtos Responsavel | Colaboradoras Prazo
1. Coordenar elaboragdo plano de resposta aos Adeedam
impactos da EC 95/2016 ("Teto dos gastos | 15,0% | Plano de resposta Seplan £e jun/17
o Adgepres
publicos"). (5)
2. Elaborar método de desenvolvimento N .
organizacional das unidades do TCU (14) 10,0% | Método elaborado Seplan set/17
3. Aplicar a ferramenta Marco de Medi¢ao do Processo  de  monitoramento Adeecex
Desempenho dos Tribunais de Contas (MMD-| 5,0% |. , - Seplan g set/17
instruido no mérito Adgedam
TC). (11)
4. Realizar o 2° ciclo de avaliagdo da ferramenta o .
SAI-PMF no TCU. (10) 10,0% | Avaliagdo SAI-PMF Seplan Adgecex set/17

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 58233341.




BTCU Administrativo | Ano 50 | n° 88 | Segunda-feira, 09/10/2017

o R Unidade Unidades
Acdes prioritarias Peso Produtos Responsivel G olaboradoras Prazo
. i Adgecex
> Rev1sar N r_net(?do e o processo de 10,0% | Método e processo revisados Seplan Adgedam set/17
planejamento institucional (2)
Adgepres
6. Elaborar referencial basico de gestdo de riscos o . Lo
para a Administracio Publica (12) 10,0% | Referencial Basico Seplan set/17
7. Aperfeicoar o conjunto de informagdes de Conjunto de informagdes de
planejamento no Painel de Gestdo Estratégica. | 5,0% | planejamento aperfeicoado no Seplan mar/18
(19) Painel de Gestao Estratégica.
8. Elaborar a propostade Listas de Unidades o, | Proposta da LUJ 2019-2020
Jurisdicionadas (LUJ) para 2019 ¢ 2020. (22) 10,0% elaborada Seplan mar/18
9. Aperfeicoar o Sistema Planejar nos niveis
L " . < o . . Adgecex
estratégico, tatico e operacional para adequacdo | 5,0% [ Sistema aperfeicoado Seplan mar/18
Adgedam
ao modelo (21)
10. Coordenar a implantacdo do Sistema de
Gestdo de Riscos do TCU (SGR/TCU) - Fase: | 10,0% | Riscos-chave identificados Seplan mar/18
Identificar riscos-chave do TCU. (38)
11. Coordenar a implantagdo do Sistema de
Gest_ao de Rl.SCOS (.10 TCU (SGEUT CU). - Fase: 10,0% | Projeto realizado Seplan mar/18
Realizar projeto-piloto de gestdo de riscos no
TCU. (39)
100%
O nimero entre parénteses, ao final de cada agdo, indica o nmimero de cadastro da agdo no

sistema Planejar.

1° periodo o , ey
avaliativo 2° periodo avaliativo
Detalhamento dos indicadores da Seplan M (out/2017 a
(abr/2017 a mar/2018)
set/2017)
Nome do Indicador Resp::;;&l}:g:)pela Peso | Meta | Superavel? | Meta | Superavel?
a) Indice de entrega dqs produtos previstos no Plano Diretor Seplan 50% | 60% Sim 90% Sim
da Segepres para a unidade
b) Indice de satisfagdo com trabalhos da Seplan Seplan 25% | 85% Sim 85% Sim
¢) Resultado Institucional Seplan 15% | 100% Sim 100% Sim
(eigple’rr;)éiglstos e servigos cumpridos nos prazos e padrdes Segepres 10% | 100% Sim 100% Sim
100%
Diretrizes da Secretaria de Relagdes Internacionais (Serint)
o R Unidade Unidades
Acdes prioritarias Peso Produtos RESTOnCavel] I OlaDAra s Prazo
1. Apresentar ao Comité Diretor do PSC propostas de Propostas
implementacdo de uma Fungdo Consultiva externa e de uma | 10,0% a rgsenta das Serint jun/17
Func@o Técnica de apoio, no ambito do PSC/Intosai (1) P
(Zé)Reahzar reunido anual do Comité Diretor do PSC em Brasilia 15.0% | Reunido realizada Serint un/17
3. Apoiar a organiza¢do do V Seminario da OISC/CPLP (5) 10,0% | Seminario realizado Serint set/17
4. Organizar as reunides internacionais do TCU previstas para o X . .
realizagdo no Brasil, de abril a setembro de 2017 (9) 10,0% | Reunides realizadas Serint set/17
5. Apoiar a imp lemfintagao e gestdo do projeto de cooperacdo 10,0% | Acdes realizadas Serint mar/18
com o governo alemao (GIZ) (6)
6. Prop or 31stemat19a para mtemal.lzaglao de conhecimentos 5.0% | Sistematica verificada Serint mar/18
obtidos em eventos técnicos internacionais (8)
7. Propor sistematica para ampliar a divulgacdo interna das o . - . .
atividades de cooperagdo internacional do TCU (7) 3,0% | Sistemtica verificada Serint mar/18
.. . T Execugdo das
8. Acompanhar atividades previstas no Plano de Capacitagdo do 15,0% | atividades  previstas Serint mar/18
CCC/Olacefs (4) .
verificada
9. Organizar as reunides internacionais do TCU previstas para o o . .
realizacdo no Brasil, de outubro de 2017 a margo de 2018 (10) 10,0% | Reunides realizadas Serint mar/18

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 58233341.
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< P Unidade Unidades
Acdes prioritarias Peso Produtos Reanonsivell IColaboraoras Prazo
10. Executar agdes relativas a transi¢do para o novo Framework Acs .
de Normas Internacionais de Auditoria do Setor Publico, no | 10,0% §oes previstas Serint mar/18
ambito do PSC/Intosai (2) realizadas

100%

O nimero entre parénteses, ao final de cada agdo, indica o nmimero de cadastro da agdo no
sistema Planejar.

1° periodo 2° periodo
i F - avaliativo avaliativo
Detalhamento dos indicadores da Serint (abr/2017 a (out/2017 a
set/2017) mar/2018)
Nome do Indicador Responsa}vgl pela Peso | Meta | Superavel? | Meta | Superavel?
medicao P pe
a) Indice de entrega dos produtos previstos no Plano Diretor da Seplan 60% | 45% Sim 90% Sim
Segepres para a unidade P ? ? ’
b) Satisfagdo de autoridades e servidores com o atendimento
prestado pela Serint nos preparativos para viagens oficiais ao Serint 5% 75% Sim 75% Sim
exterior
c) Publicacao de artigos ou noticias em periddicos estrangeiros Serint 504 5 Sim 7 Sim
ou de organizagdes internacionais
d) Satisfacdo dos clientes com a organizacio e realizagao de Serint 50 759 Sim 759 Sim
evento internacional ’ ¢ ’
%)CTGadug:ao e revisdo de material parapublicagdo na Revista do Serint 5% | 100% Nio 100% Nio
f) Divulgacdo de projetos relevantes do TCU por meio de Serint 10% 3 Sim 6 Sim
apresentagdes em eventos internacionais °
gzp:r;(()iilétos e servicos cumpridos nos prazos e padrdes Segepres 10% | 100% Sim 100% Sim
100%
Diretrizes da Secretaria das Sessdes (Seses)
Acdes prioritarias Peso Produtos Wl 2 e Prazo

Responsavel | Colaboradoras

1. Concluir implantagdo do médulo de stimulas no

sistema e-juris (2) 5,0% | Médulo implantado Seses jun/17

2. Realizar palestras com o objetivo de divulgar a Aceri

jurisprudéncia do TCU para todo corpo técnico | 5,0% | Palestras (4) Seses cen jun/17

(13) Secom

3. Promover levantamento e revisio dos o . . .
10,0% | Enunciados revisados Seses jun/17

enunciados paradigmaticos (11)

4. Implantar nova pagina de Atas da Sessoes e de o .
Questdes de Ordens no Portal TCU (6) 5,0% | Paginas implantadas Seses set/17
5. Concluir o projeto do sistema de Pesquisa de
Jurisprudéncia (reestruturar base de Stmulas,

Nova versdo da Pesquisa

o . .
implantar relevancia na base da Selecionada e 10,0% Qe Jurisprudéncia Seses mar/18
X implantada

outras melhorias) (1)

6. Reestruturar a base textual de Atas das Sessoes o, | Nova base de Atas

3) 10,0% implantada Seses mar/18

7. Sanear os registros duplicados e os sem s .

contetdo na base textual de acorddos (7) 10,0% | Acordaos atualizados Seses mar/18

8. Implantar novo modulo de Sessdes de 10.0% Novas  funcionalidades S 18

Colegiados (e-TCU gabinetes) (9) »°7% | implantadas eses mar

(94)Imp lantar novo sistema de sorteio de processos 10,0% I(;Ieo;;)O Cs;:ge(:)r;lzilmil)el aIsl?;ée;o Seses mar/18

10. Implantar novo processo de alimentacdo da Novo sistema de

base textual de Atos Normativos dos Colegiados e | 5,0% | atualizacgo de Atos Seses mar/18

da Presidéncia (5) imp lantado

11. Implantar novo modulo de instrugdo N funcionalidad

processual em Gabinetes e Colegiados (e-TCU | 10,0% | . ovas uncionaldades Seses mar/18
) imp lantadas

gabinetes) (8)

12. Analisar os enunciados de simula em relagdo 10.0% | Samulas analisadas Seses mar/18

a legislagdo e a jurisprudéncia atuais (12)

100%

O nimero entre parénteses, ao final de cada agdo, indica o numero de cadastro da a¢dao no
sistema Planejar.

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 58233341.
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A 1° periodo avaliativo 2° periodo avaliativo
DGLENETHE DO L G DI G (abr/2017 a set/2017) | (out/2017 a mar/2018)
Nome do Indicador ;ﬁ;p;ﬁ]“;z;:) Peso | Meta | Superavel? | Peso| Meta | Superavel?
a) Indice de entrega dgs produtos previstos no Plano Diretor Seplan 40% | 25% Sim 45% | 90% Sim
da Segepres para a unidade
b) .Indlce Ade .satlsfagao com as palestras sobre a pesquisa de Seses 10% | 80% Sim } } }
jurisprudéncia
¢) Indice de Pautas publicadas nos prazos regimentais Seses 15% | 100% NAO 16% | 100% NAO
d) Ipdlce de Informativos Qe Licitagdes e Contratos Seses 59 | 100% NAO 6% | 100% NAO
publicados nos prazos estabelecidos
Zztlﬁilﬁi ic:ie(:) ]SSOIetms de Jurisprudéncia publicados nos prazos Seses 59 | 100% NAO 6% | 100% NAO
Z)S tzllggllgceidg: Boletins de Pessoal publicados nos prazos Seses 59 | 100% NAO 6% | 100% NAO
g) Indice de analise dos acorddos unitarios julgados pelo B _
Tribunal e disponibilizagdo dos selecionados na base da Seses 10% | 100% NAO 11% | 100% NAO
jurisprudéncia, no prazo de 20 dias
l;gpePrr;)iustos e servigos cumpridos nos prazos e padrdes Segepres 10% | 100% Sim 10% | 100% Sim
100% 100%
Diretrizes para implementagdo da Politica de Acessibilidade do TCU
- oL RT Unidade Unidades

Acdes prioritarias Peso Produtos RESOnCivel]| G OlaDraoms Prazo
;ézg?ir‘r/l:s\?l(r(se)vento com o tema "acessibilidade na web e tecnologias 20.0% | Evento realizado Caces éAeg:; set/17
2.' P?onr a celebragdo de acord~0 com 6rgdos da administragdo 20,0% | Acordo proposto Caces dez/17
publica para estabelecer cooperagdo técnica (5)
3. Participar, como facilitador, em curso ou evento direcionado ao o .
nivel gerencial do TCU (4) 20,0% | Palestra proferida Caces mar/18
4. Construir pan.lAel fie informagdo relativo ao tema inclusdo da 10.0% | Painel construido Caces mar/18
pessoa com deficiéncia (7)
5. Elg?orgr e propor aCCG campanha de conscientizagdo acerca de 10,0% Campanha Caces mar/18
deficiéncias (1) proposta
6. Elaborar com a Comissao de Acessibilidade e apoio da Seplan o Processo de
processo de trabalho de acompanhamento dos servidores com | 20,0% Segep Seplan mar/18
deficiéncia (3) trabalho elaborado

100%

O nimero entre parénteses, ao final de cada agdo, indica o numero de cadastro da a¢do no

sistema Planejar.

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 58233341.

:wgﬁl:t(;sg 2° periodo avaliativo
(abr/2017 a (out/2017 a
/2018
Detalhamento dos indicadores da Comissao de Acessibilidade (Caces) set/2017) mar )
Nome do Indicador ReSp::;i;;;g:)pela Peso | Meta | Superavel? | Meta | Superavel?
a) Indice de entrega dgs produtos previstosno Plano Diretor Seplan 90% | 20% Sim 90% Sim
da Segepres para a unidade
l;gpl;rr;)éi;xstos e servigos cumpridos nos prazos e padrdes Segepres 10% | 100% Sim 100% Sim
100%
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ANEXO II A PORTARIA-SEGEPRES N° 6, DE 28 DE ABRIL DE 2017
ANEXO II A PORTARIA-SEGEPRES N° 9, DE 20 DE SETEMBRO DE 2017
PLANO DIRETOR DA SECRETARIA GERAL DA PRESIDENCIA

DETALHAMENTO DOS INDICADORES

Indicador

Descricao

Féormula de calculo

1. Resultado do Plano Diretor da
Segepres

Mede o desempenho da Segepres por meio da média
dos resultados das unidades que compdem a
Segepres

> resultados das unidades que compdem a
Segepres/ Y unidades que compdem a Segepres

2. Indice de entrega dos produtos
previstos no Plano Diretor da
Segepres para a unidade

Percentual acumulado de entrega pela Unidade de
produtos previstos no Plano Diretor da Segepres no
ano de planejamento

> pesos das agdes previstas para a unidade no
ano de planejamento para as quais houve
finalizagdo

3. Produtos e servicos cumpridos
nos prazos e padroes esperados

Grau de satisfacdo do Secretario-Geral em relagdo
aos trabalhos realizados pela unidade no periodo
avaliativo

Percentual atribuido pelo Secretario-Geral em
razao de qualidade e tempestividade de trabalhos
realizados pela unidade no periodo avaliativo

4. Indice deprocessos de trabalhos
aprimorados

Percentual de processos de trabalho aprimorados

> processos de trabalho aprimorados no periodo
avaliativo/ )  de processos de trabalho a serem
aprimorados

5. Médiade avaliagdo dos eventos
da Aceri

Grau de satisfagdo dos clientes com os eventos
organizados pela Aceri no periodo avaliativo

> notas obtidas nas avaliagdes dos eventos
organizados pela Aceri no periodo avaliativo,
conforme  preenchimento de  formulario
especifico pelos clientes / ), eventos realizados

6. Indice de proposicdes do
Congresso Nacional tratadas

Percentual de proposicdes do Congresso Nacional
com impacto na atividade do TCU tratadas no ambito
do Tribunal, no periodo avaliativo

% proposi¢des do Congresso Nacional tratadas
no ambito do Tribunal, no periodo avaliativo / £
proposicdes do Congresso Nacional com
impacto na atividade do TCU identificadas pela
Aspar, no periodo avaliativo

7. Numero de visitas a consultores

Mede as visitas realizadas pela Aspar aos consultores

> de visitas realizadas pela Aspar aos

legislativos legislativos consultores legislativos

8. Numero de visitas a

parlamentares (debates de | Quantitativo de visitas realizadas a parlamentares no | X visitas realizadas a parlamentares no periodo
proposigdes, apresentagoes de | periodo avaliativo avaliativo

trabalhos do TCU, etc)

9. Reunides oficiais (participacdes
em audiéncias publicas,
seminarios, foruns e outros de
carater oficial) realizadas com o
Congresso Nacional

Quantitativo de reunides oficiais realizadas com o
Congresso Nacional, no periodo avaliativo

¥ reunides oficiais (audiéncias publicas,
seminarios, foruns e outros) realizadas com o
Congresso Nacional, no periodo avaliativo

10. Disponibilizagdo de agdes de
aprendizagem para
Desenvolvimento Profissional do
Auditor

Disponibilizagdo de acdes de aprendizagem para 100
temas prioritarios do Desenvolvimento Profissional
do Auditor nas formas: ambiente de aprendizagem
E/OU curso presencial E/OU curso telepresencial ou
semipresencial E/OU curso EaD ou presencial
permanentemente ofertado.

> (temas com ambiente de aprendizagem; temas
com curso presencial ofertado; temas com curso
telepresencial ou semipresencial ofertado; temas
com ofertas EaD ou disponibilizagdo presencial
permanente)

11. Indice de satisfagdo com as
acoes educacionais

Nivel de satisfagdo dos treinandos das agdes
educacionais promovidas pelo ISC no periodo
avaliativo

> resultados finais das avaliagdes de satisfagdo
das acgoes educacionais no periodo / ) agdes
educacionais no periodo

12. Cursos ofertados no formato
aberto e autoinstrucional na
pagina do ISC no Portal do TCU

Numero de cursos disponibilizados na pagina do ISC
que sejam autoinstrucionais ¢ estejam abertos a
qualquer momento a todos os interessados

> cursos ofertados no ano de planejamento

13. Indice de implementagdo do
Plano de Capacitagdo do Comité
de Criacdo de Capacidades -
OLACEFS

Numero de agdes educacionais ofertadas em relagdo
as a¢des planejadas constantes da publicagdo “Plano
de Capacitagio do Comité de Criacio de
Capacidades - 2016 22018 - OLACEFS”.

100 X (3. Agdes educacionais realizadas até o
final do ano de planejamento)/(>, agdes
educacionais  planejadas no  Plano de
Capacitagdo do CCC 2016 a 2018)

14. Projetos de inovacdo apoiados

Numero de projetos de inovagdo (Design Thinking,
GeoControle, Anélise de Dados) apoiados

> projetos apoiados no ano de planejamento

15. Processos encerrados tratados

Numero de processos tratados com a execugdo de
atividades de triagem, classificacdo, indexagdo e
descarte de processos da massa documental e de
processos recebidos das unidades por transferéncia

¥ processos encerrados tratados no ano de
planejamento

16. Indice de cumprimento dos
prazos previstos na Lei de Acesso
a Informagao

Percentual de Pedidos de Acesso a Informagao (PAI)
atendidos no prazo de 30 dias, no periodo avaliativo

X PAI atendidos em prazo < 30 dias no periodo
avaliativo / X PAI recebidos no periodo
avaliativo

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 58233341.
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Indicador

Descricao

Formula de calculo

17. Satisfagdo do cidaddo com o
servigo da Ouvidoria

Nivel de satisfagdo dos cidaddos atendidos pela
Ouvidoria no periodo avaliativo

> cidaddos razoavelmente satisfeitos, satisfeitos
ou muito satisfeitos com o servigo prestado pela
Ouvidoria no periodo avaliativo / 3
atendimentos realizados pela Ouvidoria no
periodo avaliativo

18. indice de atendimento a
solicitagdes da imprensa

Percentual de solicitagdes de informagdes da
imprensa atendidas no prazo, no periodo avaliativo

¥ solicitagdes de informagdes da imprensa
atendidas no prazo, no periodo avaliativo / X
solicitagdes de informagdes da imprensa, no
periodo avaliativo

19. Press releases publicados no
Portal TCU

Quantitativo de “press releases” publicados no
Portal TCU, no periodo avaliativo

> “press releases” publicados no Portal TCU,
no periodo avaliativo

20. Publicagdes institucionais | Quantitativo de  publicagdes institucionais | ). publica¢des institucionais produzidas, no
produzidas produzidas, no periodo avaliativo periodo avaliativo

21. Videos institucionais | Quantitativo de videos institucionais produzidos no | ) videos institucionais produzidos no periodo
produzidos periodo avaliativo avaliativo

22. Indice de satisfacio com
trabalhos da Seplan

Média do percentual de satisfagdo dos clientes com
agdes desenvolvidas pela Seplan

¥ resultados percentuais das avaliagdes das
agdes, conforme questionarios aplicados + X
agOes avaliadas no periodo de avaliagdo

23. Resultado institucional

Resultado apurado para a instituicdo, conforme
indicadores estabelecidos no Plano de Diretrizes
2017-2019 (Portaria-TCU N° 187/2017 e suas

alteragdes)

Formula de calculo definida no Plano de
Diretrizes  2017-2019  (Portaria-TCU  N°
187/2017 e suas alteragoes)

24. Divulgagdo de projetos
relevantes do TCU por meio de
apresentagdes em eventos
internacionais

Quantitativo de projetos relevantes do TCU
divulgados por meio de apresentacdes em eventos
internacionais, no periodo avaliativo

> projetos relevantes do TCU divulgados por
meio de  apresentagdes em  eventos
internacionais, no periodo avaliativo

25. Publicagio de artigos ou
noticias em periddicos
estrangeiros ou de organizagdes
internacionais

Quantitativo de artigos ou noticias publicados em
periodicos  estrangeiros ou de organizagdes
internacionais, no periodo avaliativo

¥ artigos ou noticias publicados em periddicos
estrangeiros ou de organizagdes internacionais,
no periodo avaliativo

26. Satisfagdo de autoridades e
servidores com o atendimento
prestado pela  Serint  nos
preparativos para viagens oficiais
ao exterior

Grau de satisfagdo de autoridades e servidores com o
atendimento prestado pela Serint nos preparativos
para viagens oficiais ao exterior, no periodo
avaliativo

> notas obtidas nas avaliagdes dos preparativos
para viagens oficiais ao exterior, no periodo
avaliativo,  conforme  preenchimento  de
questionario especifico pelos clientes / )
quesitos avaliados pelos clientes

27. Satisfac@o dos clientes com a
organizacdo e realizagdo de
evento internacional

Grau de satisfagdo de clientes com a organizagéo e
realizagdo de evento internacional pela unidade, no
periodo avaliativo

> notas obtidas nas avaliagdes relativas a
organizacdlo e a realizagdo de eventos
internacionais, no periodo avaliativo, conforme
preenchimento de questionario especifico pelos
clientes /Y quesitos avaliados pelos clientes

28. Tradugdo e revisdo de material
para publicagdo na Revista do
TCU

Percentual de materiais para publicagdo na Revista
do TCU traduzidos e revisados, no periodo avaliativo

¥ materiais para publicagdo na Revista do TCU
traduzidos e revisados, no periodo avaliativo / X
materiais a serem traduzidos e revisados para a
Revista TCU no periodo avaliativo

29. Indice de pautas publicadas no
prazo regimental

Percentual de pautas publicadas no 6rgio oficial no
prazo regimental

> pautas publicadas no drgio oficial no prazo
regimental /) pautas publicadas no orgio oficial

30. fndice de analise dos acorddos
unitarios julgados pelo Tribunal e
disponibilizagdo dos selecionados
na base da jurisprudéncia

Percentual de acérddos unitarios julgados pelo
Tribunal, analisados pela Seses e disponibilizados na
base da jurisprudéncia, no prazo de 20 dias corridos

> acorddos unitarios julgados pelo Tribunal,
analisados pela Seses e disponibilizados na base
da jurisprudéncia, no prazo de 20 dias corridos
contados da data da sessdo plendria, no periodo
avaliativo / ) acorddos unitarios julgados, no
periodo avaliativo

de
nos

31. Indice de Boletins
Jurisprudéncia publicados
prazos estabelecidos

Percentual de Boletins de Jurisprudéncia publicados
no prazo de 20 dias corridos contados a partir da data
da sessdo plenaria, no periodo avaliativo

> boletins de jurisprudéncia publicados no prazo
estabelecido / ) boletins de jurisprudéncia
publicados

32. Indice de Boletins de Pessoal
publicados nos prazos
estabelecidos

Percentual de Boletins de Pessoal publicados no
prazo de 25 dias corridos contados a partir da data da
ultima sessdo plenaria do més, no periodo avaliativo

> boletins de pessoal publicados no prazo
estabelecido / Y boletins de pessoal publicados

33. Indice de Informativos de
Licitagdes e Contratos publicados
nos prazos estabelecidos

Percentual de Informativos de Licitagdes e Contratos
publicados no prazo de 21 dias corridos contados a
partir da data da ultima sessdo plenaria da quinzena,
no periodo avaliativo

> informativos de licitagdes e contratos
publicados no prazo estabelecido / )
informativos de licitagdes e contratos publicados

Indicador

Descricao

Formula de calculo

1. Indice de entrega dos produtos
previstos no Plano Diretor da
Segepres para a unidade

Percentual acumulado de entrega pela Unidade de
produtos previstos no Plano Diretor da Segepres no
ano de planejamento

> pesos das agdes previstas para a unidade no
ano de planejamento para as quais houve
finalizagdo

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 58233341.
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Indicador Descricao Foérmula de calculo
> pautas publicadas no 6rgdo oficial nos prazos
regimentais / Y, pautas publicadas no orgio

2. indice de pautas publicadas nos | Percentual de pautas publicadas no orgio oficial nos
prazos regimentais prazos regimentais

oficial
> acérddos unitérios julgados pelo Tribunal,
3. Indice de analise dos acérdios analisados pela Seses e disponibilizados na base

Percentual de acorddos unitarios julgados pelo
Tribunal, analisados pela Seses e disponibilizados na
base da jurisprudéncia, no prazo de 20 dias corridos

unitarios julgados pelo Tribunal e
disponibilizagdo dos selecionados
na base da jurisprudéncia

da jurisprudéncia, no prazo de 20 dias corridos
contados da data da sess@o plenaria, no periodo
avaliativo / ) acérddos unitarios julgados, no
periodo avaliativo

Grau de satisfagdo do Secretario-Geral em relagdo | Percentual atribuido pelo Secretario-Geral em
aos trabalhos realizados pela unidade no periodo | razdo de qualidade e tempestividade de trabalhos
avaliativo realizados pela unidade no periodo avaliativo

5. Indice de Boletins de | Percentual de Boletins de Jurisprudéncia publicados | Y boletins de jurisprudéncia publicados no prazo
Jurisprudéncia publicados nos [ no prazo de20 dias corridos contados a partir dadata | estabelecido / ) boletins de jurisprudéncia
prazos estabelecidos da sessdo plendria, no periodo avaliativo publicados

6. Indice de Boletins de Pessoal | Percentual de Boletins de Pessoal publicados no
publicados nos prazos | prazo de25 dias corridos contados a partir dadata da
estabelecidos ultima sessdo plenaria do més, no periodo avaliativo
Percentual de Informativos de Licitagdes e Contratos
publicados no prazo de 21 dias corridos contados a
partir da data da ultima sessdo plenaria da quinzena,
no periodo avaliativo

INSTITUTO SERZEDELLO CORREA
DIRETORIA DE EDUCACAO CORPORATIVA DE CONTROLE EXTERNO

4. Produtos e servigos cumpridos
nos prazos ¢ padrdes esperados

> boletins de pessoal publicados no prazo
estabelecido / Y boletins de pessoal publicados

7. indice de Informativos de
Licitagdes e Contratos publicados
nos prazos estabelecidos

> informativos de licitagdes e contratos
publicados no prazo estabelecido / Y
informativos de licitagdes e contratos publicados

EXTRATOS PARA PUBLICAGAO

PARTICIPACAO DE SERVIDOR EM EVENTO EXTERNO
- Autoriza¢ao -

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 25, inciso II, c¢/c art. 13, inciso VI, da Lei n° 8.666/93, Resolu¢ao-TCU n°
212/2008, Decisao-TCU n°® 439/1998-Plenario e inciso III do artigo 10 do Anexo I da Portaria-ISC n° 8, de
21 de junho de 2017.

EVENTO: III Congresso Internacional de Controle de Politicas Publicas

PERIODO: 17/10 a 19/10/2017

LOCAL: Curitiba/PR.

AUTORIZO, na forma proposta no processo de interesse dos servidores relacionados a seguir, € com base
na autorizacgdo da COORDENACAO-GERAL para despesas de deslocamento constante as pegas 3,5 e 7
do TC 027.632/2017-2 a participacdo no evento descrito acima.

Em 6 de outubro de 2017

Participantes Lotacgio Cargo | Matricula | Diarias | Passagens | Inscri¢do (R$)
MARCELO BARROS GOMES Coger/Segecex | AUFC| 3126-7 Sim Sim Nao
EGBERT NASCIMENTO BUARQUE SecexDefesa | AUFC| 8114-0 Sim Sim Nao
TIAGO ALVES DE GOUVEIA LINS DUTRA SecexFazenda | AUFC| 8172-8 Sim Sim Nao
MARCELO ANDRE BARBOZA DA ROCHA CHAVES SecexSatide | AUFC| 4219-6 Sim Sim Nao

Nota: A atestagdo referente a viagem devera ser feita pela unidade de lotagdo do servidor.

(TC 027.632/2017-2, para o pagamento de didrias e emissao de passagens aéreas)

ANAHI MARANHAO BARRETO PEREIRA
Diretora de Educacdo Corporativa de Controle Externo (Dicont)

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 58233341.
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SECRETARIA-GERAL DE CONTROLE EXTERNO

COORDENAGAO-GERAL DE CONTROLE EXTERNO DAS UNIDADES NOS ESTADOS

PORTARIAS

PORTARIA N.° 10 DE 05 DE OUTUBRO DE 2017.
O SECRETARIO DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO NO ESTADO DE SERGIPE,
no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, resolve:

Com fundamento no inciso XVII do art. 1° da Portaria n.° 09-SEGEDAM, de 02 de janeiro de
2015, e nas disposicdes contidas na Portaria - TCU n.° 206/GP, de 18 de setembro de 2003, alterada pela
Portaria - TCU n° 296 de 01/12/2008, conceder a Marco Antdnio Mota da Silva, TFCE (Area Técnico
Administrativo), Mat. 3575-0, um Suprimento de Fundos no valor de R$500,00 (quinhentos reais),
conforme detalhamento no quadro abaixo, para atender as despesas que ndo possam subordina-se ao
processo normal de aplicagdo e as que exijam pronto pagamento em espécie, necessarias ao bom
funcionamento desta Secretaria, estabelecendo os prazos de 30 (trinta) dias para aplicagdo do aludido
quantitativo, a partir da data de emissdo da correspondente Ordem Bancaria, e de 10 (dez) dias subsequentes
para comprovacao dos gastos, nos termos da legislagdo em vigor.

PTRES Natureza da despesa Valor (RS)
096823 - Administracdo da Unidade 3.339030 - MATERIAL 500,00
TOTAL 500,00

JACKSON LUIZ ARAUJO SOUZA
Secretario de Controle Externo

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 58233341.
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SECRETARIA-GERAL DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA-GERAL ADJUNTA DE ADMINISTRACAO

ORDENS DE SERVICO

ORDEM DE SERVICO-ADGEDAM N° 158, DE 5 DE OUTUBRO DE 2017

A SECRETARIA-GERAL ADJUNTA DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuicdes que
lhe confere o disposto no inciso III do artigo 1° da Portaria-Segedam n° 1, de 2 de janeiro de 2017, e tendo
em vista 0 Aviso n° 994 - GP/TCU - de 4 de outubro de 2017, constante do processo TC 000.231/2015-0,
resolve:

) PRORROGAR a lotacdo do Auditor Federal de Controle Externo (Area Controle Externo)
EMILIO CARLOS DA CUNHA BARROS, Matricula 3491-8, no registro de Servidores Afastados com
Onus - SEGEP-ONUS/Segep/Segedam, até 31 de dezembro de 2017.

DELENDA ASSUNCAO ARAUJO BRUNO
Secretaria-Geral Adjunta de Administracdo

EXTRATOS PARA PUBLICACAO

SERVICO EXTRAORDINARIO
- Autoriza¢ao -

FUNDAMENTO LEGAL: arts. 73 ¢ 74 da Lei n® 8.112/1990; art. 1° e art. 4°, inciso I da
Resolucao-TCU n° 204/2007, bem como o § 2° do art. 4°; § 2° do art. 8° da Portaria-TCU n° 138/2008; e
art. 1°, nciso XII, da Portaria-Segedam n° 1/2017.

AUTORIZANDO, no processo de mteresse da Secretaria de Infraestrutura de Tecnologia da
Informagdo - Setic, a prestacao de servicos extraordinarios, pelos servidores abaixo relacionados, nos dias
7 e 8/10/2017, respectivamente, sdbado e domingo, limitada, no caso de dia ndo util a9 (nove) horas didrias
no caso de servidor ndo ocupante de funcdo de confianca e a 10 (dez) horas didrias em se tratando de
servidor detentor de funcdo, conforme caput do art. 1° e no §2° do art. 4° da Resolucao-TCU n° 204/2007.

Em 5 de outubro de 2017

NOME MATRICULA LOTACAO
LUIZ CARLOS DE DEUS SALES 2438-4 Setic/Diamb/Sired
PABLO RESENDE DE OLIVEIRA 10596-1 Setic/Diamb/Sired
REGINA TSUJIGUCHI MIKAM 5860-2 Setic/Diamb/Sired

(TC 028.085/2017-5)

DELENDA ASSUNCAO ARAUJO BRUNO
Secretaria-Geral Adjunta de Administragao

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 58233341.
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SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIAS

PORTARIA-SEGEP N° 180, DE 06 DE OUTUBRO DE 2017.

O SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO,
no uso das atribuicdes que The confere o disposto no inciso II do art. 1° da Portaria n° 3, de 2 de janeiro de

2017, do Secretario-Geral de Administragdo deste Tribunal, e e tendo em vista o que consta da Portaria-
CCGn° 16, de 02 de outubro de 2017, resolve:

Art. 1° O artigo 1° da Portaria SEGEP n° 152, de 08 de agosto de 2017, publicada no DOU de
09 de agosto de 2017, Secdo 2, pagina 48, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 2° “Art. 1° Designar ERIC BRAGANCA DA SILVA, Matricula 4564-0, AUFC, para
exercer, na Secretaria de Controle Externo da Admmistracao Indireta no Rio de Janeiro/ Secex EstataisRJ,
a fincdo de confianga de Especialista Sénior II, cddigo FC-4(Dire¢ao), no periodo compreendido entre a
data de publicacdo desta Portaria e 29 de setembro de 2017.”

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

IURI FREDERICO DE OLIVEIRA SANTOS
Secretario em Substitui¢cao

(Publicado no DOU Edigao n° 194 de 09/10/2017, Secao 2, p. 62)

APOSTILAS

APOSTILA-SEGEP N° 68 DE 02 DE OUTUBRO DE 2017

O SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da atribuigio que lhe é conferida pela

Portaria - Segedam n° 3, de 2 de janeiro de 2017, e tendo em vista as informagdes constantes do processo
TC n° 019.652/2017-8, resolve:

APOSTILAR o ato que aposentou CLAUDIA DE SOUZA LOPES, matricula 1072-3, com
fundamento 3° da Emenda Constitucional n°® 47, de 5 de julho de 2005, por estar, conforme laudo da Junta
Meédica Oficial Oficial deste Tribunal, acometida de doenca prevista em lei, ficando, assim, isenta do
recolhimento de imposto de renda, no periodo de 02/10/2017 até 18/12/2019, nos termos do inciso XIV do
art. 6° da Lei n° 7.713, de 22 de dezembro de 1988, com a redagdo dada pela Lei n® 11.052, de 29 de
dezembro de 2004, regulamentada pelo art. 39, inciso XXXIII, §§ 4° e 5°, do Decreto n® 3.000, de 26 de
marco de 1999, bem como tendo alterada a base de célculo de sua contribuicdo social, com fundamento no
§ 21 do art. 40 da Constituicao Federal, com a redacao dada pela Emenda Constitucional n° 47/2005 e no
art. 186, § 1°, da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

FERNANDO LUIZ SOUZA DA EIRA
Secretario

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 58233341.
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APOSTILA-SEGEP N° 82, DE 3 DE OUTUBRO DE 2017.

O SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso da atribuicio que lhe é conferida pela
Portaria - Segedam n° 3, de 2 de janeiro de 2017, e tendo em vista as informagdes constantes do processo
TC n° 015.054/2017-9, resolve

APOSTILAR o ato que aposentou VALDETE MARANHAO JAPIASSU, matricula n° 810-9,
com fundamento no artigo 40, inciso III, alinea “a” da Constituicdo Federal de 1988, por estar, conforme
laudo da Junta Médica Oficial do Tribunal de Contas da Unido, de 19 de setembro de 2017, acometida de
doenga prevista em lei, ficando, assim, isenta do recolhimento de imposto de renda, a partir de 20/06/2017,
em carater definitivo, nos termos do inciso XIV doart. 6°da Lei n° 7.713, de 22 de dezembro de 1988, com
a redacao dada pela Lei n° 11.052, de 29 de dezembro de 2004, regulamentada pelo art. 39, inciso XXXIII,
§§ 4° e 5° do Decreto n° 3.000, de 26 de mar¢o de 1999, bem como tendo alterada a base de calculo de sua

contribuicdo social, com fundamento no § 21 do art. 40 da Constituicdo Federal, com a redacdo dada pela
Emenda Constitucional n°® 47/2005 e no art. 186, § 1°, da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

FERNANDO LUIZ SOUZA DA EIRA
Secretario

EXTRATOS PARA PUBLICACAO

ABONO DE PERMANENCIA
- Concessao -

Em 3 de outubro de 2017

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005, entendimento
firmado no Acordao n° 1.482/2012-TCU-Plenario e subdelegacdo de competéncia constante da Portaria-
Segedam n° 3/2017.

CONCEDO o abono de permanéncia no processo de interesse da servidora abaixo relacionada,
na forma proposta pela Diretoria de Legislacdo de Pessoal.

NOME/CARGO/MATR. INICIO PROCESSO
PHAEDRA CAMARA DA MOTTA, AUFC, Matr. 2575-5 17/9/2017 TC - 027.322/2017-3

FERNANDO LUIZ SOUZA DA EIRA
Secretario

ABONO DE PERMANENCIA
- Concessao -

Em 6 de outubro de 2017

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 3°da EC n° 47/2005, Acérdao n° 1.482/2012-TCU-Plenério e
subdelegacdo de competéncia constante da Portaria-Segedam n° 3/2017.

CONCEDO o abono de permanéncia no processo de interesse do servidor abaixo relacionado,
na forma proposta pela Diretoria de Legislagdo de Pessoal

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 58233341.
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NOME/CARGO/MATR. INICIO PROCESSO
JOSE ANTONIO RODRIGUES DE SOUZA, TEFC, Matr. 2325-6 21/09/2017 TC - 027.836/2017-7

FERNANDO LUIZ SOUZA DA EIRA
Secretario

ABONO DE PERMANENCIA
- Concessao -

Em 6 de outubro de 2017

FUNDAMENTO LEGAL: art. 2° § 5° da EC n® 41/2003 e subdelegagdo de competéncia
constante da Portaria-Segedam n° 3/2017.

CONCEDO o abono de permanéncia no processo de interesse do servidor abaixo relacionado,
na forma proposta pela Diretoria de Legislacao de Pessoal.

NOME/CARGO/MATR. PERIODO PROCESSO
Roberto Donizete da Silva / AUFC / M atricula: 290-9 4/8/2014 a 24/3/2015 TC --006.793/2013-4

FERNANDO LUIZ SOUZA DA EIRA
Secretario

DIRETORIA DE LEGISLACAO DE PESSOAL

EXTRATOS PARA PUBLICACAO

AVERBACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO
- Autorizagao -

Em 6 de outubro de 2017

AUTORIZO, no processo de interesse do servidor ANDRE JACINTHO DOS
SANTOS/AUFC/6538-2, a averbac¢ao dos tempos de contribuicdo abaixo relacionados, na forma proposta
pelo Servico de Concessdo de Vantagens e Direitos - SCV, conforme subdelegacdo de competéncia
constante da Portaria-Segep n° 2, de 2/1/2017.

DENOMINACAO NATUREZA | PERIODO |TOTAL FUNDAMENTO FINALIDADE

LEGAL
01/10/1997 a 927
Atividade 14/04/2000 dias Art. 103, inciso V,

BANCO BRADESCO

Aposentadoria e disponibilidade

Privada 24/04/2000 a da Lei n® 8.112/90
BANCO ITAUBANK SA 13072001 446
AGENCIA NACIONA:L DE 08/03/2005 a
TELECOMUNICACOES - 05/04/2005 29 dias Todos os efeitos legais, observando-
ANATEL Autarquia Art. 100 da Lei n° se, em cada caso concreto, a
AGENCIA NACIONAL DE Federal 8.112/1990 legislagdo vigente, a época do

06/04/2005 a 196

VIGILANCIA SANITARIA - 18/10/2005 dias

ANVISA

ingresso no Servigo Publico Federal

(TC-028.201/2017-5)

ALEXANDRE PEIXOTO FIGUEIRA
Diretor

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 58233341.
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FERIAS
- Dispensa do periodo aquisitivo de férias -
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 77, § 1°, da Lei n° 8.112/1990; art. 1°, §§ 1° e 2°, da Portaria-
TCU n°® 16/1998 e subdelegacdo de competéncia constante da Portaria-Segep n° 02/2017.

AUTORIZO, no processo de mteresse do servidor abaixo relacionado, a dispensa do periodo
aquisitivo de 12 meses para gozo de ferias, relativas ao exercicio de 2018, tendo como marco inicial a data
de 10/11/2008, na forma proposta pelo Servico de Concessao de Vantagens e Direitos - SCV.

Em 5 de outubro de 2017

NOME/CARGO/MATRICULA PROCESSO
GUILHERME ROCHA DA SILVA/AUFC/11091-4 TC-028.330/2017-0

ALEXANDRE PEIXOTO FIGUEIRA
Diretor

FERIAS
- Reconhecimento do direito e Dispensa de periodo aquisitivo -

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 77, § 1°, da Lei n® 8.112/1990; art. 1°, §§ 1° e 2°, da Portaria-
TCU n°® 16/1998 e subdelegacao de competéncia constante da Portaria-Segep n° 02/2017.

AUTORIZO, no processo de interesse do servidor abaixo relacionado, o reconhecimento de 6
(seis) dias de ferias relativas ao exercicio de 2017 e a dispensa do periodo aquisitivo de 12 meses para gozo
de férias referentes ao exercicio de 2018, tendo como marco inicial a data de 17/12/2015, na forma proposta
pelo Servico de Concessdo de Vantagens e Direitos - SCV.

Em 6 de outubro de 2017

NOME/CARGO/MATRICULA PROCESSO
MATEUS FERNANDES DA CUNHA / AUFC/11.104-0 TC-028.495/2017-9

ALEXANDRE PEIXOTO FIGUEIRA
Diretor

SERVIGCO DE CONCESSAO DE VANTAGENS E DIREITOS

EXTRATOS PARA PUBLICACAO

LICENCA PARA CAPACITACAO
- Concessao -

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 87 da Lei n° 8.112/1990, com reda¢do dada pela Lei n°
9.527/1997, Resolugao-TCU n° 212/2008, Portaria-Conjunta ISC-Segep n° 1/2009 e subdelegacdo de
competéncia constante da Portaria-Diape n° 1/2015.

AUTORIZO, no processo de mnteresse da servidora abaixo relacionada, a concessao da licenca
para capacitacao.

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 58233341.
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Em 06 de outubro de 2017

19

PERIODO DE PERIODO
NOME/CARGO/MATR. FRUICAO PARCELA | QUINQ. AQUISITIVO PROCESSO
CRISTINA MONKEN MASCARENHAS - 09/10/2017 a a o 19/11/2007 a
AUFC - 7669-4 23/10/2017 2 ! 26/12/2012 TC-022.087/2013-3

ROSELY ROLIM NOBRE MAIA

Chefe do SCV Substituta

LICENCA PARA CAPACITACAO
- Concessao -

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 87 da Lei n° 8.112/1990, com redagdo dada pela Lei n°
9.527/1997, Resoluigao-TCU n° 212/2008, Portaria-Conjunta ISC-Segep n° 1/2009 e subdelegacdo de
competéncia constante da Portaria-Diape n° 1/2015.

AUTORIZO, no processo de interesse do servidor abaixo relacionado, a concessdo da licenca

para capacitagdo.

Em 06 de outubro de 2017

PERIODO DE PERIODO
NOME/CARGO/MATR. FRUICAO PARCELA | QUINQ. AQUISITIVO PROCESSO
ELMITHO FERREIRA DOS SANTOS FILHO - 27/10/2017 a a o 17/01/2008 a
AUFC - 3438-0 15/12/2017 2 4 14/01/2013 TC-019.53022014-5

ROSELY ROLIM NOBRE MAIA
Chefe-Substituta do SCV

DIRETORIA DE PAGAMENTO DE PESSOAL

PORTARIAS

PORTARIA-DIPAG N° 482, DE 06 DE OUTUBRO DE 2017.

O DIRETOR DE PAGAMENTO DE PESSOAL DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO,

no uso das atribuicdes que The confere o disposto nos incisos IV, V e VI do art. 1° da Portaria n° 2, de 2 de
janeiro de 2017, do Secretario de Gestdo de Pessoas deste Tribunal, resolve:

Art. 1° Dispensar, a pedido, a contar de 05 de outubro de 2017, MARCIA DE LIMA MACEDO,
Matricula 1939-9, TEFC, da fungdo de confianca de Chefe de Servico, codigo FC-3, exercida no Servico
de Administracdo da Secretaria de Macroavaliagdo Governamental/Segecex.

LUIZ EDUARDO RODRIGUES PEREIRA DA COSTA
Diretor

(Publicado no DOU Edi¢ao n° 194 de 09/10/2017, Secao 2, p. 62)

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 58233341.
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PORTARIA-DIPAG N° 483, DE 06 DE OUTUBRO DE 2017.

O DIRETOR DE PAGAMENTO DE PESSOAL DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO,
no uso das atribuicdes que lhe confere o disposto nos incisos IV, V e VI do art. 1° da Portaria n° 2, de 2 de
janeiro de 2017, do Secretario de Gestdo de Pessoas deste Tribunal, resolve:

Art. 1° Designar ROSA MARIA SILVA DE JESUS, Matricula 2294-2, TEFC, para exercer, no
Servico de Administragdo da Secretaria de Macroavaliagdo Governamental/Segecex, a funcdo de confianga
de Chefe de Servigo, codigo FC-3.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

LUIZ EDUARDO RODRIGUES PEREIRA DA COSTA
Diretor

(Publicado no DOU Edi¢ao n° 194 de 09/10/2017, Secao 2, p. 62)

PORTARIA-DIPAG N° 484, DE 06 DE OUTUBRO DE 2017.

O DIRETOR DE PAGAMENTO DE PESSOAL DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO,
no uso das atribuicdes que The confere o disposto nos incisos IV, V e VI do art. 1° da Portaria n° 2, de 2 de
janeiro de 2017, do Secretario de Gestdo de Pessoas deste Tribunal, resolve:

Art. 1° Designar ROSA MARIA SILVA DE JESUS, Matricula 2294-2, TEFC, para exercer,
mterinamente, no Servico de Administracdo da Secretaria de Macroavaliagdo Governamental/Segecex, a
fungdo de confianga de Chefe de Servigo, codigo FC-3, a partir de 05 de outubro de 2017 até a investidura
de novo titular.

LUIZ EDUARDO RODRIGUES PEREIRA DA COSTA
Diretor

PORTARIA-DIPAG N° 485, DE 06 DE OUTUBRO DE 2017.

O DIRETOR DE PAGAMENTO DE PESSOAL DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO,
no uso das atribuicdes que lhe confere o disposto nos incisos IV, V e VI do art. 1° da Portaria n° 2, de 2 de
janeiro de 2017, do Secretario de Gestdo de Pessoas deste Tribunal, resolve:

Art. 1° Dispensar, a pedido, a contar de 02 de outubro de 2017, ELDER DE OLIVEIRA
MACHADO, Matricula 3393-6, TEFC, da fun¢do de confianga de Auxiliar de Gabmete, cddigo FC-1,
exercida no Gabmete do Procurador-Geral.

LUIZ EDUARDO RODRIGUES PEREIRA DA COSTA
Diretor

(Publicado no DOU Edi¢ao n° 194 de 09/10/2017, Secao 2, p. 62)

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 58233341.
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EXTRATOS PARA PUBLICACAO
QUADRO DEMONSTRATIVO DE CANCELAMENTO DE ASSIST. PRE-ESCOLAR NO MES DE

SETEMBRO/2017

21

EFEITOS FINANCEIROS: At¢ o ultimo dia do més em que o dependente completar 06 (seis)
anos de idade, nos termos do art. 1°, § 2°, e art. 4°, inciso III, da Portaria-TCU n° 642/1996.

Em 6 de outubro de 2017

DATA DE
NASC. OU DATA
MAT. NOME DO SERVIDOR NOME DO DEPENDENTE DATADA | TERMINO
CONCESSAO
7675-1 [ARY FERNANDO BEIRAO CATO MARCIO SENNA BEIRAO 3171272004 | 3000972017
58262 | DANIEL CORREA DA SILVA TOAO PAULO CORREA DA SILVA /972011 3000072017
8550-2 | DANIEL MANSUR DE OLIVEIRA gﬁf}ﬁ&} ISAMANSUR MUNIZ DE 5/9/2011 30/09/2017
79354 [JOSE RICARDO TAVARES LOUZADA | RAFAEL SCHMIDT LOUZADA R72011 3070072017
6544-7 EA:RRR%EEIA ALVES DE OLIVEIRA BRUNO CESAR DE OLIVEIRA BARROS |  30/9/2011 30/09/2017
34344 [MAURICIO MACEDO PORTELA PEDRO DE SOUZA RO72011 300972017
5058-0 | SANDER OLIVEIRA DE FREITAS MARINA DE FIGUEIREDO FREITAS T4/972011 3000072017

assisténcia pré-escola pelo dependente indicado, na forma proposta pelo Servico de Pagamento de Ativos.

(TC 026.005/2017-4 E)

Diretor da Dipag

ASSISTENCIA PRE-ESCOLA

- Concessao -

FUNDAMENTO LEGAL: arts. 1° e 2° da Portaria-TCU n° 642/1996, alterada pela Portaria
TCU n° 58, de 8/1/2009 e art. 1° inciso Ill, alinea “c” da Portaria-Segep n°07/2013.

CONCEDENDO, no processo de mteresse do(s) servidor(es) abaixo relacionado(s),

Em 6 de outubro de 2017

a

NOME/MATRICULA DEPENDENTE/VINCULO/MATRICULA %AIE‘I‘AL
BEATRIZ GONCALVES CARNEIRO - FILHA - 111317 T/972017
FELIPE RIBEIRO CARNEIRO - 11085-0 TAURA GONCALVES CARNEIRO - FILHA - 1113253 1072017
MATEUSFERNANDES DA CUNHA - 111040 DAVI MIRANDA CUNHA - FILHO - 111422 /972017
FSDRAS JAMIL CREMER FRANCISCO - 110817 | DAVISAAD GUIMARAES FRANCISCO - FILHO- T11340| 1972017
SAMUEL CAVALCANTIVIEIRA - 111120 DAVI FERRO BRAGA VIEIRA - FILHO - 111392 /972017
CANDICE MARIA FREIRE TRIGUEIRO ESCORCIO | VICTOR LUCIO TRIGUEIRO ESCORCIO - FILHO - /972017
S11074-4 11141-4
FABRICIO ALVES VIEIRA - 82104 ALICE LYZ PAULINO VIEIRA - FILHA - 111440 3R7772017
ANDRELUIZ DE ALBUQUERQUE FARTAS- 94838 | ANDRE BENTO PIMENTEL FARIAS - FILHO - T1145-7 37572017
TOAO RICARDO PEREIRA - 866202 TUCAS ORNELLAS PEREIRA - FILHO - 111463 2RR720T7
NUBIA CRISTINA BARBOSA SANTOS - 8914-1 TEITOR LOPES - FILHO - 111490 /972017
ALYSSON RODRIGUES DE QUEIROZ - 3862.8 11x1L115c31::80HAVEs TAVARES DE QUEIROZ - FILHA - TO/972017
SIBELE FARTASMARCHESINI- 81094 MURILO M ARCHESINI COUTINHO - FILHO - 111546 TO/972017
MICIEL DE OLIVEIRA BANDEIRA - 65587 MIGUELSIMOES BANDEIRA - FILHO - 111643 300972017

(TC 026.005/2017-4_E)

Diretor da Dipag

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 58233341.
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ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR
- Renuncia -

FUNDAMENTO LEGAL: art. 3°, inciso IV, e art. 4°, pardgrafo Unico, da Portaria-TCU n°

642/1996, alterada pela Portaria TCU n° 58, de 8/1/2009 e art. 1°, inciso III, alinea “c” da Portaria-Segep
n° 07/2013.

RENUNCIA, a pedido do(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), do beneficio pré-escola
relativo ao(s) dependente(s) indicado(s), com efeitos financeiros a partir do dia indicado, na forma proposta
pelo Servico de Pagamento de Ativos.

Em 6 de outubro de 2017

NOME/MATRICULA DEPENDENTE/VINCULO/MATRICULA a ﬁl::TIR
NATALIA VIEIRA SACCHI - 10167-2 GIOVANA SACCHI GAMEIRO - FILHA - 10998-3 28/8/2017
ENRICO NICOLI GUIM ARAESLUZ - FILHO - 10513-9 1/9/2017
BETHANIA NICOLI GUIM ARAES - 5701-0 ENZO NICOLI GUIMARAESLUZ - FILHO - 9926-0 1/9/2017
GIOVANNA NICOLIGUIMARAESLUZ - FILHA - 10512-0 | 1/9/2017
ZZLQQA LACERDA FRANCO MELO OLIVEIRA - | \ p 'R OLIVEIRA FRONZAGLIA - FILHO - 11022-1 18/9/2017

(TC 026.005/2017-4_E)
Diretor da Dipag

ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR
- Restabelecimento -

FUNDAMENTO LEGAL: Paragrafo Unico, art 1°, § 2°e art. 3°, mciso III, da Portaria-TCU n°
642/96 ¢ art. 1°, inciso III, alnea “c”, da Portaria-SEGEP n° 07/13.

RESTABELECENDO, no assentamento funcional do(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), a
concessao do beneficio pré-escolar, pelo(s) dependente(s) indicado(s), no processo de seu mteresse, com
efeitos financeiros a partir da data do pedido.

Em 6 de outubro de 2017

NOME/MATRICULA DEPENDENTE/VINCULO/MATRICULA nIJ)IIETIiL
SARAH LIM A BEZERRA - 8886-2 LAURA LIMA RABELO - FILHA - 10886-3 18/8/2017
ANDRE AUGUSTO SIQUEIRA - 9313-0 LAURA MELO SIQUEIRA - FILHA - 10925-8 28/8/2017
DANIEL SANDES CARNEIRO - 10079-0 LUISA VASCONCELOS CARNEIRO - FILHA - 10885-5 1/9/2017
ISABELLA REZENDE L. DE BARCELOS - ARTHUR REZENDE SUEIRO DE BARCELLOS - FILHO -
8/9/2017
9459-5 10884-7
g’{fgf;‘* GABRIELA CARNEIRO MOREIRA - | g N1 M OREIRA DOS SANTOS - FILHO - 10898-7 1/10/2017
ERICA DE SOUSA MATOSSILVA - 8163-9 DANIEL DE SOUSA MACEDO SILVA - FILHO - 10892-8 1/10/2017

(TC 026.005/2017-4_E)
Diretor da Dipag

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 58233341.
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AUXILIO-NATALIDADE
- Concessao -

FUNDAMENTO LEGAL: art. 196, § 2° da Lei n° 8.112/90 e art. 1°, inciso III, alinea ‘“b”, da
Portaria-Segep n° 07/2013.

CONCEDENDQO, no processo de nteresse do(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), o auxilio-
natalidade em relacio ao nascimento do dependente indicado, na forma proposta pelo Servico de
Pagamento de Ativos.

Em 6 de outubro de 2017

NOMEMATRICULA DEPENDENTE/VINCULO/MATRICULA

FABRICIO ALVES VIEIRA - 8210-4 ALICE LYZ PAULINO VIEIRA - FILHA - 11144-9

NUBIA CRISTINA BARBOSA SANTOS - §914-1 HEITOR LOPES - FILHO - 11149-0

ALYSSON RODRIGUES DE QUEIROZ - 3862-8 ALICE CHAVES TAVARES DE QUEIROZ - FILHA - 11153-8
SIBELE FARIAS M ARCHESINI - 8109-4 MURILO MARCHESINI COUTINHO - FILHO - 11154-6
CLAUDIA MARA VIDAL BEBIANO - 9502-8 GABRIEL ZAFIR BEBIANO FARES - FILHO - 11158-9
MICHEL DE OLIVEIRA BANDEIRA - 6558-7 MIGUEL SIMOES BANDEIRA - FILHO - 11164-3

(TC 026.005/2017-4_E)
Diretor da Dipag

INSCRICAO DE DEPENDENTES PARA FINS DE ASSISTENCIA A SAUDE
- Autoriza¢ao -

FUNDAMENTO LEGAL: art. 1°, § 2°, da Resolugao-TCU n° 231/09 e art. 1°, inciso II, alinea
“d”, da Portaria-Segep n° 07/2013.

AUTORIZANDO, no processo de interesse dos servidores abaixo relacionados, o pedido de
mscricdo dos dependentes indicados, para fins de assisténcia a satde, na forma proposta pelo Servico de
Pagamento de Ativos.

Em 6 de outubro de 2017

NOMEMATRICULA DEPENDENTE/VINCULO/MATRICULA HgéfligL
ANA CLAUDIA DA COSTA GONCALVES RIBEIRO - 47972017
CONJUGE- 11130-9

FELIPE RIBEIRO CARNEIRO - 11085-0 BEATRIZ GONCALVES CARNEIRO - FILHA - 11131-7 | 4/9/2017
LAURA GONCALVES CARNEIRO - FILHA - 11132-5 4/9/2017
KARINA GONCALVES MIRANDA DA CUNHA - 5/9/2017

MATEUSFERNANDES DA CUNHA - 11104-0 CONJUGE- 11133-3
DAVI MIRANDA CUNHA - FILHO - 11142-2 5/9/2017
FABIANA SAAD GUIMARAESFRANCISCO - 5/9/2017
CONJUGE- 11134-1

ESDRAS JAMIL CREMER FRANCISCO - 11081-7 DAVI SAAD GUIMARAESFRANCISCO - FILHO - 5/9/2017
11134-0
RENATA FERRO SOUSA BRAGA VIEIRA - CONJUGE - | 6/9/2017
11136-8

SAMUEL CAVALCANTI VIEIRA - 11112-0 SARA FERRO BRAGA VIEIRA - FILHA - 11137-6 6/9/2017
PEDRO FERRO BRAGA VIEIRA - FILHO - 11138-4 6/9/2017
DAVI FERRO BRAGA VIEIRA - FILHO - 11139-2 6/9/2017
OSVALDO ESCORCIO DE MENESES - FILHO - 6/9/2017

CANDICEM ARIA FREIRE TRIGUEIRO ESCORCIO - | CONJUGE- 11140-6

11074-4 VICTOR LUCIO TRIGUEIRO ESCORCIO - FILHO - 6/9/2017
11141-4

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 58233341.
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NOME/MATRICULA DEPENDENTE/VINCULO/MATRICULA Hgfgﬁ
ANDREA LOUISE AIRES TAVARES - 11073-6 YIAI{‘:I;IOR MACHADO DA COSTA JUNIOR - CONJUGE- | 4/9/2017
FABRICIO ALVES VIEIRA - 8210-4 ALICE LYZ PAULINO VIEIRA - FILHA - 11144-9 31/8/2017
ANDRELUIZ DE ALBUQUERQUEFARIAS- 9483-8 | ANDRE BENTO PIMENTELFARIAS - FILHO - 11145-7 | 5/9/2017
JOAO RICARDO PEREIRA - 866202 LUCAS ORNELLAS PEREIRA - FILHO - 11146-5 14/9/2017
. GUILHERME SUMIHARA SILVA - MENOR SOB 8/9/2017
LUCEIA SUMIHARA DOSREIS - 6718-0 GUARDA - 11148-1
NUBIA CRISTINA BARBOSA SANTOS - 8914-1 HEITOR LOPES - FILHO - 11149-0 15/9/2017
TIAGO AGUIARDESOUZA - 11103-1 GIZELE SOARES BRANDAO - CONJUGE - 11150-3 18/9/2017
RAFAELA MENDES MEDEIROS - CONJUGE- 11151-1 | 19/9/2017
DANIEL LYRA ROCHA - 11077-9 ELOAH MENDESROCHA - FILHA - 11152-0 19/9/2017
ALYSSON RODRIGUES DE QUEIROZ - 3862-8 11x1LlISC3}?8CHAVES TAVARES DE QUEIROZ - FILHA - 20/9/2017
SIBELE FARIASM ARCHESINI - 8109-4 MURILO MARCHESINI COUTINHO - FILHO - 11154-6 | 25/9/2017
. RACHEL LIBRELON DE FARIA - CONJUGE- 11156-2 | 27/9/2017
LEANDRO CARISIO FERNANDES - 11092-2 LUISA DE FARIA FERNANDES - FILHA - 11157-0 27/9/2017
GUSTAVOROCHA GAROFALO - CONJUGE-11159-7 | 14/9/2017
VERA MARIA VELLASCO VASSALLO - MAE- 11160-0 | 14/9/2017
PAULA VELLASCO VASSALLO GAROFALO - ENZO VELLASCO VASSALLO GAROFALO - FILHO- | 14/9/2017
11101-5 11161-9
PIETRO VELLASCO VASSALLO GAROFALO - FILHO - | 14/9/2017
11162-7
HAROLDO VALADARES REIS - 6024-0 11\/i /lxggELA ELIAS CURTY VALADARES - CONJUGE- [ 2/10/2017
MICHEL DE OLIVEIRA BANDEIRA - 6558-7 MIGUEL SIMOES BANDEIRA - FILHO - 11164-3 3/10/2017
SIMONE SANTOS RIBEIRO - CONJUGE- 11147-3 8/9/2017
NELSON ANDERSON COSTA RIBEIRO - 11102-3 M ARIA CONCEICAO BRITO COSTA -MAE- 11165-1 8/9/2017

(TC 026.005/2017-4_E)
Diretor da Dipag

DIRETORIA DE SAUDE

PORTARIAS

PORTARIA-DSAUD N° 7, DE 4 DE OUTUBRO DE 2017

O DIRETOR DA DIRETORIA DE SAUDE DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO, no
uso das atribuicdes que lhe confere o disposto no inciso II do art. 4° da Portaria-Segep n° 2, de 2 de janeiro
de 2017, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados médicos peritos para realizar os
procedimentos de pericia oficial previstos no Manual de Pericia na Area de Saude do Tribunal de Contas
da Unido, instituido pela Portaria-TCU n° 137, de 14 de maio de 2010:

I - Presidente da Junta Médica Oficial: Matricula
Dr. Fernando Sergio Blumm Ferreira 5180-2

IT - Membros: Matricula

Dra. Renata de Braz Coutinho 2968-8

Dra. Lara Benigno Porto Dantas 8636-3

Dr. Jorge Abdo Najjar 7599-0

Dr. Jenner Arruda Modesto dos Santos 5085-7
Dra. Rosana Maria Silva de Oliveira 2974-2

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 58233341.
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Dr. Emanuel Mazza de Castro 2969-6

Art. 2° A pericia oficial sera efetuada por cirurgides-dentistas de outros 6rgdos publicos ou
contratados, nas hipoteses em que abranger o campo de atuagdo da odontologia.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 4° Fica revogada a PORTARIA-DSAUD N° 5, de 9 de maio de 2017.

RICARDO OLIVEIRA MOREIRA
Diretor

EXTRATOS PARA PUBLICACAO

LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE
- Deferimento -

FUNDAMENTO LEGAL: arts. 202 a 204, c/c art. 82 da Lei n° 8.112/1990, e na subdelegacao
de competéncia contida na Portaria-Segep n° 2/2017, art. 4°, inciso I, alinea “a”.

DEFERINDO, nos prontudrios periciais de interesse dos servidores abaixo relacionados, os
pedidos de concessdo de licenga para tratamento de satde, na forma proposta pelo Servico de Pericia em
Satde - SPS.

Em 6 de outubro 2017

SERVIDOR MATRICULA INICIO TERMINO
AGUSTINHA TORRES CARVALHO DE AMORIM 2281-0 26/9/2017 26/9/2017
AGUSTINHA TORRES CARVALHO DE AMORIM 2281-0 11/9/2017 15/9/2017
ANA M ARIA ALVES FERREIRA 5710-0 25/9/2017 25/9/2017
ANDRE LUIS COELHO PINTO 3552-1 29/9/2017 28/10/2017
ANNA ROSA OCTAVIANO ANDRADE 1071-5 27/9/2017 28/9/2017
AVELINA FERREIRA DE ALMEIDA 1610-1 25/9/2017 27/9/2017
BEATRIZ FURTADO PEREIRA 6488-2 28/9/2017 29/9/2017
CAMILA MARTINS DE JESUS AGUIAR 9809-4 12/9/2017 15/9/2017
CAMILA RITA FERNANDES DO VALLE 10964-9 17/7/2017 17/7/2017
CLAUDIA DE ABREU MARTINS 1650-0 30/9/2017 6/10/2017
DELMA NAZARENA DA SILVA FERRO 6491-2 28/9/2017 29/9/2017
EDILENE MARIZA FROEDE CATAPANE 6562-5 18/9/2017 18/9/2017
EDMILSON JOAQUIM DE OLIVEIRA 858-3 21/9/2017 22/9/2017
EDUARDO DE LIMA MENDES 10603-8 28/9/2017 28/9/2017
ELIEZER CARNEIRO 3442-8 4/10/2017 5/10/2017
FATIMA LUCIA DE MOURA VIEIRA 2645-0 25/10/2017 27/10/2017
FERNANDA PEREIRA RODRIGUES 1720-5 14/8/2017 14/8/2017
GABRIELA FARIAS ABU-EL-HAJ 10963-0 11/7/2017 13/7/2017
GABRIELA FARIAS ABU-EL-HAJ 10963-0 7/3/2017 8/3/2017
GABRIELA FARIAS ABU-EL-HAJ 10963-0 6/1/2017 6/1/2017
GENUINA ELIANA PEREIRA 3386-3 26/9/2017 28/9/2017
GILTON SOARES DE ARAUJO 1760-4 28/9/2017 29/9/2017
GUILHERME SCHOEPPING 10643-7 25/9/2017 14/11/2017
JOSE RONALDO CARVALHO VASCONCELOS 1868-6 5/10/2017 5/10/2017
JUDSON DOS SANTOS 5677-4 3/10/2017 6/10/2017
KHENYA RODRIGUES DO CARMO OLIVEIRA 3411-8 22/8/2017 24/8/2017
LEANDRO NOGUEIRA DE PAULA 10607-0 2/10/2017 3/10/2017
LEONARDO FELICE SOUSA FAQUINELI 3638-2 2/10/2017 2/10/2017
LEONARDO SHIMABUKURO 6596-0 28/9/2017 28/9/2017
LUANA PEREIRA SALGADO 10962-2 3/4/2017 4/4/2017
LUCAS RIBEIRO DE SANTA ANA 10621-6 2/10/2017 2/10/2017
LUCIENI PEREIRA DA SILVA 5712-6 15/9/2017 22/9/2017
LUISIMAR ALVES DA COSTA MARQUES DA CUNHA 1906-2 1/10/2017 17/1/2018

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 58233341.
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SERVIDOR MATRICULA INICIO TERMINO
LUIZ ANTONIO FERREIRA MOTA 1909-7 26/9/2017 26/9/2017
MARIA APARECIDA ARAUJO VITALINO MACHADO 2465-1 25/9/2017 29/9/2017
MARIA EMILIA BOSSI QUEIROZ 5721-5 26/9/2017 27/9/2017
MARISTELA MADALENA FERREIRA DE OLIVEIRA 2011-7 5/10/2017 6/10/2017
NUBIA PASSOS PATROCINIO 2703-0 2/10/2017 2/10/2017
PAULA SA DE ROURE 6470-0 16/4/2012 17/4/2012
PAULO CESAR MACHADO 10965-7 12/5/2017 12/5/2017
RICARDO ARAUJO MALACHIAS 5713-4 2/10/2017 3/10/2017
RITA DE CASSIA GUIMARAES BARBOZA 2388-4 19/9/2017 22/9/2017
RODRIGO ALMEIDA MOTTA 9426-9 29/9/2017 29/9/2017
ROSANA M ARIA DA COSTA FERREIRA 2481-3 28/9/2017 29/9/2017
SANDRA CAVALCANTE LINS DE OLIVEIRA 2467-8 2/10/2017 2/10/2017
SUZANA PANTOJA DA ROCHA 2345-0 25/9/2017 26/9/2017
SUZANA PANTOJA DA ROCHA 2345-0 11/9/2017 11/9/2017
SUZANA PANTOJA DA ROCHA 2345-0 15/9/2017 15/9/2017
TEREZINHA DA LUZ SILVA DE REZENDE 2523-2 26/9/2017 29/9/2017
THADEU FELISMINO TAIRA 6607-9 24/8/2017 2/10/2017
VANESSA LOPES DE LIMA 9441-2 13/9/2017 15/9/2017
YURI DE ARAUJO CARVALHO 10187-7 29/9/2017 29/9/2017

RICARDO OLIVEIRA MOREIRA
Diretor da Dsaud

LICENCAS POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA

- Deferimento -

FUNDAMENTO LEGAL: § 1° do art. 81, c/c os §§ e caput do art. 83 e com o art. 82, todos da
Lei n° 8.112/90; e na subdelegacdo de competéncia contida na Portaria-Segep n° 2/2017, art. 4°, inciso 1,

alnea “b”.

DEFERINDO, nos prontudrios periciais de mteresse dos servidores abaixo relacionados, os
pedidos de concessdo de licenga por motivo de doenga em pessoa da familia, na forma proposta pelo Servigo

de Pericia em Saude - SPS.

Em 6 de outubro de 2017

SERVIDOR MATRICULA INICIO TERMINO

ANA LUISA BRANDAO DE OLIVEIRA LEIRAS 7730-5 25/9/2017 28/9/2017
DANIEL SANDES CARNEIRO 10079-0 2/10/2017 2/10/2017
DAVID RAICK 8157-4 26/9/2017 29/9/2017
FERNANDO MARINHO DO NASCIMENTO 7664-3 20/9/2017 25/9/2017
FRANCISMARY SOUZA PIMENTA 3674-9 28/9/2017 29/9/2017
GLAYSON ALMEIDA DE OLIVEIRA 8105-1 28/9/2017 29/9/2017
JOSE DE FREITAS LIMA FILHO 8106-0 11/9/2017 14/9/2017
LINCOL LEMOS MACIEL 5093-8 4/9/2017 4/9/2017

NILDES MARIA LEITE DA SILVA ARAUJO 9931-7 20/9/2017 22/9/2017
PATRICIA YURI KOCHI 10212-1 25/9/2017 28/9/2017
SARAH LIMA BEZERRA 8886-2 25/9/2017 28/9/2017
THIAGO MENEGARDO NUNES 10668-2 27/9/2017 29/9/2017
VALMIR ANDRE DE SENA 9101-4 2/10/2017 2/10/2017
VITOR MACHADO FERREIRA 8583-9 29/9/2017 29/9/2017
WANESSA CARVALHO AMORIM MELLO 5061-0 29/9/2017 29/9/2017

RICARDO OLIVEIRA MOREIRA
Diretor da Dsaud

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 58233341.
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SECRETARIA DE ORCAMENTO, FINANCAS E CONTABILIDADE

EXTRATOS PARA PUBLICACAO

DESPESA DE EXERCICIO ANTERIOR
- Reconhecimento -

FUNDAMENTO LEGAL: art. 37 da Lei n® 4.320, de 1964; § 2° do art. 22 do Decreto 93.872,
de 1986; subdelegacdo conferida pelo inciso V, art. 1°, da Portaria Segedam n° 2, de 2017.

RECONHECO, na forma proposta pelo Servico de Programagdo Orgamentaria e Financeira
(SPR/Dipex), a Despesa de Exercicio Anterior (DEA) abaixo:

Em 04 de outubro de 2017

FAVORECIDO OBJETO EXERCICIOS VALOR PROCESSO
Marcelo Ribeiro Moura - | Pagamento de acerto financeiro em virtude
Mat. 43.561-9 da alteracdo da fundamentagdo da penséo. 2014,2015¢2016 | R$ 141.548,58 TC031.910/2014-9

ARY FERNANDO BEIRAO
Secretario da Secof

DESPESAS DE EXERCICIO ANTERIOR
- Reconhecimento -

FUNDAMENTO LEGAL: art. 37 da Lei n® 4.320, de 1964; § 2° do art. 22 do Decreto 93.872,
de 1986; subdelegacdo conferida pelo inciso V, art. 1°, da Portaria Segedam n° 2, de 2017.

RECONHECO, na forma proposta pelo Servico de Programacdo Orcamentdria e Financeira
(SPR/Dipex), a Despesa de Exercicio Anterior (DEA) abaixo:

Em 04 de outubro de 2017

FAVORECIDOS OBJETO VALOR EXERCICIOS PROCESSO
Iramar Conceicio Castro da Pagamento de degp esas com adlclonalr por
Silva Matricula: 3366-9 tempo de servico, abono de férias, | R$ 3.789,85
’ gratificacdo natalina e corre¢do monetaria. 2012 a2016 TC-025.717/2017-0
]S—;’e;c;rsfﬁarla daReceita Federal do Pagamento de contribui¢do patronal. R$ 462,72

ARY FERNANDO BEIRAO
Secretario da Secof

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 58233341.
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