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ATOS DO PRESIDENTE

EXTRATOS PARA PUBLICACAO

ESTAGIO PROBATORIO
- Homologacio -

FUNDAMENTO LEGAL: art. 20, caput e § 1° da Lei n® 8.112/1990, art. 41, § 4° da
Constituicdo Federal e art. 28, inciso XIV, do Regimento Interno-TCU.

HOMOLOGANDO a avaliagao especial de desempenho dos servidores abaixo relacionados:

Em 7 de agosto de 2020

NOME / CARGO / MATRICULA PROCESSO
Acacio Lopes Neto/ AUFC/11075-2
Anna Carolina Lemos Rosal / AUFC/11175-9
Annelise Guimaraes Freire Ayoroa/ AUFC/11178-3
Bruna Mello Veiga Ferrarez / AUFC/11179-1
Candice Maria Freire Trigueiro Escorcio / AUFC/ 11074-4
Cezar Batalha De Araujo / AUFC/ 9650-4
Daniel Cerqueira De Moraes/ AUFC/11076-0
Daniel Lyra Rocha/ AUFC/11077-9
Debora Costa Ferreira / AUFC/11079-5
Diego Rocha Rebelo / AUFC/ 11100-7
Domine Castro Ferreira / AUFC/ 11089-2
Douglas Leo Netzlaff/ AUFC/ 11080-9
Eduardo Jacomo Seraphim Nogueira / AUFC/ 11082-5
Esdras Jamil Cremer Francisco / AUFC/11081-7
Felipe Ribeiro Carneiro / AUFC/ 11085-0
Fernando Mello Scafura Filho / AUFC/ 11084-1
Francis Cosme De Farias / AUFC/ 11086-8
Guilherme Rocha Da Silva / AUFC/11091-4
Helena Magalhaes Mian/ AUFC/ 11090-6
Irenio Francisco De Moura Junior / AUFC/9987-2
Joao Paulo Gualberto Forni / AUFC/9974-0
Lazaro Benicio De Almeida / AUFC/ 11093-0
Leandro Carisio Fernandes / AUFC/ 11092-2
Leandro Faria Fernandes / AUFC/ 11096-5
Luciana De Paula Nazareno M artins M arinho/ AUFC/ 11098-1
Marcel Azevedo Coutinho De Freitas / AUFC/ 11087-6
Mateus Amaral Rodrigues Chaves / AUFC/ 11099-0
M ateus Fernandes Da Cunha / AUFC/ 11104-0
Nelson Anderson Costa Ribeiro / AUFC/ 11102-3
Paula Vellasco Vassallo Garofalo / AUFC/11101-5
Paulo Gustavo Henriques De Miranda Santos / AUFC/11107-4
Pedro Ferreira De Araujo Neto / AUFC/ 11105-8
Rafael Gomes Lima / AUFC/11106-6
Rafaela Soares Pimentel Farias / AUFC/11110-4
Raoni Volanski Teixeira Netto/ AUFC/11111-2
Renata Yuco Kanemoto / AUFC/11109-0
Samuel Cavalcanti Vieira / AUFC/11112-0
Sarah Lopes Dos Anjos / TEFC/ 11172-4
Tadeu Jose Henrique Rocha / AUFC/ 11113-9
Thiago Pimenta Nascimento Fadigas / AUFC/ 11114-7
Tiago Aguiar De Souza / AUFC/11103-1
Tiago Da Silva Bonfim/ AUFC/11094-9

027.108/2020-1

JOSE MUCIO MONTEIRO
Presidente
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SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA
INSTITUTO SERZEDELLO CORREA

EDITAIS
EDITAL-ISC N°25, DE 18 DE AGOSTO DE 2020

PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA DE
BOLSAS DE ESTUDO PARA POS-GRADUACAO - 2020/2

1. DAS INFORMACOES GERAIS

I.1. O Instituto Serzedello Corréa (ISC), de acordo com a autorizagdo do Diretor-Geral do ISC
contida no TC 028.268/2020-2, abre processo seletivo para concessdo de bolsas de estudo no ambito do
Programa de Bolsas de Estudo para P6s-Graduagdo, em conformidade com este Edital e com a Resolu¢ao -
TCU n° 212, de 25 de junho de 2008, observados os beneficios do Programa Reconhe-Ser, na forma do
incentivo previsto no inciso II do art. 9° e detalhado no Anexo II da Portaria-TCU n° 306, de 27 de setembro

de 2019.

1.2. O Programa ¢ destinado aos servidores ativos do Tribunal de Contas da Unido (TCU)
portadores de diploma de nivel superior, ocupantes dos cargos de Auditor Federal de Controle Externo
(AUFC), Técnico Federal de Controle Externo (TEFC) e Auxiliar de Controle Externo (AUX).

1.3. Serdo aceitos no Programa somente cursos de poOs-graduacdo lato sensu e stricto sensu -
modalidade presencial ou a distancia - promovidos por instituicdo de ensino superior brasileira credenciada
ou reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC), ou promovidos por instituicdo de ensino superior
estrangeira de reconhecida qualidade.

1.4. Para este processo seletivo, serdo aceitas propostas relativas a cursos de pds-graduacdo ja
iniciados ou cujo inicio ocorra até 31 de dezembro de 2020.

1.5. A manutengao do candidato no Programa de Bolsas de Estudo para Pés-Graduagdo esta
condicionada ao cumprimento de todas as exigéncias deste Edital e da instituicdo de ensino promotora do
curso escolhido, tais como a frequéncia minima, o sistema de avaliacdo e as mengdes para aprovagao.

1.6. Os modelos dos formularios solicitados neste Edital estdo disponiveis no Portal TCU, no
caminho Portal TCU > Educacgdo corporativa > Processos seletivos > Em andamento.

1.7. A selecao dos candidatos sera efetuada de acordo com as seguintes etapas:

Etapa Data Prevista
Inscri¢des dos candidatos Até 15.09.2020
Andlise dos anteprojetos de pesquisa Até 22.09.2020
Publicacdo de resultado preliminar Até 23.09.2020
Interposicdo de recurso quanto ao resultado preliminar Até 25.09.2020
Publicacdo de resultado final Até 30.09.2020

1.8. Apds a publicagdo do resultado final do processo seletivo, o processo sera encaminhado
para homologacdo do resultado e autorizacdo daconcessdo das bolsas de estudo pelo Diretor-Geral do ISC.

2. DAS VEDACOES
2.1. Neste processo seletivo, ¢ vedada a participacdo de servidor que:

a) tenha obtido desempenho insuficiente - ndo concluir, concliir sem aproveitamento ou nao
entregar monografia, dissertacdo, tese ou outro trabalho de conclusdo de curso (TCC), mesmo que as
disciplinas tenham sido regularmente concluidas - nos ultimos deis anos, em:
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1. curso de pos-graduacdo custeado pelo Tribunal, parcial ou integralmente;

i.. curso de pos-graduagdo realizado sobregime de afastamento integral, previsto no inciso I do
art. 29 da Resolucao-TCU n° 212/2008;

iil. curso de pos-graduacdo realizado sob regime especial de cumprimento de jornada de
trabalho, previsto no inciso II do art. 29 da Resolugdo-TCU n°® 212/2008; ¢

iv. curso de pos-graduacdo ou elaboragdo de TCC realizado sob regime de licenca para
capacitagdo, previsto no art. 33 da Resolugao-TCU n° 212/2008;

b) tenha desistido do Programa de Bolsa de Pos-Graduagdo anterior, excetuado aquele que se
enquadre em algum dos casos especificados de desisténcia sem Onus;

c) esteja usufruindo, até o prazo para fim das inscricdes previsto no subitem 1.7, de bolsa de
estudo para pos-graduagao concedida pelo TCU,

d) esteja cursando, até o prazo para fim das inscricdes previsto no subitem 1.7, pos-graduacao
promovida pelo TCU diretamente ou por meio de contrato com institui¢do de ensino superior.

2.2. Para fins de participagdo em novo processo seletivo, considera-se que o usufiuto da bolsa
de estudo extingue-se com a apresentagdo dos comprovantes de conclusdo determinados no edital regedor
da bolsa anterior.

3. DOS LIMITES

3.1. O limite orgamentdrio para o presente processo seletivo estd limitado a R$ 130.000,00
(cento e trinta mil reais), podendo ser alterado pelo ISC em fungdao da disponibilidade or¢camentaria.

3.2. A bolsa de estudo para cada candidato aprovado esta limitada a:
a)R$ 10.000,00 (dez mil reais), no caso de curso de especializagdo (pos-graduagio lato sensu),

b) R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais), no caso de curso de mestrado ou doutorado (pos-
graduagdo stricto sensu).

3.3. A bolsa de estudo destina-se ao custeio parcial de at¢ 50% (cinquenta por cento) do valor
total do curso indicado pelo candidato.

34. O incentivo previsto no inciso II do art. 9° e detalhado no Anexo II da Portaria-TCU n°
306/2019, - bolsa integral - serd concedido mediante oferta de 120 pontos do Programa Reconhe-Ser,
mantendo-se a observancia aos limites dispostos no item 3.2.

3.5. Caso o orcamento constante do subitem 3.1 seja isuficiente para contemplar todos os
mscritos aprovados no processo seletivo, havera reducio proporcional do limite de reembolso
concedido a cada servidor, exceto daqueles optantes pelo incentivo do subitem 3.4, de modo a
contemplar todos os aprovados.

3.6. No presente processo seletivo ndo ha limites de vagas por cargo ou por unidade do TCU.

3.7.Cada candidato podera pleitear apenas um curso. Havendo mais de uma inscrigdo para um
mesmo candidato, sera considerada apenas a mais recente e desclassificadas as demais.

4. INSCRICOES DOS CANDIDATOS

4.1. O candidato devera proceder a sua inscricdo até o prazo estabelecido no subitem 1.7 por
meio da tramitagdo para o Departamento de Pdos-Graduagao e Pesquisas (Despe) do ISC, via sistema e-
TCU/Administrativo, de trés documentos eletronicos, contendo a seguinte documentagdo:

a) Formulario de Anteprojeto de Pesquisa;
b) Documentagdo mnformativa acerca do curso pleiteado e da instituicdo promotora;
¢) Formulario de Cronograma de Reembolso.

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 65513688.
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43. O candidato deve apresentar no Cronograma de Reembolso os valores a serem
reembolsados correspondentes as parcelas ou mensalidades, observando os limites indicados no subitem
3.2 e considerando-se apenas as parcelas referentes ao periodo letivo a partir de 1 de janeiro de 2020.

44. Caso ocorra a hipotese prevista no subitem 3.5, a redugdo de valor da bolsa serd informada
ao candidato, que deverd enviar ao Despe novo Cronograma de Reembolso compativel com o novo total
da bolsa concedida.

45. A analise da inscricdo do candidato inscrito serd feita com base nas informacdes prestadas
na documentagdo encaminhada conforme subitem 4.1.

4.6.0 tema do curso pretendido deverd obrigatoriamente pertencer a uma das areas de interesse
do TCU Ilistadas no sistema “Cesp - Catdlogo Eletronico de Solicitacdes de Pessoal’, item de menu
“Capacitacdo”.

4.77. O ISC podera, a qualquer momento, solicitar documentagdo adicional aos candidatos para
comprovagdo ou esclarecimentos que se fizerem necessarios.

4.8. O candidato que desejar optar pelo usufruto do beneficio previsto no subitem 3.4 devera
bloquear os respectivos pontos de reconhecimento impreterivelmente até o término do periodo de recursos
previsto no subitem 1.7.

49. Somente serdo consideradas validas as inscricdes que cumpram todos os requisitos deste
Edital

5. ANALISE DOS ANTEPROJETOS DE PESQUISA

5.1. Cada anteprojeto de pesquisa serd analisado quanto a sua pertinéncia para o
desenvolvimento dos objetivos mstitucionais do TCU, sendo responsabilidade do candidato demonstrar de
forma inequivoca a contribuicdo para o Tribunal da formagdo na pds-graduagdo pretendida.

5.2.0 anteprojeto de pesquisa podera ser aprovado, reprovado ou condicionado a alteragdes, as
quais deverdo ser obrigatoriamente incorporadas pelo candidato, em prazo fixado pelo ISC.

5.3. O candidato que tiver seu anteprojeto reprovado serd eliminado do certame.

54. A publicacdo do resultado preliminar serd realizada por meio de edital e de relatério na
pagina de processos seletivos.

6. INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR

6.1. Os candidatos poderdo interpor recursos contra o resultado preliminar encaminhando ao
Despe o Formulario de Recurso, por meio de documento eletronico via e-TCU/Administrativo, até o
término do periodo de recursos previsto no subitem 1.7.

6.2. Cada recurso sera analisado e podera ser deferido, indeferido ou deferido parcialmente,
condicionado a alteragdes no anteprojeto de pesquisa, as quais deverdo ser obrigatoriamente incorporadas
pelo candidato, em prazo fixado pelo ISC.

6.3. O resultado de cada recurso sera mformado particularmente a cada candidato via e-mail

64. A publicacdo do resultado final sera realizada por meio de edital e de relatorio na pagmna de
processos seletivos.

7. MUDANCA DE CURSO

7.1. O candidato inscrito que desejar mudar de curso durante o processo seletivo podera fazé-
lo enviando nova inscricdo até o prazo final de inscricdes indicado no subitem 1.7 deste Edital. Na andlise
das inscricdes, sera considerada apenas a mais recente ¢ desclassificadas as demais.

7.2. Na hipotese de mudanca de lotacio para outra localidade da federacdo durante o curso, o
bolsista podera solicitar mudanga de curso para fins de continuidade do pagamento da bolsa de estudo na
localidade de destino, enviando requerimento ao Despe, via sistema e- TCU/Administrativo, juntamente
com a documenta¢do referente ao novo curso.
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721. A solicitacdo do novo curso devera ser formalizada no prazo de até 180 (cento e oitenta)
dias contados a partir da entrada em exercicio na unidade de destino, mediante a apresentacdo de
requerimento acompanhado dos documentos elencados no subitem 4.1 referentes ao novo curso.

722. O ISC examinara a solicitacdo para mudanga de curso e fard nova autorizagao.

723. O reembolso para o novo curso sera calculado com base no seu valor ou no saldo do valor
da bolsa de estudo originalmente concedida, dos dois, o menor.

724. No caso do servidor ndao dar continuidade ao curso, ndo solicitar a mudanga de curso nem
apresentar pedido de desisténcia, sera considerada a ocorréncia de desisténcia ndo justificada para os efeitos
do programa.

8. DESISTENCIA

8.1. O candidato podera solicitar desisténcia de participacdo no processo seletivo, sem Onus, até
o término do periodo de recursos previsto no subitem 1.7, por meio do envio ao Despe, via sistema e-
TCU/Administrativo, do Formulario de Solicitacdo de Desisténcia.

8.2. Apds o térmmo do periodo de recursos previsto no subitem 1.7, o beneficidrio podera
solicitar desisténcia da bolsa, a qualquer momento, por meio do envio ao Despe, via sistema e-
TCU/Administrativo, do Formuladrio de Solicitacdo de Desisténcia, estando sujeito as sangdes aplicaveis.

8.3. Nao havera 6nus ao bolsista que desista de participacdo no curso pelos seguintes motivos:

a) licenca ou afastamento, de carater ndo voluntario, previsto na Lein® 8.112, de 11 de dezembro
de 1990, com suas alteracoes;

b) remogdo de oficio ou a pedido, para outra localidade, nos termos da Resolugao-TCU n° 182,
de 30 de novembro de 2005;

c) necessidade do servico, atestada pelo dirigente da unidade em que o servidor esta lotado e
ratificada pelo dirigente da unidade bésica ou autoridade superior, conforme o caso.

84. O Formulario de Solicitagdo de Desisténcia deve conter justificativa da impossibilidade de
continuidade da participacdo ou de aproveitamento no mesmo curso ou de mudanca de curso.

8.5. A solicitagdo de desisténcia serd submetida a analise do ISC, que decidird sobre o pedido e
sangdes aplicavesis.

9. SANCOES

9.1. O candidato selecionado que, sem justificativa, ndo iniciar seu curso até a data indicada no
subitem 1.4 perdera o direito a bolsa de estudo autorizada e serd considerada a ocorréncia de desisténcia
ndo justificada para os efeitos do Programa.

9.2. Caso o candidato, sem justificativa, ndo conclua seu curso antes da expiracdo do prazo limite
que informou em sua inscricdo, sera considerada a ocorréncia de desisténcia ndo justificada para os efeitos
do Programa.

9.3. Em caso de reprovacdo no curso, descumprimento das obrigagdes previstas neste Edital ou
de desisténcia ndo justificada, o bolsista devera restituir integralmente ao TCU o valor total recebido,
atualizado monetariamente, a partir da data do tltimo recebimento, por meio do Sistema Débito, e sera
automaticamente desligado do Programa, podendo sofrer as sangdes previstas na Resolugdo-TCU n°
212/2008.

94. Caso seja identificado caso de reembolso ao servidor de valores indevidos, o bolsista devera
restituir mtegralmente ao TCU o valor a maior recebido, atualizado monetariamente, a partir da data do
ultimo recebimento por meio do Sistema Débito.
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10. DOS REEMBOLSOS

10.1. Os reembolsos somente serdo niciados apods a autorizacdo do Diretor-Geral do ISC e serdo
realizados por meio de crédito na folha de pagamentos.

10.2. Ap6s a publicagdo do resultado final, o Despe autuard TC de Reembolso especificos para
cada candidato aprovado, e os encaminhard para os respectivos servidores bolsistas.

1031. O Contrato de Prestacao de Servicos Educacionais relativo ao curso devera,
necessariamente, ser enviado juntamente com o primeiro pedido de reembolso.

1032. O reembolso de cada parcela ndo podera exceder o valor expresso no respectivo
comprovante de pagamento.

1033. O reembolso total feito ao bolsista ndo podera ultrapassar o valor maximo autorizado para
sua bolsa.

1034. As parcelas pagas em moeda estrangeira serdo reembolsadas pelo valor em Reais
constante no comprovante de pagamento.

1035. Admitir-se-4 até 30% de variagdo cambial sobre o valor total da bolsa concedida para
cursos pagos em moeda estrangeira.

104. O pedido de reembolso iciar-se-a4 efetivamente mediante encammnhamento do TC de
Reembolso pelo bolsista ao Servico de Administracio do ISC (SA/ISC), via sistema e-
TCU/Administrativo, contendo os documentos indicados no subitem 10.3.

10.5. Somente sera aceito comprovante emitido pela instituicdo promotora relativo a custos
académicos. Nao serdo ressarcidos gastos com didrias, passagens, multas por atrasos no pagamento ou
outras despesas.

10.6. O direito de solicitar os reembolsos autorizados prescreve 90 (noventa) dias apos a data
de vencimento da ultima parcela ou mensalidade do curso, conforme indicado no cronograma de
reembolsos aprovado.

10.7. Os pedidos de reembolso encaminhados ao SA/ISC até o penudltimo dia util de cada més
serdo efetuados na folha de pagamento subsequente.

10.8. Apos finalizados os procedimentos a seu encargo, o SA/ISC devolvera o TC de Reembolso
ao bolsista.

11. OBRIGACOES APOS A CONCLUSAO DO CURSO

11.1. O servidor beneficiado devera atentar para o Termo de Compromisso mtegrante do
anteprojeto de pesquisa, que prevé a permanéncia no Tribunal na condigdo de servidor ativo por periodo
minimo equivalente a duragcdo do curso, sob pena de restituicdo ao TCU do valor total investido.

11.2.E compromisso do servidor beneficidrio enviar ao Despe o certificado ou diploma emitido
pela mstituicdo de ensino, via sistema e-TCU/Administrativo, em até 90 (noventa) dias apés a data
indicada no cronograma de reembolso para término do curso.

11.3. Caso o servidor ndo cumpra as obrigacdes previstas no subitem 11.2 no prazo, sera
considerada a ocorréncia de desisténcia ndo justificada para os efeitos do programa.

11.4.O servidor beneficidrio deverd enviar o Trabalho de Conclusdo do Curso aprovado para
a Biblioteca do TCU e para a Revista do TCU, que podera, a seu critério, publica-lo.

11.5. Caso o servidor necessite de prazo maior que o previsto para finalizacdo do curso ou para
cumprimento das obrigagdes previstas no subitem 11.2, deverd formalizar requerimento ao Despe, via
sistema e-TCU/Administrativo, que decidira sobre a aceitagdo do novo prazo solicitado, tendo em vista os
critérios de oportunidade, conveniéncia e razoabilidade da proposta.
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12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. O candidato ¢ mteiramente responsavel pela correcao e veracidade de todas as informagdes
prestadas. Ao se inscrever para a sele¢dao, o candidato reconhece que aceita as normas estabelecidas neste
Edital

12.2. Todas as inscrigdes no Programa sdo consideradas como solicitacdo de participagdo em

evento por iniciativa propria, de acordo com o § 1°do art. 7° da Resolugao-TCU n° 212/2008, para todos
os fins.

12.3. Eventuais duavidas sobre este Edital ou sobre o Programa de Bolsas de Estudo para Pos-

Graduagao poderdo ser dirimidas junto ao Despe via e-mail para posgraduacao@tcu.gov.br ou via telefone
(61) 3527-5838.

12.4. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor-Geral do ISC.

FABIO HENRIQUE GRANJA E BARROS
Diretor-Geral

SECRETARIA-GERAL DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
DIRETORIA DE LEGISLACAO DE PESSOAL

PORTARIAS

PORTARIA-DILPE N° 223, DE 17 DE AGOSTO DE 2020.

O DIRETOR DE LEGISLACAO DE PESSOAL DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO,
no uso da atribuicdo que lhe confere o disposto no inciso VI do Art. 2° da Portaria-Segep n° 54, de 02 de
junho de 2020, do Secretario de Gestdo de Pessoas deste Tribunal, resolve:

Art. 1° Dispensar, a contar de 06 de agosto de 2020, ANGELA BRUSAMARELLO, Matricula
4579-9, AUFC, da fungdo de substituto eventual de Secretario, cddigo FC-5, exercida na Secretaria de
Controle Externo da Administragdo do Estado/SEGECEX.

Art. 2° Designar SANDRA REGINA BRAGANCA, Matricula 6335-5, TEFC, para substituir,
na Secretaria de Comunicacdo/SEGEPRES, a Assessora, codigo FC-3, LUCIANA CARINA SOARES
COSTA, Matricula 6478-5, no periodo de 10/08/2020 a 14/08/2020, em virtude do afastamento legal desta.

Art. 3° Designar RENATO MARTINS GALVAO, Matricula 10681-0, AUFC, para substituir,
na 1* Diretoria da Secretaria de Fiscalizacdo de Infraestrutura de Petroleo e Gas Natura/SEGECEX, o
Diretor, codigo FC-4, MARCELO RODRIGUES ALHO, Matricula 8635-5, no periodo de 17/08/2020 a
28/08/2020, em virtude do afastamento legal deste.

Art. 4° Designar RAIMUNDO NONATO SOUSA CORREA, Matricula 2081-8, TEFC, para
substituir, na Assessoria da Secretaria do TCU no Estado do Maranhao/SEGECEX, o Assessor, codigo FC-
3, IDALECIO JEFERSON SOUSA, Matricula 5854-8, no periodo de 17/08/2020 a 20/08/2020, em virtude
do afastamento legal deste.

Art. 5° Designar LUCAS RIBEIRO DE SANTA ANA, Matricula 10621-6, TEFC, para
substituir, no Servico de Gestao da Movimentagdo e Competéncias/DIESP/SEGEP/SEGEDAM, a Chefe
de Servigo, codigo FC-3, SANDRA ROBERTA DE SOUZA OLIVEIRA, Matricula 11536-3,no periodo
de 17/08/2020 a 21/08/2020, em virtude do afastamento legal desta e impedimento do substituto eventual.
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Art. 6° Designar MARCELO ROCHA DO AMARAL, Matricula 3437-1, AUFC, para
substituir, na Assessoria da Secretaria de Fiscalizagdo de Infraestrutura de Petréleo e Gas
Natura/SEGECEX, o Assessor, codigo FC-3, IVAN ANDRE PACHECO ROGEDO, Matricula 6561-7,
no periodo de 17/08/2020 a 04/10/2020, em virtude do afastamento legal deste.

Art. 7° Designar EDUARDO MARTINS FILHO, Matricula 4206-4, AUFC, para substituir, na
Assessoria da Secretaria de Fiscalizagdo de Infraestrutura Hidrica, de Comunicacdes e de
Mineragao/SEGECEX, o Assessor, codigo FC-3, ROBINSON CRISTIANO SOUSA LOPES, Matricula
8111-6, no periodo de 17/08/2020 a 28/08/2020, em virtude do afastamento legal deste.

Art. 8° Designar MILTON GOMES DA SILVA FILHO, Matricula 3141-0, AUFC, para
substituir, na Secretaria de Controle Externo de Aquisigoes Logisticas/SEGECEX, a Secretaria, codigo FC-
5, TANIA LOPES PIMENTA CIOATO, Matricula 7640-6, no periodo de 05/10/2020 a 09/10/2020, em
virtude do afastamento legal desta e impedimento do substituto eventual.

Art. 9° Designar LEANDRO ALBERTO BRITO FONSECA, Matricula 5094-6, AUFC, para
substituir, na Assessoria da Secretaria de Controle Externo de Aquisigcoes LogisticassSEGECEX, o
Assessor, codigo FC-3, EULER KLEBER NUNES DOS REIS, Matricula 6471-8, no periodo de
28/09/2020 a 09/10/2020, em virtude do afastamento legal deste.

Art. 10 Designar HORACIO SABOIA VIEIRA, Matricula 2692-1, AUFC, para substituir, na
Diretoria de Governanga, Gestdo de Riscos e Seguranga da Informacao/Digov/SEPLAN, o Diretor, codigo
FC-4,RODRIGO DE ARAUJO COUTINHO, Matricula 6021-6, no periodo de 17/08/2020 a 28/08/2020,
em virtude do afastamento legal deste.

Art. 11 Designar LOYANE MENDES DE SOUZA, Matricula 11530-4, TEFC, para substituir,
no Servico de Projetos de Manutencao Predial DIMAN/SENGE/SEGEDAM, o Chefe de Servico, codigo
FC-3,JULIO CESAR DE FREITAS GUIMARAES, Matricula 2849-5, nos seus mpedimentos eventuais
a partir de 14/08/2020.

Art. 12 Designar GUILLERMO MANRIQUE FERREIRA, Matricula 9481-1, AUFC, para
substituir, na Assessoria da Secretaria de Controle Externo da Satide/SEGECEX, o Assessor, codigo FC-3,
SAUL CAMPOS BERARDO, Matricula 10685-2, no periodo de 17/08/2020 a 26/08/2020, em virtude do
afastamento legal deste.

Art. 13 Designar LUIZ FELIPE GALDINO SALLABERRY, Matricula 11367-0, TEFC, para
exercer, interinamente, no Gabinete do Procurador-Geral, a funcdo de confianca de Auxiliar de Gabinete,
codigo FC-1, a partir de 17 de agosto de 2020 até¢ a nvestidura de novo titular.

Art. 14 Designar RAIMUNDO PIRES DE OLIVEIRA, Matricula 9978-3, TEFC, para
substituir, no 1° Servico de Atendimento e Gestdo de Processos/Dirage/Seproc/SEGECEX, o Chefe de
Servico, codigo FC-3, ELIVAN REGES DA SILVA, Matricula 2305-1, no periodo de 17/08/2020 a
21/08/2020, em virtude do afastamento legal deste.

Art. 15 Designar CLAYTON FERREIRA DA SILVA, Matricula 8096-9, AUFC, para
substituir, na Secretaria-Geral Adjunta de Controle Externo/SEGECEX, a Assessora, codigo FC-3,
GRAZIELLA FAVERO ROCCO RODRIGUES, Matricula 5802-5, no periodo de 03/08/2020 a
14/08/2020, em virtude do afastamento legal desta.

Art. 16 Designar LUIZ SANTOS DE OLIVEIRA, Matricula 1924-0, TEFC, para substituir, no
Gabinete do Ministro-Substituto André Luis de Carvalho, a Oficial de Gabinete - CC, ANA CAROLINA
TINGO DE LIMA, Matricula 10916-9, no periodo de 18/08/2020 a 16/09/2020, em virtude do afastamento
legal desta.

Art. 17 Designar PAULO SISNANDO RODRIGUES DE ARAUJO, Matricula 5694-4, AUFC,
para substituir, na Secretaria de Fiscalizagdo de Infraestrutura Hidrica, de Comunicacdes e de
Mineracao/SEGECEX, o Secretario, codigo FC-5, URIEL DE ALMEIDA PAPA, Matricula 6582-0, no
periodo de 31/08/2020 a 04/09/2020, em virtude do afastamento legal deste e impedimento do substituto
eventual.
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Art. 18 Designar JOSE ALBERTO DE ANDRADE, Matricula 905-9, TEFC, para substituir,
na Assessoria da Secretaria do TCU no Estado do Ceara/SEGECEX, o Assessor, codigo FC-3, EDUARDO
AMORIM STUDART GURGEL, Matricula 1695-0, nos periodos de 17/08/2020 a 28/08/2020 e de
31/08/2020 a 25/09/2020, em virtude dos afastamentos legais deste.

Art. 19 Designar ISMAR BARBOSA CRUZ, Matricula 2863-0, AUFC, para substituir, no
Gabinete do Corregedor, a Chefc de Gabinete, codigo FC-5, DIONE MARY DE CERQUEIRA

BARBOSA, Matricula 3036-8, no periodo de 01/09/2020 a 11/09/2020, em virtude do afastamento legal
desta.

FABRICIO SARAMAGO PINHEIRO SOARES
Diretor

SERVIGCO DE CONCESSAO DE VANTAGENS E DIREITOS

EXTRATOS PARA PUBLICACAO

LICENCA PARA CAPACITACAO
- Tornar sem efeito -

Em 19 de agosto de 2020

FUNDAMENTO LEGAL : A rt. 87 da Lei n® 8.112/1990 , com a redag¢do dada pela Lei n°
9.527/1997, Resolugao n° 212/2008 , Portaria Conjunta ISC- Segep n° 1/20 1 9 e subdelegacdo de compe
téncia constante da Portaria- Dil pe n® 170/2020 .

TORNO SEM EFEITO, a pedido do servidor RAFAEL CANCELLIER / AUFC /9485-4, o
despacho de 31/07/2020 , exarado por este Servico, publicado no BTCU n® 145 /2020 , que concedeu a
licenga para capacitagdo, para o periodo de 24/08/2020 a 26/09/2020 , relativo a 3 ® parcela do 2 °
quinquénio.

(Solicitagao Cesp n° 20492)

VANDIRA DA CONCEICAO ARAUJO LIMA
Chefe do SCV
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LICENCA CAPACITACAO
- Concessao -

Em 18 de agosto de 2020

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 87 da Lei n° 8.112/1990, com reda¢do dada pela Lei n°
9.527/1997, Resolugao-TCU n° 212/2008, Portaria-Conjunta ISC-Segep n° 1/2019 e subdelegagdao de
competéncia constante da Portaria-Dilpe n° 170/2020.

AUTORIZO, no processo de interesse do servidor abaixo relacionado, a concessdo da licenca
para capacitagao.

: PERIODO DE ~ PERIODO
NOME/CARGO/M ATRICULA FRUICAO PARCELA | QUINQUENIO AQUISITIVO
FREDERICO ALVARES BARRA / AUFC/9501-0/ 01/09/2020 a 18 20 31/08/2012 a
SECEXFINANCAS/SEGECEX 30/10/2020 29/08/2017
CURSO/INSTITUICAO: TCC de pds-graduacao/IBM EC.

(Solicitagao Cesp n° 20596)

VANDIRA DA CONCEICAO ARAUJO LIMA
Chefe do SCV

LICENCA CAPACITACAO
- Concessao -

Em 18 de agosto de 2020

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 87 da Lei n° 8.112/1990, com redagdao dada pela Lei n°
9.527/1997, Resolugdo-TCU n° 212/2008, Portaria-Conjunta ISC-Segep n° 1/2019 e subdelegacdo de

competéncia constante da Portaria-Dilpe n° 170/2020.

AUTORIZO, no processo de interesse do servidor abaixo relacionado, a concessdo da licenca

para capacitagao.

: PERIODO DE ~ PERIODO

NOME/CARGO/MATRICULA FRUICAO PARCELA | QUINQUENIO AQUISITIVO

MARCIA BITTENCOURTDA COSTA/AUFC/ 3129-1/ 24/08/2020 a 3 40 25/08/2010 a
SEINFRAPETROLEO/SEGECEX 21/11/2020 23/08/2015

Administragdo Publica - ENAP.

CURSO/INSTITUICAO: M atematica Financeira/Escola Nacional de Administragdo Publica - ENAP, M acroeconomia/Escola Nacional de
Administragdo Publica - ENAP, Microeconomia/Escola Nacional de Administragdo Publica - ENAP, Normas Internacionais de Auditoria
Financeira - NIA/Escola Nacional de Administracdo Publica - ENAP, Principais Aspectos das Mudancgas da Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico/Escola Nacional de Administracdo Publica - ENAP, Prevenco a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do
Terrorismo/Escola Nacional de Administracdo Publica - ENAP, Ciclo de Gestao do Investimento Publico/Escola Nacional de

(Solicitacdo Cesp n° 20653)

VANDIRA DA CONCEICAO ARAUJO LIMA
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SECRETARIA DE ORCAMENTO, FINANCAS E CONTABILIDADE

EXTRATOS PARA PUBLICACAO

DESPESA(S) DE EXERCiCIO(S) ANTERIOR(ES)
- Reconhecimento -

FUNDAMENTO LEGAL: art. 37 da Lei n° 4.320, de 1964; art. 22 do Decreto 93.872, de 1986;
subdelegagdo conferida pelo inciso V, art. 1°, da Portaria Segedam n° 2, de 2019.

RECONHECO, na forma proposta pelo Servico de Programacdo Orcamentdria e Financeira
(SPR/Dipex), a(s) Despesa(s) de Exercicio(s) Anterior(es) (DEA) abaixo:

Em 17 de agosto de 2020

FAVORECIDA OBJETO EXERCICIOS VALOR PROCESSO
Trata-se do pagamento integral da Nota Fiscal Eletronica
Araujo Abreu de Servigos - NF-e n* 215555 (pega n° 146), no ambito

Engenharia S/A do contrato 35/2018, relativo a prestagdo de servigos 2018 ¢2019 R$26.400,16 TC 037.196/2019-7
técnicos especializados em engenharia e arquitetura.

LUIZ JOSE ADAO
Secretario da Secof

DESPESA(S) DE EXERCiCIO(S) ANTERIOR(ES)
- Reconhecimento -

FUNDAMENTO LEGAL: art. 37 da Lei n° 4.320, de 1964; art. 22 do Decreto 93.872, de 1986;
subdelegagdo conferida pelo inciso V, art. 1°, da Portaria Segedam n° 2, de 2019.

RECONHECO, na forma proposta pelo Servico de Programacdo Orcamentdria e Financeira
(SPR/Dipex), a(s) Despesa(s) de Exercicio(s) Anterior(es) (DEA) abaixo:

Em 18 de agosto de 2020

FAVORECIDA OBJETO EXERCICIO VALOR PROCESSO
Trata-se do pagamento integral da Nota Fiscal Eletronica
de Servigos - NF-e n™ 245292 (pecan® 71), no ambito do
contrato 04/2018, relativo a prestagdo de servigos postais 2019 RS 8,45 TC 037.052/2019-5
e telematicos convencionais, adicionais, nas modalidades
nacional e internacional - PPS.

Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos

LUIZ JOSE ADAO
Secretario da Secof

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 65513688.



BTCU Administrativo | Ano 53 | n°® 157 | Quarta-feira, 19/08/2020 12

SECRETARIA DE ENGENHARIA E SERVICOS DE APOIO

PORTARIAS

PORTARIA-SENGE N° 3, DE 19 DE AGOSTO DE 2020.

Estabelece  diretrizes e procedimentos para a
sistematizagdo da Gestdo de Riscos na area de
responsabilidade da Secretaria de Engenharia e
Servicos de Apoio.

O SECRETARIO DE ENGENHARIA E SERVICOS DE APOIO, no uso de suas atribuicdes
regulamentares, com base no disposto no art. 42, IV, da Resolugdo-TCU n° 154/2002 e no art. 1°, inciso
XIX da Portaria-Segedam n° 4, de 2 de janeiro de 2019,

considerando a obriga¢do de atuacdo com eficiéncia, conforme previsto no caput do art. 37 da
Constituicdo Federal e no caput do art. 2° da Lei Federal n® 9.874/1999,

considerando a Politica de Gestdo de Riscos do TCU, em especial o disposto no art. 5°, § 7°, ¢
do art. 6°, IV, da Resolugao-TCU n° 287/2017,

considerando o Plano Estratégico do TCU (PET), subgrupo objetivos estratégicos corporativos,
governanga e gestdo, objetivo n° 69 para “aumentar a eficiéncia e a efetividade dos processos de trabalho e
da alocagdo de recursos”,

considerando as disposicdes normativas para licitagdes e contratagdes no TCU contidas na
Portaria-TCU n° 444, de 28 de dezembro de 2018

considerando as atuais diretrizes de gestdo, em especial o disposto no art. 2°, II, IV e VII e no
art. 84, III, XI e XX da Portaria-Segedam n° 30/2019

considerando o Manual de Gestdo de Riscos do Tribunal de Contas da Unido aprovado pela
Portaria-TCU n° 184/2018,

considerando o Manual de Gestdo de Riscos das Contratacdes no ambito da Secretaria-Geral
de Administracdo aprovado pela Portaria-TCU n° 56/2018,

considerando o resultado das oficinas de gestdo de riscos realizadas pela Senge e relatada no
processo TC 026.809/2020-6; e

considerando a necessidade de positivar e sistematizar procedimentos e praticas, bem como de
aprimorar os controles correlatos, de modo a favorecer a governanca na area de contratagdes e a mitigar 0s
riscos associados, resolve:

Art. 1° A Gestdo de Riscos, no ambito da Secretaria de Engenharia e Servicos de Apoio/Senge
observara as premissas ¢ procedimentos estabelecidos nesta portaria.

Art. 2° Sdo premissas da Gestdo de Riscos no ambito da Senge:
I - Observancia as normas administrativas regulamentadas no ambito do TCU;
IT - Observancia as diretrizes de gestao;

III - Atuacdo proativa e integrada entre as subunidades da Secretaria ou, se necessario, de outras
Unidades;

IV - Busca constante por Inovacdo, desde que planejada adequada transi¢do;
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V - Priorizagdo de riscos com base na metodologia de gestdo de riscos aprovada
stitucionalmente, em informagdes gerenciais e na disponibilidade de recursos;

VI - Razoabilidade no tratamento dos riscos, considerando-se o principio do interesse publico,
o principio da eficiéncia, o principio da economicidade e o principio da legalidade; e

VII - Planejamento, organizagdo e funcionamento da Unidade com base em Gestdo de Riscos.

Art. 3° Os riscos relevantes relacionados aos objetos e objetivos da Unidade e de suas
subunidades deverdo ser objeto de oficinas, exceto em situagcdes contingenciais ou em caso de fato
relevante.

§ 1° A periodicidade regular das oficinas serd anual.

§ 2° Nos casos de situagdes contingenciais ou de ocorréncia de fato relevante, a realizacdo de
oficina sera substituida por reunido gerencial

§ 3° Em qualquer caso, devera ser registrado documento eletronico (relatorio ou ata) contendo
as informagdes relevantes para a Gestdo de Risco - estabelecimento de contexto, identificagdo dos riscos,
analise dos riscos, avaliagdo dos riscos, critérios de priorizagdo, tratamento de riscos, proposta de
comunicagdo (partes interessadas).

§ 4° Devera ser elaborada matriz de responsabilidades, no padrdo RACI (responsavel,
autoridade, consultado, informado) para os riscos relevantes, enquanto perdurar o seu monitoramento.

Art. 4° Osriscos identificados nas oficinas ou tornados prioritdrios em cenarios contingenciais,
acompanhado de suas mformacdes vinculadas - causas, consequéncias, medidas preventivas e medidas
atenuantes, e nivel de risco - deverdo ser disponibilizados em painel especifico da Secretaria para fim de
publicizacdo e para subsidiar o monitoramento.

§ 1° As agdes aprovadas relacionadas as medidas de mitigagdo, sempre que possivel, deverdo
ser registradas em sistema informatizado de planejamento proprio do TCU.

§ 2° O monitoramento das acdes relacionadas as medidas de tratamento devera ser consolidado
pela Assessoria, para os riscos relevantes do nivel da Secretaria, e pelas Diretorias, para os riscos relevantes
de suas respectivas subunidades.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THYAGO RODRIGUES COIMBRA
Secretario de Engenharia e Servicos de Apoio
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