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ATOS DO PRESIDENTE

PORTARIAS
PORTARIA-TCU N° 121, DE 27 DE JULHO DE 2022.

X O VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO, NO EXERCICIO DA
PRESIDENCIA, no uso das atribuigdes que lhe confere o disposto no art. 31, nciso I, c/c o art. 28, inciso
XXIV, e art. 55, nciso I, alinea “a”, do Regimento Interno, resolve:

Convocar o Ministro-Substituto Augusto Sherman Cavalcanti para exercer as fungdes de
Ministro, a partir de 25/7/2022, em virtude da aposentadoria da Ministra Ana Arraes, ficando este ato
automaticamente sem efeito apos a posse do novo Ministro.

MINISTRO BRUNO DANTAS

(Publicado no DOU Edi¢ao n° 142 de 28/07/2022, Secdo 2, p. 67)

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 71547134.
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GABINETES DE AUTORIDADES
SECRETARIA DE APOIO ESPECIALIZADO

EXTRATOS PARA PUBLICACAO

AUTORIZACAO DE DESPESA DE VIAGEM
Diarias
Autoriza¢do de Pagamento para Viagem Autorizada por Instincia Competente

FUNDAMENTO: arts. 19 e 31 da Portaria-TCU n°® 443/2018; incisos IV, V e VI do art. 1° da Portaria-Segedam n° 2/2021; § 2° do art. 9° da Portaria-TCU n°
143/2016; e mciso XII do art. 18 da Lei n® 14.194/2021;

AUTORIZACAO DA VIAGEM (ATO DE DESIGNACAO): DESPACHO DA PRESIDENCIA A PECA 6;

ATIVIDADE/EVENTO: Palestra no 12° Encontro de Jornalistas do SBT - Sistema Viajar - Evento n° 241/2022;

LOCAL/PERIODO: Sio Paulo, em 23 de julho de 2022;

ATESTACAO: Seae.

PERIODO

. e 0 DIAS VALOR DESC TOTAL ADIC. TOTAL GLOSA TOTAL A
WOIUTLAVU (G B CLECR OG0 VIAGEM L1 UTEIS UNIT. AUX.-ALIM. DIARIAS | EMB./DES. GERAL (LDO/2022) PAGAR
BRUNO DANTAS/2676-0 Ministro 24/572/;022 2,5 1,0 RS 1.069,16 R$ 45,96 R$2.626,94 | R$300,00 | R$2.926,94 | R$ 1.176,94 | RS 1.750,00
MAURICIO DEALBUQUERQUE 22 a
WANDERLEY/ 8645-2 AUFC/FC-5 24/07/2022 2,5 1,0 R$ 748,41 RS 45,96 R$ 1.825,06 | R$300,00 | R$2.125,06 [ R$ 375,06 | RS 1.750,00

(TC 013.265/2022-9).

Em 26 de Julho de 2022.

CARLOS ALBERTO DE OLIVEIRA
Secretario de Apoio Especializado

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cddigo 71547134.
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RESSARCIMENTO DE DESPESAS
- Autorizagao -

FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 28, mcisos XIV e XXXIV, do Regimento Interno do
Tribunal de Contas da Unido, c/c artigo 3°, §§ 3° e 4°, da Portaria-TCU 389/2019.

Em 27 de Julho de 2022.

AUTORIZANDO, no processo de mteresse do servidor abaixo indicado, o ressarcimento de
despesa realizada com a contratacdo de Segurangca Privada Pessoal e aluguel de veiculos durante o periodo
de permanéncia da Miistra Ana Arraes, do Miistro Jorge Oliveira, do Subprocurador-Geral Paulo Soares
Bugarin e do Procurador Marinus Eduardo de Vries Marsico, na cidade de Recife, no Estado de

Pernambuco.

CARGO/NOME VALOR/DESPESA
Servidor MANOEL CELESTINO DE OLIVEIRA R$ 4.445,00 (quatro mil, quatrocentos e quarenta e cinco reais)

(TC 013.481/2022-3)

CARLOS ALBERTO DE OLIVEIRA
Secretario da Seae

SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA
INSTITUTO SERZEDELLO CORREA

EDITAIS
EDITAL-ISC N° 11, DE 28 DE JULHO DE 2022

PROCESSO SELETIVO PARA CONCESSAO DE
BOLSA DE CERTIFICACAO PROFISSIONAL - 2022-2

1. DAS INFORMACOES GERAIS

1.1. O Instituto Serzedello Corréa (ISC), de acordo com a autorizacdo constante do TC
013.959/2022-0, abre processo seletivo para concessao de bolsa de estudos para obtencdo ou renovaciao de
certificacdo profissional, nos termos deste Edital e da Resolucao-TCU n° 212, de 25 de junho de 2008.

12. A selecdo ¢ destinada aos servidores ativos do Tribunal de Contas da Unido (TCU)
portadores de diploma de nivel superior, ocupantes dos cargos de Auditor Federal de Controle Externo
(AUFC), Técnico Federal de Controle Externo (TEFC) e Auxiliar de Controle Externo (AUX).

1.3. Para efeitos deste processo seletivo entende-se por:

13.1. Certificagdo: dechragdo formal de comprovagdo emitida por um érgio regubdor certificador, que serd
resporsavel pek credbilidade dos métodos de avaliagio do certificado. O certificador podetanto ser um orgio publico, quanto
uma enpresa privada ndependente.

132. Certificado: documento , fsico ouektronico, que corporifica a certificacdo.

133. Obtengdo de Certificacdo: participagdo em processo defindo pelo orgo certificador para obtencdo da
CCI(]fDaQEIO a .

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 71547134.
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134. Renovacdo da Certificacdo: participagdo em processo defindo pelo Orgio certificador para manter a
certificagdo ja obtida anteriormente.
14. As despesas a serem reembolsadas compreendem o valor da taxa de mscricdo para

realizacdo de prova ou o valor da taxa de renovagdo, o valor do material didatico, o valor do curso
preparatorio, quando houver, e outras despesas comprovadamente necessarias a obtencdo da certificacdo.

1.5. A concessdo do reembolso ndo implica liberagdo do servidor de seu horario de trabalho para
fins de preparacdo para a prova de certificacdo, nem para a participacdo em curso preparatorio, quando
houver.

1.6. A aprovagdo no presente processo seletivo ndo ¢ impedimento para que o servidor faca uso
da licenca para capacitacdo a que tenha direito, prevista na Resolugdo n° 212/2008, conforme regulagdo
especifica.

1.7. Os modelos dos formularios solicitados neste Edital estdo disponiveis no Portal TCU, no
enderego https:/tcucloud.sharepoint.com/sites/ProcessosSeletivos/SitePages/Bolsa-Certifica%C3%A7%C3%A30-

2022-2.aspx .
1.8. A selegdo dos candidatos sera efetuada de acordo com o seguinte cronograma:

Etapa Data Prevista
Inscrigdes dos candidatos De 08.08.2022 a 31/08/2022
Anélise das inscrigdes De 01/09/2022 a 02/09/2022
Publicacdo de resultado preliminar 05/09/2022
Interposicdo de recurso quanto ao resultado preliminar 06/09/2022
Publicacdo de resultado final 09/09/2022

1.9. Apds a publicagdo do resultado final do processo seletivo, o processo sera encaminhado
para homologa¢do do resultado e autorizagdo da concessao das bolsas de estudo pela Diretora-Geral do
ISC.

1.10. Ficam excluidas deste processo seletivo as certificacdes de idioma estrangeiro.
2. DAS VEDACOES

2.1. Neste processo seletivo ¢ vedada a participagdo de servidor aprovado nos processos sektivos
de reembolso de certificagdo nos tltimos dois anos que:

a) tenha obtido desempenho msuficiente - ndo conclurr, concluir sem aproveitamento ou nao
entregar os comprovantes exigidos;

b) tenha desistido do reembolso de certificacdo, excetuado aquele que se enquadre em algum
dos casos especificados de desisténcia sem Onus;

c) esteja usufruindo, até o prazo para inicio das inscrigdes previsto no subitem 1.8, de reembolso
de certificagao.

22. Para fins de participagdo em novo processo seletivo, considera-se que o usufruto do
beneficio de reembolso extingue-se com a apresentagdo dos comprovantes de conclusdo determinados no
edital regedor do processo seletivo anterior em que o candidato tenha sido aprovado.

3. DOS LIMITES

3.1. O limite orgamentario para o presente processo seletivo estd limitado a R$ 56.988,00
(cinquenta a seis mil novecentos e oitenta e oito reais), podendo ser alterado pelo ISC em fungdo da
disponibilidade or¢amentaria.

3.2. A bolsa destina-se ao custeio de até 100% (cem por cento) das despesas indicadas no item
1.4, limitado ao valor total de R$ 10.000,00 (dez mil reais) por candidato aprovado.

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 71547134.
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3.3.Onimero de vagas do presente processo seletivo serd determinado em fungdo da quantidade
de candidatos aprovados atendidos, na ordem de classificac@o, até que o montante de reembolsos previstos
alcance o limite or¢amentario estabelecido no subitem 3.1.

34. Caso o orcamento constante do subitem 3.1 seja insuficiente para contemplar todos os
inscritos aprovados no processo seletivo, havera redugdo proporcional do valor da bolsa concedida a cada
servidor, de modo a contemplar todos os aprovados.

3.5. No presente processo seletivo ndo ha limites de vagas por cargo ou por unidade do TCU.

4. INSCRICOES DOS CANDIDATOS

4.1. O candidato deverd proceder a sua inscricdo até o prazo estabelecido no subitem 1.8 por
meio da tramitagdo para o Departamento de Pds-Graduagdo e Pesquisas (Despe) do ISC, via sistema e-
TCU/Administrativo, dos documentos eletronicos, contendo a seguinte documentagdo:

a) Formulario de Anteprojeto de Aplicagdo de Conhecimento;
b) Formulario de Cronograma de Reembolso;
¢) Informagdes acerca da certificacdo pretendida.

42. Cada candidato podera pleitear apenas uma certificagdo. Havendo mais de uma inscrigao
para um mesmo candidato, sera considerada apenas a mais recente e desclassificadas as demais.

44. O candidato deve apresentar no Cronograma de Reembolso os valores a serem
reembolsados correspondentes as despesas, observando os limites indicados no subitem 3.2.

44.1. Caso ocorra a hipotese prevista no subitem 3.4, o candidato devera encaminhar novo
Cronograma de Reembolso, considernado o novo total da bolsa concedida.

4.5. A analise da inscricdo do candidato inscrito serd feita com base nas informagdes prestadas
na documentacdo encaminhada conforme subitem 4.1.

4.6. 0 ISC podera, a qualquer momento, solicitar documentacdo adicional aos candidatos para
comprovagdo ou esclarecimentos que se fizerem necessarios.

47. O tema da certificacdo pretendida devera pertencer a uma das areas de interesse para
capacitacdo do TCU (consultar lista no sistema Cesp - Catdlogo Eletronico de Solicitacdes de Pessoal).

4.8. Somente serdo consideradas validas as inscrigdes que cumpram todos os requisitos deste
Edital.
5. ANALISE DOS ANTEPROJETOS DE APLICACAO DE CONHECIMENTO

5.1. Cada anteprojeto de aplicacdo de conhecimento serd analisado quanto asua pertinéncia para
o desenvolvimento dos objetivos mstitucionais do TCU, sendo responsabilidade do candidato demonstrar
de forma inequivoca qual serd sua contribuigdo para o Tribunal com a formacdo pretendida.

52. O anteprojeto de aplicacdo de conhecimento podera ser aprovado, reprovado ou
condicionado a alteragdes, as quais deverdo ser obrigatoriamente incorporadas pelo candidato, em prazo
fixado pelo Despe.

5.3. O candidato que tiver seu anteprojeto reprovado serd eliminado do certame.
54. A publicacdo do resultado preliminar sera realizada por meio de edital.
6. INTERPOSICAO DE RECURSOS

6.1. Os candidatos poderdo interpor recursos contra o resultado preliminar encaminhando ao
Despe o Formulario de Recurso, como documento eletronico via e-TCU/Administrativo, até término do
periodo de recursos previsto no subitem 1.8.

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 71547134.
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6.2. Cada recurso sera analisado e podera ser deferido, indeferido ou deferido parcialmente,
condicionado a alteragdes no anteprojeto de aplicacio de conhecimento, as quais deverdo ser
obrigatoriamente incorporadas pelo candidato, em prazo fixado pelo Despe.

6.3. O resultado de cada recurso serd informado particularmente a cada candidato via e-mail
64. A publicacdo do resultado final sera realizada por meio de edital.
7. MUDANCA DE CURSO

7.1. O candidato nscrito que desejar mudar de certificacdo durante o processo seletivo podera
fazé-lo enviando nova mscricdo até o prazo final de mscricoes indicado no subitem 1.8 deste Edital Na
analise das inscricdes, sera considerada apenas a mais recente e desclassificadas as demais.

7.2. Apdés a publicagdo do resultado final, o candidato aprovado que desejar mudar de
certificacdo podera fazeé-lo enviando nova mscricdo, na qual deve justificar claramente seu pedido de troca.

721. O ISC examinara a solicitacdo para mudanca e, se aprovada, fard nova autorizacao.

722. A bolsa de estudos para a nova certificagdo sera calculada com base no seu valor ou no
saldo da bolsa originalmente concedida, dos dois, o menor.

8. DESISTENCIA

8.1. O candidato podera solicitar desisténcia de participacdo no processo seletivo, sem Onus, até
o término do periodo de recursos previsto no subitem 1.8, por meio do envio ao Despe, via sistema e-
TCU/Administrativo, do Formulario de Solicitacdo de Desisténcia.

8.2. Apds o térmmo do periodo de recursos previsto no subitem 1.8, o beneficidrio podera
solicitar desisténcia da bolsa, a qualquer momento, por meio do envio ao Despe, via sistema e-
TCU/Administrativo, do Formulario de Solicitagdo de Desisténcia, estando sujeito as sangdes aplicavesis.

8.3.Nao havera 6nus ao bolsista que desista de participagdo no processo de certificacdo pelos
seguintes motivos, desde que impegam a continuidade da participacdo:

a) licenca ou afastamento, de carater ndo voluntario, previsto na Lei n° 8.112/1990, com suas
alteracoes;

b) remocao de oficio ou a pedido, nos termos da Resolugao-TCU n° 182/2005;

c) necessidade do servigo, atestada pelo dirigente da unidade em que o servidor esta lotado e
ratificada pelo dirigente da unidade basica ou autoridade superior, conforme o caso.

84. O Formulario de Solicitagdo de Desisténcia deve conter justificativa da impossibilidade de
continuidade da participagdo ou de aproveitamento no mesmo processo de certificacdo ou de mudanga de
certificacao.

8.5. A solicitagdo de desisténcia sera submetida a andlise do Despe, que decidira sobre o pedido.
9. SANCOES

9.1. Caso o candidato, sem justificativa, ndo concluir seu processo de certificacdo até a data
limite que informou em sua inscricdo, sera considerada a ocorréncia de desisténcia ndo justificada para os
efeitos do processo seletivo.

92. Em caso de reprovacdo no processo de certificacdo, descumprimento das obrigagdes
previstas neste Edital ou de desisténcia ndo justificada, o bolsista devera restituir integralmente ao TCU o
valor total recebido, atualizado monetariamente por meio do Sistema D¢bito a partir da data do tltimo
recebimento, podendo sofrer as sangdes previstas nos artigos 19 e 20 da Resolugao-TCU n° 212/2008.

9.3. O servidor enquadrado no item 9.2 e ndo incluido nos casos especificados no subitem 8.3,
além darestituicdo prevista no subitem 9.2, ficara impedido de participar da proxima sele¢do para concessao
de bolsa de certificagdo profissional

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 71547134.
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94. Caso seja identificado reembolso ao servidor de valores indevidos, o bolsista devera restituir
mtegralmente ao TCU o valor a maior recebido, atualizado monetariamente por meio do Sistema Débito a
partir da data do recebimento.

10. DOS REEMBOLSOS

10.1. Apds a publicacdio do Resultado Final da Selecdo, o Despe autuara TC de Reembolso
especifico para cada candidato aprovado, e os encaminhard para os respectivos servidores bolsistas.

10.3. A andlise do pedido de reembolso miciar-se-a efetivamente mediante encaminhamento do
TC de Reembolso pelo bolsista ao S.A./ISC, via sistema e-TCU/Administrativo, contendo os documentos
indicados no subitem 10.2.

104. Nao serdo ressarcidos gastos com didrias, passagens, multas por atrasos no pagamento ou
outras despesas.

10.5. Quando houver pagamento em moeda estrangeira:

105.1. Os valores reembolsados serdo aqueles convertidos em Reais, constantes da fatura do
cartdo de crédito;

1052. Ao valor estimado em Reais pelo participante no cronograma de reembolso poderdo ser
acrescidos até 30% (trinta por cento), decorrentes de variagdo cambial.

10.6. O direito de solicitar os reembolsos prescreve 90 (noventa) dias apos a data de vencimento
da ultima parcela, conforme indicado no cronograma de reembolsos aprovado.

10.7. Os reembolsos somente serdo miciados apds a autorizagdo da Diretora-Geral do ISC e
serdo realizados por meio de crédito na folha de pagamento.

10.8. Apos finalizados os procedimentos a seu encargo, o ISC devolvera o TC de Reembolso ao
bolsista.

109. O reembolso de cada parcela ndo poderd exceder o valor expresso no respectivo
comprovante de pagamento e o reembolso total feito ao candidato ndo poderd ultrapassar os valores
maximos autorizados para cada bolsa.

11. OBRIGACOES APOS A CONCLUSAO DO CURSO

11.1. O servidor beneficiado devera atentar para o Termo de Compromisso integrante do
anteprojeto de pesquisa, que prevé a permanéncia no Tribunal na condigdo de servidor ativo por periodo
minimo equivalente a duracdo do processo de certificagdo, sob pena de restituicdo ao TCU do valor total
mvestido.

11.2. E compromisso do servidor beneficiario entregar ao ISC o comprovante de obtengdo ou
renovacao da certificagcdo, por meio do envio do documento ao Despe, via sistema e-TCU/Administrativo,
em até 90 (noventa) dias apds a data mdicada no cronograma de reembolso.

11.3. Caso o servidor ndo cumpra as obrigagdes previstas no subitem 11.2 no prazo, sera
considerada a ocorréncia de desisténcia ndo justificada para os efeitos do processo seletivo.

11.4. Caso o servidor necessite de prazo maior que o previsto para finalizacdo do processo de
certificacdo ou para cumprimento das obrigacdes previstas no subitem 11.2, devera formalizar requerime nto
ao Despe, via sistema e-TCU/Administrativo, que decidird sobre a aceitagdo do novo prazo solicitado, tendo
em vista os critérios de oportunidade, conveniéncia e razoabilidade da proposta.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. O candidato ¢ inteiramente responsavel pela correcdo e veracidade de todas as informagdes

prestadas. Ao se inscrever para a selecao, o candidato reconhece que aceita as normas estabelecidas neste
Edital.

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 71547134.
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12.2. Todas as mnscrigdes serdo consideradas como solicitacdo de participagdo em evento por
niciativa propria, de acordo com o § 1° do art. 7° da Resolugao-TCU n° 212/2008, para todos os fins.

12.3. Os pontos do programa Reconhe-Ser advindos da certificagdo profissional, conforme art.
6° da Portaria-TCU n° 306, de 27 de setembro de 2019, serdo computados no periodo avaliativo no qual o
servidor apresentar ao ISC os comprovantes da obtengdo da certificagdo ou sua renovagao.

12.4. Eventuais duvidas sobre este Edital poderdo ser dirimidas junto ao Despe via e-mail para
posgraduacao@tcu.gov.br .

12.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretora-Geral do ISC.

ANA CRISTINA MELO DE PONTES BOTELHO
Diretora-Geral do ISC

EDITAL-ISC N° 12, DE 28 DE JULHO DE 2022

PROCESSO SELETIVO PARA CONCESSAO DE
BOLSAS DE ESTUDO PARA POS-GRADUACAO - 2022-2

1. DAS INFORMACOES GERAIS

1.1. O Instituto Serzedello Corréa (ISC), de acordo com a autorizagdo da Diretora-Geral do ISC
contida no TC 013.958/2022-4, abre processo seletivo para concessao de bolsas de estudo no ambito do
Programa de P6s-Graduagdo do TCU, em conformidade com este Edital e com a Resolugcdo-TCU n° 212,
de 25 de junho de 2008, observados os beneficios do Programa Reconhe-Ser, na forma do incentivo previsto
no inciso II do art. 9° e detalhado no Anexo II da Portaria-TCU n° 306, de 27 de setembro de 2019.

1.2. O Programa ¢ destinado aos servidores ativos do Tribunal de Contas da Unido (TCU)
portadores de diploma de nivel superior, ocupantes dos cargos de Auditor Federal de Controle Externo
(AUFC), Técnico Federal de Controle Externo (TEFC) e Auxiliar de Controle Externo (AUX).

1.3. Serdo aceitos no Programa somente cursos de pos-graduacdo lato sensu e stricto sensu,
modalidade presencial ou a distancia, promovidos por instituicdo de ensino superior brasileira credenciada
ou reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC), ou promovidos por mstituicdo de ensino superior
estrangeira de reconhecida qualidade.

1.4. Para este processo seletivo, serdo aceitas propostas relativas a cursos de pos-graduagao ja
miciados ou cujo inicio ocorra até¢ 30 de junho de 2023.

1.5. A manutencdo do candidato no Programa de Bolsas de Estudo para P6s-Graduagdo esta
condicionada ao cumprimento de todas as exigéncias deste Edital e da instituicdo de ensino promotora do
curso escolhido, tais como a frequéncia minima, o sistema de avaliagdo e as mengdes para aprovagao.

1.6. Os modelos dos formularios solicitados neste Edital estdo disponiveis no Portal TCU, no
link https:/tcucloud. sharepoint.com/sites/ProcessosSeletivos/SitePages/Bolsa-de-P%C3%B3s-
oradua%C3%A7%C3%A30-2022-2.aspx .

1.7. A selecao dos candidatos serd efetuada de acordo com as seguintes etapas:

Etapa Data Prevista
Inscrigdes dos candidatos De 08.08.2022 a 31/08/2022
Analise das inscrigdes De 01/09/2022 a 02/09/2022
Publicagdo de resultado preliminar 05/09/2022
Interposigdo de recurso quanto ao resultado preliminar 06/09/2022
Publicagdo de resultado final 09/09/2022

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 71547134.
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1.8. Apds a publicagdo do resultado final, o processo serd encaminhado para homologagdo e
autorizagdo da concessao das bolsas de estudo pela Diretora-Geral do ISC.

2. DAS VEDACOES
2.1. Neste processo seletivo, ¢ vedada a participacdo de servidor que:

a) tenha obtido desempenho insuficiente - ndo concluir, concluir sem aproveitamento ou ndo
entregar monografia, dissertacdo, tese ou outro trabalho de conclusdo de curso (TCC), mesmo que as
disciplinas tenham sido regularmente concluidas - nos ultimos dois anos, em:

1. curso de pos-graduacdo custeado pelo Tribunal, parcial ou integralmente;

i.. curso de pos-graduacdo realizado sob regime de afastamento integral, previsto no inciso I do
art. 29 da Resolucao-TCU n° 212/2008;

iil. curso de pos-graduacdo realizado sob regime especial de cumprimento de jornada de
trabalho, previsto no inciso II do art. 29 da Resolugdo-TCU n° 212/2008; e

iv. curso de pods-graduacdo ou elaboragdo de TCC realizado sob regime de licenca para
capacitagdo, previsto no art. 33 da Resolugao-TCU n°® 212/2008.

b) tenha desistido do Programa de Bolsa de Pos-Graduagdo anterior, excetuado aquele que se
enquadre em algum dos casos especificados de desisténcia sem onus;

c) esteja usufruindo, até o prazo para fim das inscrigdes previsto no subitem 1.7, de bolsa de
estudo para pos-graduagdao concedida pelo TCU;,

d) esteja cursando, até o prazo para fim das inscricdes previsto no subitem 1.7, pds-graduacao
promovida pelo TCU diretamente ou por meio de contrato com instituicdo de ensino superior.

2.2. Para fins de participacdo em novo processo seletivo, considera-se que o usufiuto da bolsa
de estudo extingue-se com a apresentagdo dos comprovantes de conclusdo determinados no respectivo
edital regedor.

3. DOS LIMITES

3.1. O orcamento para o presente processo seletivo esta limitado a R$ 250.000,00 (duzentos e
cinquenta mil reais), podendo ser alterado pelo ISC em fungdo da disponibilidade or¢amentaria.

3.2. A bolsa de estudo para cada candidato aprovado esta limitada a:

a) R$ 14.000,00 (catorze mil reais) no caso de curso de especializacdo (pos-graduagdo lato
sensu); €

b) R$ 32.000,00 (trinta e dois mil reais), no caso de curso de mestrado (pds- graduagdo stricto
sensu).

¢) R$ 55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais) no caso de curso de doutorado (p6s- graduacao
stricto sensu).

3.3. A bolsa de estudo destina-se ao custeio parcial de até 70% (setenta por cento) do valor total
do curso indicado pelo candidato.

33.1. O incentivo previsto no inciso II do art. 9° e detalhado no Anexo II da Portaria-TCU n°
306/2019, - bolsa 100% - sera concedido mediante oferta de 60 pontos do Programa Reconhe-Ser,
mantendo-se a observancia aos limites dispostos no item 3.2.

34. Caso o orcamento constante do subitem 3.1 seja insuficiente para contemplar todos os
mscritos aprovados no processo seletivo, havera redugdo proporcional do limite de reembolso concedido a
cada servidor, exceto daqueles optantes pelo incentivo do subitem 3.3, de modo a contemplar todos os
aprovados.

3.5. No presente processo seletivo ndo ha limites de vagas por cargo ou por unidade do TCU.

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 71547134.
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3.6. Cada candidato podera pleitear apenas um curso. Havendo mais de uma inscricdo para um
mesmo candidato, serd considerada apenas a mais recente ¢ desclassificadas as demais.

4. INSCRICOES DOS CANDIDATOS

4.1. O candidato devera proceder a sua inscrigdo até o prazo estabelecido no subitem 1.7 por
meio da tramitagdo para o Despe do ISC, via sistema e-TCU/Administrativo, de trés documentos
eletronicos, contendo a seguinte documentacdo:

a) Formulario de Anteprojeto de Pesquisa;

b) Documentagdo mformativa acerca do curso pleiteado (disciplinas, valores e prazos);

¢) Formulario de Cronograma de Reembolso.

43. O candidato deve apresentar no Cronograma de Reembolso os valores a serem
reembolsados correspondentes as parcelas ou mensalidades, observando os limites indicados no subitem
3.2 e considerando-se apenas as parcelas referentes ao periodo letivo a partir de 1° de janeiro de 2022.

44. Caso ocorra a hipotese prevista no subitem 3.4, a redugdo de valor da bolsa serd informada
ao candidato, que deverd enviar ao Despe novo Cronograma de Reembolso compativel com o novo total
da bolsa concedida.

4.5. A andlise da inscrigdo do candidato mscrito serd feita com base nas informagdes prestadas
na documentacdo encaminhada conforme subitem 4.1.

4.6.0 tema do curso pretendido deverd obrigatoriamente pertencer a uma das areas de interesse
para capacitacdo do TCU, listadas no sistema “Cesp - Catalogo Eletronico de Solicitagdes de Pessoal”’, item
de menu “Capacitacdo”.

4.7.0 ISC podera, a qualquer momento, solicitar documentacdo adicional aos candidatos para
comprovagdo ou esclarecimentos que se fizerem necessarios.

4.8. O candidato que desejar optar pelo usufiuto do beneficio previsto no subitem 3.3.1 devera

bloquear os respectivos pontos de reconhecimento impreterivelmente até o término do periodo de
INSCRICAO previsto no subitem 1.7.

49. Somente serdo consideradas validas as inscrigdes que cumpram todos os requisitos deste
Edital.
5. ANALISE DOS ANTEPROJETOS DE PESQUISA

5.1. Cada anteprojeto de pesquisa serd analisado quanto a sua pertinéncia para o
desenvolvimento dos objetivos mstitucionais do TCU, sendo responsabilidade do candidato demonstrar de
forma inequivoca a contribuicdo para o Tribunal da formagdo pretendida.

5.2.0 anteprojeto de pesquisa podera ser aprovado, reprovado ou condicionado a alteragdes, as
quais deverdo ser obrigatoriamente mncorporadas pelo candidato, em prazo fixado pelo ISC.

5.3. O candidato que tiver seu anteprojeto reprovado sera eliminado do certame.
54. A publicacdo do resultado preliminar sera realizada por meio de edital.
6. INTERPOSICAO DE RECURSOS

6.1. Os candidatos poderdo interpor recursos contra o resultado preliminar, encaminhando ao
Despe o Formulario de Recurso, por meio de documento eletronico via e-TCU/Administrativo, até o
término do periodo de recursos previsto no subitem 1.7.

6.2. Cada recurso sera analisado e podera ser deferido, indeferido ou deferido parcialmente,
condicionado a alteragdes na documentagdo de inscricdo, as quais deverdo ser obrigatoriamente
incorporadas pelo candidato, em prazo fixado pelo ISC.

6.3. O resultado de cada recurso sera informado particularmente a cada candidato via e-mail

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 71547134.
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64. A publicacdo do resultado final serd realizada por meio de edital
7. MUDANCA DE CURSO

7.1. O candidato que desejar mudar de curso podera fazé-lo enviando nova inscrigdo, na qual
deve justificar claramente seu pedido de troca.

711 O ISC examinard a solicitagdo para mudanca de curso e, se aprovada, fara nova
autorizacao.

712. A bolsa de estudo para o novo curso serd calculada com base no seu valor ou no saldo da
bolsa originalmente concedida, dos dois, o menor.

8. DESISTENCIA

8.1.O candidato podera solicitar desisténcia de participagdo no processo seletivo, sem Onus, até
o término do periodo de recursos previsto no subitem 1.7, por meio do envio ao Despe, via sistema e-
TCU/Administrativo, do Formulario de Solicitacdo de Desisténcia.

82. Ap6s o término do periodo de recursos previsto no subitem 1.7, o beneficidrio podera
solicitar desisténcia da bolsa, a qualquer momento, por meio do envio ao Despe, via sistema e-
TCU/Administrativo, do Formulario de Solicitacdo de Desisténcia, estando sujeito as sancdes aplicavesis.

8.3. Nao havera 6nus ao bolsista que desista de participacdo no curso pelos seguintes motivos:

a) licenca ou afastamento, de carater ndo voluntario, previsto na Lein® 8.112, de 11 de dezembro
de 1990, com suas alteragdes;

b) remocao de oficio ou a pedido, para outra localidade, nos termos da Resolugdo-TCU n° 182,
de 30 de novembro de 2005;

c) necessidade do servigo, atestada pelo dirigente da unidade em que o servidor esta lotado e
ratificada pelo dirigente da unidade bésica ou autoridade superior, conforme o caso.

84. O Formulario de Solicitacdo de Desisténcia deve conter justificativa da impossibilidade de
continuidade da participacdo ou de aproveitamento no mesmo curso ou de mudanga de curso.

8.5. A solicitagao de desisténcia serd submetida a andlise do ISC, que decidira sobre o pedido e
sancdes aplicavesis.

9. SANCOES

9.1. O candidato selecionado que, sem justificativa, ndo iniciar seu curso até a data indicada no
subitem 1.4 perdera o direito a bolsa de estudo autorizada e sera considerada a ocorréncia de desisténcia
ndo justificada para os efeitos do Programa.

9.2. Caso o candidato, sem justificativa, ndo conclua seu curso antes da expiragdo do prazo limite
que informou em sua inscricdo, sera considerada a ocorréncia de desisténcia ndo justificada para os efeitos
do Programa.

9.3. Em caso de reprovagdo no curso, descumprimento das obrigagdes previstas neste Edital ou
de desisténcia ndo justificada, o bolsista devera restituir, integralmente, ao TCU o valor total recebido,
atualizado monetariamente por meio do Sistema Débito a partir da data do ultimo recebimento, e sera

automaticamente desligado do Programa, podendo sofrer as sangdes previstas na Resolugao-TCU n°
212/2008.

94. Caso seja identificado caso de reembolso ao servidor de valores indevidos, o bolsista devera
restituir integralmente ao TCU o valor a maior recebido, atualizado monetariamente por meio do Sistema
Débito a partir da data do recebimento.

10. DOS REEMBOLSOS

10.1. Os reembolsos somente serdo iniciados apds a autorizagdo da Diretora-Geral do ISC e
serao realizados por meio de crédito na folha de pagamentos.

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 71547134.
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10.2. Ap6s a publicagdo do resultado final, o Despe autuard TC de Reembolso especifico para
cada candidato aprovado, e os encaminhara para os respectivos servidores bolsistas.

1031. O Contrato de Prestacio de Servicos Educacionais relativo ao curso devera,
necessariamente, ser enviado juntamente com o primeiro pedido de reembolso.

1032 O reembolso de cada parcela ndo podera exceder o valor expresso no respectivo
comprovante de pagamento.

1033. O reembolso total feito ao bolsista ndo podera ultrapassar o valor maximo autorizado para
sua bolsa.

1034. As parcelas pagas em moeda estrangeira serdo reembolsadas pelo valor em Reais
constante no comprovante de pagamento.

1035. Admitir-se-4 até 30% de variagdo cambial sobre o valor total da bolsa concedida para
cursos pagos em moeda estrangeira.

104. O pedido de reembolso iniciar-se-a efetivamente mediante encaminhamento do TC de
Reembolso pelo bolsista ao S.A./ISC, via sistema e-TCU/Administrativo, contendo os documentos
indicados no subitem 10.3.

10.5. Somente sera aceito comprovante emitido pela instituicido promotora relativo a custos
académicos. Nao serdo ressarcidos gastos com didrias, passagens, multas por atrasos no pagamento ou
outras despesas.

10.6. O direito de solicitar os reembolsos autorizados prescreve 90 (noventa) dias apds a data de
vencimento da uUltima parcela ou mensalidade do curso, conforme indicado no cronograma de reembolsos
aprovado.

10.7. Os pedidos de reembolso encaminhados ao S.A./ISC até o pendltimo dia util de cada més
serdo efetuados na folha de pagamento subsequente.

10.8. Apos finalizados os procedimentos a seu encargo, o ISC devolverd o TC de Reembolso ao
bolsista.

11. OBRIGACOES APOS A CONCLUSAO DO CURSO

11.1. O servidor beneficiado deverd atentar para o Termo de Compromisso integrante do
anteprojeto de pesquisa, que prevé a permanéncia no Tribunal na condigdo de servidor ativo por periodo
minimo equivalente a duragdo do curso, sob pena de restituicdo ao TCU do valor total mnvestido.

11.2.E compromisso do servidor beneficidrio, em até 90 (noventa) dias apés a data indicada no
cronograma para térmmo do curso:

1121. Juntar o certificado ou diploma e o trabalho de conclusdo do curso aprovado emitido pela
mstituigdo de ensmo ao seu TC de reembolso e encaminhd-lo para Despe/ISC via sistema e-
TCU/Administrativo;

1122, Encaminhar o trabalho de conclusdo do curso aprovado, em formato pdf, para a Biblioteca
do TCU via email “biblioteca@tcu.gov.br”;

1123. Encaminhar um artigo para a Revista do TCU, conforme especificagdes em
“revista.tcu.gov.br”, item “submissdes”, que podera, a seu critério, publica-lo.

11.3. Caso o servidor ndo cumpra as obrigacOes previstas no subitem 11.2 no prazo, serd
considerada a ocorréncia de desisténcia ndo justificada para os efeitos do programa.

11.4.Caso o servidor necessite de prazo maior que o previsto para finalizagdo do curso ou para
cumprimento das obrigacdes previstas no subitem 11.2, devera formalizar requerimento ao Despe, via
sistema e-TCU/Administrativo, que decidird sobre a aceitagdo do novo prazo solicitado, tendo em vista os
critérios de oportunidade, conveniéncia e razoabilidade da proposta.

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 71547134.
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12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. O candidato ¢ mteiramente responsavel pela corre¢do e veracidade de todas as informagdes
prestadas. Ao se inscrever para a sele¢dao, o candidato reconhece que aceita as normas estabelecidas neste
Edital

12.2. Todas as inscrigdes no Programa sdo consideradas como solicitacdo de participagdo em

evento por iniciativa propria, de acordo com o § 1° do art. 7° da Resolugao-TCU n° 212/2008, para todos
os fins.

12.3. Eventuais duavidas sobre este Edital ou sobre o Programa de Bolsas de Estudo para Pos-
Graduagao poderdo ser dirimidas junto ao Despe via e-mail para posgraduacao@tcu.gov.br .

124. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretora-Geral do ISC.

ANA CRISTINA MELO DE PONTES BOTELHO
Diretora-Geral do ISC

SECRETARIA-GERAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIAS

PORTARIA-SEGEDAM N° 5, DE 3 DE FEVEREIRO DE 2022 (*)

Divulga os feriados locais civis e religiosos em que as
unidades da Secretaria do TCU sediadas nos estados
suspenderdo seus trabalhos no exercicio de 2022.

N O SECRETARIO-GERAL DE ADMINISTRACAO DO TRIBUNAL DE CONTAS DA
UNIAO, no uso da competéncia que lhe ¢ delegada pelo art. 2°, § 1°, da Portaria-TCU n° 5, de 18 de janeiro
de 2022, resolve:

Art. 1° Ficam divulgados os feriados locais civis e religiosos em que as unidades da Secretaria
do TCU sediadas nos estados suspenderdo seus trabalhos, conforme Anexo Unico desta Portaria.

Art. 2° A mstitui¢do de um novo feriado local, observado o disposto no art. 2° da Portaria-TCU
n® 5, de 2022, ocorrida posteriormente a data de edigdo desta Portaria, deverd ser comunicada pelo
respectivo dirigente a Secretaria-Geral Adjunta de Administracdo (Adgedam) por meio de envio de
formulario proprio para o endereco sepublic@tcu. gov.br.

Paragrafo unico. Fica o Secretdrio-Geral Adjunto de Admmistracdo autorizado a atualizar o
Anexo a esta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

LUCIO FLAVIO FERRAZ
Secretario-Geral de Administragao

(* Republicada por ter saido com corre¢ao do original no BTCU Admnistrativo n° 25, de 04/02/2022, p. 5)

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 71547134.
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ANEXO UNICO DA PORTARIA-SEGEDAM N° 5, DE 3 DE FEVEREIRO DE 2022
RELACAO DOS FERIADOS LOCAIS CIVIS E RELIGIOSOS DAS UNIDADES NOS ESTADOS

UNIDADE DATA FERIADO
Acre 15/06/2022, quarta-feira Data magna do Estado
24/06/2022, sexta-feira Dia de Sio Jodo
Alagoas 16/09/2022, sexta-feira Data magna do Estado
08/12/2022, quinta-feira Dia de Nossa Senhora da Conceigao
Amapé 13/09/2022, terca-feira Data magna do Estado
08/12/2022, quinta-feira Dia de Nossa Senhora da Conceigao
Amazonas 05/09/2022, seg_unda-feira Dgta magna do Estado .
08/12/2022, quinta-feira Dia de Nossa Senhora da Conceicao
24/06/2022, sexta-feira Dia de Sdo Jodo
Bahia 02/07/2022, sabado Data magna do Estado
08/12/2022, quinta-feira Dia de Nossa Senhora da Conceigao
19/03/2022, sabado Dia de Sdo José
Ceara 25/03/2022, sexta-feira Data magna do Estado

15/08/2022, segunda-feira

Dia de Nossa Senhora da Assungdo

Espirito Santo

25/04/2022, segunda-feira

Dia de Nossa Senhora da Penha e Data M agna do Estado

08/09/2022, quinta-feira

Dia de Nossa Senhora da Vitoria

24/05/2022, terca-feira

Dia de Nossa Senhora Auxiliadora

Goids 24/10/2022, segunda-feira | Data magna do Estado
29/06/2022, quarta-feira Dia de Sdo Pedro
~ 28/07/2022, quinta-feira Data magna do Estado
M aranhéo

08/09/2022, quinta-feira

Dia de Nossa Senhora da Natividade

08/12/2022, quinta-feira

Dia de Nossa Senhora da Conceigao

Mato Grosso

08/04/2022, sexta-feira

Dia do Senhor Bom Jesus

09/05/2022, segunda-feira

Data magna do Estado

08/12/2022, quinta-feira

Dia de Nossa Senhora da Conceigéo

Mato Grosso do Sul

13/06/2022, segunda-feira

Dia de Santo Antonio

11/10/2022, terga-feira

Data magna do Estado

M inas Gerais

21/04/2022, quinta-feira

Data magna do Estado

15/08/2022, segunda-feira

Dia da Assungdo de Nossa Senhora

08/12/2022, quinta-feira

Dia da Imaculada Concei¢do

15/08/2022, segunda-feira

Data magna do Estado

Para 08/12/2022, quinta-feira Nossa Senhora da Conceigao
24/06/2022, sexta-feira Dia de Sio Jodo
Paraiba 05/08/2022, sexta-feira Data magna do Estado
08/12/2022, quinta-feira Dia da Imaculada Concei¢ao
Parana 08/09/2022, quinta-feira Dia de Nossa Senhora da Luz dos Pinhais
06/03/2022, domingo Data magna do Estado
Pernambuco 24/06/2022, sexta-feira D?a de Sdo Joao
16/07/2022, sabado Dia de Nossa Senhora do Carmo
08/12/2022, quinta-feira Dia de Nossa Senhora da Concei¢do
Piau 19/10/2022, quarta-feira Data magna do Estado

08/12/2022, quinta-feira

Dia de Nossa Senhora da Conceigao

Rio de Janeiro

20/01/2022, quinta-feira

Data magna do Estado

23/04/2022, sabado

Dia de Sao Jorge

Rio Grande do Norte

06/01/2022, quinta-feira

Dia de Santos Reis

03/10/2022, segunda-feira

Data magna do Estado

21/11/2022, segunda-feira

Dia de Nossa Senhora da Apresentagio

Rio Grande do Sul

02/02/2022, quarta-feira

Dia de Nossa Senhora dos Navegantes

20/09/2022, terca-feira

Data magna do Estado

03/01/2022, segunda-feira

Data magna do Estado

24/01/2022, segunda-feira

Dia de Sdo Francisco de Sales

Ronddnia 24/05/2022, terca-foira Dia de Nossa Senhora Auxiliadora
02/10/2022, domingo Dia de Santa Terezinha do Menino Jesus
20/01/2022, quinta-feira Dia de Sdo Sebastido
. 29/06/2022, quarta-feira Dia de Sdo Pedro
Roraima

05/10/2022, quarta-feira

Data magna do Estado

08/12/2022, quinta-feira

Dia de Nossa Senhora da Conceicao

Santa Catarina

23/03/2022, quarta-feira

Dia da emancipagdo politica do municipio de Floriandpolis (definido como
feriado religioso pela Lei Municipal n® 832/1967)

11/08/2022, quinta-feira

Data magna do Estado

Sdo Paulo 09/07/2022, sabado Data magna do Estado
24/06/2022, sexta-feira Dia de Sdo Jodo
Sergipe 08/07/2022, sexta-feira Data magna do Estado
08/12/2022, quinta-feira | Dia de Nossa Senhora da Concei¢ao
. 19/03/2022, sabado Dia de Sdo José
Tocantins

05/10/2022, quarta-feira

Data magna do Estado

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 71547134.
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SECRETARIA-GERAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGCAO

ATESTACAO: SecexSaude.

EXTRATOS PARA PUBLICACAO

AUTORIZACAO DE DESPESA DE VIAGEM
Diarias
Autorizacio de Pagamento para Viagem Autorizada por Instincia Competente
FUNDAMENTO: arts. 19 e 31 da Portaria-TCU n°® 443/2018; incisos IV, V e VI do art. 1° da Portaria-Segedam n° 2/2021; § 2° do art. 9° da Portaria-TCU n°
143/2016; e inciso XII do art. 18 da Lei n° 14.194/2021; 3 ) .
AUTORIZACAO DA VIAGEM (ATO DE DESIGNACAOQO): AUTORIZADO PELO SECRETARIO DA SECEXSAUDE;

ATIVIDADE/EVENTO: Reunido de alinhamento mstitucional e integracdo de equipe - SecexSaude - Agosto de 2022 - Sistema Viajar - evento n° 182/2022;
LOCAL/PERIODO: Brasilia-DF , de 08 a 12/08/2022;

; — PERIODO 5 DIAS | VALOR DESC TOTAL ADIC. TOTAL | GLOSA | TOTALA
WORIZBIA T OUILA CARGOFUNCAO|  yragpm  [PIARIAS| yrpig| Ui, | AUX-ALIM. | DIARIAS |EMBUDES.| GERAL |(2D0/2022)| PAGAR

g;ég_gsm DEBRITO S0USA AUFC 08a11/082022 | 3.5 3,5 | R$375,00 | R$ 160,86 | RS 1.151,64 | R$300,00 | RS 1.451,64 | R$0,00 | RS 1.451,64
BRUNO LIMA CALDEIRA DE AUFC

R s 082110082022 | 3.5 35 | R$438.00| R$160.86 | R$1.372.14 | R$300,00 | RS 1.672.14 | R$0,00 | R$1.672.14
E(];é\g[_’gN FONTESNASCIMENTO AUFC 08a12/082022 | 45 45 | R$375,00 | R$20682 | R$1.480,68 | R$300,00 | R$1.780,68 | R$0,00 | RS 1.780,68
3G4L7‘?HCE TADAIESKY MARQUES AUFC 092110082022 | 2.5 25 | R$375,00| R$11490 | R$822,60 | R$300,00 | R$1.122,60 | R$0,00 | RS 1.122,60
LUIZ HENRIQUE ARAGAO DE

OLLCEIRA 195875 AUFC 08a11/0802022 | 3.5 3,5 | R$375,00 | R$160,86 | RS 1.151,64 | R$300,00 | RS 1.451,64 | R$0,00 | RS 1.451,64
g’ég‘ol??l SOUZA DECARVALHO AUFC 08a11/082022 | 35 35 | R$375.00 | R$ 160,86 | R$1.151.64 | R$300,00 | R$1.451.64 | R$0,00 | R$1.451.64
ISOAII\Q_I;FREITAS MAIAPORTO AUFC 08a12/082022 | 45 45 | R$375,00 | R$20682 | R$1.480,68 | R$300,00 | RS 1.780,68 | R$0,00 | RS 1.780,68
UADSON ULISSES MARQUES AUFC

VARTING /30708 e 08a11/082022 | 3.5 35 | R$438,00 | R$160.86 | RS 1.372,14 | R$300,00 | RS 1.672.14 | R$0,00 | RS 1.672.14

Secretario-Geral Adjunto de Administragao

Em 25 de Julho de 2022

FABIANA RUAS VIEIRA

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cddigo 71547134.
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ATESTACAO: ISC.

AUTORIZACAO DE DESPESA DE VIAGEM
Diarias
Autorizagdo de Pagamento para Viagem Autorizada por Instincia Competente
FUNDAMENTO: arts. 19 e 31 da Portaria-TCU n° 443/2018; incisos IV, V e VI do art. 1° da Portaria-Segedam n° 2/2021; § 2° do art. 9° da Portaria-TCU n°
143/2016; ¢ inc~is0 XII do art. 18 da Lei n° 14.194/2021; 3 .
AUTORIZACAO DA VIAGEM (ATO DE DESIGNACAQ): INSTITUTO SERZEDELLO CORREA/ISC;
ATIVIDADE/EVENTO: Participagdo na abertura da Exposicdo Arte de Transformagdo, como Membro presidente do Conselho Curador do Centro Cultural

do TCU - Sistema Viajar - evento n° 239/2022;
LOCAL/PERIODO: Brasilia-DF , de 02 a 03/08/2022;

16

*kx 149.908-**

: P PERIODO ; DIAS | VALOR DESC TOTAL ADIC. TOTAL GLOSA TOTAL A
NOMEMATRICULA CARGO/FUNCAO VIAGEM DIARIAS UTEIS UNIT. AUX.-ALIM. | DIARIAS | EMB./DES. GERAL (LDO/2022) PAGAR
RICARDO ITSUO  OHTAKE Colaborador 02 a03/08/2022 1,5 1,5 R$ 492,00 R$ 0,00 R$ 738,00 | R$300,00 [ R$ 1.038,00 R$ 0,00 R$ 1.038,00

Secretario-Geral Adjunto de Administragao

Em 26 de Julho de 2022

FABIANA RUAS VIEIRA

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cddigo 71547134.
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EXTERNO/ADGECEX;

AUTORIZACAO DE DESPESA DE VIAGEM

Diarias
Autoriza¢do de Pagamento para Viagem Autorizada por Instincia Competente
FUNDAMENTO: arts. 19 e 31 da Portaria-TCU n°® 443/2018; incisos IV, V e VI do art. 1° da Portaria-Segedam n° 2/2021; § 2° do art. 9° da Portaria-TCU n°

143/2016; e mciso XII do art. 18 da Lei n® 14.194/2021;
AUTORIZACAO DA VIAGEM (ATO DE DESIGNACAO): AUTORIZADO PELA SECRETARIA-GERAL ADJUNTA DE CONTROLE

17

ATIVIDADE/EVENTO: I Seminirio Nacional - A Primeira Infincia e os Tribunais de Contas ;, priorizando as criancas. Reunido presencial em Fortaleza de
03 a 05 de agosto. - Sistema Viajar - evento n° 243/2022;
LOCAL/PERIODO: Fortaleza-CE , de 03 a 05/08/2022;
ATESTACAO: SecexEducacio, SecexPrevidéncia.

: 5 PERIODO 0 DIAS | VALOR DESC TOTAL ADIC. TOTAL GLOSA TOTAL A
010G EI A CL0) B3 SARE QL HOINELLY VIAGEM B UTEIS | UNIT. AUX.-ALIM. | DIARIAS |EMB./DES. GERAL (LDO/2022) PAGAR
AFONSO FRANKLIN MEIRELES DE AUFC 02a
ARAUJO / 3861-0 FC-4 06/08/2022 4,5 4 RS 438,00 R$ 183,84 R$ 1.787,16 | R$ 300,00 | R$2.087,16 R$ 0,00 R$ 2.087,16
ALIPIO DIAS DOS SANTOS NETO AUFC 02a
6605-2 FC-5 06/08/2022 4,5 4 R$ 492,00 R$ 183,84 R$2.030,16 | R$ 300,00 | R$2.330,16 R$ 0,00 R$ 2.330,16

Secretario-Geral Adjunto de Administragao

Em 27 de Julho de 2022

FABIANA RUAS VIEIRA

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cddigo 71547134.
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SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

EXTRATOS PARA PUBLICACAO

ALTERACAO DE UNIDADE DE VINCULACAO TECNICA
- Deferimento -

Em 27 de julho de 2022

A SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuigdes que lhe confere o
disposto no inciso III do artigo 1° da Portaria-Segedam n°4, de 5 de janeiro de 2021, resolve:

ALTERAR a unidade de vinculagio técnica de MARIA CAMILA DE AVILA DOURADO,
Matricula 8616-9, de Secretaria de Auditoria Interna - Seaud/ para Gabinete do Corregedor - CORREG/,
mantendo a unidade de domicilio, a partir de 25/07/2022.

(Solicitagao Cesp n° 28457)

DANIELA DUARTE DO NASCIMENTO
Secretaria da Segep

ALTERACAO DE UNIDADE DE VINCULACAO TECNICA
- Deferimento -

Em 28 de julho de 2022
A SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicdes que lhe confere o

disposto no inciso III do artigo 1° da Portaria-Segedam n°4, de 5 de janeiro de 2021, resolve:

ALTERAR a unidade de vinculagdo técnica de MARLUCE NORONHA BARCELOS,
Matricula 9040-9, de Secretaria-Geral Adjunta da Presidéncia - Adgepres/SEGEPRES para Secretaria de
Planejamento, Governanga e Gestdo - Seplan/SEGEPRES, mantendo a unidade de domicilio, a partir de
01/08/2022.

(Solicitacado Cesp n® 28495)

DANIELA DUARTE DO NASCIMENTO
Secretaria da Segep

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 71547134.
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DIRETORIA DE LEGISLACAO DE PESSOAL

EXTRATOS PARA PUBLICACAO

AVERBACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO
- Autorizagao -

Em 28 de julho de 2022

AUTORIZO, conforme subdelegacdo de competéncia constante da Portaria-Segep 8, de
5/1/2021, no processo de interesse da servidlora AMANDA SENA RIBEIRO /TEFC /11350-6, a averbagao
do tempo de contribuicdo abaixo relacionado, na forma proposta pelo Servico de Concessdo de Vantagens

e Direitos - SCV.

DENOMINACAO NATUREZA PERIODO | TOTAL FUNB%I\/{]IEJNTO FINALIDADE
Ministério do Todos os efeitos legais, observando-se, em
D Iviment Servigo Publico | 28/06/2012 a 389 Art. 100 da Lei cada caso concreto, a legislagdo vigente, a
esenvolvimento Federal 21/07/2013 dias 8.112/1990 época do ingresso no Servico Publico
Regional Federal

(TC-013.442/2022-8)

VANDIRA DA CONCEICAO ARAUJO LIMA
Diretora Substituta, Matricula 1099-5

AVERBACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO
- Autorizacao -

Em 28 de julho de 2022

AUTORIZO, conforme subdelegacdo de competéncia constante da Portaria-Segep 8, de
5/1/2021, no processo de mteresse do servidor LUCIO FLAVIO FERRAZ / AUFC / 5068-7, a averbacio
dos tempos de contribuicdo abaixo relacionados, na forma proposta pelo Servico de Concessdo de

Vantagens e Direitos - SCV.

DENOMINACAO NATUREZA PERIODO |TOTAL FUNES&ENTO FINALIDADE
. Sociedade de ..
Banco do Brasil 26/07/1977 a | 8.232 Art. 103, inciso V, Aposentadoria e disponibilidade

SA. poconomia Mise | 07/022000 | dias | dalLei 811290

Todos os efeitos legais, observando-se,
Ministério da Servigo Publico 18/02/2000 a | 1.068 Art. 100 da Lei em cada caso concreto, a legislacdo
Economia Federal 20/01/2003 dias 8.112/1990 vigente, a época do ingresso no Servigo

Publico Federal

(TC-037.467/2021-2)

VANDIRA DA CONCEICAO ARAUJO LIMA
Diretora Substituta

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 71547134.
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AVERBACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO
- Autorizagao -

Em 28 de julho de 2022

AUTORIZO, conforme subdelegacdo de competéncia constante da Portaria-Segep 8, de
5/1/2021, no processo de interesse do servidor VICTOR DE OLIVEIRA MEYER NASCIMENTO / AUFC /
5879-3, a averba¢do do tempo de contribuigdo abaixo relacionado, na forma proposta pelo Servico de
Concessao de Vantagens e Direitos - SCV.

DENOMINACAO NATUREZA PERIODO | TOTAL FUNLDEAGI\;{ENTO FINALIDADE
Tribunal de Contas do Estado de Servigo Publico 29/10/2018 a 731 Art. 103, inciso I, da Lei Aposentadoria e
M inas Gerais Estadual 28/10/2020 dias 8.112/90 disponibilidade

(TC-013.068/2022-9)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora

FUNCAO DE CONFIANCA
- Designacao de substituto eventual -

Em 27 de julho de 2022

A DIRETORA DE LEGISLACAO DE PESSOAL SUBSTITUTA, no uso da atribuicdo que
lhe confere o disposto no inciso V do Art. 2° da Portaria n° 8, de 5 de janeiro de 2021, da Secretaria de
Gestdo de Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR CLAYTON ARRUDA DE VASCONCELOS, matricula 6495-5, para substituir,
no(a) Consultoria Juridica, o(a) Consultor Juridico, codigo FC-5, ALDEN MANGUEIRA DE OLIVEIRA,
matricula 3515-7, nos seus afastamentos eventuais a partir de 28/7/2022.

(Ntmero de controle: 5606)

VANDIRA DA CONCEICAO ARAUJO LIMA
Diretora substituta da Dilpe

FUNCAO DE CONFIANCA
- Designacio de substituto eventual -

Em 27 de julho de 2022

A DIRETORA DE LEGISLACAO DE PESSOAL SUBSTITUTA, no uso da atribuicdo que
lhe confere o disposto no inciso V do Art. 2° da Portaria n° 8, de 5 de janeiro de 2021, da Secretaria de
Gestdo de Pessoas deste Tribunal, resolve:

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 71547134.
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DESIGNAR ANTONIO JOSE SARAIVA DE OLIVEIRA JUNIOR, matricula 8127-2, para
substituir, no(a) Gabinete do Ministro BRUNO DANTAS NASCIMENTO, o(a) Chefe de Gabinete, codigo
FC-5, CARLOS RAFAEL MENIN SIMOES, matricula 8584-7, nos seus afastamentos eventuais a partir

de 28/7/2022.
(Numero de controle: 5621)

VANDIRA DA CONCEICAO ARAUJO LIMA
Diretora substituta da Dilpe

FUNCAO DE CONFIANCA
- Designacio de substituto eventual -

Em 27 de julho de 2022

A DIRETORA DE LEGISLACAO DE PESSOAL SUBSTITUTA, no uso da atribuicio que
lhe confere o disposto no inciso V do Art. 2° da Portaria n° 8, de 5 de janeiro de 2021, da Secretaria de

Gestdo de Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR FABIANA RUAS VIEIRA, matricula 6279-0, para substituir, no(a) Secretaria-
Geral de Administragdo, o(a) Secretario-Geral, codigo FC-6, MARCIO ANDRE SANTOS DE

ALBUQUERQUE, matricula 4204-8, nos seus afastamentos eventuais a partir de 25/7/2022.
(Numero de controle: 5624)

VANDIRA DA CONCEICAO ARAUJO LIMA
Diretora substituta da Dilpe

FUNCAO DE CONFIANCA
- Designacio de substituto eventual -

Em 27 de julho de 2022

A DIRETORA DE LEGISLACAO DE PESSOAL SUBSTITUTA, no uso da atribuicio que
lhe confere o disposto no inciso V do Art. 2° da Portaria n° 8, de 5 de janeiro de 2021, da Secretaria de

Gestao de Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR FELICIO RIBAS TORRES, matricula 5651-0, para substituir, no(a) Secretaria-
Geral da Presidéncia, o(a) Secretario-Geral, cédigo FC-6, FREDERICO CARVALHO DIAS, matricula

8117-5, nos seus afastamentos eventuais a partir de 28/7/2022.
(Ntmero de controle: 5619)

VANDIRA DA CONCEICAO ARAUJO LIMA
Diretora substituta da Dilpe

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 71547134.
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FUNCAO DE CONFIANCA
- Designacio de substituto eventual -

Em 27 de julho de 2022

A DIRETORA DE LEGISLACAO DE PESSOAL SUBSTITUTA, no uso da atribuicdo que
lhe confere o disposto no mnciso V do Art. 2° da Portaria n° 8, de 5 de janewro de 2021, da Secretaria de

Gestao de Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR MARCIO GLEIDSON CHAVES DE SALES, matricula 4211-0, para substjtuir,
no(a) Secretaria-Geral Adjunta da Presidéncia, o(a) Secretario-Geral Adjunto, coédigo FC-5, FELICIO
RIBAS TORRES, matricula 5651-0, nos seus afastamentos eventuais a partir de 28/7/2022.

(Numero de controle: 5618)

VANDIRA DA CONCEICAO ARAUJO LIMA
Diretora substituta da Dilpe

FUNCAO DE CONFIANCA
- Designacio de substituto eventual -

Em 27 de julho de 2022

A DIRETORA DE LEGISLACAO DE PESSOAL SUBSTITUTA, no uso da atribuicio que
lhe confere o disposto no inciso V do Art. 2° da Portaria n° 8, de 5 de janeiro de 2021, da Secretaria de

Gestdo de Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR WILSON MAURICIO PAREDES FERREIRA LIMA, matricula 3041—4,’ para
substituir, no(a) Secretaria de Engenharia e de Servigos de Apoio, o(a) Secretario, codigo FC-5, LUCIO
FLAVIO FERRAZ, matricula 5068-7, nos seus afastamentos eventuais a partir de 28/7/2022.

(Numero de controle: 5617)

VANDIRA DA CONCEICAO ARAUJO LIMA
Diretora substituta da Dilpe

FUNCAO DE CONFIANCA
- Designacao de substituto eventual -

Em 28 de julho de 2022

A DIRETORA DE LEGISLACAO DE PESSOAL SUBSTITUTA, no uso da atribuicdo que
lhe confere o disposto no inciso V do Art. 2° da Portaria n° 8, de 5 de janeiro de 2021, da Secretaria de

Gestdo de Pessoas deste Tribunal, resolve:

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 71547134.
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DESIGNAR CLARISSA MONTEIRO DE MORAES SOUZA FREITAS, matricula 9798-5,
para substituir, no(a) Diretoria de Programacdo e Execugcdo Orcamentdria das Unidades nos Estados/Secof,
o(a) Diretor, codigo FC-4, MARCUS VINICIUS MITRE CARTAXO, matricula 7602-3, nos seus

afastamentos eventuais a partir de 29/7/2022.
(Numero de controle: 5641)

VANDIRA DA CONCEICAO ARAUJO LIMA
Diretora substituta da Dilpe

FUNCAO DE CONFIANCA
- Designacio de substituto eventual -

Em 28 de julho de 2022

A DIRETORA DE LEGISLACAO DE PESSOAL SUBSTITUTA, no uso da atribuicdo que
lhe confere o disposto no inciso V do Art. 2° da Portaria n° 8, de 5 de janeiro de 2021, da Secretaria de
Gestdo de Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR TEONIO WELLINGTON MARTINS, matricula 8189-2, para substituir, no(a)
Secretaria-Geral Adjunta de Administragcdo, o(a) Secretario-Geral Adjunto, codigo FC-5, FABIANA
RUAS VIEIRA, matricula 6279-0, nos seus afastamentos eventuais a partir de 29/7/2022.

(Numero de controle: 5633)

VANDIRA DA CONCEICAO ARAUJO LIMA
Diretora substituta da Dilpe

FUNCAO DE CONFIANCA
- Dispensa de substituto eventual -

Em 27 de julho de 2022

A DIRETORA DE LEGISLACAO DE PESSOAL SUBSTITUTA, no uso da atribuicio que
lhe confere o disposto no inciso V do Art. 2° da Portaria n° 8, de 5 de janeiro de 2021, da Secretaria de
Gestao de Pessoas deste Tribunal, resolve:

DISPENSAR, a partir de 1 de agosto de 2022, EVERTON ARAUJO JENNINGS, matricula
7709-7, TEFC, da fincdo de substituto eventual do(a) Assessor, codigo FC-3, RAFAEL SOSINHO
CARVALHO, matricula 9796-9, TEFC, exercida no(a) Assessoria da Secof/Secof.

(Ntmero de controle: 5639)

VANDIRA DA CONCEICAO ARAUJO LIMA
Diretora substituta da Dilpe

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 71547134.
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FUNCAO DE CONFIANCA
- Dispensa de substituto eventual -

Em 27 de julho de 2022

A DIRETORA DE LEGISLACAO DE PESSOAL SUBSTITUTA, no uso da atribuicdo que
lhe confere o disposto no nciso V do Art. 2° da Portaria n° 8, de 5 de janeiro de 2021, da Secretaria de

Gestao de Pessoas deste Tribunal, resolve:

DISPENSAR, a partr de 15 de agosto de 2022, JOSE DE RIBAMAR RODRIGUES
SIQUEIRA JUNIOR, matricula 4234-0, AUFC, da funcao de substituto eventual do(a) Diretor, cddigo FC-
4, ROSANA DE OLIVEIRA MACHADO ARAGAO, matricula 7628-7, AUFC, exercida no(a) 2* Diretoria
- Educagdo Basica/SecexEducacio.

(Ntmero de controle: 5615)

VANDIRA DA CONCEICAO ARAUJO LIMA
Diretora substituta da Dilpe

FUNCAO DE CONFIANCA
- Dispensa de substituto eventual -

Em 28 de julho de 2022

A DIRETORA DE LEGISLACAO DE PESSOAL SUBSTITUTA, no uso da atribuicdo que
lhe confere o disposto no inciso V do Art. 2° da Portaria n° 8, de 5 de janeiro de 2021, da Secretaria de
Gestao de Pessoas deste Tribunal, resolve:

DISPENSAR, apartir de 1 de agosto de 2022, ANA MAGDA DE AZEVEDO LIRA, matricula
1561-0, TEFC, da fungdo de substituto eventual do(a) Assessor, codigo FC-3, LUCIANA DE PAULA
NAZARENO MARTINS MARINHO, matricula 11098-1, AUFC, exercida no(a) Secretaria-Geral Adjunta
da Presidéncia.

(Ntmero de controle: 5634)

VANDIRA DA CONCEICAO ARAUJO LIMA
Diretora substituta da Dilpe

FUNCAO DE CONFIANCA
- Dispensa de substituto eventual -

Em 28 de julho de 2022

A DIRETORA DE LEGISLACAO DE PESSOAL SUBSTITUTA, no uso da atribuicdo que
lhe confere o disposto no inciso V do Art. 2° da Portaria n° 8, de 5 de janeiro de 2021, da Secretaria de
Gestdo de Pessoas deste Tribunal, resolve:

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 71547134.
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DISPENSAR, a partir de 29 de julho de 2022, RAFAEL SOSINHO CARVALHO, matricula
9796-9, TEFC, da fungdo de substituto eventual do(a) Diretor, codigo FC-4, MARCUS VINICIUS MITRE
CARTAXO, matricula 7602-3, TEFC, exercida no(a) Diretoria de Programacao e Execugcdo Orgamentaria
das Unidades nos Estados/Secof.

(Ntmero de controle: 5640)

VANDIRA DA CONCEICAO ARAUJO LIMA
Diretora substituta da Dilpe

FUNCAO DE CONFIANCA
- Substituicao -

Em 27 de julho de 2022

A DIRETORA DE LEGISLACAO DE PESSOAL SUBSTITUTA, no uso da atribuicdo que
lhe confere o disposto no inciso V do Art. 2° da Portaria n° 8, de 5 de janeiro de 2021, da Secretaria de

Gestdo de Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR MARCOS REZENDE DE CAMPOS SOUZA, matricula 8149-3, para substituir,
no(a) 1* Diretoria da SecexAgroAmbiental/SecexAgroAmbiental, o(a) Diretor, codigo FC-4, CARLOS
EDUARDO LUSTOSA DA COSTA, matricula 8152-3, no periodo de 28/7/2022 a 5/8/2022, em virtude
do afastamento legal deste(a) e impedimento do(a) substituto(a) eventual.

(Numero de controle: 5628)

VANDIRA DA CONCEICAO ARAUJO LIMA
Diretora substituta da Dilpe

FUNCAO DE CONFIANCA
- Substituicao -

Em 27 de julho de 2022

A DIRETORA DE LEGISLACAO DE PESSOAL SUBSTITUTA, no uso da atribuicio que
lhe confere o disposto no nciso V do Art. 2° da Portaria n° 8, de 5 de janeiro de 2021, da Secretaria de
Gestdo de Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR MARCELO ALMEIDA DE CARVALHO, matricula 8590-1, para substituir,
no(a) Gab. do Min. JORGE OLIVEIRA, o(a) Chefe de Gabinete, cddigo FC-5, DIOGO LEONARDO
ROCHA DE LIMA, matricula 8629-0, no periodo de 3/10/2022 a 31/10/2022, em virtude do afastamento

legal deste(a).
(Ntmero de controle: 5600)

VANDIRA DA CONCEICAO ARAUJO LIMA
Diretora substituta da Dilpe
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FUNCAO DE CONFIANCA
- Substituicao -

Em 27 de julho de 2022

A DIRETORA DE LEGISLACAO DE PESSOAL SUBSTITUTA, no uso da atribuicio que
lhe confere o disposto no inciso V do Art. 2° da Portaria n° 8, de 5 de janeiro de 2021, da Secretaria de

Gestdao de Pessoas deste Tribunal, resolve:
DESIGNAR HILTON FERREIRA GONCALVES, matricula 11527-4, para substituir, no(a) 4°

Servico de Comunicagdo Processual/Dicomp/Seproc, o(a) Chefe de Servigo, cddigo FC-3, GILBERTO
ALVES DE SOUZA, matricula 2295-0, no dia 29/7/2022, em virtude do afastamento legal deste(a).

(Ntmero de controle: 5632)

VANDIRA DA CONCEICAO ARAUJO LIMA
Diretora substituta da Dilpe

FUNCAO DE CONFIANCA
- Substituicao -

Em 27 de julho de 2022

A DIRETORA DE LEGISLACAO DE PESSOAL SUBSTITUTA, no uso da atribuicdo que
lhe confere o disposto no inciso V do Art. 2° da Portaria n° 8, de 5 de janero de 2021, da Secretaria de

Gestdo de Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR MARCUS BRAGA DE ALBUQUERQUE, matricula 3641-2, para substituir,
no(a) Gabinete do Ministro WALTON ALENCAR RODRIGUES, o(a) Assistente Técnico, codigo FC-2,
LUCIANA MATOS SAMPAIO TAVERNARD, matricula 4160-2, no periodo de 1/8/2022 a 29/8/2022,
em virtude do afastamento legal deste(a).

(Numero de controle: 5616)

VANDIRA DA CONCEICAO ARAUJO LIMA
Diretora substituta da Dilpe

FUNCAO DE CONFIANCA
- Substituicao -

Em 28 de julho de 2022

A DIRETORA DE LEGISLACAO DE PESSOAL SUBSTITUTA, no uso da atribuicdo que
lhe confere o disposto no inciso V do Art. 2° da Portaria n° 8, de 5 de janeiro de 2021, da Secretaria de
Gestdo de Pessoas deste Tribunal, resolve:
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DESIGNAR ANTONIO CARLOS DE CARVALHO JUNIOR, matricula 10632-1, para
substituir, no(a) 2° Servico de Solucdes de Tecnologia da Informagao/Diest/STI, o(a) Chefe de Servico,
codigo FC-3, MARCOS PAULO PEREIRA DA SILVA, matricula 8607-0, no periodo de 1/8/2022 a
31/8/2022, em virtude do afastamento legal deste(a) e immpedimento do(a) substituto(a) eventual.

(Ntmero de controle: 5620)

VANDIRA DA CONCEICAO ARAUJO LIMA
Diretora substituta da Dilpe

FERIAS
- Dispensa do periodo aquisitivo de férias -

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 77, § 1°, da Lei 8.112, de 11/12/1990; art. 4°, caput e § 3° da
Portaria-TCU 160, de 3/12/2021; subdelegacdo de competéncia constante da Portaria-Segep 8, de 5/1/2021.

AUTORIZO, no processo de interesse do servidor abaixo relacionado, a dispensa do periodo
aquisitivo de 12 meses para gozo de férias, considerando como marco inicial a data de 18/02/2000, na forma
proposta pelo Servigo de Concessdo de Vantagens e Direitos - SCV.

Em 28 de julho de 2022

NOME/CARGO/MATRICULA PROCESSO
LUCIO FLAVIO FERRAZ / AUFC/5068-7 TC-037.467/2021-2

VANDIRA DA CONCEICAO ARAUJO LIMA
Diretora Substituta

SERVICO DE CONCESSAO DE VANTAGENS E DIREITOS

EXTRATOS PARA PUBLICACAO

LICENCA CAPACITACAO
- Concessao -

Em 28 de julho de 2022

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 87 da Lei n° 8.112/1990, com redagdo dada pela Lei n°
9.527/1997, Resolugao-TCU n° 212/2008, Portaria-Conjunta ISC-Segep n° 1/2019 e subdelegacdo de
competéncia constante da Portaria-Dilpe n® 13/2021.

AUTORIZO, no processo de interesse do servidor abaixo relacionado, a concessdo da licenga
para capacitagao.

: PERIODO DE £ PERIODO
NOME/CARGO/MATRICULA FRUICAO PARCELA | QUINQUENIO AQUISITIVO
EDGARD PAULOJOAQUIM DAMATTA/AUFC/2814-2/ 08/08/2022 a |2 50 02/07/2014 a
SEINFRACOM/SEGECEX 16/11/2022 30/06/2019
CURSO/INSTITUICAO: Especializagio em Controle da Desestatizagio e da Regulagdo/Instituto Serzedelo Correa - ISC/TCU.

(Solicitagao Cesp n° 28476)

VANDIRA DA CONCEICAO ARAUJO LIMA
Chefe do SCV
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LICENCA CAPACITACAO

- Concessao -

Em 28 de julho de 2022

28

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 87 da Lei n° 8.112/1990, com redagao dada pela Lei n°
9.527/1997, Resoluigdo-TCU n° 212/2008, Portaria-Conjunta ISC-Segep n° 1/2019 e subdelegacdo de
competéncia constante da Portaria-Dilpe n° 13/2021.

AUTORIZO, no processo de interesse do servidor abaixo relacionado, a concessdo da licenca

para capacitagdo.

. PERIODO DE ~ PERIODO

NOME/CARGO/MATRICULA FRUICAO PARCELA QUINQUENIO AQUISITIVO

KELLEN TENUTA RIBEIRO COELHO / AUFC/5067-9 /| 08/08/2022 a 2 30 18/01/2013 a
SECEXSAUDE/SEGECEX 06/10/2022 16/01/2018

CURSO/INSTITUICAO: Analise de Dados com SQL/INSTITUTO SERZEDELLO CORREA - ISC, Nova Lei de Licitagdes e Contratos:
Fundamentos/INSTITUTO SERZEDELLO CORREA - ISC, Metodologia da Analise Econdmica do Direito/Instituto Serzedello Correa -
ISC, Autoestudo e Avaliagio do Conhecimento: Etica e Postura Profissional/Instituto Serzedello Correa - ISC.

(Solicitagao Cesp n° 28483)

VANDIRA DA CONCEICAO ARAUJO LIMA

Chefe do SCV

LICENCA CAPACITACAO

- Concessao -

Em 28 de julho de 2022

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 87 da Lei n® 8.112/1990, com redacdo dada pela Lei n°
9.527/1997, Resolugao-TCU n° 212/2008, Portaria-Conjunta ISC-Segep n° 1/2019 e subdelegagdao de
competéncia constante da Portaria-Dilpe n® 13/2021.

AUTORIZO, no processo de nteresse do servidor abaixo relacionado, a concessao da licenga

para capacitagao.

‘ PERIODO DE A PERIODO

NOME/CARGO/MATRICULA FRUICAO PARCELA QUINQUENIO AQUISITIVO

MARCIO STERN DA FONSECA / AUFC /4590-0 / 22/08/2022 a 1 40 06/04/2016 a
SECEXTCE/SEGECEX 18/11/2022 04/04/2021

CURSO/INSTITUICAO: Introdugéo a Classificagdo da Informagdo quanto a Confidencialidade/ISC, Fundamentos da Integridade Publica -
Prevenindo a Corrup¢ao/ISC, Gestdo Documental/ISC, Analise de dados como suportea tomada de decisdao/ENAP, Lei n® 8112/90 e suas
alteragdes/ENAP, Introdugio a Gestdio e Apuragio da Etica Publicas/ENAP.

(Solicitagdo Cesp n° 28398)

VANDIRA DA CONCEICAO ARAUJO LIMA
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LICENCA CAPACITACAO
- Concessao -

Em 28 de julho de 2022

29

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 87 da Lei n® 8.112/1990, com redacdo dada pela Lei n°
9.527/1997, Resolugao-TCU n° 212/2008, Portaria-Conjunta ISC-Segep n° 1/2019 e subdelegagdao de
competéncia constante da Portaria-Dilpe n° 13/2021.

AUTORIZO, no processo de interesse do servidor abaixo relacionado, a concessdo da licenca

para capacitagao.

. PERIODO DE ~ PERIODO
NOME/CARGO/MATRICULA FRUICAO PARCELA | QUINQUENIO AQUISITIVO
THIAGO DA CUNHA BRITO / AUFC / 10670-4 / 08/08/2022 a 18 1o 03/11/2015 a
SECEXFINANCAS/SEGECEX 06/09/2022 13/11/2020
CURSO/INSTITUICAO: LLM Direito Penal Economico/IDP.

(Solicitagao Cesp n° 28455)

VANDIRA DA CONCEICAO ARAUJO LIMA
Chefe do SCV

LICENCA CAPACITACAO
- Concessao -

Em 28 de julho de 2022

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 87 da Lei n° 8.112/1990, com redacdo dada pela Lei n°
9.527/1997, Resolugao-TCU n° 212/2008, Portaria-Conjunta ISC-Segep n° 1/2019 e subdelegagdao de

competéncia constante da Portaria-Dilpe n® 13/2021.

AUTORIZO, no processo de interesse do servidor abaixo relacionado, a concessdo da licenga

para capacitagao.

: PERIODO DE A PERIODO
NOME/CARGO/MATRICULA FRUICAO PARCELA | QUINQUENIO AQUISITIVO
WANDERLEY LOPES DA MOTA / AUFC / 7704-6 / 03/10/2022 a 18 40 15/11/2016 a
SECEXADMINISTRACAO/SEGECEX 01/11/2022 13/11/2021

CURSO/INSTITUICAO: Andlise de dados como suporte a tomada de decisdo/Escola Virtual de Governo (Enap), Inteligéncia artificial no
contexto do servigo publico/Escola Virtual de Governo (Enap), Metodologias A geis/ISC/TCU.

(Solicitagao Cesp n° 28480)

VANDIRA DA CONCEICAO ARAUJO LIMA
Chefe do SCV
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