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ATOS DO PRESIDENTE

PORTARIAS

PORTARIA-TCU N° 38, DE 03 DE MARCO DE 2024.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO, no uso das atribui¢des que lhe
confere o disposto no art. 28, incisos XXXIII e XXXIV, do Regimento Interno, aprovado pela Resolugao-
TCU n° 155, de 4 de dezembro de 2002, alterada pela Resolugao-TCU n°® 246, de 30 de novembro de 2011,
e tendo em vista as informacgdes constantes do processo eletronico TC-002.932/2024-5, resolve:

DECLARAR VAGQO, a pedido, a contar de 20 de fevereiro de 2024, com fundamento no art.
33, inciso VIII, da Lei n°8.112, de 11 de dezembro de 1990, o cargo de Auditor Federal de Controle
Externo, Area Controle Externo, Especialidade Controle Externo, Classe Especial, Padrao 13, do Quadro
de Pessoal da Secretaria deste Tribunal, ocupado por MARCELLO DAVID ROCHA, matricula n°® 8622-3,
pelo motivo de posse em outro cargo inacumulavel.

MINISTRO BRUNO DANTAS

(Publicado no DOU Edig¢ao n°® 44 de 05/03/2024, Se¢ao 2, p. 68)
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SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA
INSTITUTO SERZEDELLO CORREA

PORTARIAS

PORTARIA-ISC N° 2, DE 4 DE MARCO DE 2024

Regulamenta o pagamento da gratificagdo por
encargo de curso ou concurso no ambito do Tribunal
de Contas da Unido e revoga a Portaria-ISC n° 13 de
13 de abril de 2023.

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO SERZEDELLO CORREA, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais e de acordo com o disposto nos arts. 43 e 45 da Resolu¢ao-TCU n° 212, de 25 de junho
de 2008,

considerando o disposto no art. 76-A da Lein® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, que trata da
Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso (GECC);

considerando o disposto no Capitulo VII da Resolugao-TCU n°® 212, de 25 de junho de 2008,
que dispde sobre o desenvolvimento de a¢des de educagdo no ambito do Tribunal de Contas da Unido;

considerando o disposto na Portaria-ISC n°4, de 2 de fevereiro de 2023, que aprova o
Regimento Interno do Instituto Serzedello Corréa (ISC);

considerando o disposto na Portaria-ISC n° 17, de 22 de setembro de 2022, que trata do
Regulamento Geral do Programa de P6s-Graduagao do ISC;

considerando o disposto na Portaria ISC n° 18, de 22 de setembro de 2022, que dispde sobre o
Regulamento do Programa de Pesquisa do ISC;

considerando o disposto na Portaria-ISC n°® 19, de 22 de setembro de 2022, que trata do
Regulamento do Mestrado Profissional em Controle da Administragdo Publica do ISC; e

considerando o disposto na Portaria SGPRT/MGI n° 2.100, de 10 de maio de 2023, que divulga
0 maior vencimento basico da Administragdo Publica Federal, para efeito de pagamento de GECC, resolve:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O pagamento da Gratificagao por Encargo de Curso ou Concurso (GECC) pelo Tribunal
de Contas da Unido (TCU) obedece ao disposto nesta Portaria.

Art. 2° Considera-se encargo de curso ou concurso, para efeitos desta Portaria, a participagao
eventual de servidor do TCU, ou de outros 6rgaos e entidades da Administragdo Publica Federal, como:

I - facilitador de aprendizagem, coordenador pedagogico ou coordenador académico em agdo
educacional- promovida pelo TCU;

IT - examinador ou membro de banca ou comissao examinadora para exames orais, analise
curricular, trabalhos de conclusdo de curso, concursos de monografia, trabalhos de pesquisa, processos
seletivos ou elaboracdo e corre¢ao de questdes e provas, incluindo a analise de recursos ou revisoes;

IIT - coordenador executivo responsavel pela logistica de preparagdo e realizacdo de curso,
concurso publico ou processo seletivo interno; e
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IV - fiscal ou supervisor da logistica de preparacao e aplicagdo de provas de concurso publico
para provimento de cargos para o TCU.

§1° Considera-se facilitador de aprendizagem, para os fins desta Portaria:

a) palestrante: responsavel pela apresentagao de um tema a um grupo de pessoas, de forma
sucinta, com o objetivo de informa-las ou atualiza-las sobre determinado assunto;

b) instrutor: responsavel pela condug¢dao de acdo educacional e pela moderacao de debates,
esclarecimento de duvidas sobre o contetido e pela correcdo de avaliacdo de aprendizagem;

c¢) conteudista: responsavel pela elaboracao, ampliacdo, adaptagao, atualizacao, revisao ou pela
curadoria de material didatico;

d) docente de pds-graduagdo: responsavel pela instrutoria, incluindo corre¢ao de atividade e
avaliagdo, e pela orientagdo de trabalho de conclusdo de curso e de projeto de pesquisa, com titulagdo
necessaria para atuacao nesse nivel de educacao; e

e) mentor: responsavel por conduzir sessdes em grupo ou individuais de aplicacdo pratica de
conteudo, e supervisionar o progresso de mentorados no desenvolvimento de competéncias.

§2° O coordenador pedagodgico ¢ o responsdvel pela preparacdo e realizacdo da agdo
educacional no que diz respeito ao diagnodstico de necessidades, ao planejamento instrucional, a avaliagao
pedagogica do material didatico e a avaliagdo da acdo.

§3° O coordenador académico ¢ o responsavel pelo planejamento e acompanhamento de
programa de pds-graduacao lato e stricto sensu, em cursos de extensdo, aperfeigoamento, especializagao,
mestrado e doutorado.

CAPITULO II
DOS REQUISITOS

Art. 3° A participacdo de servidor em atividades que ensejem o pagamento de GECC
condiciona-se:

I - a autorizagdo prévia da realizagdo da atividade de encargo de curso ou concurso pelo Instituto
Serzedello Corréa (ISC);

IT - no caso de instrutor, conteudista ou docente de pos-graduacdo, a realizacdo prévia de
processo seletivo, interno e/ou externo, sempre que possivel, de forma a promover a universalizacao de
oportunidades, a rotatividade e a pluralidade;

III - no caso de servidor do TCU, a anuéncia da chefia imediata, salvo para ocupantes de fungdo
de confianga de dire¢ao de niveis FC-5 e FC-6;

IV - no caso de servidor de outro 6rgao ou entidade da Administragdo Publica Federal, a
anuéncia do 6rgdo ou entidade de lotagdo; e

V - ao ndo enquadramento do servidor na hipodtese de sancao prevista no inciso III do art. 12
desta Portaria.

§1° O processo seletivo de que trata o inciso II do caput deste artigo pode prever como critérios
de selegdo, entre outros:

I - formagao académica e experiéncia profissional em area relacionada a acao educacional,
I - experiéncia prévia como docente, instrutor ou conteudista, conforme o objeto da selegdo; e

III - titulagdo e producdo académica, no caso de docente de pds-graduagao.
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§2° O processo seletivo deve observar a rotatividade de facilitadores selecionados, visando
promover a distribui¢ao equitativa de oportunidades entre os colaboradores considerados habilitados para
atuarem na acao educacional objeto da selecao.

§3° A nao realizagdo do processo seletivo deve ser justificada pelo diretor da subunidade do
ISC responsavel e autorizada pelo Diretor-Geral do Instituto.

§4° A indicagdo de facilitador para atividade passivel de recebimento de GECC deve evitar a
ocorréncia de situacdes que possam gerar conflito de interesses.

CAPITULO III
DAS VEDACOES
Art. 4° Nao ¢ devido o pagamento de GECC para as atividades:

I - incluidas entre as atribui¢cdes do espago de atuacdo do servidor ou em projeto ao qual o
servidor esteja total ou parcialmente dedicado;

II - de treinamentos em servigo ou de disseminacao de conteudos e de difusdo de procedimentos
relativos as competéncias das unidades organizacionais ou de projetos institucionais com esse escopo;

IIT - em que a unidade demandante ¢ a propria beneficidria da atividade e indica o facilitador
dentre os servidores lotados em seu quadro;

IV - de natureza institucional de finalidade precipua ndo educacional;

V - de representacdao do TCU ou da unidade de lotagdo, apresentagao de estrutura, processos de
trabalho, bem como atividades ¢ trabalhos em andamento;

VI - de elaboragdo de cartilhas, manuais, orientagdes, normativos e instrumentos afins que
envolvam procedimentos ou solug¢do de tecnologia de informagdo sob responsabilidade da unidade de
lotagdo do servidor ou a ele atribuida por projeto institucional,

VII - realizadas durante a jornada de trabalho, sem compensagdo de carga horaria;
VIII - de moderacao de comunidade de pratica, férum de aprendizagem ou lista de discussao;

IX - de elaboracao de material didatico sem declaracao expressa da chefia imediata de que nao
foi elaborado durante o expediente de trabalho ou que constitua acervo de documentos e materiais
institucionais; €

X - de revisdao de material didatico solicitada pelo ISC, apds o ateste para pagamento, pelo
periodo de vinte e quatro meses-.

§1° E vedado o pagamento de GECC a servidores lotados no ISC.
§2° No caso de servidor em licenga para capacitagdo, a agdo educacional objeto de pagamento
de GECC nao pode ser a mesma que fundamentou a concessao da licenca.

CAPITULO IV
DO CALCULO E DO PAGAMENTO DA GECC
Art. 5° O valor da GECC deve ser calculado a partir da seguinte formula:
GECC=VHx QH
Onde:

VH = valor (em R$) da hora trabalhada em atividade caracterizada como encargo de curso ou
concurso, conforme Anexo I desta Portaria; e
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QH = quantidade de horas trabalhadas em atividade caracterizada como encargo de curso ou
concurso, conforme Anexo II desta Portaria.

§1° Os VHs estabelecidos no Anexo I desta Portaria correspondem aos percentuais de 1,2%,
1,5% e 2,2% do maior vencimento basico da Administracdo Publica Federal, nos termos do art. 76-A da
Lei n° 8.112, de 1990, conforme a natureza da atividade a ser desenvolvida e ajustados de acordo com a
formacao académica do servidor.

§2° As QHs estabelecidas no Anexo II desta Portaria correspondem a carga horéria da agdo
educacional, ajustada de acordo com a estimativa de esfor¢o relacionada a natureza da atividade.

§3° O valor da QH para elaboracdo de material didatico em acdes autoinstrucionais sera
equivalente a carga horaria estabelecida para realizacao da atividade pelo participante.

§4° Nos casos ndo especificados nesta Portaria, o valor da QH serd estabelecido pelo
coordenador pedagdgico, considerando o tipo de atividade, a complexidade e o tempo necessario para sua
realizagao.

§5° O valor da QH deve ser arredondado para o valor inteiro imediatamente inferior sempre que
o seu calculo resultar em valor fracionado.

Art. 6° O pagamento de GECC esta condicionado a disponibilidade de recursos or¢amentario-
financeiros e sera realizado ap6s o aceite de todas as atribuigdes contratadas, salvo situagdes excepcionais
devidamente justificadas.

Art. 7° O pagamento de GECC ndo pode ser superior a 120 (cento e vinte) horas anuais por
servidor, salvo situacdo excepcional, devidamente justificada e previamente autorizada pelo Presidente do
TCU ou pela autoridade maxima do 6rgdo ou entidade de lotacdo do servidor favorecido, que podem
autorizar o acréscimo até o limite de 240 (duzentas e quarenta) horas anuais.

§1° O pagamento de GECC superior a 80 (oitenta) horas anuais e inferior a 120 (cento e vinte)
horas anuais para um determinado servidor deve ser autorizado previamente pela Comissao de
Coordenagdo-Geral (CCQG) a partir de proposicao do ISC.

§2° Os limites de horas estabelecidos no caput e no §1° deste artigo devem ser calculados com
base no total de QH devido ou pago ao servidor no exercicio financeiro.

§3° O pagamento da GECC pelo TCU deve ser precedido de declaragdao expressa do servidor
beneficidrio quanto ao numero de horas correspondentes a encargo de curso ou concurso que eventualmente
lhe sejam devidas ou que ja lhe tenham sido pagas por outro 6rgao ou entidade da Administragao Publica
Federal, no mesmo exercicio financeiro da atividade.

§4° A solicitagdo para autorizacdo do acréscimo de 120 (cento e vinte) horas de que trata o
caput deste artigo deve ser justificada, entre outras, por meio de:

I - comprovacao de que o chamamento de outros selecionados em processo seletivo ou outra
forma de busca interna ¢/ou externa nao tenha resultado na identificacao de outros interessados habilitados
a exercer a atividade em questao; e

II - pela impossibilidade fundamentada de distribuicao da atividade entre mais facilitadores.

Art. 8° As horas trabalhadas em atividades relacionadas a encargo de curso ou concurso, com
pagamento de GECC, quando desempenhadas pelo servidor do TCU durante a jornada de trabalho, devem
ser compensadas no prazo de até 1 (um) ano.

§1° Fica a cargo do servidor declarar se a atividade sera desenvolvida durante o horario de
trabalho e comunicar a forma de compensagao do banco de horas.

§2° No caso de servidor em teletrabalho total ou parcial, a compensacao de que trata este artigo
deve ser realizada durante os periodos de trabalho presencial.
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§3° No caso de nao atendimento do disposto no paragrafo anterior, as metas de desempenho do
servidor devem ser ajustadas, até o periodo avaliativo subsequente, de forma a prever entregas equivalentes
as horas a serem compensadas.

Art. 9° O pagamento de GECC ocorre por meio de:
I - Sistema de Folha de Pagamento, no caso de servidor do TCU; ou

IT - Sistema Integrado de Administracdo Financeira (SIAFI), no caso de outros servidores
publicos federais.

CAPITULO V
DAS OBRIGACOES

Art. 10. Nas atividades que ensejam o pagamento de GECC compete:
I-ao0ISC:
a) selecionar o servidor que exercera as atividades de encargo de curso ou concurso;

b) certificar-se de que o servidor selecionado preenche os requisitos previstos nesta Portaria e
esta ciente das suas obrigagdes € condigdes para o recebimento da gratificagao por meio da assinatura de
termo de compromisso, com cronograma estimativo de compensacdo de horas para anuéncia e
acompanhamento da chefia imediata;

¢) autorizar o planejamento e coordenar a realizacdo da acdo educacional do ponto de vista
pedagdgico, executivo e logistico;

d) autorizar e coordenar a elaboracdo do material didatico e avaliar a necessidade de ampliacao,
adaptacao, atualizagdo e revisao;

) prover instrumentos necessarios ao registro de frequéncia dos participantes;
f) avaliar o desenvolvimento e os resultados da acao educacional;

g) avaliar o desempenho, os produtos e os servicos dos servidores que atuaram na agdo
educacional com encargo de curso ou concurso, em até 30 (trinta) dias apds a entrega ou o fim da agao
educacional, comunicando-os dos resultados dessa avaliagao;

h) fornecer a Secretaria de Gestdo de Pessoas (Segep) as informacdes necessarias para o
langamento da GECC na folha de pagamento e para o ajuste no sistema de frequéncia eletronica, se for o
caso;

1) realizar o pagamento mediante ordem bancaria ou encaminhar a Secretaria de Or¢amento,
Financas e Contabilidade (Secof) as informacdes necessarias a realizagao do destaque orcamentario e do
repasse financeiro, quando se tratar de pagamento de GECC a servidor de outro 6rgdo ou entidade da
Administragao Publica Federal;

j) controlar os limites de horas remuneradas anualmente por GECC aos servidores do TCU, de
120 (cento e vinte) horas, extensivel a 240 (duzentos e quarenta) horas, mediante autorizagdo do Presidente
do Tribunal;

k) encaminhar ao respectivo 6rgao, quando se tratar de pagamento de GECC a servidor de outro
6rgao ou entidade da Administracdo Publica Federal, a informagdo do quantitativo de horas computadas
para esse fim; e

1) aplicar as sangdes ao servidor beneficidrio da GECC que descumprir as obrigacdes previstas
nesta Portaria.

II - ao servidor beneficiario da GECC:

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 75536000.



BTCU Administrativo | Ano 57 | n° 43 | Terca-feira, 05/03/2024 7

a) encaminhar ao ISC informagdes sobre GEEC que lhe sejam devidas ou que ja lhe tenham
sido pagas por outros orgdos da Administracdo Publica Federal no mesmo exercicio financeiro, apds
autorizacdo formal para a acdo educacional, em conformidade com o art. 10 da Resolucao-TCU n° 212, de
25 de junho de 2008; e

b) assinar termo de compromisso.

Art. 11. A cessdo ao ISC dos direitos patrimoniais de que trata esta Portaria implica:

I - a afirmacao, pelo conteudista, de que ele ¢ o detentor dos direitos sobre o conteudo;
IT - a autorizagdo para transposi¢cao do material escrito para video, quando for o caso;

III - o direito de uso pelo ISC, na integra, em partes ou em compilagdo com outros materiais,
de reproducao, de distribuicao gratuita, de alteragdao de formato ou qualquer outra forma de utilizacao, para
fins de agdo educacional, desde que nao signifique descaracterizagao e que nao ofenda os direitos morais
do autor;

IV - o reconhecimento, pelo ISC, dos direitos morais do autor, em especial o reconhecimento
da autoria, considerando os eventuais créditos a outros autores ou fontes;

V - o direito de uso pelo autor, inclusive para fins lucrativos, respeitados os direitos de uso
originais quanto a materiais de outros autores incluidos.

Paragrafo unico. A cessdo ao ISC dos direitos patrimoniais deve ser formalizada quando do
compromisso ao encargo assumido pelo facilitador, mediante referéncia a esta Portaria.

CAPiTULqVI
DAS SANCOES

Art. 12. O servidor que descumprir as obrigacdes previstas nesta Portaria sujeita-se,
cumulativamente, sem prejuizo das demais sangdes previstas em lei:

I - a deducao de até 10% (dez por cento) do valor total da GECC devida pela atividade a que se
relaciona o descumprimento;

IT - ao ressarcimento do valor total da GECC percebida; e

IIT - & impossibilidade de exercer atividades que ensejam o pagamento de GECC pelo TCU,
pelo periodo de até dois anos.

Paragrafo unico. Compete ao Diretor-Geral do ISC decidir, com base em relatorio de avaliagdao
da diretoria ou servico do ISC responsével pela gestdo da acdo, sobre a aplicacdo das sangdes previstas
neste artigo ou, se for o caso, propor a devida representagdo administrativa as instdncias competentes,
considerando os compromissos e custos envolvidos, assim como o grau de prejuizo que o descumprimento
da obrigacdo tenha causado ao TCU.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. O ISC deve elaborar e divulgar os modelos de termos de compromisso de que trata a
alinea “b” do inciso II do art. 10. desta Portaria, contendo, no minimo:

I - a natureza da atividade caracterizada como encargo de curso ou concurso;

II - as obrigacdes do servidor beneficidrio;

III - as condigdes relativas a cessao dos direitos patrimoniais;

IV - o valor previsto de GECC e a respectiva memoria de calculo;

V - o cronograma estimativo de compensacao de horas; e

VI - a manifestagao expressa da ciéncia dos termos desta Portaria.
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Art. 14. O ISC deve disponibilizar e manter, nas areas de transparéncia do Portal do TCU, bem
como por meio de publicacdo periddica no Boletim do Tribunal de Contas da Unido (BTCU), informagdes
atualizadas sobre o pagamento de GECC, com a identificacdo dos beneficidrios, as quantidades de horas
trabalhadas e os valores recebidos.

Art. 15. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor-Geral do ISC.
Art. 16. Aplica-se as autoridades do TCU, no que couber, o disposto nesta Portaria.

Art. 17. Os pagamentos ja autorizados até a data da publicacdo desta Portaria permanecem
regidos pela Portaria-ISC n° 13, de 13 de abril de 2023.

Art. 18. Fica revogada a Portaria-ISC n° 13, de 13 de abril de 2023.

Art. 19. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

ADRIANO CESAR FERREIRA AMORIM
Diretor-Geral

ANEXO I DA PORTARIA-ISC N° 2, DE 5 DE FEVEREIRO DE 2024

Valor (em R$) da hora trabalhada em atividade caracterizada como encargo de curso ou concurso (VH)

FORMACAO ACADEMICA DOUTORADO | MESTRADO | ESPECIALIZACAO | GRADUACAO | ENSINO MEDIO
FATOR MULTIPLICADOR 1,00 0,95 0,90 0,85 0,80
VALOR DA HORA - nivel 1 (VH1) R$ 357,49! R$ 339,61 RS$ 321,74 R$ 303,86 RS 285,99
VALOR DA HORA - nivel 2 (VH2) R$ 446,86 R$ 424,51 RS 402,17 - -
VALOR DA HORA - nivel 3 (VH3) RS 655,40° RS 622,63 R$ 589,86 - -

! VH1, nos termos do inciso III do §1° do a art.76-A da Lei n° 8.112/90, corresponde ao valor equivalente a 1,2% do maior
vencimento basico da Administragdo Piblica Federal, de R$ 29.790,95 (Portaria SGPRT/MGI n° 2.100, de 10 de maio de 2023).
2 VH2, nos termos do inciso III do §1° do a art.76-A da Lei n°® 8.112/90, corresponde ao valor equivalente a 1,5% do maior
vencimento basico da Administragdo Publica Federal, de R$ 29.790,95 (Portaria SGPRT/MGI n° 2.100, de 10 de maio de 2023).
3 VH3, nos termos do inciso III do §1° do a art.76-A da Lei n°® 8.112/90, corresponde ao valor equivalente a 2,2% do maior
vencimento basico da Administragdo Publica Federal, de R$ 29.790,95 (Portaria SGPRT/MGI n° 2.100, de 10 de maio de 2023).

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 75536000.
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ANEXO II DA PORTARIA-ISC N° 2, DE 5 DE FEVEREIRO DE 2024

Especificacdo das atividades, valores da hora trabalhada (VH') e base de calculo de horas (QH>) para fins de GECC

ATIVIDADE SUBTIPO DE ATIVIDADE VH! QH
1.1. Instrutoria ou palestra em acgdo presencial ou telepresencial VHI1 CH> da acdo educacional
ou palestra
1.2. Instrutoria simultanea com outro facilitador em agdo presencial ou VHI CH da ag@o educacional x
1. INSTRUTOR OU telepresencial 0,75
PALESTRANTE
1.3. Instrutoria simultdnea com mais de dois facilitadores em agdo VHI CH da ag¢ao educacional x
presencial ou telepresencial 0,50
2.1. Elaboragdo de material didatico para acdo educacional a distancia ~ .
; , . . CH da ag@o educacional x
assincrona composto por contetidos novos e desenvolvidos a partir do plano | VH1 5
instrucional
2.2. Adaptagao, revisdo (observado o disposto no inciso X do art. 4° desta
qu.tana) de matf?rlal fi}datlco para agao educamﬁ)nal a dlstgn01a assincrona | 0l o ga aciio educacional
utilizando contetdos ja desenvolvidos e que serdo reorganizados com base
no plano instrucional
2.3. Elaboragdo de material didatico para ag@o presencial ou telepresencial VHI CH da a¢ao educacional x
sincrona que inclua atividades praticas 0,5
2.4. Elaboracdo de material didatico no formato predominante de texto ndo VHI cAotE fi(l?nlll;)ra: \E);irap;(;dug)(;
2. CONTEUDISTA associado a agdo educacional com CH definida 90
coordenador pedagogico
2.5. Elabora¢do de material didatico no formato 4udio ou video ndo Até 5 horas pot pr~oduto,
. - . . VHI1 | conforme avaliagdo do
associado a agdo educacional com CH definida .
coordenador pedagogico
2.6. Curadoria de contetido, incluindo pesquisa, avaliacdo, organizagdo e Até 10 horas por produto,
disponibilizacdo de contetido para agdes educacionais e ambientes de | VHI | conforme avaliagdo do
aprendizagem coordenador pedagogico
Até 10 horas por produto,
2.7. Revisdo de contetido produzido por terceiros VHI1 | conforme avaliagdo do
coordenador pedagogico
3. MENTOR 4.1. Mentoria individual ou de grupos presencial ou tele presencial VH1 | CH da mentoria
4.1. Docéncia em disciplina de pos-graduagao stricto sensu VH3 | CH da disciplina x 1,5
4.2. Docéncia em disciplina de pos-graduagao lato Sensu VH2 | CH da disciplina
4. DOCENTE DE 4 horas s
p - . ~ ~ por TCC, minimo
POS-GRADUACAO 4.3. Orientagdo de Trabalho de Conclusao de Curso (TCC) lato sensu VH2 de 4 encontros
4.4. Orientag¢do de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) stricto sensu VH3 12 ‘horas por TCC,

minimo de 12 encontros

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 75536000.
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ATIVIDADE SUBTIPO DE ATIVIDADE VH! QH
5.1. Participag@o em banca examinadora de trabalho de conclusdo de curso L
(TCC) lato lensu VH2 | 2 horas por participacao
5.2. Participagdo em banca examinadora de qualificagdo ou de trabalho de L
conclusdo de curso (TCC) stricto sensu VH3 | 4 horas por participagao
5.3. Participag@o em comissdo para exames orais VH2 | 8 horas por participagido
0,10 hora por questdo
5. EXAMINADOR N . . elaborada ou 0,25, em
OU MEMBRO DE 5.4. Elaboragéo de prova discursiva VH1 caso de prova de questio
BANCA OU Unica
COMISSAO <
EXAMINADORA N , . 0,10' .hora por questdo
5.5. Correcdo de prova discursiva VHI1 | corrigida ou 0,25 em caso
de prova de questdo unica
5.6. Elaboracdo de prova objetiva com feedback para corregdo automatica. | VH1 0,25 hora por  questao
elaborada
5.7. Participacdo em banca ou comissdo julgadora de concurso de 4 horas para cada
. pag Jug VH2 | conjunto de 20
monografia ~
monografias ou fragdo
6.1. Coordenacao académica de curso de pos-graduagdo stricto sensu VH3 ;e(iivgoras por semestre
6.2. Coordenagdo académica de linha de atuagdo de curso de pds-graduacdo VH3 5 horas por semestre
stricto sensu letivo
6. COORDENADOR 6.3. Coordenagdo académica de curso de pds-graduacdo lato sensu VH2 lle(iivgoras por semestre
ACADEMICO OU
PEDAGOGICO 6.4. Coordenagao académica de linha de atuagdo de curso de pds-graduagao VH2 5 horas por semestre
lato sensu letivo
6.5. Revisdo e validacdo de material didatico produzido por docentes de VHI CH da ag8o educacional x
cursos de pds-graduacdo 0,25
N - ~ . CH da ag@o educacional x
6.6. Coordenagdo pedagdgica de agdo educacional VHI1 0,75, limitado a 20 horas
7. COORDENADOR 7.1. Coordenagdo em agdo educacional nas atividades de logistica e VHI CH x 0,50, limitado a 20
EXECUTIVO coordenagdo e supervisdo da execucdo horas
8. FISCAL OU
SUPERVISOR DE 8.1. Fiscalizagdo da logistica de preparagdo e aplicacdo de provas de L
CONCURSO concurso publico para provimento de cargos para o TCU. VHI | CH da aplicagdo da prova
PUBLICO

' VHI, VH2 e VH3 estdo definidos no Anexo I desta Portaria
2 QH = CH x estimativa de esfor¢o relacionada a natureza da atividade

3 CH = carga horaria

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 75536000.
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SECRETARIA-GERAL DE ADMINISTRAGCAO

EXTRATOS PARA PUBLICACAO

RESSARCIMENTO DE DESPESAS
- Indeferimento -

Em 4 de marco de 2024

CONHECER, no processo de interesse do servidor ANDRE KRESCH (AUFC - matr. 2802-9),
o recurso administrativo contra o indeferimento do pedido de reembolso com despesa na aquisi¢ao de

vacina contra a dengue, para, no mérito, negar-lhe provimento, com fundamento no art. 107 da Lei
8.112/1990 c/c o art. 56 da Lei 9.784/1999.

(TC 004.193/2024-5)

MARCIO ANDRE SANTOS DE ALBUQUERQUE
Secretario-Geral de Administracao

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 75536000.



BTCU Administrativo | Ano 57 | n° 43 | Terga-feira, 05/03/2024 12

SECRETARIA-GERAL ADJUNTA DE ADMINISTRAGCAO
DIRETORIA DE GESTAO DE SERVICOS OPERACIONAIS

EXTRATOS PARA PUBLICACAO

AUTORIZACAO DE DESPESA DE VIAGEM

DIARIAS
Autorizagdo de Pagamento para Viagem Autorizada por Instincia Competente

FUNDAMENTO: arts. 19 e 31 da Portaria-TCU n°® 443/2018; Portaria-Adgedam n°® 1/2023; § 2° do art. 9° da Portaria-TCU n° 143/2016; e inciso XII do art.
18 da Lei n® 14.791/2023;

AUTORIZACAO DA VIAGEM (ATO DE DESIGNACAO): AUTORIZADA PELA SEGEDAM;

ATIVIDADE(S): Reunido na REP-PI para realiza¢dao de trabalho de pds-vengdo e prevengdo ao suicidio junto aos servidores da unidade - Sistema Viajar
n°® 48/2024;

LOCAL/PERIODO: Teresina-PI, de 20 a 22/03/2024;
ATESTACAO: Segep.

. CARGO/ | PERIODO ‘ DIAS | VALOR DESC TOTAL ADIC. TOTAL GLOSA TOTAL A
INOLTEAALEM N (AL, FUNCAO VIAGEM IDIAIRIAL UTEIS UNIT. AUX.-ALIM. DIARIAS EMB./DES. GERAL (LDO/2024) PAGAR
AMELIA MIDORI YAMANE 204
SEKIDO TEFC 2,5 2,5 R$ 652,00 RS 157,33 RS 1.472,67 R$ 480,00 R$ 1.952,67 R$ 0,00 RS 1.952,67
22/03/2024
6253-7
TIAGO GOZZER VIEGAS AUFC 20a
6581-1 FC-3 22/03/2024 2,5 2,5 R$ 791,00 RS 157,33 RS 1.820,17 R$ 480,00 R$ 2.300,17 R$ 0,00 R$ 2.300,17
Em 04 de Margo de 2024

TEONIO WELLINGTON MARTINS
Diretor de Gestao Operacional

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 75536000.
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AUTORIZACAO DE DESPESA DE VIAGEM

DIARIAS
Autorizacdo de Pagamento para Viagem Autorizada por Instincia Competente

FUNDAMENTO: arts. 19 e 31 da Portaria-TCU n°® 443/2018; Portaria-Adgedam n°® 1/2023; § 2° do art. 9° da Portaria-TCU n° 143/2016; e inciso XII do art.
18 da Lei n® 14.791/2023;

AUTORIZACAO DA VIAGEM (ATO DE DESIGNACAO): AUTORIZADA PELO GABPRES;

ATIVIDADE(S): Representagao do TCU no langamento do ClimateScanner na sede da ONU - Sistema Viajar n® 56/2024;

LOCAL/PERIODO: Nova Iorque - Estados Unidos, de 25 a 26/03/2024;

ATESTACAO: AudAgroAmbiental, SEGECEX.

; CARGO/ | PERIODO - DIAS | VALOR DESC TOTAL ADIC. TOTAL GLOSA TOTAL A
NOMEMATRICULA FUNCAO | VIAGEM | DIARIAS | pirgrg UNIT. AUX.-ALIM. | DIARIAS | EMB/DES. | GERAL | (LDO/2024) | PAGAR
ANA PAULA SAMPAIO SILVA AUFC 20a
PEREIRA 8,5 6,5 USS$ 473,00 R$ 409,05 USS$ 4.020,50 | US$ 148,00 | US$ 4.168,50 R$ 0,00 USS$ 4.168,50
3082-9 FC-6 28/03/2024
CARLOS EDUARDO LUSTOSA AUFC 20
DA COSTA a 7,5 5,5 USS$ 414,00 RS 346,12 US$ 3.105,00 | US$ 148,00 | USS$ 3.253,00 R$ 0,00 USS$ 3.253,00
3152-3 FC-4 27/03/2024
DASHIELL VELASQUE DA AUFC ’;
COSTA a 4,5 2,5 USS$ 436,00 RS 157,33 US$ 1.962,00 | US$ 148,00 | US$ 2.110,00 R$ 0,00 US$ 2.110,00
FC-5 27/03/2024
4625-6
HUGO CHUDYSON ARAUJO AUFC 23a
FREIRE 5,5 3,5 USS$ 436,00 RS 220,26 US$ 2.398,00 | US$ 148,00 | US$ 2.546,00 R$ 0,00 US$ 2.546,00
]144-2 FC-5 28/03/2024
VANESSA LOPES DE LIMA AUFC 23a
0441-2 FC-5 28/03/2024 5,5 3,5 USS$ 436,00 R$ 220,26 US$ 2.398,00 | US$ 148,00 | USS$ 2.546,00 R$ 0,00 USS$ 2.546,00
Em 04 de Margo de 2024

TEONIO WELLINGTON MARTINS
Diretor de Gestao Operacional

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 75536000.
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DIARIAS
Autorizacdo de Pagamento para Viagem Autorizada por Instincia Competente

AUTORIZACAO DE DESPESA DE VIAGEM

14

FUNDAMENTO: arts. 19 e 31 da Portaria-TCU n°® 443/2018; Portaria-Adgedam n°® 1/2023; § 2° do art. 9° da Portaria-TCU n° 143/2016; e inciso XII do art.
18 da Lei n® 14.791/2023;
AUTORIZACAO DA VIAGEM (ATO DE DESIGNACAO): AUTORIZADA PELA AUDCOMUNICACOES;
ATIVIDADE(S): Treinamento de Facilitadores de OKRs da Segecex - Sistema Viajar n° 67/2024;

LOCAL/PERIODO: Brasilia-DF, de 06 a 07/03/2024;

ATESTACAO: AudComunicacdes.

TEONIO WELLINGTON MARTINS
Diretor de Gestao Operacional

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 75536000.

- CARGO/ | PERIODO < DIAS VALOR DESC TOTAL ADIC. TOTAL GLOSA TOTAL A
WOIAM LU (G10) RS FUNCAO | VIAGEM | DIARIAS | yyppig UNIT. AUX.-ALIM. | DIARIAS | EMB./DES. GERAL (LDO/2024) PAGAR
RENATA AVELAR DA FONTE AUFC 06 a
3140-0 FC-3 07/03/2024 1,5 1,5 R$ 791,00 R$ 94,40 R$ 1.092,10 R$ 480,00 R$ 1.572,10 R$ 0,00 R$ 1.572,10
Em 04 de Marco de 2024
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AUTORIZACAO DE DESPESA DE VIAGEM

DIARIAS

Autorizacdo de Pagamento para Viagem Autorizada por Instincia Competente

15

FUNDAMENTO: arts. 19 e 31 da Portaria-TCU n°® 443/2018; Portaria-Adgedam n°® 1/2023; § 2° do art. 9° da Portaria-TCU n° 143/2016; e inciso XII do art.

18 da Lei n° 14.791/2023;

AUTORIZACAO DA VIAGEM (ATO DE DESIGNACAO): AUTORIZACAO DA SEGEDAM;

ATIVIDADE(S): Treinamento das equipes de auditoria da ONU com a delegagao do Chile - Sistema Viajar n°® 62/2024;

LOCAL/PERIODO: Brasilia-DF, de 11 a 14/03/2024;
ATESTACAO: AudTransferéncias, SecexContas.

TEONIO WELLINGTON MARTINS
Diretor de Gestao Operacional

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 75536000.

: CARGO/ | PERIODO . DIAS | VALOR DESC TOTAL ADIC. TOTAL GLOSA TOTAL A
NOMEMATRICULA FUNCAO | VIAGEM | DIARIAS | pirgrg UNIT. AUX.-ALIM. | DIARIAS | EMB/DES. | GERAL | (LDO/2024) | PAGAR

JOCELINO MENDES DA SILVA 10a

JUNIOR AUFC 45 3,5 RS 722,00 RS 220,26 R$3.028,74 | R$480,00 | R$3.508,74 | R$0,00 | R$3.508,74

14/03/2024

7707-0

MARCIO EMMANUEL PACHECO | AUFC 11a

30376 FCA 13/03/2024 2,5 2,5 R$ 791,00 RS 157,33 R$ 1.820,17 | R$480,00 | R$2.300,17 R$0,00 | R$2300,17

Em 04 de Margo de 2024
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Autorizacdo de Pagamento para Viagem Autorizada por Instincia Competente

AUTORIZACAO DE DESPESA DE VIAGEM

DIARIAS

16

FUNDAMENTO: arts. 19 e 31 da Portaria-TCU n°® 443/2018; Portaria-Adgedam n°® 1/2023; § 2° do art. 9° da Portaria-TCU n° 143/2016; e inciso XII do art.

18 da Lei n° 14.791/2023;

AUTORIZACAO DA VIAGEM (ATO DE DESIGNACAO): AUTORIZADA PELO GABPRES;
ATIVIDADE(S): Representagdo do TCU em reuniao organizada pelo Comité de Normas Profissionais (PSC) para discutir a implementacao do novo Plano
Estratégico de Desenvolvimento da INTOSALI - Sistema Viajar n® 53/2024;
LOCAL/PERIODO: Luxemburg - Luxemburgo, de 20 a 21/03/2024;
ATESTACAO: Adgecex, Seinc, Serint.

TEONIO WELLINGTON MARTINS

Diretor de Gestao Operacional

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 75536000.

. CARGO/ | PERIODO ‘ DIAS | VALOR DESC TOTAL ADIC. TOTAL GLOSA TOTAL A
NOMEMATRICULA FUNCAO | VIAGEM | PIARIAS | firgig UNIT. AUX.-ALIM. | DIARIAS | EMB/DES. | GERAL | (LDO/2024) | PAGAR

MARCELO LUIZ SOUZA DA EIRA | AUFC 18a
3127-5 FC-5 22/03/2024 4,5 4,5 USS$ 436,00 RS 283,19 USS$ 1.962,00 | USS 148,00 | US$2.110,00 R$ 0,00 US$ 2.110,00
MICHEL AFONSO ASSAD 18a
COHEN AUFC 5,5 5 US$ 378,00 RS 314,65 US$ 2.079,00 | US$ 148,00 | US$ 2.227,00 R$ 0,00 US$ 2.227,00
6510-2 23/03/2024
TIAGO MODESTO CARNEIRO AUFC 18
COSTA a 5,5 5 USS$ 436,00 R$ 314,65 USS$ 2.398,00 | USS$ 148,00 | US$ 2.546,00 R$ 0,00 USS$ 2.546,00

FC-5 23/03/2024
6583-8

Em 04 de Margo de 2024
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DIARIAS
- Registro de Devolucio de Diarias -

FUNDAMENTO: art. 49 da Portaria-TCU n° 443, de 28 de dezembro de 2018;

ATIVIDADE: Visita ao municipio de Diamantino-MT (rede de atenc¢do a satide com apoio do Conasems)
- Sistema Viajar n°® 768/2023;

Em 05 de Margo de 2024

. CARGO/ PERIODO CONCESSAO "

NOME/MATRICULA NG VIAGEM NICIAL DEVOLUCAO MOTIVO
ALEXANDRE GIRAUX ‘ .
CAVALCANTI AUFC 31/01/2024 & 1.595,18 638,08 Retorno antecipado

02/02/2024 em um dia
7592-2
CRISTIANE MARIA COSTA ‘ .
PEREIRA COUTINHO AUFC 31/01/2024 2 1.342,68 537,08 Retorno antecipado
5627-8 02/02/2024 em um dia

TEONIO WELLINGTON MARTINS
Diretor de Gestao Operacional

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

EXTRATOS PARA PUBLICACAO

RESSARCIMENTO DE DESPESAS
- Autorizacio -

FUNDAMENTO LEGAL: Portaria-TCU 61, de 3 de marco de 2010, c/c a Portaria-TCU 273,

de 11 de outubro de 2011, e subdelegacao de competéncia constante na Portaria-Segep 23, de 26 de janeiro
de 2023.

Em 4 de marco de 2024

AUTORIZANDO, no processo de interesse da servidora AMELIA MIDORI YAMANE
SEKIDO (Matricula 6253-7), o ressarcimento parcial com assisténcia farmacéutica indireta, referente a
despesas com a aquisi¢cdo de medicamentos de uso continuo ndo fornecidos pelo SUS.

(TC 000.447/2024-2)

CLAUDIA GONCALVES MANCEBO
Secretaria de Gestao de Pessoas Adjunta

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 75536000.
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DIRETORIA DE LEGISLACAO DE PESSOAL

PORTARIAS

PORTARIA-DILPE N° 53, DE 4 DE MARCO DE 2024

A DIRETORA DE LEGISLACAO DE PESSOAL DO TRIBUNAL DE CONTAS DA
UNIAO, no uso da atribuicdo que lhe confere o disposto no inciso 111 do Art. 3° da Portaria n°® 23, de 26 de
janeiro de 2023, da Secretaria de Gestao de Pessoas deste Tribunal, resolve:

Art. 1° Dispensar, a pedido, a partir de 4 de marco de 2024, LEONARDO DA SILVA
CARVALHO, matricula 2543-7, TEFC, da fun¢ao de confianca de Assistente Administrativo, codigo FC-1,
exercida no(a) Direp/Secretaria de Licitagdes, Contratos e Patrimodnio.

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA

(Publicado no DOU Edig¢ao n° 44 de 05/03/2024, Secao 2, p. 68)

EXTRATOS PARA PUBLICACAO

FUNCAO DE CONFIANCA
- Designacio de substituto eventual -

Em 4 de margo de 2024

A DIRETORA DE LEGISLACAO DE PESSOAL, no uso da atribuicdo que lhe confere o
disposto no inciso V do Art. 3° da Portaria n° 23, de 26 de janeiro de 2023, da Secretaria de Gestao de
Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR LEONARDO AMATO LORIATO, matricula 10665-8, para substituir, no(a)
Diape/AudGovernanca/Secretaria de Controle Externo de Governanga, Inovacao e Transformagdo Digital
do Estado, o(a) Diretor, cddigo FC-4, RICARDO AKL LASMAR DE ALVARENGA, matricula 10680-1,
nos seus afastamentos eventuais a partir de 6/3/2024.

(Numero de controle: 9620)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Dilpe

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 75536000.
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FUNCAO DE CONFIANCA
- Designacio de substituto eventual -

Em 5 de margo de 2024

A DIRETORA DE LEGISLACAO DE PESSOAL, no uso da atribui¢do que lhe confere o
disposto no inciso V do Art. 3° da Portaria n°® 23, de 26 de janeiro de 2023, da Secretaria de Gestao de
Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR FELIPE GUIMARAES SILVA, matricula 6275-8, para substituir, no(a)
SCE/Dicon/Segretaria de Orcamento, Financas e Contabilidade, o(a) Chefe de Servico, codigo FC-3,
SARAH EUGENIA DE SOUTO, matricula 5862-9, nos seus afastamentos eventuais a partir de 6/3/2024.

(Numero de controle: 9618)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Dilpe

FUNCAO DE CONFIANCA
- Designacio de substituto eventual -

Em 5 de margo de 2024

A DIRETORA DE LEGISLACAO DE PESSOAL, no uso da atribui¢do que lhe confere o
disposto no inciso V do Art. 3° da Portaria n° 23, de 26 de janeiro de 2023, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR FERNANDA LUCIA BEZERRA DE OLIVEIRA, matricula 1719-1, para
substituir, no(a) DVD/Secretaria de Apoio Especializado, o(a) Diretor, codigo FC-4, MARCIO LEMOS
SAID, matricula 5662-6, nos seus afastamentos eventuais a partir de 6/3/2024.

(Numero de controle: 9611)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Dilpe

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 75536000.
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FUNCAO DE CONFIANCA
- Dispensa de substituto eventual -

Em 4 de margo de 2024

A DIRETORA DE LEGISLACAO DE PESSOAL, no uso da atribui¢do que lhe confere o
disposto no inciso V do Art. 3° da Portaria n°® 23, de 26 de janeiro de 2023, da Secretaria de Gestao de
Pessoas deste Tribunal, resolve:

DISPENSAR, a partir de 5 de marco de 2024, WANDERLEY LOPES DA MOTA, matricula
7704-6, AUFC, da fungao de substituto eventual do(a) Diretor, codigo FC-4, RICARDO AKL LASMAR
DE ALVARENGA, matricula 10680-1, AUFC, exercida no(a) Diape/AudGovernanca/Secretaria de
Controle Externo de Governanga, Inovacao e Transformacao Digital do Estado.

(Numero de controle: 9619)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Dilpe

FUNCAO DE CONFIANCA
- Dispensa de substituto eventual -

Em 5 de mar¢o de 2024

A DIRETORA DE LEGISLACAO DE PESSOAL, no uso da atribui¢do que lhe confere o
disposto no inciso V do Art. 3° da Portaria n° 23, de 26 de janeiro de 2023, da Secretaria de Gestao de
Pessoas deste Tribunal, resolve:

DISPENSAR, a partir de 5 de margo de 2024, CILCERES GERALDO DA MOTA, matricula
3668-4, TEFC, da funcdo de substituto eventual do(a) Chefe de Servico, cddigo FC-3, LUIZ JOSE DE
BRITO, matricula 3670-6, TEFC, exercida no(a) ISC-SA/Instituto Serzedello Corréa.

(Numero de controle: 9623)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Dilpe

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 75536000.



BTCU Administrativo | Ano 57 | n° 43 | Terca-feira, 05/03/2024 21

FUNCAO DE CONFIANCA
- Dispensa de substituto eventual -

Em 5 de margo de 2024

A DIRETORA DE LEGISLACAO DE PESSOAL, no uso da atribui¢do que lhe confere o
disposto no inciso V do Art. 3° da Portaria n°® 23, de 26 de janeiro de 2023, da Secretaria de Gestao de
Pessoas deste Tribunal, resolve:

DISPENSAR, a partir de 6 de margo de 2024, CINTIA CALDAS BARCELAR DE LIMA,
matricula 7696-1, AUFC, da funcdo de substituto eventual do(a) Especialista Sénior I, cédigo FC-3,
MARCELLO AUGUSTO CARDOSO DOS SANTOS, matricula 3655-2, TEFC, exercida no(a) Instituto
Serzedello Corréa.

(Numero de controle: 9624)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Dilpe

FUNCAO DE CONFIANCA
- Substituicao -

Em 4 de margo de 2024

A DIRETORA DE LEGISLACAO DE PESSOAL, no uso da atribui¢do que lhe confere o
disposto no inciso V do Art. 3° da Portaria n° 23, de 26 de janeiro de 2023, da Secretaria de Gestao de
Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR DANYELE SESCONETTO BORGES HORTA, matricula 8094-2, para
substituir, no(a) Secretaria de Controle Externo de Desenvolvimento Sustentavel, o(a) Assessor, c6digo
FC-3, PATRICIA MARTINS DE ALENCAR NOGUEIRA DE MELO, matricula 6589-7, no periodo de
1/4/2024 a 27/5/2024, em virtude do afastamento legal deste(a).

(Numero de controle: 9605)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Dilpe

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 75536000.
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FUNCAO DE CONFIANCA
- Substituicao -

Em 4 de margo de 2024

A DIRETORA DE LEGISLACAO DE PESSOAL, no uso da atribui¢do que lhe confere o
disposto no inciso V do Art. 3° da Portaria n°® 23, de 26 de janeiro de 2023, da Secretaria de Gestao de
Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR JULIO CESAR DE SOUSA DIAS, matricula 6016-0, para substituir, no(a)
Seproc/Secretaria de Controle Externo da Fungdo Jurisdicional, o(a) Assistente Administrativo, codigo
FC-1, REGINA LUCI MACEDO PESSOA, matricula 4588-8, no periodo de 5/3/2024 a 22/5/2024, em
virtude do afastamento legal deste(a).

(Numero de controle: 9597)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Dilpe

FUNCAO DE CONFIANCA
- Substituicao -

Em 5 de mar¢o de 2024

A DIRETORA DE LEGISLACAO DE PESSOAL, no uso da atribui¢do que lhe confere o
disposto no inciso V do Art. 3° da Portaria n° 23, de 26 de janeiro de 2023, da Secretaria de Gestao de
Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR BERNARDO LEIRAS MATOS, matricula 7671-6, para substituir, no(a) Gabinete
do Ministro AUGUSTO NARDES, o(a) Assessor de Ministro, cédigo FC-5, LUIS AFONSO GOMES
VIEIRA, matricula 6512-9, no periodo de 25/3/2024 a 3/4/2024, em virtude do afastamento legal deste(a).

(Numero de controle: 9610)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Dilpe

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 75536000.
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FUNCAO DE CONFIANCA
- Substitui¢ao -

Em 5 de margo de 2024

A DIRETORA DE LEGISLACAO DE PESSOAL, no uso da atribui¢do que lhe confere o
disposto no inciso V do Art. 3° da Portaria n° 23, de 26 de janeiro de 2023, da Secretaria de Gestao de
Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR NICOLAS ARRUDA BEZERRA, matricula 11375-1, para substituir, no(a)
Secretaria de Gestdo de Pessoas, o(a) Secretéario, codigo FC-5, EGBERT NASCIMENTO BUARQUE,
matricula 8114-0, no periodo de 6/3/2024 a 7/3/2024, em virtude do afastamento legal deste(a) e
impedimento do(a) substituto(a) eventual.

(Numero de controle: 9607)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Dilpe

FUNCAO DE CONFIANCA
- Substitui¢ao -

Em 5 de marco de 2024

A DIRETORA DE LEGISLACAO DE PESSOAL, no uso da atribui¢do que lhe confere o
disposto no inciso V do Art. 3° da Portaria n° 23, de 26 de janeiro de 2023, da Secretaria de Gestao de
Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR MARCOS SHINJI KINPARA, matricula 2854-1, para substituir, no(a)
AudAgroAmbiental/Secretaria de Controle Externo de Desenvolvimento Sustentavel, o(a) Coordenador de
Acdes de Controle, codigo FC-3, RAFAEL ENCINAS, matricula 7676-7, no periodo de 11/3/2024 a
14/3/2024, em virtude do afastamento legal deste(a).

(Numero de controle: 9628)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Dilpe

FUNCAO DE CONFIANCA
- Substitui¢ao -

Em 5 de marco de 2024

A DIRETORA DE LEGISLACAO DE PESSOAL, no uso da atribui¢do que lhe confere o
disposto no inciso V do Art. 3° da Portaria n° 23, de 26 de janeiro de 2023, da Secretaria de Gestao de
Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR MARCOS SHINJI KINPARA, matricula 2854-1, para substituir, no(a)
AudAgroAmbiental/Secretaria de Controle Externo de Desenvolvimento Sustentavel, o(a) Coordenador de
Acdes de Controle, codigo FC-3, RAFAEL ENCINAS, matricula 7676-7, no periodo de 25/3/2024 a
27/3/2024, em virtude do afastamento legal deste(a).

(Numero de controle: 9629)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Dilpe

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 75536000.
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SECRETARIA DE ORCAMENTO, FINANCAS E CONTABILIDADE

EXTRATOS PARA PUBLICACAO

DESPESA(S) DE EXERCiCIO(S) ANTERIOR(ES)
- Reconhecimento -

FUNDAMENTO LEGAL.: art. 37 da Lei n® 4.320, de 1964; art. 22 do Decreto 93.872, de 1986;
subdelegacao conferida pelo inciso V, art. 1°, da Portaria Segedam n° 5, de 3 de janeiro de 2023.

RECONHECO, na forma proposta pelo SPR/Dipex/Secof, a(s) Despesa(s) de Exercicio(s)
Anterior(es) (DEA) abaixo:

Em 5 de margo de 2024

FAVORECIDO OBJETO EXERCICIO VALOR PROCESSO
NEOENERGIA I]?Veli?esa %)F; a (Eontrtlbul(;ao de Ilumtma((;iao
DISTRIBUICAO BRASILIA | ;10114 M referente @o pagamento das 2023 RS 5,93 TC-028.940/2022-9
SA Notas Fiscais de Energia Elétrica Eletronicas

n° 1612788,1612769 € 1612739 - pega 144.

ALEXANDRE PEIXOTO FIGUEIRA
Secretario(a) da Secof

DESPESA(S) DE EXERCiCIO(S) ANTERIOR(ES)
- Reconhecimento -

FUNDAMENTO LEGAL: art. 37 da Lei n® 4.320, de 1964; art. 22 do Decreto 93.872, de 1986;
subdelegagdo conferida pelo inciso V, art. 1°, da Portaria Segedam n° 5, de 3 de janeiro de 2023.

RECONHECO, na forma proposta pelo SPR/Dipex/Secof, a(s) Despesa(s) de Exercicio(s)
Anterior(es) (DEA) abaixo:

Em 5 de mar¢o de 2024

FAVORECIDO OBJETO EXERCICIO VALOR PROCESSO

Trata-se do pagamento dos tributos federais
referente 3 NFS-e n.° 801, tendo em vista a

ALFA & OMEGA insuficiéncia de saldo inscrito em restos a
SERVICOS U 2023 R$ 1.288,73 TC-007.886/2023-3

pagar, referente a prestagdo de servicos
TERCEIRIZADOS LTDA continuados de nutricionista nas dependéncias

do TCU, objeto do Contrato n.® 13/2023.

ALEXANDRE PEIXOTO FIGUEIRA
Secretario(a) da Secof

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 75536000.
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DESPESA(S) DE EXERCiCIO(S) ANTERIOR(ES)
- Reconhecimento -

25

FUNDAMENTO LEGAL: art. 37 da Lei n® 4.320, de 1964; art. 22 do Decreto 93.872, de 1986;
subdelegagdo conferida pelo inciso V, art. 1°, da Portaria Segedam n° 5, de 3 de janeiro de 2023.

RECONHECO, na forma proposta pelo SPR/Dipex/Secof, a(s) Despesa(s) de Exercicio(s)
Anterior(es) (DEA) abaixo:

Em 5 de margo de 2024

INFORMACOES LTDA

dos servigos clipping de matérias jornalisticas
de interesse do TCU, objeto do Contrato
n.° 03/2018.

FAVORECIDO OBJETO EXERCICIO VALOR PROCESSO
Trata-se do pagamento de faturan.® 1763 (peca
57), tendo em vista a insuficiéncia de saldo
MYCLIPP SERVICOS E inscrito em restos a pagar, referente a prestagéo 2022 RS 1.238.32 TC-029.392/2022-5

ALEXANDRE PEIXOTO FIGUEIRA
Secretario(a) da Secof

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 75536000.




