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RESOLUCAO-TCU N° 373, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

Define a estrutura, as competéncias e a distribuicdo das
fun¢des de confianca das unidades da Secretaria do
Tribunal de Contas da Unido.

O VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO, NO EXERCICIO DA
PRESIDENCIA, no uso de suas competéncias legais e regulamentares, em especial as conferidas pelos
arts. 29 e 31, inciso I, do Regimento Interno do Tribunal de Contas da Unidao (RI/TCU), e tendo em vista o
disposto nos arts. 73 e 96 da Constituicao Federal, no art. 1°, inciso XIV, da Lei n°® 8.443, de 16 de julho de
1992, e no art. 1°, inciso XXXIII, do RI/TCU,

considerando a necessidade de atuar de forma colaborativa, interativa ¢ harmoniosa com as
diversas instituigdes dos Poderes Executivos e Legislativos nas esferas federal, estadual, distrital e
municipal, assim como com os 6rgdos e instancias que integram o Poder Judiciario;

considerando a importancia de ter o cidadao como o foco das atuagdes do TCU e de fomentar
sua participagdo ativa no processo de controle;

considerando a necessidade de atuar de forma colaborativa e em rede com as diversas
institui¢des de controles nacionais e internacionais e com a sociedade civil organizada;

considerando a necessidade de o TCU fortalecer suas conexdes com a sociedade e institui¢coes
locais por meio das suas secretarias em todas as unidades da Federacdo; e

considerando as informacgoes constantes do TC-028.923/2024-3, resolve ad referendum do
Plenéario do TCU:

TITULO 1
DA SECRETARIA DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Art. 1° A estrutura, as competéncias e a distribuicdo das fungdes de confianca das unidades
integrantes da Secretaria do Tribunal de Contas da Unido (TCU) observam as disposi¢des constantes desta
Resolugao.

Art. 2° A Secretaria do TCU compreende o conjunto de unidades que tém por finalidade
desempenhar atividades estratégicas, técnicas e administrativas necessarias ao pleno exercicio das
competéncias do TCU.

Art. 3° A Secretaria do TCU conta com a seguinte estrutura:
I - unidades basicas:

a) Secretaria-Geral da Presidéncia (Segepres);

b) Secretaria-Geral de Controle Externo (Segecex); e

c) Secretaria-Geral de Administragdo (Segedam);

IT - unidade de assessoramento direto a Presidéncia:

a) Secretaria de Auditoria Interna (Seaud);

IIT - unidades de assessoramento a autoridades:

a) Gabinete do Presidente (Gabpres);

b) Secretaria de Apoio Especializado (Seae);

¢) Gabinete do Corregedor (Corregedoria); e
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d) Gabinetes de Ministro, de Ministro-Substituto e de Membro do Ministério Publico junto ao
TCU.

Art. 4° A Secretaria do TCU conta, como instancias de governanga € apoio ao processo
decisorio, com os seguintes 6rgaos colegiados:

I - Comissdo de Coordenacgdo Geral (CCG);

II - Comissao Permanente de Avaliagao de Documentos (CAD);

IIT - Comissao de Avaliagcdo de Desempenho dos Servidores do TCU (Cadad);
IV - Comissao de Gestao de Pessoas do TCU (CGP);

V - Comissao Gestora de Tecnologia da Informagao (CGTI);

VI - Comissao de Etica do TCU (CET);

VII - Comissdo de Sustentabilidade (CSD);

VIII - Comissao de Integridade Corporativa (CIC);

IX - Comissao Gestora de Relagdes Institucionais e Comunicagao (CGRIC);
X - Conselho Editorial da Revista do TCU (CER);

XI - Conselho Cientifico da Revista do TCU (CCR); e

XII - Conselho Superior do Instituto Serzedello Corréa (CS-ISC).

Art. 5° A distribuigdo das fungdes de confianga no ambito das unidades da Secretaria do TCU

obedece ao disposto nos anexos desta Resolugao.

TITULO 11
DAS UNIDADES BASICAS

Art. 6° As unidades basicas vinculam-se a Presidéncia do TCU e t€m por finalidade o exercicio
das fungdes de apoio estratégico, técnico e administrativo necessarias ao funcionamento do TCU.

CAPITULO I
DA SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA

Art. 7° A Segepres tem por finalidade assegurar o suporte estratégico ao funcionamento do TCU
e da Secretaria do Tribunal, por meio de:

I - apoio especializado aos 6rgaos colegiados;

IT - supervisao e coordenagdo estratégica das atividades concernentes a relagdes institucionais
com 6rgdos e entidades nacionais e internacionais; e

IIT - supervisdo e coordenagdo estratégica das iniciativas de tecnologia da informagao (TI),
capacitagdo e desenvolvimento de competéncias, modernizagdo do TCU, planejamento, comunicagdo,
cerimonial, seguran¢a da informacao, prote¢do de dados, ouvidoria e consultoria juridica.

Art. 8° Compete a Segepres:
I - assessorar e apoiar o Presidente e as demais autoridades do TCU:

a) na tomada de decisdo e na realizagdo de agdes voltadas as relagdes institucionais com 6rgaos
e entidades nacionais ¢ internacionais, ao desenvolvimento ¢ modernizacdo institucional, ao fomento
tecnologico, metodoldgico e educacional, as praticas integradas de comunicagdo, ao planejamento
institucional, a seguranca da informacao, as questdes de apoio aos colegiados e as necessidades de consulta
a assuntos juridicos e a defesa de atos, prerrogativas e interesses do TCU em juizo ou fora dele;
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b) na supervisao e coordenacdo estratégica das atividades afetas a celebragdo e ao
acompanhamento da execu¢do de acordos de cooperacdo técnica ou instrumentos congéneres a serem
firmados pelo TCU com outros 6rgdos e entidades nacionais e internacionais; e

II - propor e supervisionar politicas e diretrizes de relagdes institucionais do TCU;,

III - coordenar o planejamento e a implementacdo de investimentos financiados, total ou
parcialmente, por operagdes de crédito externo, reembolsaveis ou ndo reembolsaveis, firmadas pela
Republica Federativa do Brasil e entidades internacionais, que tenham o TCU como beneficiario;

IV - supervisionar, coordenar e dirigir em nivel estratégico a integracdo do TCU com outros
orgaos dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, bem como com cidaddos e entidades organizadas
da sociedade;

V - planejar, organizar, dirigir, coordenar e supervisionar as atividades e os projetos inerentes
ao suporte e ao desenvolvimento institucional nas areas de sua finalidade;

VI - orientar o desdobramento de diretrizes, acompanhar as agdes desenvolvidas, controlar o
alcance de metas e avaliar o resultado no ambito de suas unidades integrantes;

VII - aprovar manuais e regulamentos relativos as atividades, aos processos de trabalho e aos
projetos nas areas de suporte e desenvolvimento institucional no ambito de suas unidades integrantes;

VIII - obter, sistematizar e gerir informagdes estratégicas para as agdes que digam respeito a
sua area de atuagao; e

IX - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

Art. 9° A Segepres conta com a seguinte estrutura:

I - Secretaria-Geral Adjunta da Presidéncia (Adgepres);

IT - Secretaria das Sessoes (Seses);

IIT - Secretaria de Comunicacao (Secom);

IV - Secretaria de Estratégia, Inovacao e Transformacgao Organizacional (Seta);
V - Secretaria de Tecnologia da Informagao e Evolucao Digital (Setid);

VI - Secretaria de Relagdes Institucionais (SRI);

VII - Secretaria de Relagdes Internacionais (Serint);

VIII - Instituto Serzedello Corréa (ISC);

IX - Consultoria Juridica (Conjur);

X - Assessoria de Seguranca da Informacao e Protecao de Dados Pessoais (Assip); e

XI - Assessoria de Cerimonial e Eventos Institucionais (Aceri).

Secao I
Da Secretaria-Geral Adjunta da Presidéncia

Art. 10. A Adgepres tem por finalidade assessorar a Segepres no exercicio de suas
competéncias, especialmente no que se refere a coordenagdo, ao acompanhamento e a execugao das agoes
estratégicas de suporte.

Art. 11. Compete a Adgepres:
I - secretariar a CCG e prover o apoio necessario a seu funcionamento;

IT - planejar, organizar, racionalizar, acompanhar e executar acdes e servicos de suporte
estratégico que necessitem de atuacdo intersetorial;
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III - coordenar o processo de consolidacdo de informacdes referentes as atividades
desenvolvidas pelo TCU, as quais, conforme prevé o § 4° do art. 71 da Constituigdo Federal, devem ser
disponibilizadas trimestralmente ao Congresso Nacional; e

IV - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

Secao 11
Da Secretaria das Sessoes

Art. 12. A Seses tem por finalidade apoiar o funcionamento do Plenario, das Camaras e das
Comissoes Permanentes de Regimento e de Jurisprudéncia do TCU, articular a comunicagdo com os chefes
de gabinetes de autoridades, bem como sistematizar e gerenciar as bases de informacdo a respeito de
deliberagdes, normas e jurisprudéncia do Tribunal.

Art. 13. Compete a Seses:

I - secretariar e prestar apoio técnico-operacional as sessdoes do Plenario e das Camaras, bem
como providenciar a guarda, publicacdo e divulgagdo dos registros delas decorrentes, incluindo pautas, atas
e aditamentos de sessoes;

IT - coordenar, com o apoio das unidades de assessoramento especializado, os procedimentos
necessarios a elei¢do e posse do Presidente e do Vice-Presidente do TCU;

IIT - sistematizar a jurisprudéncia do TCU;
IV - produzir informativos de jurisprudéncia;

V - atuar como unidade gestora das solugdes de tecnologia da informagao que dao suporte as
atividades de controle externo e administrativas no ambito dos colegiados do TCU e das unidades de
assessoramento a autoridades, inclusive dos gabinetes dos Membros do Ministério Publico junto ao
Tribunal,;

VI - gerenciar ¢ manter atualizadas e disponiveis as bases de informagdao acerca da
jurisprudéncia do TCU;

VII - consolidar, publicar e divulgar atos normativos de competéncia do Presidente e dos 6rgaos
colegiados do TCU;

VIII - assessorar e prestar apoio técnico-operacional as Comissdes Permanentes de Regimento
e de Jurisprudéncia do TCU;

IX - realizar, com apoio da Seta, estudos para subsidiar a distribuicao de processos entre os
relatores;

X - apoiar a Presidéncia na realizagdo de sorteio de relator de processo, exceto nos casos de
sorteio automatizado;

XI - secretariar e assessorar o Conselho do Grande-Colar do Mérito do TCU;
XII - articular o processo de comunicacdo com os chefes de gabinetes de autoridades;

XIII - supervisionar as atividades da Sala Ministro Luiz Octavio Galloti (Sala dos Advogados)
e as salas onde se realizam as sessoes dos Colegiados; e

XIV - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.
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Secao IIT
Da Secretaria de Comunicac¢io

Art. 14. A Secom tem por finalidade planejar, coordenar e executar as acdes de comunicacao
do TCU em alinhamento as politicas institucionais e aos objetivos de negocio, de modo a dotar o Tribunal
e as unidades de sua Secretaria de iniciativas que promovam, interna € externamente a organizagao, o
conhecimento da atuacdo e dos resultados do TCU.

Art. 15. Compete a Secom:

I - propor a defini¢do de politicas e diretrizes de comunica¢do do TCU e acompanhar as a¢des
delas decorrentes;

II - promover, de forma integrada com as demais areas afins, o conhecimento da atuagdo do
TCU para estimular a transparéncia e o aperfeigoamento da gestdo publica;

III - planejar, organizar, controlar e executar atividades relativas a divulgagdo interna e externa
de acdes e resultados do controle externo, bem como disponibilizar e atualizar as informagodes em diferentes
canais de comunicacao;

IV - assessorar o Presidente, os ministros e as demais autoridades do TCU, bem como os
servidores, em assuntos relativos a comunicag¢ao institucional;

V - planejar, organizar e promover a comunicacao do TCU com profissionais e veiculos de
imprensa;

VI - coordenar os trabalhos jornalisticos nas dependéncias do TCU e a cobertura de eventos
oficiais realizados pelo Tribunal,

VII - controlar, acompanhar e requisitar dos setores competentes do TCU informagdes a
respeito das atividades e dos resultados da atuacdo do Tribunal para divulgagdo tempestiva ou resposta a
questionamentos da sociedade e da midia;

VIII - acompanhar e analisar matérias divulgadas pelos veiculos de comunica¢do social
relacionadas a atividades e resultados da atuagdao do TCU, a autoridades ou a servidores do Tribunal para
desenvolvimento de produtos de divulga¢do interna e externa;

IX - zelar pela reputagdo institucional e promover o fortalecimento da imagem corporativa;
X - propor diretrizes relativas a identidade visual do TCU;

XI - indicar padrdes e politicas de identidade visual para o Portal do TCU e outros canais de
comunicagdo proprios;

XII - zelar pelo uso adequado da logomarca do TCU;

XIII - planejar e coordenar, com apoio operacional de outras unidades, a producao audiovisual
que tenha como finalidade a comunicagao institucional;

XIV - alinhar processos de comunicagdo, executados pelas diversas unidades do TCU, para
divulgacao das principais agdes € eventos institucionais;

XV - colaborar com as unidades do TCU em assuntos referentes a comunicagao institucional,
seja no fornecimento de informacdes ou no desenvolvimento de solugdes;

XVI - coordenar a atuacdo do TCU em meios de comunicacdo digital, inclusive o Portal do
TCU;

XVII - gerenciar perfis oficiais em midias e redes sociais;

XVIII - auxiliar na celebragdo, execu¢ao e no acompanhamento de convénios, acordos de
cooperagdo ou instrumentos congéneres que tenham por objeto a¢des de divulgacao institucional;
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XIX - coordenar os trabalhos de criagdo gréafica e de editoracdo de publicagdes institucionais,
incluindo a impressao da producdo grafica; e

XX - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

Secao IV
Da Secretaria de Estratégia, Inovacio e Transformacio Organizacional

Art. 16. A Seta tem por finalidade coordenar a formulagdo e a implementacdo de estratégias
organizacionais alinhadas aos objetivos do TCU, bem como promover e apoiar transformagdes
institucionais que ampliem a capacidade do Tribunal de gerar resultados que contribuam para o
cumprimento de sua missao institucional.

Art. 17. Compete a Seta:

I - propor, implementar e acompanhar politicas e diretrizes de planejamento e de gestdo da
estratégia e da cultura organizacionais, de gerenciamento corporativo de riscos, de fomento a inovagao e
de melhoria continua e sustentavel da governanca e da gestdo institucionais.

I - coordenar, fomentar e aprimorar o sistema de planejamento e gestao do TCU, atuando como
unidade central de planejamento do Tribunal;

IIT - conduzir e apoiar a formulacdo e a revisdo dos planos institucionais, garantindo o
alinhamento com a estratégia organizacional e a integracao entre eles;

IV - acompanhar o alcance dos objetivos e resultados institucionais, identificando eventuais
necessidades de ajustes na estratégia organizacional;

V - fomentar e conduzir estudos prospectivos, identificando tendéncias, cendrios e
oportunidades para orientar a formulagao da estratégia e as decisdes institucionais;

VI - prestar apoio especializado para o diagnostico e a solucdo de problemas organizacionais,
identificando oportunidades de aperfeicoamento e de inovacao em estruturas, processos € praticas, visando
a melhoria continua e sustentavel da governanga, da gestdo e do desempenho institucionais;

VII - propor, coordenar e articular as diretrizes e estratégias de fomento a inovagao no TCU em
parceria com atores internos e externos ao Tribunal;

VIII - apoiar, por meio do laboratorio de inovagdo do TCU, o desenvolvimento de projetos de
inovacao aberta para a geracdo de conhecimento e experiéncias replicaveis no TCU e na administragdo
publica;

IX - analisar as propostas de ato normativo que versem sobre estrutura, competéncia ou
nomenclatura de unidade da Secretaria do TCU;

X - promover estudos e propor normas, politicas e diretrizes relativas as suas areas de atuagao;

XI - coordenar a elaboragdo do relatorio de gestdo para fins do processo de contas anual do
TCU; e

XII - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

Secao V
Da Secretaria de Tecnologia da Informacio e Evoluciao Digital

Art. 18. A Setid tem por finalidade prover solucdes de tecnologia da informagdo, bem como
prover a infraestrutura de TI, as plataformas de suporte e a operacionalizacdo dos servigos digitais, de
seguranca e de inteligéncia necessarios ao alcance dos resultados institucionais e a evolugao digital do TCU.
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Art. 19. Compete a Setid:

I - atuar como lideranga executiva e representante de tecnologia da informagdao no ambito do
TCU;

IT - coordenar, articular e acompanhar as iniciativas relacionadas a estratégia digital do TCU;

III - disseminar e incentivar o pensamento digital, bem como o uso da tecnologia da
informacao, como instrumento de aprimoramento do desempenho institucional;

IV - coordenar os processos de formulagdo de politicas, diretrizes, prioridades de uso de
tecnologia da informacao, de servigos digitais e da estratégia digital no ambito do TCU, bem como atuar
nesses processos, em alinhamento com o planejamento estratégico € com os objetivos institucionais;

V - prover infraestrutura e servigos digitais compativeis com as necessidades atuais e futuras
do TCU, bem como solug¢des de inteligéncia vinculados aos objetivos estratégicos do Tribunal por meio do
desenvolvimento, da sustentacdo e da evolucao de solucdes de tecnologia da informacao;

VI - prover e gerenciar a infraestrutura de ativos de dados para apoiar as acdes de controle e
gestdo, garantindo a internalizagdo segura e de qualidade dos dados, a governanca eficiente, a atualiza¢ao
continua das plataformas tecnoldgicas e a eficiéncia e eficacia das operacdes de dados no Tribunal;

VII - estabelecer e gerenciar os padrdes técnicos, a arquitetura tecnologica, as ferramentas e os
processos de trabalho relativos a infraestrutura e ao desenvolvimento de tecnologia da informacao e aos
servicos digitais do TCU, sejam eles providos de forma centralizada ou por iniciativas de outras unidades;

VIII - estabelecer e gerenciar a infraestrutura, bem como os mecanismos de governanca
necessarios ao provimento descentralizado de solucdes de tecnologia da informagao e servigos digitais;

IX - conduzir as contratacdes relacionadas a aquisicdo de bens e servigos de tecnologia da
informacao, inerentes a sua finalidade, observados os procedimentos administrativos definidos pela
Segedam;

X - prospectar e implantar ferramentas e infraestrutura de apoio a integragdo continua das
solucoes de TI;

XI - prospectar e implantar inovagdes tecnologicas necessdrias ao provimento de servigos
digitais;

XII - participar de a¢des de controle externo e de inteligéncia que demandem conhecimento
especializado em tecnologia da informagao;

XIII - atuar na celebragdo, na execugdo e no acompanhamento de contratos, convénios, acordos
de cooperag@o ou instrumentos congéneres que envolvam tecnologia da informacao;

XIV - viabilizar o intercambio de dados, informagdes e servigos de tecnologia da informacgao
com orgaos e entidades nacionais e internacionais;

XV - propor e acompanhar a destinacdo de recursos or¢amentarios adequados para realizagdo
das estratégias de tecnologia da informacao;

XVI - realizar, em conjunto com a unidade patrocinadora, a analise de viabilidade das
iniciativas de inovagdo que envolvam tecnologia da informagao;

XVII - definir e implantar processos de trabalho relacionados a gestdo do ambiente
computacional visando a melhoria continua dos servigos;

XVIII - apoiar e realizar agdes corporativas que visem, sob a perspectiva tecnoldgica, implantar
ou aprimorar a continuidade de negdcios no TCU;

XIX - promover a governanga e gestdo do uso da inteligéncia artificial no TCU, bem como
estabelecer e gerenciar os padrdes técnicos € a arquitetura tecnologica relativos as solu¢des que dao suporte
ao tema;
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XX - promover e apoiar, no ambito de sua area de atuagdo, iniciativas para a promoc¢do da
sustentabilidade socioambiental; e

XXI - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

Secao VI
Da Secretaria de Relacoes Institucionais

Art. 20. A SRI tem por finalidade planejar, propor, executar e monitorar politicas, diretrizes e
estratégias de relacionamento institucional, promovendo a integracdo € a cooperacao entre o TCU e
os cidadados, o Congresso Nacional, os governos federal, estaduais, municipais e do Distrito Federal, bem
como com instituicdes do sistema de controle, organizagdes da sociedade civil e demais atores publicos e
privados de interesse, zelando pela transparéncia e pelo fortalecimento da imagem institucional do Tribunal.

Art. 21. Compete a SRI:

I - propor politicas, diretrizes e estratégias de relacionamento institucional, além de planejar,
organizar, executar e avaliar as agoes de relacionamento de sua competéncia, em alinhamento com as
prioridades e diretrizes da gestao do TCU;

Il - apropriar, guardar, sistematizar e compartilhar dados e conhecimentos estratégicos,
acompanhando e analisando informagdes produzidas pelo TCU e outras fontes para subsidiar estratégias e
acoes de relacionamento institucional;

III - apoiar o Presidente, ministros, demais autoridades e unidades do TCU no relacionamento
institucional, fornecendo informagdes, produtos e servigos, bem como desenvolver solucdes;

IV - promover e apoiar iniciativas de participagao cidada no TCU desenvolvendo ferramentas,
disseminando préticas e consolidando aprendizados e resultados, bem como atuar como canal institucional
para recebimento e analise de demandas da sociedade e do publico interno;

V - coordenar e atender demandas relacionadas a Ouvidoria ¢ manter os demandantes
informados, além de promover a atualizagdo da Carta de Servigos ao Usuario e enquetes publicas sobre
temas institucionais;

VI - elaborar relatérios anuais da Ouvidoria e comunicar as instancias competentes indicios de
desvio de conduta funcional, irregularidades em atos de gestdo ou infragdes cometidas por servidores ou
autoridades;

VII - buscar interacdo com ouvidorias de outros tribunais de contas e publicas, além de
desenvolver atividades inerentes a finalidade da Ouvidoria, em cooperacao com demais unidades do TCU;

VIII - planejar, coordenar e executar agdes de intercambio de informagdes entre o TCU e o
Congresso Nacional, incluindo a tramitagdo de processos e divulgacao das atividades e resultados do
Tribunal com apoio da Secom;

IX - prestar suporte técnico e operacional as unidades do TCU, elaborar estudos e pareceres
relacionados a matérias legislativas de interesse do Tribunal;

X - identificar demandas do Congresso Nacional relacionadas ao controle externo, subsidiando
o planejamento estratégico e diretrizes do TCU em temas legislativos relevantes;

XI - representar o TCU e interagir com 6rgdos de controle e fiscalizacdo nos estados e no
Distrito Federal, além de supervisionar a atuacdo do TCU nas redes de controle locais e apoiar a
interlocu¢do com entidades jurisdicionadas nos entes federados;

XII - induzir e apoiar, em coordenacao com a Secom, a construgdo e divulgacdo de mensagens-
chave do TCU;
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XIII - promover ativamente o fortalecimento da imagem e reputacio do TCU perante a
sociedade, atuando estrategicamente para consolidar a confiancga e a interagdo com diferentes atores sociais
e institucionais; €

XIV - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

Secao VII
Da Secretaria de Relacées Internacionais

Art. 22. A Serint tem por finalidade propor, implementar e acompanhar politicas e diretrizes
relativas a atuagdo internacional do TCU, bem como assessorar o Presidente, demais autoridades e as
unidades da Secretaria do Tribunal em assuntos internacionais e de representacao institucional com outros
orgdos e entidades internacionais.

Art. 23. Compete a Serint:
I - identificar boas praticas e experiéncias de outros paises que sejam de interesse para o TCU;

IT - identificar oportunidades no ambito internacional que atendam a demandas internas do
TCU, tais como eventos de capacitagcdo, projetos para desenvolvimento institucional, féruns para debates
de temas de interesse do Tribunal, ingresso em grupos técnicos de organizagdes internacionais, assinatura
de acordos de cooperacao técnica, contratagdo de consultores e acordos com organizagdes internacionais
de fomento;

III - difundir internacionalmente a experiéncia adquirida, os resultados alcancados e as
inovagdes implementadas pelo TCU;

IV - atuar como unidade de apoio na organizagdo e na realizagdo de eventos internacionais e
nas atividades de cooperagao mutua e de relacionamento entre o TCU e institui¢cdes superiores de controle
de outros paises, instituigdes estrangeiras e organizagdes internacionais, visando ao intercdmbio de
informacdes e experiéncias;

V - assessorar, no que couber, comissoes ¢ comités do TCU instituidos em razdo de tratados
firmados pelo Brasil ou de instrumentos de cooperacgao celebrados entre o Tribunal e outras instituigoes
estrangeiras congéneres, ou, ainda, que envolvam questdes inerentes a area de relagdes internacionais;

VI - desenvolver as agdes necessarias a representacdo do TCU em congressos, reunides,
simpdsios, seminarios, cursos € eventos de carater internacional, bem como providenciar a divulgacao dos
resultados decorrentes desses eventos;

VII - organizar visitas de delegagdes estrangeiras ao TCU e acompanha-las, de forma
coordenada com a Aceri;

VIII - providenciar a obtencdo de passaportes e vistos, bem como a reserva de passagens para
servidores, quando em viagens internacionais oficiais;

IX - desempenhar as fungdes de articulacao entre o TCU e o Ministério das Relagdes Exteriores,
postos diplomaticos, organizagdes internacionais, instituicdes estrangeiras, outras instituicdes superiores de
controle e grupos por elas instituidos, no que concerne a cooperagdo mutua e ao intercambio de
informacdes;

X - apoiar as unidades do TCU na participacdo em grupos de trabalho, comités ou comissodes
internacionais que o Tribunal integre;

XI - apoiar autoridades do TCU, realizando atividades de secretariado e representa¢do no
exercicio de cargos de lideranga em comités, comissdoes e grupos de trabalho em organizagdes
internacionais;
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XII - colaborar com comissdes, grupos de trabalho ou unidades do TCU quando da realizacao
de estudos, pesquisas ou auditorias, no Brasil ou no exterior, que requeiram providéncias ou conhecimentos
especificos inerentes a sua area de atuagao;

XIII - identificar, em parceria com a Adgepres, oportunidades relativas a obtengao de recursos
internacionais, mediante a contratagcdo de operacdes de crédito e de cooperagao técnica, que se destinem ao
desenvolvimento institucional do TCU;

XIV - planejar e implementar investimentos financiados, total ou parcialmente, por operagdes
de crédito externo, reembolsaveis ou ndo reembolsdveis, firmadas pela Republica Federativa do Brasil e
entidades internacionais, que tenham o TCU como beneficiario;

XV - auxiliar na celebragdao, na execucdo € no acompanhamento de contratos, convénios,
acordos de cooperagao ou instrumentos congéneres firmados pelo TCU com organismos internacionais ou
entidades estrangeiras;

XVI - providenciar servigos de intérprete e traducdo de correspondéncias, relatorios,
publicacdes, textos técnicos e outros documentos a ela submetidos; e

XVII - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

Paréagrafo tinico. Na ocorréncia de iniciativas financiadas por operacdes de crédito externo, sera
viabilizada a pertinente Unidade de Coordenagdo de Projetos (UCP) como parte integrante da Serint.

Secao VIII
Do Instituto Serzedello Corréa

Art. 24. O ISC tem por finalidade propor, implementar e acompanhar politicas e diretrizes de
educagdo corporativa, de gestdo do conhecimento organizacional, de gestdo documental, de gestao cultural
e fomento a pesquisa, bem como realizar os processos de selecao externa de servidores.

Art. 25. Compete ao ISC:

I - propor diretrizes para o desenvolvimento de competéncias profissionais e organizacionais
do TCU, com apoio da Secretaria Especializada em Gestdo de Pessoas (SecPessoas) e da Seta, em
consonancia com a politica de gestdo de pessoas e com o Sistema de Planejamento e Gestdao do TCU;

IT - promover o desenvolvimento de competéncias profissionais e organizacionais, bem como
a educacao continuada de servidores e de colaboradores do TCU;

III - propor e promover, em conjunto com a SecPessoas, politicas e diretrizes de gestdo de
pessoas, em especial no que se refere ao desenvolvimento de competéncias, a selecdo de novos servidores,
a retengdo de conhecimentos criticos, a selecdo e movimentagao interna e ao aprimoramento do processo
de aprendizagem organizacional;

IV - promover a selecdo, a formacao e a integracao inicial de novos servidores;

V - propor e promover agdes educativas voltadas ao publico externo que contribuam com a
efetividade do controle, o aprimoramento da administragdo publica e a promogao da cidadania;

VI - apoiar as agdes de integracdo de equipes de servidores e de colaboradores do TCU;

VII - promover e estimular o reconhecimento de servidores e demais colaboradores do TCU
pelo desenvolvimento de competéncias;

\

VIII - fornecer suporte metodologico e logistico a pesquisa, produgdo, catalogacdo e
disseminag@o de conhecimentos, visando ao aprimoramento da atuagao do TCU;

IX - administrar o Centro de Documentagao;

X - promover, planejar, acompanhar e orientar a implementagdo da politica de gestdo
documental do TCU, em consonancia com a CAD;
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XI - exercer as funcdes de apoio e de secretariado junto ao Centro de Altos Estudos em Controle
¢ Administracao Publica do TCU;

XII - formular e promover, com a orientacdo da CCG, a estratégia de atuacdo como Escola de
Governo;

XIII - promover agdes relacionadas a documentacdo, cultura, registro e divulga¢ao da memoria
do TCU;

XIV - registrar, guardar e conservar os bens moveis € os documentos que, por natureza ou
procedéncia, constituem pegas de valor histdrico e cultural relacionadas com a vida da institui¢do ou do
Pais;

XV - incentivar arte e cultura como meios para promover a criatividade, a humanizagao e a
memoria institucional, com o objetivo de fomentar o desenvolvimento de competéncias, aproximar o TCU
da sociedade e estimular o conhecimento do cidadao sobre a atividade de controle externo e possibilidades
de participagdo cidada;

XVI - coordenar o Programa de Pods-Graduacdo e Pesquisas, visando a oferta de cursos
pos-graduacao lato e stricto sensu, e a promoc¢ao de intercAmbio e pesquisa, com o objetivo de desenvolver
conhecimento cientifico e tecnoldgico e formar profissionais capazes de propor e implementar solucdes
para o controle governamental,

XVII - coordenar, fomentar e disseminar a producao cientifica e a pesquisa aplicada ao controle
governamental e a gestao publica, com o apoio de especialistas internos e externos, em cooperagao com
universidades e organismos multilaterais, de modo a contribuir para a atuacao do TCU, o aprimoramento e
a inovagdo na administra¢do publica;

XVIII - propor e coordenar o estabelecimento de critérios, de areas de concentragdo e de linhas
de pesquisa prioritarias, segundo as diretrizes estratégicas do TCU;

XIX - conduzir o processo editorial de publicagdo da Revista do TCU;

XX - coordenar, com escolas de governo, 6rgaos e entidades, nacionais ou internacionais, a
promogao de iniciativas de educacdo e pesquisa que permitam disseminar as melhores praticas de gestao
publica, de controle externo, interno e social;

XXI - gerir os recursos orcamentdrios recebidos mediante descentralizacdo, observadas as
normas especificas;

XXII - auxiliar na celebragdo, na execu¢do € no acompanhamento de convénios, acordos de
cooperacgdo ou instrumentos congéneres que tenham por objeto treinamento e desenvolvimento de pessoas
e iniciativas de pesquisa; €

XXIII - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

Secao IX
Da Consultoria Juridica

Art. 26. A Conjur tem por finalidade defender os atos, prerrogativas e interesses do TCU em
juizo ou fora dele, diretamente, nas hipdteses permitidas pela legislagdo ou jurisprudéncia, ou, nas demais
hipoteses, por intermédio da Advocacia-Geral da Unido, e ainda de orientar internamente acerca de assuntos
juridicos e de analisar matérias e processos submetidos a sua apreciacao.

Art. 27. Compete a Conjur:
I - nas hipdteses permitidas pela legislagao ou jurisprudéncia:
a) defender atos, prerrogativas e interesses do TCU em juizo e em outros foros;

b) representar o TCU em audiéncias de conciliagdo e mediagdo perante o STF; e
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c) apresentar memoriais, produzir sustentacao oral, interpor os recursos cabiveis e atuar como
amicus curiae em agdes de interesse do TCU;

II - nas hipdteses em que a legisla¢do ou jurisprudéncia ndo admita a atuacdo direta da Conjur,
prestar aos 6rgdos competentes informacgdes e subsidios necessarios a defesa de atos e interesses do TCU;

III - elaborar informagdes a serem prestadas ao STF em mandados de seguranca de interesse do
TCU;

IV - acompanhar decisdes dos tribunais superiores do Poder Judicidrio relativas a interesses ou
deliberagdes do TCU;

V - apoiar, quando solicitada, unidades do TCU na prestacao de informagdes, que ndo devam
ser prestadas pela Conjur, a 6rgaos do Poder Judiciario e do Ministério Publico;

VI - exarar parecer sobre questdes juridicas suscitadas em processos submetidos a sua analise
por relator, por 6rgao colegiado, pela Presidéncia ou por Secretaria-Geral do TCU;

VII - examinar minutas de ato normativo, edital, contrato, convénio, acordo, ajuste ou
instrumento similar, na forma da legislagao especifica, no ambito do TCU;

VIII - realizar estudo a respeito de questdo juridica solicitado por orgdo colegiado, pela
Presidéncia ou pela Comissao de Coordenagdo Geral do TCU;

IX - expedir as unidades do TCU orientagdes gerais relativas a temas juridicos ou a adogao de
procedimentos relacionados a intimacgdes, citacdes, comunicagdes processuais em geral e demandas
oriundas de 6rgaos do Poder Judiciario, da Advocacia-Geral da Unido ou de instituicdes que exercem
fungdes essenciais a Justica; e

X - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

§ 1° As atribuicdes dos incisos I e III deste artigo sdo privativas do Consultor Juridico e de seu
substituto, vedada delegacdo de competéncia.

§ 2° No desempenho de suas atribui¢des, a Conjur pode solicitar apoio de unidades do TCU e,
quando se tratar de a¢do judicial, requerer atendimento urgente, em especial no que se refere a adogao de
providéncias relacionadas a decisdes judiciais proferidas e a expedi¢do das comunicagdes decorrentes.

§ 3° A Conjur ¢ dirigida pelo Consultor Juridico, bacharel em Direito regularmente inscrito na
Ordem dos Advogados do Brasil, a quem compete, além das atribui¢cdes descritas neste artigo e daquelas
inerentes a dire¢ao da unidade:

I - receber intimagdes, citagdes e demais comunicagdes processuais de interesse do TCU ou de
seu Presidente expedidas pelo Poder Judiciario;

IT - comunicar as unidades do TCU decisdes judiciais que exijam providéncias para seu
cumprimento;

IIT - decidir acerca da oposicao de embargos de declaragcdo em processos relativos ao TCU em
tramitagdo no STF; e

IV - decidir acerca da interposi¢do de agravos regimentais contra concessdes monocraticas de
ordem e deferimentos de liminar em processos relativos ao TCU em tramitagao no STF.

§ 4° O Consultor Juridico deve dar a Presidéncia conhecimento do recebimento das notificagdes
mencionadas no inciso I do § 3° deste artigo.

§ 5° A competéncia prevista no inciso II do § 3° deste artigo pode ser delegada aos diretores e
aos servidores lotados na Assessoria da Conjur.
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Secao X
Da Assessoria de Seguranc¢a da Informacio e Protecio de Dados Pessoais

Art. 28. A Assip tem por finalidade fomentar, coordenar e acompanhar os Sistemas de Gestao
de Seguranc¢a da Informagao e de Continuidade de Negocios do TCU.

Art. 29. Compete a Assip:

I - coordenar o estabelecimento, a implementacdo, a manuten¢do e a melhoria continua do
Sistema de Gestao de Seguranca da Informagao (SGSI), da aplicagao da Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de
2018 (Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais - LGPD) no ambito do TCU e do Sistema de Gestao de
Continuidade de Negocio (SCN) do Tribunal, sob a perspectiva tecnologica, com apoio da Setid e das
demais unidades envolvidas;

IT - propor a formulagdo de estratégias, normas e procedimentos referentes a seguranca da
informacao, a protecdo de dados pessoais, a gestdo de riscos de seguranca da informacao e a continuidade
de negocios, alinhados as estratégias e as politicas institucionais, a legislacdo vigente e as melhores praticas
sobre esses temas;

IIT - promover, acompanhar, orientar e apoiar agdes corporativas que visem a implantagdo ou o
aprimoramento da prote¢ao de dados pessoais, da seguranca da informacao, de processos de gestao de riscos
de seguranca da informacdo e da continuidade de nego6cios no TCU;

IV - acompanhar e apoiar o tratamento de incidentes de seguranca da informagao e de violagao
de dados pessoais;

V - colaborar com as unidades e comissdes do TCU em assuntos referentes a prote¢do de dados
pessoais, a seguranca da informagao e a continuidade de negocios;

VI - promover, em conjunto com a Secom, o ISC e as demais unidades pertinentes, agdes
permanentes de capacitacdo e conscientizacdo acerca dos conceitos e das praticas relativas a prote¢ao de
dados pessoais, a seguranca da informacao e a continuidade de negocios;

VII - fomentar e avaliar a evolugdo da cultura de prote¢ao de dados pessoais e de seguranca da
informagao no TCU;

VIII - requerer das unidades do TCU relatérios relativos a implementagdo de medidas de
seguranc¢a da informacao, de prote¢do de dados pessoais e de continuidade de negocios; e

IX - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

§ 1° Fica designado o titular da Assip para atuar como encarregado pelo tratamento de dados
pessoais no ambito do TCU, consoante o disposto no art. 5° da LGPD, com o exercicio das atividades
constantes do § 2° do art. 41 da Lei.

§ 2° Nas auséncias, impedimentos e vacancias do encarregado, a funcdo serd exercida por seu
substituto formalmente designado.

§ 3° Para o cumprimento de suas atribui¢des, o encarregado podera solicitar apoio as unidades
do TCU, no ambito das competéncias institucionais definidas nesta Resolugao.

Seciao XI
Da Assessoria de Cerimonial e Eventos Institucionais

Art. 30. A Aceri tem por finalidade prover o apoio especializado na realizacao de cerimdnias e
eventos institucionais.

Art. 31. Compete a Aceri:

I - orientar e assistir as unidades da Secretaria do TCU em atividades de representagdo
institucional;
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I - gerenciar e assegurar a atualizagdo de bases de informag¢ao necessarias ao desempenho da
sua competéncia;

III - prestar assessoramento na organizagao e apoio na realizagao de eventos institucionais;

IV - prestar assisténcia ao Presidente, as demais autoridades do TCU e as unidades da Secretaria
do Tribunal, quando solicitada, no que se refere ao protocolo a ser observado em cerimonias e eventos
institucionais;

V - recepcionar e acompanhar autoridades e dignitarios em visita ao TCU;,

VI - gerenciar o uso dos Auditorios Ministro Pereira Lira e Ministro Arnaldo Prieto, do Saldo
Nobre Ministro Alberto Hoffmann, do Espaco Ecuménico e da Sala de Conferéncias Ministro Bento José
Bugarin, bem como de outros espagos congéneres por determinagdo da Presidéncia; e

VII - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

CAPITULO 11
DA SECRETARIA-GERAL DE CONTROLE EXTERNO

Art. 32. A Segecex tem por finalidade gerenciar as atividades de controle externo, com vistas a
prestar apoio e assessoramento as deliberagdes do TCU.

Art. 33. Compete a Segecex:

I - planejar, organizar, coordenar e supervisionar as atividades e projetos inerentes as atividades
de controle externo, determinar as unidades subordinadas a realizagao de trabalhos especificos, acompanhar
os resultados obtidos e avaliar os respectivos impactos;

I - propor normas, politicas, diretrizes, técnicas e padrdes relativos ao controle externo a cargo
do TCU;

III - aprovar manuais e regulamentos relativos as atividades, aos processos de trabalho e aos
projetos na area de controle externo;

IV - orientar o desdobramento de diretrizes, acompanhar as agdes desenvolvidas e o alcance
das metas e avaliar o resultado obtido no ambito de suas unidades integrantes;

V - promover a integragdo do TCU com orgaos e entidades relacionados ao controle da gestao
publica;

VI - acompanhar e supervisionar a implementacdo da estratégia de relacionamento institucional
do TCU no ambito da Segecex;

VII - auxiliar na celebragdo, na execu¢do ¢ no acompanhamento de convénios e acordos de
cooperagdo técnica, ou instrumentos congéneres, a serem firmados pelo TCU com o6rgaos e entidades
relacionados ao controle da gestao publica;

VIII - obter, sistematizar e gerir informagdes estratégicas para as agoes relativas a sua area de
atuacio;

IX - gerenciar, disseminar e adotar as medidas necessarias @ manutengdo e ao aprimoramento
das solugdes de tecnologia da informagdo que dao suporte ao controle externo; e

X - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

Paragrafo unico. A Segecex, para a realizagcdo de trabalhos de complexidade atipica, podera
contar com o apoio de servidores lotados em qualquer unidade do TCU ou de especialistas externos,
observada a legislagdo pertinente.
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Art. 34. A Segecex conta com a seguinte estrutura:
I - Secretaria-Geral Adjunta de Controle Externo (Adgecex);

IT - Secretaria de Controle Externo de Informacdes Estratégicas e Inovacao (Seinc), a qual se
subordinam:

a) Unidade de Auditoria Especializada em Integragdo de Dados, Métodos e Tecnologias para o
Controle (AudDigital); e

b) Unidade de Auditoria Especializada em Promog¢ao da Inovagdo no Controle (InovaAud);

III - Secretaria de Controle Externo de Solugdo Consensual e Prevengdo de Conflitos
(SecexConsenso);

IV - Secretaria de Controle Externo da Fungao Jurisdicional (Sejus), a qual se subordinam:

a) Secretaria de Apoio a Gestao de Processos (Seproc);

b) Unidade de Auditoria Especializada em Recursos (AudRecursos);

c¢) Unidade de Auditoria Especializada em Contratacdes (AudContratagdes); e

d) Unidade de Auditoria Especializada em Tomada de Contas Especial (AudTCE); e

V - cinco secretarias de controle externo, que se denominam:

a) Secretaria de Controle Externo de Contas Publicas (SecexContas);

b) Secretaria de Controle Externo de Desenvolvimento Sustentavel (SecexDesenvolvimento);
¢) Secretaria de Controle Externo de Infraestrutura (SecexInfra);

d) Secretaria de Controle Externo de Energia e Comunicagdes (SecexEnergia); e

e) Secretaria de Controle Externo de Governanga, Inovagao e Transformacao Digital do Estado
(SecexEstado).

VI - Secretaria-Geral Adjunta de Auditoria de Organizacdes Internacionais (Adgeinter); e
VII - Secretaria de Controle Externo da Organizacdo das Nacdes Unidas (SecexONU).

§ 1° Vinculam-se as unidades especificadas nas alineas do inciso V deste artigo dezessete
unidades de auditoria especializada.

§ 2° As unidades da Segecex sdo sediadas em Brasilia e possuem jurisdi¢do em todo o territdrio
nacional.

Secao I
Da Secretaria-Geral Adjunta de Controle Externo

Art. 35. A Adgecex tem por finalidade apoiar a Segecex no exercicio de suas competéncias
estratégicas, especialmente no que se refere aos processos de tomada de decisao, de gestao e de supervisao
do funcionamento e do desempenho das unidades dela integrantes, bem como de coordenagdo das acdes de
suporte administrativo e técnico para implementacdo das estratégias de controle.

Art. 36. Compete a Adgecex:

I - promover a articulagdo com os demais 6rgaos e entidades relacionados ao controle da gestao
publica;

IT - apoiar a Segecex no acompanhamento e na supervisao da implementagdo da estratégia de

relacionamento institucional e internacional do TCU;

III - apoiar a Segecex no cumprimento das competéncias relativas a manifestagdes em
documentos e processos administrativos € de controle externo, bem como na expedi¢ao de documentos;
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IV - articular o processo de comunicagdo com a Secom e a SRI relativamente a acdes e
resultados das unidades da Segecex; e

V - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

Secao 11
Das Secretarias de Controle Externo

Art. 37. As secretarias de controle externo tém por finalidade apoiar a Segecex na formulacao
da estratégia de controle e no acompanhamento das suas unidades.

Art. 38. Compete as Secretarias de Controle Externo:

I - elaborar e desenvolver estratégias de controle referentes a atuagdo dos 6rgdos e entidades
vinculados a area de atuacdo da respectiva secretaria;

IT - acompanhar a implementacdo da estratégia de controle, as agdes desenvolvidas e o alcance
das metas, bem como avaliar o resultado obtido no ambito de sua area de atuacao;

III - planejar, avaliar, racionalizar, supervisionar, orientar € monitorar, sistematicamente, os
processos de trabalho das unidades subordinadas, bem como acompanhar os respectivos resultados;

IV - promover a coeréncia e sinergia das acdes de controle externo, especialmente em areas de
risco e relevancia;

V - promover a integragdo e a articulagdo interna e externa para garantir o resultado das agdes
de controle;

VI - monitorar e avaliar o desempenho das suas unidades subordinadas;

VII - promover intercAmbio de informagdes e contribuir para o aprimoramento da atuagao
conjunta do TCU com outros 6rgdos e entidades relacionados ao controle da gestao publica;

VIII - implementar a estratégia de relacionamento institucional, conforme diretrizes da gestdo;
IX - planejar e acompanhar as fiscalizagdes relativas a respectiva area de especializagdo; e

X - desenvolver outras atividades que lhes forem atribuidas pela Segecex.

Secao IIT
Da Secretaria de Controle Externo de Informacgodes Estratégicas e Inovacio

Art. 39. A Seinc tem por finalidade contribuir para a qualidade e a efetividade das acgdes de
controle externo, por meio do suporte metodoldgico, da gestdo de informacgdes, da produgdo de
conhecimento de inteligéncia e do apoio a agdes de combate a fraude e a corrupcdo, com vistas a subsidiar
a atuacdo das unidades vinculadas a Segecex, oferecendo subsidios ao processo de planejamento das acdes
de controle externo.

Art. 40. Compete a Seinc, além das competéncias previstas no art. 38 desta Resolucao:

I - desenvolver, propor, sistematizar, avaliar e disseminar diretrizes, normas e orientagdes
relativas as acdes de controle externo, bem como a atividade de inteligéncia e a gestdao de informagdes

necessarias ao exercicio das fungdes desempenhadas pelas unidades vinculadas a Segecex, inclusive no
combate a fraude e a corrup¢ao;

I - apoiar as unidades vinculadas a Segecex no que concerne ao emprego de métodos e técnicas
para o controle externo, ao uso das solugdes de tecnologia da informagao, a identificagdo, obtengao e gestao
de informacdes aplicadas ao controle externo, assim como a produ¢do de conhecimento de inteligéncia e
as acdes voltadas ao combate a fraude e a corrupcao;
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III - propor padrdes de qualidade e avaliar relatdrios e instrugdes resultantes das acdes de
controle externo realizadas pelas unidades vinculadas a Segecex;

IV - promover o monitoramento ¢ a aferi¢do dos beneficios efetivos das agdes de controle
externo;

V - manter métodos e técnicas de fiscalizagao alinhados com as normas de referéncia nacionais
e internacionais e as melhores praticas existentes;

VI - atuar, em conjunto com a Setid, no planejamento, na concepg¢ao, no desenvolvimento e no
aprimoramento dos servigos digitais e das solucdes de tecnologia da informagao que dao suporte ao controle
externo;

VII - identificar, obter, tratar, analisar, produzir, sistematizar, gerir ¢ disponibilizar dados,
informagdes e conhecimentos necessarios as a¢des de controle externo, inclusive no que concerne a
atividade de inteligéncia de controle e a avaliagao de riscos de fraude e corrupgao;

VIII - gerenciar e zelar pela atualizagdo e integridade das bases de dados sob sua
responsabilidade, bem como administrar o compartilhamento dessas bases com outros 6rgdos de
investigacao e controle;

IX - coordenar e apoiar a concepgdo, prospec¢do e prototipagdo de solugdes tecnoldgicas
voltadas a anélise de dados e ao uso de informagdes que dao suporte a atividade de inteligéncia e as acdes
de controle externo;

X - fomentar a utilizacdo de solucdes tecnoldgicas voltadas a andlise de dados e ao uso de
informagdes para o controle externo, exercendo a governanga dos nucleos de dados;

XI - orientar, sistematizar e coordenar a producdo de conhecimento de inteligéncia, em
alinhamento ao plano de controle externo das unidades vinculadas a Segecex, a fim de subsidiar o
planejamento e a execugdo das acdes de controle voltadas ao combate a fraude e a corrupgao;

XII - realizar a produg@o de conhecimento de inteligéncia, conforme metodologia especifica,
para assessorar o processo decisorio das unidades vinculadas a Segecex, no ambito das respectivas areas de
competéncia;

XIII - promover a articulagdo interinstitucional e a atuacdo em rede, com vistas a fomentar e a
coordenar o compartilhamento de informagdes de inteligéncia entre as unidades do TCU e as unidades de
inteligéncia de 6rgdos congéneres, para subsidiar as agdes de controle voltadas ao combate a fraude e a
COIrupgao;

XIV - propor, orientar ¢ acompanhar as agdes de controle externo com foco em prevengao,
deteccao e combate a fraude e a corrupgao realizadas pelas unidades vinculadas a Segecex, bem como
participar dessas agoes;

XV - intermediar demanda interna ou externa que vise a realizacao de agdes de controle de
combate a fraude e a corrupgao;

XVI - examinar ¢ manter atualizadas as bases de informagdes das declaragoes de bens e rendas
submetidas a aprecia¢ao do TCU;

XVII - identificar oportunidades e desafios para inovagao no controle externo alinhando a
inovacao a estratégia;

XVIII - promover a cultura, induzir, apoiar e executar iniciativas de inovacao na Segecex, em
alinhamento com as unidades tematicas;

XIX - potencializar o envolvimento das partes interessadas nas a¢des de controle e maximizar
os resultados em beneficio do cidaddo; e

XX - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.
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Secao IV
Da Secretaria de Controle Externo de Solucao Consensual e Prevenciao de Conflitos

Art. 41. A SecexConsenso tem por finalidade contribuir para a solugdo consensual de
controvérsias relevantes afetas a 6rgaos e entidades da Administragdo Publica Federal.

Art. 42. Compete a SecexConsenso, além das competéncias previstas no art. 38 desta
Resolucao:

I - desenvolver, propor, sistematizar, avaliar e disseminar diretrizes para solu¢ao consensual de
controvérsias afetas ao processo de controle externo;

IT - instruir, em conjunto com as demais secretarias de controle externo, os processos que tratem
da busca de solu¢ao consensual de controvérsias;

IIT - instruir, em conjunto com as demais secretarias de controle externo, processos que tratem
da possibilidade de o TCU celebrar acordos;

IV - acompanhar e instruir os processos relacionados a fase de negociacdo dos acordos de
leniéncia a que se refere a Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, nos termos do Acordo de Cooperagao
Técnica celebrado entre o Supremo Tribunal Federal (STF), a Controladoria-Geral da Unido (CGU), a
Advocacia-Geral da Unido (AGU), o Ministério da Justica e Seguranca Publica (MJSP) e o Tribunal
de Contas da Unido (TCU);

V - instruir os processos relevantes de acordo de ndo persecugdo civil previstos no § 3° do
art. 17-B da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992, e propor a Segecex a redistribuicdo dos processos que
impactem a capacidade operacional da unidade para instrugdo pelas demais secretarias de controle externo;

VI - interagir com o Ministério Publico da Unido sobre processos em andamento no TCU que
possam ser objeto de acordo de ndo persecugdo civil;

VII - apoiar as demais secretarias de controle externo no que concerne ao emprego de métodos
e técnicas para solugdo consensual de controvérsias;

VIII - realizar intercambio com instituicdes e especialistas a fim de manter métodos e técnicas
de solucdo consensual alinhados com as normas de referéncia e as melhores praticas existentes; e

IX - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

Paragrafo unico. As demais secretarias de controle externo trabalhardo de modo integrado com
a SecexConsenso, no que couber, de acordo com as respectivas areas de especializagao e clientela.

Secao V
Das Unidades de Auditoria Especializadas

Art. 43. As unidades de auditoria especializadas tém por finalidade assessorar os relatores em
matéria inerente ao controle externo e oferecer subsidios técnicos para o julgamento das contas e apreciagdo
dos demais processos relativos as unidades jurisdicionadas ao TCU, bem como realizar trabalhos de
fiscalizacdo dentro de suas areas especificas de atuagao.

Art. 44. Compete as unidades de auditoria especializadas:

I - participar da elaboracdo e do desenvolvimento das estratégias de controle referentes a
atuagdo dos orgaos e entidades vinculados a respectiva area de atuacdo, sob a coordenagdo da respectiva
secretaria de controle externo;

II - examinar e instruir processos de controle externo e outros relativos a drgaos ou entidades
vinculados a area de atuacdo da respectiva unidade;

IIT - sanear os processos sob sua responsabilidade, por meio de inspecdo, diligéncia, oitiva,
citagdo ou audiéncia, conforme delegacao de competéncia do relator;

IV - fiscalizar a descentralizag@o de recursos publicos federais;

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 77357162.



BTCU Especial | Ano 43 | n° 38 | Segunda-feira, 23/12/2024 19

V - fiscalizar as unidades jurisdicionadas ao TCU, bem como outras determinadas por
autoridade competente, mediante a realizacio de acompanhamento, levantamento, inspecao,
monitoramento e auditorias de natureza contabil, financeira, or¢amentaria, patrimonial e operacional;

VI - representar ao relator quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade que
possa ocasionar dano ou prejuizo a administragdo publica;

VII - orientar os responsaveis ¢ interessados acerca de procedimentos processuais,
especialmente quanto aos prazos de citagdo e audiéncia;

VIII - participar do planejamento, coordenar e controlar as fiscalizagdes relativas a sua area de
especializacdo, inclusive orientando e supervisionando as demais equipes envolvidas;

IX - instruir, para apreciacdo do TCU, os processos referentes as fiscalizagdes sob
responsabilidade da unidade;

X - instruir processos e realizar fiscalizagdes planejadas ou solicitadas extraordinariamente pela
Segecex; e

XI - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

§ 1° As unidades de auditoria especializada tém como 4rea especifica de atuagdo a fiscalizagao
do uso dos recursos publicos e das politicas publicas inerentes a tematica que lhes ¢ afeta.

§ 2° As competéncias da AudRecursos encontram-se estabelecidas no art. 48 desta Resolugao.

§ 3° As competéncias da AudDigital e da InovaAud serdo disciplinadas em normativo
especifico.

Secao VI
Da Secretaria de Apoio a Gestao de Processos

Art. 45. A Seproc tem por finalidade desenvolver servigos e atividades inerentes a gestao de
processos e documentos no ambito da Segecex.
Art. 46. Compete a Seproc:

I - propor a formulagao de estratégias, normas e procedimentos inerentes a gestdo de processos
e documentos, as comunicagdes processuais, bem como ao registro e a disponibilizacdo de informagdes
decorrentes de deliberacdes dos colegiados;

II - supervisionar e executar as atividades de protocolo de processos € documentos no ambito
da Segecex;

III - autuar processos de interesse do controle externo, com a indicagdo da relatoria ou da
necessidade de sorteio;

IV - registrar a classificagdo quanto a confidencialidade dos documentos recebidos e dos
processos autuados;

V - providenciar e expedir comunicagdes processuais, bem como realizar o controle dos
respectivos prazos;

VI - realizar as atividades e os controles inerentes a cobranga executiva, indisponibilidade de
bens e pagamentos decorrentes de deliberagdes do TCU;,

VII -gerenciar e zelar pela atualizacdo de cadastros e bases de dados em fungao das deliberagdes
do TCU, bem como dos enderegos e demais dados cadastrais de responsaveis em processos no Tribunal,

VIII - conceder vista e copia de processos, observadas as delegagdes de competéncia; e

IX - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.
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Secao VII
Da Unidade de Auditoria Especializada em Recursos

Art. 47. A AudRecursos tem por finalidade assessorar o relator de recurso interposto contra
deliberagdo proferida pelo TCU em processos da area de controle externo.
Art. 48. Compete a AudRecursos:

I - examinar a admissibilidade e realizar a instru¢ao dos recursos de reconsideragdo, de revisao
e de pedido de reexame interpostos contra deliberacao proferida pelo TCU;

IT - examinar a admissibilidade e realizar a instru¢do, quando solicitado por relator ou pelo
Presidente do TCU, dos embargos de declaragdo opostos contra deliberacdo proferida pelo Tribunal, bem
como dos agravos interpostos contra decisao do Presidente do Tribunal, de Presidente de Camara ou de
relator;

III - propor ao relator a realizagdo de inspecao, a ser executada pela unidade responsavel pela
instrucao de mérito, quando demonstrada de forma clara e objetiva essa necessidade; e

IV - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

Secao VIII
Da Secretaria-Geral Adjunta de Auditoria de Organizac¢ées Internacionais

Art. 49. A Adgeinter tem por finalidade assegurar o pleno atendimento das responsabilidades
do Comité de Operacdes de Auditoria do Conselho de Auditores da ONU, nos termos dos regulamentos da
ONU.

Art. 50. Compete a Adgeinter:

I - propor deliberacdo sobre os planos de auditoria e relatorios preliminares das auditorias
anuais dos fundos, programas e missoes de paz da ONU;

IT - submeter as minutas de relatérios de auditoria a deliberacao do Conselho de Auditores da
ONU;

IIT - assegurar a qualidade das auditorias;

IV - assessorar o Presidente do Conselho de Auditores da ONU na defini¢do da pauta das
sessOes ordindrias e especiais;

V - responder a questdes apresentadas pelas instancias de governanca da ONU relacionadas aos
trabalhos de auditoria;

VI - recomendar ao Conselho de Auditores da ONU a necessidade de ajuste na alocagdo de
trabalhos de auditoria entre os membros do Conselho; e

VII - prestar contas ao Conselho de Auditores da ONU, semestralmente, sobre as atividades
realizadas, e, anualmente, sobre a implementagcdo dos requisitos de ética e independéncia previstos no
Estatuto do Conselho.

Secao IX
Da Secretaria de Controle Externo da Organizacio das Nagdes Unidas

Art. 51. A SecexONU tem por finalidade implementar as auditorias dos fundos, programas e
missoes de paz da ONU sob responsabilidade do TCU.

Paragrafo unico. O Presidente do TCU designard o Ministro Supervisor dos trabalhos da
Adgeinter e da SecexONU, mediante portaria, pelo prazo de dois anos, segundo o critério de antiguidade
dentre os ministros que ainda ndo tenham exercido a atribuicdo de Supervisor.
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Art. 52. Compete a SecexONU:

I - realizar auditorias financeiras, de conformidade e operacionais nos fundos, programas e
missoes de paz da ONU sob responsabilidade do TCU;

I - propor a Adgeinter um plano anual de auditoria dos fundos, programas e missdes de paz da
ONU sob responsabilidade do TCU;

IIT - submeter minutas de relatorios de auditoria para revisao final a Adgeinter;

IV - realizar a revisao final das comunicacdes de resultados das missdes de auditoria realizadas
em campo;

V - supervisionar o andamento das auditorias e a comunicagao e relacionamento das equipes de
auditoria com as institui¢oes auditadas; e

VI - coordenar, em conjunto com as unidades pertinentes da Segedam e da Segepres, a
prestacao de contas sobre a execucao dos recursos financeiros recebidos pela ONU.

CAPITULO III
DA SECRETARIA-GERAL DE ADMINISTRACAO

Art. 53. A Segedam tem por finalidade gerenciar as atividades administrativas necessarias ao
funcionamento e ao cumprimento da missdo institucional do TCU.
Art. 54. Compete a Segedam:

I - planejar, organizar, coordenar, supervisionar e executar as atividades e os projetos relativos
as funcdes administrativas, em especial a gestdo: de pessoas; or¢amentdria, financeira e contabil; logistica
e da sustentabilidade; e do ambiente de trabalho;

IT - monitorar os resultados e avaliar os impactos das agdes administrativas;
III - propor e gerenciar normas, politicas e diretrizes relativas as fungdes administrativas;

IV - aprovar manuais e regulamentos relativos a padronizagdo e a simplificagdo de processos
de trabalho inerentes a atividade administrativa;

V - promover o aprimoramento da experiéncia do usuario de servigos administrativos;

VI - apoiar as instancias internas de governanca no monitoramento e na gestdo das despesas
com deslocamento a trabalho;

VII - apresentar informagdes para o relatério de gestdo referente ao processo de contas anual
do TCU;

VIII - elaborar e encaminhar ao Presidente a proposta or¢amentaria anual do TCU;

IX - coordenar o provimento de solugdes de tecnologia da informagdo que dao suporte a
area administrativa;

X - coordenar e gerenciar agdes que contribuam para a sustentabilidade ambiental, governanga
e responsabilidade social, incluindo as iniciativas da Politica de Acessibilidade do TCU, sob supervisdo de
membro do Ministério Publico junto ao TCU indicado pelo Procurador-Geral;

XI - promover a integragdo do TCU com outros 6rgaos dos Poderes Executivo, Legislativo e
Judiciario no que se refere a gestdo administrativa; e

XII - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.
Art. 55. A Segedam conta com a seguinte estrutura:

I - Secretaria-Geral Adjunta de Administracdo (Adgedam);
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IT - Secretaria Especializada em Gestao de Pessoas (SecPessoas);

IIT - Secretaria Especializada em Orgamento, Financas e Contabilidade (SecFinangas);
IV - Secretaria Especializada em Compras Publicas (SecCompras); e

V - Secretaria Especializada em Ambientes Fisicos (SecAmbientes).

Secao I
Da Secretaria-Geral Adjunta de Administracio

Art. 56. A Adgedam tem por finalidade assessorar a Segedam no exercicio de suas
competéncias, especialmente no que se refere a coordenacdo, acompanhamento e execugdo das acdes
estratégicas de administracao.

Art. 57. Compete a Adgedam:

I - coordenar o processo de planejamento no ambito da Segedam, incluindo a estratégia digital
administrativa e a gestdo estratégica do orcamento;

IT - acompanhar a execugdo e os resultados das agdes sob responsabilidade da unidade basica
nos planos institucionais;

III - planejar, coordenar e acompanhar a execugao de acdes administrativas que necessitem de
atuacdo intersetorial no ambito da Segedam, inclusive no que concerne as auditorias da ONU sob
responsabilidade do TCU;

IV - promover e coordenar a articulagdo da Segedam com as unidades do TCU, bem assim com
outros 0rgdos e entidades publicos no que se refere a area administrativa;

V - promover a integragdo e o fortalecimento da sustentabilidade ambiental, da governanca e
da responsabilidade social, incluindo as iniciativas da Politica de Acessibilidade do Tribunal, sob
supervisdao de membro do Ministério Publico junto ao TCU indicado pelo Procurador-Geral, na gestdao do
TCU;

VI - promover a interlocu¢do da Segedam com a Seaud;

VII - elaborar demonstrativos, em sua area de competéncia, para compor o relatorio de gestao
para fins de processo de contas anual do TCU;

VIII - promover a publicagdo dos atos administrativos do TCU em 6rgaos e veiculos oficiais e
gerenciar a expedicdo de correspondéncias e mensageria;

IX - atuar na execugdo de servicos administrativos, recebendo, tratando e acompanhando as
demandas dos usuarios junto as unidades competentes;

X - gerenciar o portal de servigos administrativos, denominado Portal Casa, e coordenar sua
atualiza¢do com as demais unidades do TCU;

XI - adotar, em conjunto com a Setid € em consonancia com a Politica de Governanca de TI do
TCU, as medidas necessarias a concepgdo, ao desenvolvimento, a manutencdo € ao aprimoramento das
solucdes de tecnologia da informagdo. de provimento centralizado ou descentralizado, que dao suporte a
area administrativa;

XII - operacionalizar o apoio administrativo ao funcionamento da Segedam; e

XIII - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.
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Secao 11
Da Secretaria Especializada em Gestio de Pessoas

Art. 58. A SecPessoas tem por finalidade propor e conduzir politicas e processos de gestdo de
pessoas, além de gerenciar e executar atividades inerentes a servicos de pessoal.

Art. 59. Compete a SecPessoas:

I - propor e coordenar as politicas de gestdo de pessoas;

IT - planejar, acompanhar e avaliar o modelo de gestao de pessoas por competéncias do TCU;

III - planejar, coordenar, acompanhar e tornar operacionais 0s processos de gestdo de
desempenho e reconhecimento dos servidores, gestdo do estdgio estudantil, remocdo e movimentagdo de
servidores, integracdo e alocacao de servidores, gestao do clima organizacional e gestdo por competéncias;

IV - propor e gerenciar normas, politicas e diretrizes relativas a gestdo do modelo de trabalho
dos servidores do TCU;

V - gerenciar e executar as atividades relacionadas a servigos de pessoal, tais como a folha de
pagamento de autoridades, servidores e pensionistas e a gestdo dos dados e informagdes cadastrais dos
servidores do TCU, ressalvadas as atividades que estao sob responsabilidade da Seae;

VI - planejar, promover, coordenar e acompanhar programas voltados para a promog¢do de
saude nas dimensdes biopsicossociais, prevencao de doencas e seus agravos e melhoria da qualidade de
vida, bem como a assisténcia médica, odontoldgica, psicossocial e nutricional dos servidores;

VII - coordenar o Programa de Assisténcia a Mae Nutriz (Pro-Mater);

VIII - gerir a forga de trabalho do TCU, incluindo a gestdo dos servidores, terceirizados e
estagiarios;

IX - gerir os contratos de terceiriza¢do de postos de apoio administrativo;

X - promover, estimular e coordenar as agdes relativas a valorizagdo do servidor e dos demais
colaboradores;

XI - opinar a respeito de questdes pertinentes a aplicacao da legislacao de pessoal no ambito do
TCU, ressalvadas as competéncias da Seae;

XII - gerenciar e coordenar, no ambito do TCU, o Convénio de Adesdo celebrado com a
Fundacao de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal (Funpresp-Exe);

XIII - acompanbhar, atualizar e divulgar atos e normas referentes a sua area de atuagdo, bem
como orientar as unidades da Secretaria do TCU quanto ao seu cumprimento;

XIV - elaborar demonstrativos, em sua area de competéncia, para compor o relatorio de gestao
para fins de processo de contas anual do TCU; e

XV - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

Secao IIT
Da Secretaria Especializada em Orcamento, Financas e Contabilidade

Art. 60. A SecFinangas tem por finalidade gerenciar e executar as atividades inerentes a
programacao, execucdo e contabilidade orcamentario-financeira do TCU e administrar os servigos de
deslocamento a trabalho de servidores e colaboradores.

Art. 61. Compete a SecFinancas:

I - planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades inerentes a gestdo or¢amentaria,
financeira e contabil do TCU;
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I - executar as atividades orcamentarias, financeiras e patrimoniais contabeis relacionadas a
Sede do TCU e patrimoniais contabeis concernentes a Diretoria de Execu¢ao Orcamentdria e Financeira,
bem como supervisionar, via Sistema Integrado de Administra¢do Financeira do Governo Federal (Siafi),
as atividades dessa natureza realizadas pela Seae e pelo ISC;

III - assessorar na elaboragao da proposta do plano plurianual e da proposta orcamentéria anual,
bem como na solicitacdo e efetivagdo de alteragdes no orcamento do TCU;

IV - acompanhar os atos normativos referentes ao sistema federal de planejamento, orcamento,
administracdo financeira e contabilidade, bem como informar e orientar as unidades gestoras do Tribunal
quanto ao cumprimento desses atos;

V - gerenciar a disponibilizacao de crédito para os supridos e realizar o pagamento de despesas
de suprimento de fundos no ambito do TCU, a excecao das demandas originarias da Seae e do ISC;

VI - gerenciar a emissao de passagens e o pagamento de diarias requisitadas pelas unidades do
TCU, ressalvada a competéncia da Seae;

VII - coordenar, orientar e supervisionar a prestacdo dos servicos de transporte;

VIII - promover a articulagdo com unidades diversas do TCU, bem assim com outros 6rgados e
entidades, viabilizando as atividades inerentes a fiscaliza¢des de 6rgdos internacionais;

IX - prestar assisténcia administrativa a Adgeinter e a SecexONU, visando fornecer suporte
administrativo para as fiscalizagdes de 6rgdos internacionais, incluindo levantamento de necessidades de
desenvolvimento, a preparagdo de documentos, a manutengdo de registros financeiros e o auxilio ao
planejamento de viagens para as missdes internacionais;

X - elaborar relatorios gerenciais referentes a sua drea de atuag@o, com vistas a subsidiar a
administracdo do TCU com informagdes para a tomada de decisdes;

XI - elaborar demonstrativos, em sua area de competéncia, para compor o relatério de gestao
para fins de processo de contas anual do TCU; e

XII - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

Secao IV
Da Secretaria Especializada em Compras Publicas

Art. 62. A SecCompras tem por finalidade gerenciar e executar atividades voltadas a aquisi¢ao
de bens e a contratagdo de obras e servigos, a formalizacdo de convénios, cessdes de uso, doagdes,
comodatos e alienagdes, ao apoio técnico na fiscalizagdo e gestdo de contratos, a concessao de suprimento
de fundos no ambito do TCU - a excecdo das demandas origindrias da Seae e do ISC -, bem como a
execu¢do orcamentaria e financeira inerente a quitacdo de despesas junto a pessoas fisicas e juridicas

contratadas e a fornecedores de bens e servigos.
Art. 63. Compete a SecCompras:

I - sugerir e implementar, com o apoio de unidades especializadas, a¢des necessarias a
promocgao da governanga das contratagdes, inclusive gestdo de riscos e controles internos;

II - adotar as agdes relacionadas ao planejamento, & coordenacdo e ao monitoramento das
contratagoes de bens, servicos ¢ obras no ambito do TCU;

IIT - realizar as licitagdes relativas as aquisi¢des de bens e contratagdes de obras e servigos;
IV - executar ou apoiar as atividades de fiscalizacdo e gestdo contratual;

V - propor a atualiza¢do de atos normativos referentes as etapas de planejamento de aquisicao
de bens e contratagdo de servigos, de condugdo de procedimentos licitatorios, de gestdao e fiscalizagdao de
contratos e de aplicacao de sangdes a licitantes e contratados;

VI - implementar as atividades orcamentarias e financeiras inerentes a quitacdo de despesas
junto a fornecedores de bens e servigos;
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VII - conceder suprimento de fundos no ambito do TCU, a excec¢do das demandas originarias
da Seae e do ISC;

VIII - elaborar demonstrativos, em sua area de competéncia, para compor o relatério de gestao
para fins de processo de contas anual do TCU; e

IX - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

Secao V
Da Secretaria Especializada em Ambientes Fisicos

Art. 64. A SecAmbientes tem por finalidade planejar, gerenciar, fiscalizar e executar as
atividades inerentes a gestdo e a conservacao dos ambientes fisicos do TCU, em todo territorio nacional.
Art. 65. Compete a SecAmbientes:

I - gerenciar projetos, servigos e obras de engenharia e arquitetura no ambito do TCU,
observando as politicas de seguranga institucional, de acessibilidade, de sustentabilidade e outras
pertinentes;

IT - zelar pela manutengao geral da infraestrutura dos imodveis institucionais sob a
responsabilidade do TCU;

III - promover e gerenciar o uso racional do espaco fisico dos imodveis sob a responsabilidade
do TCU;

IV - gerenciar a programagao visual nas edificagdes do TCU;
V - prestar servigos de audio e video, inclusive com captacao, edi¢do e transmissao via intranet;

VI - coordenar, orientar e realizar a gestdo institucional de seguranca fisica e patrimonial,
incluindo a respectiva gestao de incidentes nessa area;

VII - promover o uso racional das garagens e do estacionamento localizados no complexo Sede
do TCU e no ISC;

VIII - coordenar, orientar e supervisionar a prestagdo dos servicos de apoio operacional
executados nos ambientes fisicos do TCU em Brasilia-DF e nos estados, tais como recepgdo, limpeza,
higienizacao e conservagdo predial, copeiragem, jardinagem, lavanderia e dedetizacao;

IX - planejar, gerenciar e controlar a aquisicao, a conservagao, a guarda e a distribuicao de bens
patrimoniais permanentes € de consumo padronizados no ambito do Tribunal, assim como realizar
inventarios e promover desfazimento de bens, em consonancia com a Politica de Seguranga Institucional
do TCU;

X - elaborar demonstrativos, em sua area de competéncia, para compor o relatoério de gestao
para fins de processo de contas anual do TCU; e

XI - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

TITULO 111
DA UNIDADE DE ASSESSORAMENTO DIRETO A PRESIDENCIA

CAPITULO I
DA SECRETARIA DE AUDITORIA INTERNA

Art. 66. A Seaud vincula-se a Presidéncia do TCU e tem por finalidade o cumprimento das
competéncias previstas no art. 74 da Constitui¢do Federal.
Art. 67. Compete a Seaud:

I - realizar a fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial do TCU,
quanto a legalidade, legitimidade e economicidade;
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II - avaliar os processos de governanca, gestdo de riscos, integridade e controle, mediante
atividade de auditoria interna, bem como contribuir para a melhoria desses processos;

III - elaborar, com submissdo prévia ao Presidente do TCU, plano anual de auditoria interna
baseado em riscos, de forma consistente com o plano de diretrizes do Tribunal;

IV - comunicar a Presidéncia do TCU o resultado dos trabalhos de auditoria interna, que
consistirdo de relatdério com os objetivos € o escopo do trabalho, assim como as conclusdes e
recomendacoes;

V - estabelecer politicas e procedimentos buscando promover a aderéncia as normas
internacionais para a pratica profissional da atividade de auditoria interna, bem como incorporar as
melhores praticas porventura identificadas em outras instituicdes; €

VI - desenvolver outras atribuigdes inerentes a sua finalidade.

§ 1° No exercicio de suas fungdes, a Seaud tera acesso aos registros e as propriedades fisicas
relevantes ao desempenho do trabalho, devendo ser observada a protecao a informacao sigilosa nos termos
da Lein® 12.527, de 2011.

§ 2° Os servidores da Seaud ndo integrardo comissdes destinadas a investigar ilicitos penais,

civis ou administrativos.

TITULO IV
DAS UNIDADES DE ASSESSORAMENTO A AUTORIDADES

Art. 68. As unidades de assessoramento técnico a autoridades tém por finalidade assessorar o
Presidente e demais autoridades do TCU no desempenho de suas competéncias constitucionais e de
representacdo institucional, bem como cuidar das atividades administrativas e de apoio ao funcionamento
da Presidéncia e dos gabinetes de autoridades.

CAPITULO I
DAS UNIDADES VINCULADAS AO PRESIDENTE

Secao I
Do Gabinete do Presidente

Art. 69. O Gabpres tem por finalidade prestar apoio e assessoramento ao Presidente no
desempenho de suas atribui¢des legais e regimentais, coordenar e organizar as atividades administrativas e
de representacdo da Presidéncia, bem como coordenar e providenciar a edi¢ao, publicacao e expedicao de
expedientes diversos a cargo da Presidéncia.

Art. 70. Compete ao Gabpres:

I - coordenar, organizar e executar atividades administrativas inerentes ao cumprimento das
atribui¢des do Presidente e de representagao da Presidéncia;

II - providenciar a expedicao de certiddes, informagdes e expedientes a cargo da Presidéncia;

III - coordenar a edi¢do e a publicagdo de portarias, ordens de servico e demais expedientes a
cargo da Presidéncia;

IV - providenciar o atendimento de pedido de informagdes formulado ao TCU em razao de
mandado de seguranca impetrado contra seus atos; e

V - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

Paragrafo unico. A fun¢do de confianga de chefe do Gabpres sera a mesma de chefe do
Gabinete do Ministro eleito para o exercicio da Presidéncia do TCU.
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Secao 11
Da Secretaria de Apoio Especializado

Art. 71. A Seae tem por finalidade coordenar, organizar e realizar as atividades técnicas e
administrativas de apoio especializado necessarias ao desempenho das atribuigdes legais e regimentais das
autoridades do TCU.

Art. 72. Compete a Seae:

I - promover e acompanhar o atendimento as demandas administrativas emanadas das
autoridades ativas e inativas, e dos respectivos pensionistas, inclusive fazendo a intermediagdo dos contatos
necessarios, o fornecimento das informagdes pertinentes € a emissao, quando for o caso, de parecer quanto
ao mérito dos correspondentes processos;

IT - providenciar os termos de convocagdao de ministro-substituto para substituir ministro, na
forma estabelecida no Regimento Interno do TCU;

III - zelar pelo cumprimento, no ambito do TCU, da Lei n® 12.527, de 2011, no que se refere a
informacdes inerentes as autoridades do Tribunal;

IV - opinar a respeito de questdes pertinentes a aplicacdo da legislagdo de pessoal no que se
refere as autoridades no ambito do TCU;

V - planejar e coordenar as aquisi¢cdes de bens e as contratagdes de servicos de interesse das
autoridades do TCU;

VI - gerenciar a emissao de passagens e o pagamento de didrias requisitadas pelas autoridades,
observadas as normas especificas;

VII - providenciar a obtengao de passaportes e vistos de autoridades, quando necessarios;

VIII - administrar e gerir os recursos orcamentarios recebidos mediante descentralizacao,
observadas as normas especificas;

IX - supervisionar as atividades da Sala Ministro Henrique de La Roque;

X - gerenciar e assegurar a atualizacao das bases de dados e informacgdes necessarias a sua area
de atuagdo;

XI - gerenciar a prestagao de servigos terceirizados para autoridades;

XII - registrar, organizar e manter atualizados os assentamentos funcionais, solicitando aos
orgaos de origem os dados para esse fim, e expedir as correspondentes certidoes, declaragdes, atestados e

\

demais documentos pertinentes a vida funcional das autoridades, ativas e inativas, e dos respectivos
pensionistas;

XIII - manter atualizado o documento relativo a composi¢ao do TCU, fazendo nele constar a
participacgdo das autoridades nas Comissdes de Jurisprudéncia e de Regimento;

XIV - zelar pela manutengao do histdrico decorrente da alteragdo na composi¢do do TCU e de
suas Camaras;

XV - manter atualizado o histérico de sucessdo nas vagas do TCU, nos termos do art. 105 da
Lei 8.443, de 1992, bem como dos ministros-substitutos;

XVI - manter atualizado o histérico das vagas dos membros do Ministério Publico junto
ao TCU;

XVII - instruir e acompanhar os processos de interesse das autoridades ativas e inativas e dos
respectivos pensionistas referentes a, entre outros:

a) posse de ministro;

b) convocagao de ministro-substituto, em razao de afastamento de ministro titular do TCU;
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¢) afastamento das autoridades do TCU do Pais;
d) licengas;

e) auxilio funeral,

f) ajuda de custo;

g) aposentadorias e abono de permanéncia;

h) pensdo estatutaria;

1) pensdo alimenticia;

j) férias;

k) isencao de imposto de renda;

1) inclusdo de dependentes para fins de deducdo no imposto de renda retido na fonte; e
m) averbacdo de tempo de servico;

XVIII - receber e manter os registros relativos a entrega da declaracdo de bens ou autorizagao
de acesso aos dados da Receita Federal,

XIX - providenciar e encaminhar a SecPessoas os expedientes que impliquem alteragao na ficha
financeira das autoridades, ativas e inativas, e dos respectivos pensionistas;

XX - zelar pelos interesses das autoridades, ativas e inativas, e respectivos pensionistas perante
as unidades do TCU, fornecendo-lhes as orientagdes ¢ informagdes solicitadas;

XXI - receber correspondéncias enderecadas as autoridades inativas e encaminhé-las aos
respectivos destinatarios;

XXII - providenciar a confecc¢ao de beca e capa por ocasido da posse de autoridade do TCU;

XXIII - providenciar a emissdo de carteiras de identidade funcional das autoridades ativas
e inativas;

XXIV - providenciar o recadastramento anual das autoridades inativas e respectivos
pensionistas, para comprovacao de vida e residéncia, nos termos da lei;

XXV - manter atualizados os enderegos ¢ demais dados pessoais das autoridades ativas e
inativas e respectivos pensionistas; €

XXVI - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

CAPITULO 11
DO GABINETE DO CORREGEDOR

Art. 73. A Corregedoria tem por finalidade desempenhar as atividades técnicas e
administrativas necessarias ao exercicio das competéncias e das atribui¢des do Corregedor do TCU.
Art. 74. Compete a Corregedoria:

I - prestar assessoramento técnico ao Corregedor no desempenho de suas atribuigdes legais e
regimentais;

II - realizar estudos para a formulagdo de diretrizes com vistas ao aperfeicoamento das agdes
de correi¢ao no TCU;

IIT - providenciar a apuracgdo de responsabilidade de servidor do TCU por infrag¢do praticada no
exercicio de suas atribuicdes;

IV - organizar e executar as atividades inerentes ao Gabinete; e

V - desempenhar outras atividades afins que lhe forem atribuidas pelo Corregedor.
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CAPITULO IV
DOS GABINETES DE MINISTRO, DE MINISTRO-SUBSTITUTO E DE MEMBRO DO
MINISTERIO PUBLICO JUNTO AO TCU

Art. 75. Os gabinetes de ministro, de ministro-substituto e de membro do Ministério Publico
junto ao TCU sao unidades de apoio e assessoramento e tém por finalidade desempenhar as atividades
técnicas e administrativas necessarias ao exercicio das competéncias e das atribui¢des das respectivas
autoridades.

Art. 76. Os gabinetes de ministro e de ministro-substituto contam com as seguintes fungdes:

I - Gabinete de ministro: uma fun¢do de chefe de gabinete, nivel FC-5; seis de assessor de
ministro, nivel FC-5; duas fung¢des de oficial de gabinete, nivel FC-3; trés de assistente técnico, nivel FC-2;
e duas de auxiliar de gabinete, nivel FC-1; e

II - Gabinete de ministro-substituto: uma fun¢do de chefe de gabinete, nivel FC-5; cinco de
assessor de ministro-substituto, nivel FC-5; uma de oficial de gabinete, nivel FC-3; trés de assistente
técnico, nivel FC-2.

Art. 77. O Ministério Publico junto ao TCU conta com oito fungdes de chefe de gabinete, nivel
FC-5; vinte e seis de assessor de procurador-geral, nivel FC-5; trés de oficial de gabinete, nivel FC-3; dez
de assistente técnico, nivel FC-2; e quatro de auxiliar de gabinete, nivel FC-1.

Paréagrafo unico. O Procurador-Geral dispora acerca das competéncias e da organizacao interna
das atividades do Ministério Publico junto ao TCU.

Art. 78. Os gabinetes de ministro, de ministro-substituto ¢ do Procurador-Geral contam, ainda,
com cargos em comissao, nos termos da legislagao em vigor.

TITULO V
DOS ORGAOS COLEGIADOS DA SECRETARIA DO TCU

CAPITULOI
DA COMISSAO DE COORDENACAO GERAL

Art. 79. A CCG ¢ 6rgao colegiado de natureza consultiva, de carater permanente e tem por
finalidade auxiliar o Presidente do TCU na alocagdo de recursos e na formulacdo de politicas e diretrizes
institucionais, bem como em questdes que necessitem da integragdo intersetorial.

Art. 80. Compete a CCG assessorar o Presidente do TCU:

I - na formulagdo de diretrizes anuais, de politicas de gestdo de pessoas, de tecnologia da
informacao, de riscos e de seguranca institucional, assim como em outras matérias que necessitem da
cooperacao intersetorial das unidades cujos dirigentes compdem a CCG; e

II - em assuntos que visem disciplinar, aperfeicoar, atualizar, padronizar e simplificar os
processos de trabalho e as atividades do TCU e de sua Secretaria.

Art. 81. A CCG ¢ integrada pelos dirigentes das unidades bésicas e pelo chefe de gabinete do
Presidente.

§ 1° A CCG ¢ presidida pelo titular da Segepres.

§ 2° A CCG pode convocar para suas reunides dirigentes ou servidores de outras unidades da
Secretaria do TCU, em razao do assunto a ser tratado.

§ 3° Ato do Presidente do TCU instituira o regulamento da CCG.
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CAPITULO II
DA COMISSAO PERMANENTE DE AVALIACAO DE DOCUMENTOS

Art. 82. A CAD ¢ orgao colegiado de natureza consultiva e de carater permanente, que tem por
finalidade propor e coordenar politicas e diretrizes de gestdo documental do TCU, bem como assessorar,
em matérias correlatas, a Presidéncia do Tribunal e a CCG, consoante o disposto no art. 18 do Decreto
n°®4.073, de 3 de janeiro de 2002.

§ 1° A CAD ¢ coordenada pelo titular do Centro de Documentacao/ISC.
§ 2° Ato do Presidente do TCU instituird o regulamento da CAD.

CAPITULO III
DA COMISSAO DE AVALIACAO DE DESEMPENHO DOS SERVIDORES DO TCU

Art. 83. A Cadad ¢ orgao colegiado de natureza consultiva, de carater permanente € tem por

finalidade coordenar, acompanhar e supervisionar o Programa de Avaliagdo de Desempenho dos Servidores
do TCU.

§ 1° A Cadad ¢ coordenada pelo titular da SecPessoas e integrada por dois representantes
indicados por cada uma das unidades basicas.

§ 2° Ato do Presidente do TCU instituira o regulamento da Cadad.

CAPITULO IV
DA COMISSAO DE GESTAO DE PESSOAS

Art. 84. A CGP ¢ 6rgao colegiado de natureza consultiva, de cardter permanente e tem por
finalidade propor e assegurar a implementacao da politica de gestdo de pessoas no ambito do TCU,
acompanhar o modelo de gestdo de pessoas por competéncias e assessorar a CCG e a Presidéncia do
Tribunal em matérias correlatas.

§ 1° A CGP ¢ coordenada pelo titular da SecPessoas e integrada pelo Secretario-Adjunto da
SecPessoas, pelo Diretor-Geral do ISC, pelo Secretario da Seta, pelo Chefe de Gabinete da Corregedoria,
e por dois Secretarios de Controle Externo indicados pela Secretaria-Geral de Controle Externo.

§ 2° Ato do Presidente do TCU instituira o regulamento da CGP.

CAPITULO V
DA COMISSAO GESTORA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Art. 85. A CGTI ¢ 6rgao colegiado de carater permanente, com responsabilidades de cunho
estratégico e executivo, que tem por finalidade coordenar a formulagdo de propostas de politicas, objetivos,
estratégias, investimentos e prioridades de tecnologia da informagdo e de servigos digitais, incluindo
inteligéncia artificial, e assessorar, em matérias correlatas, a CCG.

§ 1° A CGTI ¢ coordenada pelo titular da Setid e integrada pelos titulares da Adgecex, da
Adgepres e da Adgedam.

§ 2° Para fins do disposto neste artigo, compete a CGTI propor critérios de priorizagdo
corporativa de atendimento as demandas tecnologicas, acompanhar e avaliar a implementacdo do plano
tematico de tecnologia da informagao do TCU.

§ 3° Ato do Presidente do TCU instituira o regulamento da CGTI.
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CAPITULO VI
DA COMISSAO DE ETICA DO TCU

Art. 86. A CET ¢ 6rgao colegiado de natureza pedagdgica e consultiva, de carater permanente
e tem por finalidade monitorar e propor aperfeicoamento no sistema de gestdo da ética do TCU,
implementar e gerir o Codigo de Etica dos Servidores do Tribunal e orientar sobre sua aplicacdo.

§ 1° A CET ¢ integrada por trés membros e respectivos suplentes, todos servidores efetivos e
estaveis, designados pelo Presidente do TCU, dentre aqueles que nunca sofreram puni¢do administrativa
ou penal.

§ 2° O Presidente da CET tera mandato de dois anos, permitida a reconducao, e serd indicado
pelo Presidente do TCU.

§ 3° Ato do Presidente do TCU instituira o regulamento da CET.

CAPITULO VII
DA COMISSAO DE SUSTENTABILIDADE

Art. 87. A CSD ¢ 6rgao colegiado de natureza consultiva, de cardter permanente e tem por
finalidade propor, formular e conduzir diretrizes inerentes a Politica Institucional de Sustentabilidade e ao
Programa de Logistica Sustentavel do TCU, analisar periodicamente sua efetividade, sugerir normas e
mecanismos institucionais para a melhoria continua do Programa, bem como assessorar, em matérias
correlatas, a CCG e a Presidéncia do Tribunal.

§ 1° A CSD ¢ coordenada por representante da Adgedam e integrada por representantes da
SecCompras, da SecAmbientes, da SecFinancgas, da SecPessoas, do ISC, da Setid e da Segecex.

§ 2° Ato do Presidente do TCU instituira o regulamento da CSD.

CAPITULO VIII
DA COMISSAO DE INTEGRIDADE CORPORATIVA

Art. 88. A CIC ¢ orgao colegiado de natureza consultiva, de carater permanente e tem por
finalidade propor e assegurar a implementacdo da politica de integridade no ambito do TCU, propor as
acoes destinadas a implementar o programa de integridade do TCU e assessorar a CCG e a Presidéncia do
Tribunal em matérias correlatas.

) § 1° A CIC ¢ coordenada pelo titular da Adgedam e integrada por representantes da Comissao
de Etica do TCU, da Corregedoria e da Ouvidoria.

§ 2° Ato do Presidente do TCU instituira o regulamento da CIC.

CAPITULO IX
DA COMISSAO GESTORA DE RELACIONAMENTO INSTITUCIONAL E COMUNICACAO

Art. 89. A CGRIC ¢ 6rgao colegiado de carater permanente, com responsabilidades de cunho
estratégico e executivo, que tem por finalidade coordenar a formulagdo de propostas de politicas, objetivos,
estratégias, investimentos e prioridades de relacionamento institucional e comunicag¢do, além de assessorar,
em matérias correlatas, a CCG.

§ 1° A CGRIC ¢ coordenada pelo titular da SRI e integrada pelos titulares da Adgecex, da
Adgepres e da Secom.

§ 2° Ato do Presidente do TCU instituira o regulamento da CGRIC.
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CAPITULO X
DOS CONSELHOS DA REVISTA DO TCU

Art. 90. A Revista do TCU conta com os seguintes Conselhos:

I - Conselho Editorial da Revista do TCU (CER), 6rgdo colegiado de natureza deliberativa e
cardter permanente, que tem por finalidade definir as linhas editoriais e selecionar, para cada edi¢do da
Revista do Tribunal, os trabalhos a serem publicados; e

IT - Conselho Cientifico da Revista do TCU (CCR), 6rgdo colegiado de natureza consultiva,
que tem por finalidade auxiliar o CER na defini¢ao das linhas editoriais da Revista do TCU.

§ 1° Ato do Presidente designara o ministro que presidirda o CER, nos termos do art. 28, inciso
XLIV, do Regimento Interno do TCU, bem como os demais membros do Conselho.

§ 2° O CCR ¢ integrado por membros internos ou externos ao TCU, preferencialmente com
doutorado, designados pelo presidente do CER.

§ 3° O CER podera solicitar auxilio de pareceristas ad hoc para a avaliagcdo de trabalhos em
tematicas especificas.

§ 4° Ato do Presidente do TCU instituira o regulamento do CER e do CCR.

CAPITULO XI
DO CONSELHO SUPERIOR DO ISC

Art. 91. O CS-ISC ¢ orgao colegiado de natureza deliberativa e consultiva, de carater
permanente e estratégico, que tem por finalidade estabelecer diretrizes, estratégias e prioridades para o
desenvolvimento profissional, a formagdo académica e a producdo de pesquisa cientifica sob
responsabilidade do ISC.

§ 1°O CS-ISC ¢ integrado por trés ministros do TCU, com titulagdo de mestre ou doutor, ¢
secretariado pelo Diretor-Geral do ISC.

§ 2° Ato do Presidente instituira o regulamento do Conselho e designara os seus membros.
TITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 92. Sdo competéncias comuns as unidades da Secretaria do TCU:

I - planejar, racionalizar, organizar, dirigir, controlar, coordenar, supervisionar e avaliar as
atividades da unidade e subunidades, bem como prové-las de orientagdo e de meios necessarios ao
bom desempenho;

I - organizar, por meio de portaria do respectivo titular e em consondncia com esta Resolucao,
as competéncias, a vinculacdo e a subordinagdo das areas que compdem a unidade, o funcionamento, as
atividades e a distribuicdo de fun¢des de confianca relativas a sua area;

IIT - definir metas para a unidade, em consonancia com os planos institucionais, acompanhar e
avaliar os resultados, bem como promover os ajustes necessarios, quando for o caso;

IV - negociar as acdes de sua competéncia necessarias ao alcance de metas de outras unidades,
assim como as medidas de outras areas essenciais ao cumprimento de metas das unidades subordinadas;

V - indicar servidor para exercer fun¢do de confianga inerente a respectiva area de atuagio;

VI - participar, em conjunto com o ISC, da defini¢ao de cursos, seminarios, pesquisas e outras
atividades relacionadas a area de competéncia da unidade;
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VII - fornecer subsidios para a proposi¢do de programas de intercdmbio de conhecimentos ou
de agdo conjunta com orgaos e entidades cujas competéncias se correlacionem com as matérias pertinentes
a respectiva area de atuagao;

VIII - gerenciar e assegurar a atualizacao das bases de informagao e das solugdes de tecnologia
da informagdo necessarias a respectiva area de competéncia, observadas as orientacdes emanadas das
unidades basicas;

IX - elaborar, relativamente a respectiva area de atuagdo, certiddes a serem expedidas pelo TCU
a pedido de interessado ou de denunciante, ou expedi-las se houver delegagdao, bem como realizar os demais
procedimentos necessarios ao atendimento de pedido de acesso a informagao a que se refere a Lein® 12.527,
de 2011, e a divulgagdo, consoante ato normativo especifico, de informagdes publicas produzidas ou
custodiadas pelo TCU de interesse coletivo ou geral;

X - estabelecer rotinas e procedimentos e propor normas, manuais € agdes referentes a
respectiva area de atuagdo, com vistas a melhoria continua das atividades, dos processos de trabalho e dos
resultados da unidade;

XI - acompanhar e fiscalizar a execug@o dos contratos administrativos firmados pelo TCU, cuja
gestdo esteja a cargo da unidade, com o apoio da SecCompras;

XII - promover a implementacdo de acordos de cooperagao técnica ou instrumentos congéneres
celebrados pelo TCU para os quais tenha sido atribuida a fun¢ao de unidade executora;

XIII - participar, quando solicitada, do planejamento e da execucdo de agdes de controle externo
que demandem conhecimentos especializados na respectiva area de atuacao;

XIV - assessorar o Presidente, os ministros € as demais autoridades do TCU em matéria da
respectiva competéncia;

XV - promover, no ambito de sua competéncia, a execu¢do do Programa de Logistica
Sustentavel do TCU; e

XVI - desempenhar outras atividades afins que lhe forem conferidas por autoridade
competente.

Art. 93. Compete ao Presidente do TCU, mediante ato normativo:

I - definir a nomenclatura das unidades para as quais nao foi indicada denominagdo especifica
no ambito desta Resolugao;

IT - alterar a distribui¢do das func¢des de confianga constante dos Anexos desta Resolugao;
III - disciplinar diretrizes e competéncias inerentes a elaboragdo dos relatorios institucionais;

IV - expedir demais atos para que ndo haja solugdo de continuidade quanto & estrutura e a
alocagdo de funcdes de confianca e de pessoas; e

V - designar Ministros para representarem o TCU, pelo prazo de 2 anos, segundo o critério de
antiguidade, perante organizagdes internacionais, em seus comités, comissoes € grupos de trabalho, nos
casos em que o TCU exerga papel de lideranca.

VI - dispor sobre o limite temporal para o exercicio das fungdes de confianga de Diretor, nivel
FC-4, e de Chefe de Servigo, nivel FC-3, nas unidades que desempenham atividades administrativas no
ambito do Tribunal.

Paragrafo unico. Qualquer alteragdo nos Anexos desta Resolugdo ensejara a republicagdo de
todos eles.

Art. 94. Toda proposta de ato normativo que verse sobre estrutura, competéncia ou
nomenclatura de unidade deve ser submetida, previamente, a analise da Seta e, quando se tratar de
ato normativo a ser expedido pelo Plenario ou pelo Presidente, da CCG.
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Art. 95. As fungdes de confianca destinadas a trabalhos de especialista sénior sdo as indicadas
no Anexo X desta Resolugao.

§ 1° A alocagdo das fungdes a que se refere o caput e o acompanhamento dos trabalhos serdo
realizados em consonancia com o § 1° do art. 3°-A da Lei n° 10.356, de 27 de dezembro de 2001, ¢
observardo os critérios dispostos em ato normativo do Presidente do TCU.

§ 2° A competéncia para constituir, alterar e encerrar antecipadamente projeto ou trabalho de

especialista sénior ¢ da CCG, ressalvados os casos especificos definidos em ato normativo do Presidente
do TCU.

Art. 96. Os titulares das unidades que foram criadas ou que tenham sofrido ajuste em sua
estrutura em razdo desta Resolugdo devem cumprir o disposto no inciso II do art. 92 e no art. 94 desta
Resolug@o no prazo de sessenta dias a contar da publicagdo deste Normativo.

Paréagrafo tinico. Cabe aos titulares das unidades indicados no caput deste artigo zelar para que,
no prazo de sessenta dias contados da publicacdo deste Normativo, tenha sido realizada a readequacao da
carga patrimonial e de processos administrativos e de controle externo, em razdo das alteragdes de estrutura
e de competéncias havidas em decorréncia desta Resolugdo.

Art. 97. Fica revogada a Resolucao-TCU n° 347, de 12 de dezembro de 2022.

Art. 98. Esta Resolugdo entra em vigor na data de 2 de janeiro de 2025.

VITAL DO REGO
Vice-Presidente, no exercicio da Presidéncia
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ANEXO I DA RESOLUCAO-TCU N° 373, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024
FUNCOES DE CONFIANCA DA SECRETARIA DO TCU

NIVEL QUANTIDADE

FC-6 3

FC-5 223
FC-4 192
FC-3 323
FC-2 59

FC-1 113
Total 913

ANEXO II DA RESOLUCAO-TCU N° 373, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024
DISTRIBUICAO DAS FUNCOES DE CONFIANCA

UNIDADE FC-6 | FC-5 | FC4 | FC-3 | FC-2 | FC-1 | TOTAL

Segepres 1 15 33 89 2 33 173
Segecex 1 58 109 116 - 17 301
Segedam 1 7 20 55 3 31 117
Seae - 1 3 4 1 4 13
Seaud - 1 2 2 - 1 6

Gabpres - - - 5 6 5 16
Gabinete do Corregedor - 1 - 3 1 - 5

Gabinete de Ministro - 63 - 18 27 18 126
Gabinete de Ministro-Substituto - 18 - 3 9 0 30
Gabinete de Membro do Ministério Publico junto ao Tribunal - 34 - 3 10 4 51

Funcgdes alocaveis por trabalho - 25 25 25 - - 75
Total 3 223 192 323 59 113 913
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ANEXO III DA RESOLUCAO-TCU N° 373, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

DENOMINACAO DAS FUNCOES DE CONFIANCA

NIVEL DENOMINACAO TOTAL
FC-6 Secretario-Geral 3
Total FC-6 3
Assessor de Ministro 54
Assessor de Ministro-Substituto 15
Assessor de Procurador 26
Assessor de Relacionamento Institucional 5
Auditor-Chefe 22
Auditor-Chefe Adjunto 19
Chefe de Assessoria 2
FC-5 Chefe de Gab,in'ete 21
Consultor Juridico 1
Diretor-Geral 1
Especialista Sénior nivel 111 25
Secretario 13
Secretario de Controle Externo 8
Secretario de Controle Externo Adjunto 2
Secretario-Adjunto 6
Secretario-Geral Adjunto 3
Total FC-5 223
Assessor de Secretario-Geral 16
Diretor 148
FC-4 Especialista Sénior nivel 11 25
Subsecretario 3
Total FC-4 192
Assessor 105
Chefe de Servi¢o 115
Coordenador de A¢des de Controle 20
FC-3 Coordenador de Solu¢do Consensual 4
Especialista Sénior nivel I 25
Gerente de Processo 3
Oficial de Gabinete 25
Secretario do TCU no Estado 26
Total FC-3 323
FC-2 Assistente Técnico 59
Total FC-2 59
Assistente Administrativo 77
FC-1 Assistente de Secretario do TCU no Estado 9
Auxiliar de Gabinete 27
Total FC-1 113
Total 913
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ANEXO IV DA RESOLUCAO-TCU N° 373, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

DISTRIBUICAO DAS FUNCOES DE CONFIANCA NAS UNIDADES BASICAS

UNIDADE BASICA DENOMINACAO NIVEL TOTAL
Secretario-Geral FC-6 1
Chefe de Assessoria FC-5 2
Consultor Juridico FC-5 1
Diretor-Geral FC-5 1
Secretario FC-5 6
Secretario-Adjunto FC-5 4
Secretario-Geral Adjunto FC-5 1
Segepres A§sessor de Secretario-Geral FC-4 5
Diretor FC-4 25
Subsecretario FC-4 3
Assessor FC-3 20
Chefe de Servigo FC-3 43
Secretario do TCU no Estado FC-3 26
Assistente Técnico FC-2 2
Assistente Administrativo FC-1 24
Assistente de Secretario do TCU no Estado FC-1 9
Total Segepres 173
Secretario-Geral FC-6 1
Assessor de Relacionamento Institucional FC-5 5
Auditor-Chefe FC-5 22
Auditor-Chefe Adjunto FC-5 19
Secretario FC-5 1
Secretario-Geral Adjunto FC-5 1
Secretario de Controle Externo FC-5 8
Segecex Secretario de Controle Externo Adjunto FC-5 2
Assessor de Secretario-Geral FC-4 7
Diretor FC-4 102
Assessor FC-3 66
Chefe de Servi¢o FC-3 26
Coordenador de Agdes de Controle FC-3 20
Coordenador de Solugdo Consensual FC-3 4
Assistente Administrativo FC-1 17
Total Segecex 301
Secretario-Geral FC-6 1
Secretario FC-5 4
Secretario-Adjunto FC-5 2
Secretario-Geral Adjunto FC-5 1
Assessor de Secretario-Geral FC-4 4
Segedam Diretor FC-4 16
Assessor FC-3 10
Chefe de Servi¢o FC-3 42
Gerente de Processo FC-3 3
Assistente Técnico FC-2 3
Assistente Administrativo FC-1 31
Total Segedam 117
Total 591
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ANEXO V DA RESOLUCAO-TCU N° 373, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024
DISTRIBUICAO DAS FUNCOES DE CONFIANCA NA SEGEPRES

UNIDADE DENOMINACAO NIVEL TOTAL

Secretario-Geral FC-6 1

Gabinete Assessor de Secretario-Geral FC-4 5

Chefe de Servi¢o FC-3 1

Assistente Técnico FC-2 2

Total Gabinete 9
Adgepres Secretario-Geral Adjunto FC-5 1
Assistente Administrativo FC-1 1

Total Adgepres 2
Chefe de Assessoria FC-5 1

Aceri Assessor FC-3 2

Assistente Administrativo FC-1 3

Total Aceri 6
Assip Chefe de Assessoria FC-5 1

Assessor FC-3 1

Total Assip 2
Consultor Juridico FC-5 1

Diretor FC-4 3

Conjur Assessor FC-3 2

Chefe de Servi¢o FC-3 2

Assistente Administrativo FC-1 1

Total Conjur 9
Diretor-Geral FC-5 1

Diretor FC-4 4

ISC Assessor FC-3 1

Chefe de Servi¢o FC-3 8

Assistente Administrativo FC-1 1
Total ISC 15
Secretario FC-5 1

Diretor FC-4 2

Secom Assessor FC-3 2

Chefe de Servigo FC-3 3

Assistente Administrativo FC-1 1

Total Secom 9
Secretario FC-5 1

Secretario-Adjunto FC-5 1

Serint Diretor FC-4 2

Assessor FC-3 1

Chefe de Servico FC-3 1

Assistente Administrativo FC-1 3

Total Serint 9
Secretario FC-5 1

Subsecretario FC-4 3

S Diretor FC-4 2

eses Assessor FC-3 2

Chefe de Servi¢o FC-3 3

Assistente Administrativo FC-1 2
Total Seses 13
Secretario FC-5 1

S Diretor FC-4 3

cta Assessor FC-3 1

Assistente Administrativo FC-1 2

Total Seta 7
Secretario FC-5 1

Secretario-Adjunto FC-5 2

Setid Diretor FC-4 7

Assessor FC-3 4

Chefe de Servico FC-3 23

Assistente Administrativo FC-1 9
Total Setid 46
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Secretario FC-5 1

Secretario-Adjunto FC-5 1

Diretor FC-4 2

SRI Assessor FC-3 4

Chefe de Servigo FC-3 2

Secretario do TCU no Estado FC-3 26

Assistente Administrativo FC-1 1

Assistente de Secretario do TCU no Estado FC-1 9

Total SRI 46
Total 173

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 77357162.



BTCU Especial | Ano 43 | n° 38 | Segunda-feira, 23/12/2024

ANEXO VI DA RESOLUCAO-TCU N° 373, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

DISTRIBUICAO DAS FUNCOES DE CONFIANCA NA SEGECEX

UNIDADE DENOMINACAO NIVEL TOTAL

Secretario-Geral FC-6 1

Gabinete Assessor de Secretario-Geral FC-4 7

Chefe de Servigo FC-3 1

Assistente Administrativo FC-1 3
Total Gabinete 12
Adgecex Secretario-Geral Adjunto FC-5 1

Assistente Administrativo FC-1 1

Total Adgecex 2
Secretario de Controle Externo FC-5 1

Secretario de Controle Externo Adjunto FC-5 1

Auditor-Chefe FC-5 2

Seinc Auditor-Chefe Adjunto FC-5 2

Diretor FC-4 3

Assessor FC-3 5

Chefe de Servigo FC-3 2

Coordenador de A¢des de Controle FC-3 1
Total Seinc 17
Secretario de Controle Externo FC-5 1

Secretario de Controle Externo Adjunto FC-5 1

SecexConsenso Diretor FC-4 2

Assessor FC-3 3

Coordenador de Solug¢do Consensual FC-3 4

Total SecexConsenso 11
Secretario de Controle Externo FC-5 1

Auditor-Chefe FC-5 3

Auditor-Chefe Adjunto FC-5 2

Assessor de Relacionamento Institucional FC-5 1

Sejus Secretario FC-5 1
Diretor FC-4 20
Assessor FC-3 14
Chefe de Servico FC-3 14

Assistente Administrativo FC-1 13
Total Sejus 69
Secretario de Controle Externo FC-5 1

Auditor-Chefe FC-5 4

Auditor-Chefe Adjunto FC-5 4
SecexContas Diretor FC-4 18
Assessor FC-3 10

Chefe de Servico FC-3 3

Coordenador de A¢des de Controle FC-3 3
Total SecexContas 43
Secretario de Controle Externo FC-5 1

Auditor-Chefe FC-5 3

Auditor-Chefe Adjunto FC-5 3

SecexDesenvolvimento A§sessor de Relacionamento Institucional FC-5 1

Diretor FC-4 15

Assessor FC-3 8

Chefe de Servigo FC-3 1

Coordenador de Ag¢des de Controle FC-3 4
Total SecexDesenvolvimento 36
Secretario de Controle Externo FC-5 1

Auditor-Chefe FC-5 3

Auditor-Chefe Adjunto FC-5 2

SecexEnergia Assessor de Relacionamento Institucional FC-5 1
Diretor FC-4 12

Assessor FC-3 8

Coordenador de A¢des de Controle FC-3 4

Total SecexEnergia 31
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Secretario de Controle Externo FC-5 1
Auditor-Chefe FC-5 4
Auditor-Chefe Adjunto FC-5 3
SecexEstado A§sess0r de Relacionamento Institucional FC-5 1
Diretor FC-4 16
Assessor FC-3 10
Chefe de Servi¢o FC-3 4
Coordenador de A¢des de Controle FC-3 4
Total SecexEstado 43
Secretario de Controle Externo FC-5 1
Auditor-Chefe FC-5 3
Auditor-Chefe Adjunto FC 5 3
SecexInfra Assessor de Relacionamento Institucional FC-5 1
Diretor FC-4 16
Assessor FC-3 8
Chefe de Servigo FC-3 1
Coordenador de A¢des de Controle FC-3 4
Total SecexInfra 37
Total 301
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ANEXO VII DA RESOLUCAO-TCU N° 373, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024
DISTRIBUICAO DAS FUNCOES DE CONFIANCA NA SEGEDAM

UNIDADE DENOMINACAO NIVEL TOTAL
Gabinete Secretario-Geral . FC-6 1
Assessor de Secretario-Geral FC-4 4
Total Gabinete 5
Secretario-Geral Adjunto FC-5 1
Diretor FC-4 2
Adgedam Assessor FC-3 2
Chefe de Servigo FC-3 3
Assistente Administrativo FC-1 1
Total Adgedam 9
Secretario FC-5 1
Secretario-Adjunto FC-5 1
Diretor FC-4 4
SecPessoas Assessor FC-3 2
Chefe de Servi¢o FC-3 12
Assistente Técnico FC-2 1
Assistente Administrativo FC-1 4
Total SecPessoas 25
Secretario FC-5 1
Diretor FC-4 2
SecFinancas Assessor : FC-3 2
Chefe de Servi¢o FC-3 5
Assistente Técnico FC-2 1
Assistente Administrativo FC-1 4
Total SecFinangas 15
Secretario FC-5 1
Diretor FC-4 3
Assessor FC-3 2
SecCompras Chefe de Servigo FC-3 9
Gerente de Processo FC-3 3
Assistente Técnico FC-2 1
Assistente Administrativo FC-1 4
Total SecCompras 23
Secretario FC-5 1
Secretario-Adjunto FC-5 1
. Diretor FC-4 5
SecAmbientes ASSOSSOr FC3 >
Chefe de Servico FC-3 13
Assistente Administrativo FC-1 18
Total SecAmbientes 40
Total 117
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ANEXO VIII DA RESOLUCAO-TCU N° 373, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

DISTRIBUICAO DAS FUNCOES DE CONFIANCA NAS UNIDADES DE

ASSESSORAMENTO DIRETO A PRESIDENCIA

UNIDADE DENOMINACAO NIVEL TOTAL
Secretario FC-5 1
Seaud Diretor FC-4 2
cau Assessor FC-3 2
Assistente Administrativo FC-1 1
Total Seaud 6
Total 6
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ANEXO IX DA RESOLUCAO-TCU N° 373, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

DISTRIBUICAO DAS FUNCOES DE CONFIANCA NAS UNIDADES
DE ASSESSORAMENTO A AUTORIDADES

44

UNIDADE DENOMINACAO NIVEL | TOTAL
Chefe de Gabinete* FC-5 0
Assessor FC-3 4
Gabpres Chefe de Servico FC-3 1
Assistente Técnico FC-2 6
Auxiliar de Gabinete FC-1 5
Total Gabpres 16
Secretario FC-5 1
Diretor FC-4 3
Seae Assessor : FC-3 1
Chefe de Servigo FC-3 3
Assistente Técnico FC-2 1
Assistente Administrativo FC-1 4
Total Seae 13
Chefe de Gabinete FC-5 1
. Oficial de Gabinete FC-3 1
Gabinete do Corregedor ASsessor FC3 >
Assistente Técnico FC-2 1
Total Gabinete do Corregedor 5
Chefe de Gabinete FC-5 1
Assessor de Ministro FC-5 6
. .. Oficial de Gabinete FC-3 2
Gabinete de Ministro Assistente Técnico FC-2 3
Auxiliar de Gabinete FC-1 2
Total por Gabinete 14
Total Gabinetes de Ministros (9 Gabinetes) 126
Chefe de Gabinete FC-5 1
Assessor de Ministro-Substituto FC-5 5
Gabinete de Ministro-Substituto Oficial de Gabinete FC-3 1
Assistente Técnico FC-2 3
Total por Gabinete 10
Total Gabinetes de Ministros Substitutos (3 Gabinetes) 30
Chefe de Gabinete FC-5 8
Assessor de Procurador FC-5 26
Gabinete de Membro do Ministério Publico junto ao Tribunal Oficial de Gabinete FC-3 3
Assistente Técnico FC-2 10
Auxiliar de Gabinete FC-1 4
Total Gabinetes de Membros do Ministério Publico junto ao Tribunal 51
Total 232

(*) A fungdo de Chefe de Gabinete no Gabpres ¢ oriunda da fun¢io de Chefe de Gabinete do Ministro eleito Presidente.
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ANEXO X DA RESOLUCAO-TCU N° 373, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024
DISTRIBUICAO DAS FUNCOES ALOCAVEIS POR TRABALHO

DENOMINACAO NIVEL TOTAL*
Especialista Sénior nivel I1I FC-5 25
Especialista Sénior nivel 11 FC-4 25
Especialista Sénior nivel I FC-3 25
Total 75

* Das fungdes indicadas no quadro, 20 FC Especialista Sénior nivel III, 25 FC Especialista Sénior nivel II e 25 Especialista
Sénior nivel I foram criadas pela Lei n° 12.776, de 28 de dezembro de 2012, bem como 5 FC Especialista Sénior nivel III
referem-se as fungdes criadas pela Lei n® 11.780, de 17 de setembro de 2008.

ANEXO XI DA RESOLUCAO-TCU N° 373, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024
DISTRIBUICAO DAS FUNCOES DE CONFIANCA DA SECEXONU

UNIDADE DENOMINACAO NIVEL TOTAL
Secretario de Controle Externo FC-5 1
Secretario de Controle Externo Adjunto FC-5 1
Diretor FC-4 6

SecexONU
Assessor FC-3 2
Chefe de Servigo FC-3 1
Coordenador de Agdes de Controle FC-3 14

Total 25

* Uma das fungdes de Diretor (FC4) esta alocada no Escritorio de Apoio as Fiscalizagdes de Orgios Internacionais (Efint) da
Secretaria Especializada em Orgamento, Finangas e Contabilidade (SecFinangas) e a fungdo de Chefe de Servigo (FC-3) esta
alocada na Secretaria de Relagdes Internacionais (Serint).”
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RESOLUCAO-TCU N° 374, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2024

Altera a Resolu¢ao-TCU n° 332, de 6 de outubro de
2021, que dispde sobre a organizag¢do e as atribuicdes
dos cargos e fungdes de confianga do quadro de pessoal
do Tribunal de Contas da Uniao.

O VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO, NO EXERCICIO DA
PRESIDENCIA, no uso de suas competéncias legais ¢ regulamentares, em especial as conferidas pelos
arts. 29 e 31, inciso I, do Regimento Interno do Tribunal de Contas da Unido (RI/TCU), e tendo em vista o
disposto nos arts. 73 e 96 da Constituicao Federal, no art. 1°, inciso XIV, da Lei n°® 8.443, de 16 de julho de
1992, e no art. 9° da Lei n° 10.356, de 27 de dezembro de 2001;

considerando a necessidade de ajustar a estrutura de fun¢des de confian¢a do Quadro de Pessoal
do Tribunal de Contas da Unido em face das mudancas nas formas de atuagdo e de organizagdo
administrativa do TCU; e

considerando as informag¢des constantes do TC-028.923/2024-3, resolve ad referendum do
Plenério do TCU:

Art. 1° O art. 19 da Resolucao-TCU n° 332, de 6 de outubro de 2021, passa a viger com a
seguinte redacao:

“Art. 19. As fungdes de confianca do Quadro de Pessoal do TCU sdo as seguintes:
I - funcdes de confianca de direcao:

a) Secretario-Geral, nivel FC-6;

b) Secretario-Geral Adjunto, nivel FC-5;

¢) Secretario de Controle Externo, nivel FC-5;

d) Secretario de Controle Externo Adjunto, nivel FC-5;
e) Secretario, nivel FC-5;

f) Secretario-Adjunto, nivel FC-5;

g) Diretor-Geral, nivel FC-5;

h) Chefe de Assessoria, nivel FC-5;

1) Chefe de Gabinete, nivel FC-5;

j) Consultor Juridico, nivel FC-5;

k) Auditor-Chefe, nivel FC-5;

1) Auditor-Chefe Adjunto, nivel FC-5;

m) Subsecretario, nivel FC-4;

n) Diretor, nivel FC-4;

0) Secretario do TCU no Estado, nivel FC-3;

p) Coordenador de Solugao Consensual, nivel FC-3;
q) Coordenador de A¢des de Controle, nivel FC-3;
r) Chefe de Servico, nivel FC-3;

s) Gerente de Processo, nivel FC-3;

t) Especialista Sénior Nivel III, natureza direcdo, nivel FC-5;
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u) Especialista Sénior Nivel I, natureza direcdo, nivel FC-4;

v) Especialista Sénior Nivel I, natureza direcao, nivel FC-3; e

IT - fungdes de confianga de assessoramento:

a) Assessor de Ministro, nivel FC-5;

b) Assessor de Ministro-Substituto, nivel FC-5;

c¢) Assessor de Procurador-Geral, nivel FC-5;

d) Assessor de Relacionamento Institucional, nivel FC-5;

e) Assessor de Secretario-Geral, nivel FC-4;

f) Assessor, nivel FC-3;

g) Oficial de Gabinete, nivel FC-3;

h) Assistente Técnico, nivel FC-2;

1) Assistente Administrativo, nivel FC-1;

j) Assistente de Secretario do TCU no Estado, nivel FC-1;

k) Auxiliar de Gabinete, nivel FC-1;

1) Especialista Sénior Nivel III, natureza assessoramento, nivel FC-5;
m) Especialista Sénior Nivel II, natureza assessoramento, nivel FC-4; e
n) Especialista Sénior Nivel I, natureza assessoramento, nivel FC-3.

Paragrafo Unico. Sempre que possivel e a critério da Administracdo, o provimento das fungdes
de confianga a que se referem os incisos I e Il do caput deste artigo deve se dar por meio de amplo processo
seletivo destinado a avaliar as capacidades técnica, gerencial e de assessoramento dos candidatos, conforme
0 caso.”

Art. 2° A Subsecao VIII do Capitulo II do Titulo IV da Resolu¢ao-TCU n° 332, de 2021, passa
a viger com a seguinte redagao:

“Subsec¢ao VIII
Das fungoes de confianca de Diretor, Secretario do TCU no Estado, Chefe de Servico e Gerente de Processo

Art. 30. Ao ocupante das fung¢des de confianga de Diretor, Secretario do TCU no Estado, Chefe
de Servigo e Gerente de Processo incumbe o exercicio das atribui¢des descritas nos arts. 20 e 21 desta
Resolugdo, no ambito das respectivas subunidades ou dos processos de trabalho sob sua gestdo.”

Art. 3° A Subse¢ao X do Capitulo I do Titulo IV da Resolugao-TCU n°® 332, de 2021, passa a
viger com a seguinte redagao:

“Subsecao X
Da funcio de confianca de Coordenador de Solu¢do Consensual

Art. 32. Ao ocupante da funcao de Coordenador de Solucao Consensual incumbe coordenar os
trabalhos a ele atribuidos pelo Secretario de Controle Externo.”

Art. 4° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicagao.

VITAL DO REGO
Vice-Presidente, no exercicio da Presidéncia
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