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ATOS DO PRESIDENTE

PORTARIAS

PORTARIA-TCU N° 12, DE 14 DE JANEIRO DE 2025.(*)

Fixa o montante maximo de recursos orgamentarios
para fazer face, no exercicio de 2025, aos
ressarcimentos das despesas regulamentadas pela
Portaria-TCU n° 235, de 30 de julho de 2015.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO, no uso de suas atribui¢des legais
e regimentais, em especial o contido no art. 28, incisos XXIII, XXXIV e XXXIX, do Regimento Interno
do TCU,

Considerando o disposto no art. 2° da Portaria-TCU n° 235, de 30 de julho de 2015;

Considerando a limitacdo orcamentaria anual a que estd sujeito o programa de trabalho
destinado ao atendimento das despesas com assisténcia a saude de autoridades e servidores do Quadro do
Tribunal de Contas da Unido; e

Considerando as informagdes constantes do processo TC-000.016/2025-0, em especial as
justificativas apresentadas na Exposicdo de Motivos assinada pelo Secretario de Apoio Especializado,
resolve:

Art. 1° E fixado em R$ 750.000,00 (setecentos e cinquenta mil reais) o montante maximo de
recursos or¢amentarios para fazer face, no exercicio de 2025, aos ressarcimentos de despesas médicas nao
reembolsaveis, total ou parcialmente, pelo plano ou seguro saude contratado, bem como de despesas com
a aquisi¢do de medicamentos de uso continuo ndo fornecidos pelo Sistema Unico de Saude (SUS) aos
Ministros, Ministros-Substitutos € Membros do Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas da Unido
(TCU), ativos e inativos, seus dependentes e pensionistas civis.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos financeiros a partir
de 1° de janeiro de 2025.

VITAL DO REGO

(* Republicada por ter saido com erro de diagramagdo no BTCU Administrativo n° 10, de 15/1/2025, p. 1)

PORTARIAS
PORTARIA-TCU N° 13, DE 15 DE JANEIRO DE 2025.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO, no uso da atribui¢do que lhe
confere o art. 70, inciso III, da Lei n° 8.443, de 16 de julho de 1992, e tendo em vista as informagdes
constantes do processo n° TC-026.364/2024-7, resolve:

CONCEDER APOSENTADORIA voluntéria a servidora MARCIA MARTINS DE ARAUIJO,
matricula n°®2655-7, no cargo de Auditor Federal de Controle Externo, Area Apoio Técnico e
Administrativo, Especialidade Bibliotecaria, Classe Especial, Padrdo 13, do Quadro de Pessoal da
Secretaria deste Tribunal, com proventos calculados pela média das contribui¢des, limitados ao teto do
Regime Geral da Previdéncia Social, com fundamento no art. 20, c/c o art. 26, caput e §§ 1°; 3°, inciso I, e
7°, da Emenda Constitucional n°® 103, de 12 de novembro de 2019, acrescido de beneficio especial,
conforme art. 3°, caput, §§ 1°, 2°, inciso I, e 3°, III, alinea “a”, da Lei n°® 12.618, de 30 de abril de 2012,
com nova redagdo dada pela Lei n°® 14.463, de 26 de outubro de 2022.

VITAL DO REGO

(Publicado no DOU Edig¢ao n° 12 de 17/01/2025, Secao 2, p. 54)
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SECRETARIA-GERAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIAS

PORTARIA-SEGEDAM N° 1, DE 2 DE JANEIRO DE 2025 (*)

Dispde acerca da estrutura, das competéncias e a
distribuicao de fungdes de confianga da Secretaria-
Geral de Administracio e de suas unidades
vinculadas.

O SECRETARIO-GERAL DE ADMINISTRACAO DO TRIBUNAL DE CONTAS DA
UNIAO, no uso de suas atribui¢des regulamentares, e

considerando as competéncias das unidades administrativas definidas nos arts. 53 a 65 da
Resolugao-TCU n° 373, de 23 de dezembro de 2024; ¢

considerando as informagdes constantes do processo n® TC 028.815/2024-6, resolve:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° As competéncias, a estrutura e a distribui¢ao das fun¢des de confianga da Secretaria-
Geral de Administracdo (Segedam) e de suas unidades vinculadas sdo as estabelecidas nesta Portaria.

CAPITULO 11
DAS DIRETRIZES DE ATUACAO

Art. 2° No cumprimento de suas finalidades e no exercicio de suas competéncias, a Segedam e
suas unidades vinculadas atuam em consondncia com as seguintes diretrizes:

I - entrega de resultados que efetivamente atendam as necessidades dos usuarios dos bens e
servicos administrativos, com qualidade e eficiéncia, por meio da adog¢do de principios da agilidade
organizacional;

IT - busca permanente da eficiéncia na aplicagcdo dos recursos publicos destinados ao Tribunal
de Contas da Uniao (TCU);

IIT - promogcao da saude nas dimensdes biopsicossociais, da qualidade de vida e do
desenvolvimento humano, com estimulo a formagao de pessoas e de equipes competentes, motivadas e
comprometidas com a efetividade do controle externo e com a melhoria da gestao publica;

IV - fortalecimento da sustentabilidade ambiental, da responsabilidade social e da governanga,
promovendo um ambiente sustentavel, inclusivo, diverso, transparente e integro;

V - ampla adogao de tecnologia da informagao (TI) para integragdo de sistemas e eliminacao
de atividades manuais repetitivas;

VI - uso de dados, informagdes e indicadores de eficiéncia, eficacia e efetividade para tomada
de decisdo e para gestdo de equipes e de processos de trabalho;

VII - integracdo, colaboracdo e cooperagdo com as demais unidades do TCU;

VIII - estimulo a melhoria continua por meio da identificacao e disseminacao de boas praticas
administrativas; e

IX - promogao da transparéncia de dados e informagdes administrativas, sempre que possivel,
por meio da TI.

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 77430316.
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CAPITULO III
DA SECRETARIA-GERAL DE ADMINISTRACAO

Art. 3° A Segedam, unidade basica integrante da Secretaria do TCU e subordinada a
Presidéncia, tem por finalidade gerenciar as atividades administrativas necessarias ao funcionamento e ao
cumprimento da missao institucional do TCU.

Art. 4° Compete a Segedam:

I - planejar, organizar, coordenar, supervisionar e executar as atividades e os projetos relativos
as fungdes administrativas, em especial a gestdo: de pessoas; orcamentaria, financeira e contabil; logistica
e da sustentabilidade; e do ambiente de trabalho;

IT - monitorar os resultados e avaliar os impactos das agdes administrativas;
III - propor e gerenciar normas, politicas e diretrizes relativas as fun¢des administrativas;

IV - aprovar manuais e regulamentos relativos a padronizagdo e a simplificacdo de processos
de trabalho inerentes a atividade administrativa;

V - promover o aprimoramento da experiéncia do usuario de servigos administrativos;

VI - apoiar as instancias internas de governanga no monitoramento e na gestdo das despesas
com deslocamento a trabalho;

VII - apresentar informagdes para o relatdrio de gestdo referente ao processo de contas anual
do TCU;

VIII - elaborar e encaminhar ao Presidente a proposta orcamentaria anual do TCU;
IX - coordenar o provimento de solugdes de TI que ddo suporte a area administrativa;

X - coordenar e gerenciar agdes que contribuam para a sustentabilidade ambiental, governanca
e responsabilidade social, incluindo as iniciativas da Politica de Acessibilidade do TCU, sob supervisao de
membro do Ministério Piblico junto ao TCU (MPTCU) indicado pelo Procurador-Geral,

XI - promover a integracdo do TCU com outros 6rgaos dos Poderes Executivo, Legislativo e
Judicidrio no que se refere a gestdo administrativa; e

XII - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

Paragrafo tinico. A Segedam incumbe, ainda, o exercicio das competéncias comuns a todas as
unidades da Secretaria do TCU previstas no art. 92 da Resolugao-TCU n°® 373, de 23 de dezembro de 2024.

Art. 5° A Segedam possui a seguinte estrutura:

I - Assessoria (Segedam-Ass);

IT - Secretaria-Geral Adjunta de Administragdo (Adgedam);

IIT - Secretaria Especializada em Gestdo de Pessoas (SecPessoas);

IV - Secretaria Especializada em Or¢camento, Finangas e Contabilidade (SecFinangas);
V - Secretaria Especializada em Compras Publicas (SecCompras); e

VI - Secretaria Especializada em Ambientes Fisicos (SecAmbientes).

CAPITULO IV
DA ASSESSORIA DA SECRETARIA-GERAL DE ADMINISTRACAO

Art. 6° Compete a Assessoria da Segedam:
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I - prestar apoio direto ao dirigente da unidade nos assuntos de sua competéncia, por meio da
instrucao de processos, da elaboracdo de documentos e apresentagoes, da realizacdo de estudos, da coleta e
da analise de dados e informacdes e da proposi¢do e elaboracdo de normativos; e

IT - operacionalizar a gestao de processos € documentos no ambito da Segedam.

CAPITULO V
DA SECRETARIA-GERAL ADJUNTA DE ADMINISTRACAO

Art. 7° A Adgedam tem por finalidade assessorar a Segedam no exercicio de suas competéncias,
especialmente no que se refere a coordenacdo, acompanhamento e execucdo das acdes estratégicas de
administracao.

Art. 8° Compete a Adgedam:

I - coordenar o processo de planejamento no dmbito da Segedam, incluindo a estratégia digital
administrativa e a gestdo estratégica do orcamento;

II - acompanhar a execugdo e os resultados das agdes sob responsabilidade da Segedam nos
planos institucionais;

III - planejar, coordenar e acompanhar a execu¢do de agdes administrativas que necessitem de
atuagdo intersetorial no ambito da Segedam;

IV - promover e coordenar a articulagdo da Segedam com as unidades do TCU, bem assim com
outros 0rgdos e entidades publicos no que se refere a area administrativa;

V - promover a integragdo e o fortalecimento da sustentabilidade ambiental e da
responsabilidade social (incluindo as iniciativas da Politica de Acessibilidade do TCU, sob supervisdo de
membro do MPTCU indicado pelo Procurador-Geral) na gestdo do TCU;

VI - promover a interlocu¢do da Segedam com a Secretaria de Auditoria Interna (Seaud);

VII - elaborar demonstrativos, em sua area de competéncia, para compor o relatorio de gestao
para fins de processo de contas anual do TCU;

VIII - promover a publica¢do dos atos administrativos do TCU nos 6rgaos e veiculos oficiais e
gerenciar a expedicao de correspondéncias e mensageria;

IX - atuar na execucdo de servicos administrativos, recebendo, tratando e acompanhando as
demandas dos usuarios junto as unidades competentes;

X - gerenciar o portal de servigos administrativos (Portal Casa) e coordenar sua atualizagdo com
as demais unidades do TCU;

XI - adotar, em conjunto com a Secretaria de Tecnologia da Informagdo e Evolugdo Digital
(Setid) e em consonancia com a Politica de Governanga de Tecnologia da Informagao do TCU, as medidas
necessarias a concep¢do, ao desenvolvimento, & manuten¢do e ao aprimoramento das solucdes de TI, de
provimento centralizado ou descentralizado, que dao suporte a area administrativa;

XII - operacionalizar o apoio, por meio de servicos administrativos, ao funcionamento da
Segedam;

XIIT - manter atualizados os catalogos de produtos e servicos e de indicadores da Segedam; e
XIV - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

Art. 9° A Adgedam tem a seguinte estrutura:

I - Assessoria (Adgedam-Ass);

I - Diretoria para a Promocao da Sustentabilidade Ambiental, da Responsabilidade Social e da
Governanca (DIESG); e

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 77430316.
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[T - Diretoria de Gestao de Servicos Administrativos e Tecnologia da Informagao (DSA-TI):
a) Central de Atendimento de Servicos Administrativos (Casa);

b) Servico de Gestdao de Solugdes de Tecnologia da Informagdo Administrativas (SGTI); e
¢) Servigo de Comunicagdo e Publicagdao Oficial (SCP).

Paragrafo tinico. Compete ao titular da Adgedam atuar como substituto eventual do Secretario-
Geral de Administragao.

Art. 10. Compete a Assessoria da Adgedam:

I - prestar apoio direto ao dirigente da unidade nos assuntos de sua competéncia, por meio da
instrucdo de processos, da elaboracdo de documentos e apresentacdes, da realiza¢do de estudos, da coleta e
da andlise de dados e informagdes e da proposi¢do e elaboragcdo de normativos;

II - instruir processos relativos a prestacdo de servigo extraordinario;
III - apoiar a Adgedam no exercicio de suas competéncias; e

IV - coordenar, no dmbito da Segedam, a elaboracdo da proposta anual de areas de interesse e
de temas prioritarios relativos a licenga para capacitacao dos servidores.

Art. 11. Compete a Diesg:

I - promover a integragdo de critérios de sustentabilidade nas atividades do TCU, incluindo a
implementagdo de politicas de gestdo ambiental e promover praticas sustentaveis no uso de recursos;

II - promover a responsabilidade social do TCU, incluindo a implementacdo de politicas e
praticas que garantam o respeito aos direitos humanos, a promog¢ao da acessibilidade, equidade, diversidade
e inclusdo, a prevengdo e o combate ao assédio e a discriminagdo, e a contribui¢do para o desenvolvimento
da comunidade local;

IIT - promover a implementacdo de politicas e praticas que garantam a transparéncia, a
responsabilidade, a integridade, a ética, a eficiéncia e a efic4cia da gestao;

IV - garantir a integragdo dos trés pilares - sustentabilidade ambiental, responsabilidade social
e governanga - nas atividades do TCU;

V - engajar os diversos atores do TCU, da Administragdo Publica, do terceiro setor e do setor
privado na promocao da sustentabilidade ambiental, da responsabilidade social e da governanga;

VI - promover a educagdo e o treinamento em sustentabilidade ambiental, responsabilidade
social e governanca para os servidores e colaboradores do TCU;

\

VII - promover a pesquisa e o desenvolvimento em dreas relacionadas a sustentabilidade
ambiental, responsabilidade social e governanga; e

VIII - monitorar e avaliar o desempenho do TCU em relagdo a sustentabilidade ambiental,
responsabilidade social e governanca, incluindo a defini¢cao de indicadores de desempenho, a realizagdo de
avaliagdes, e a preparagdo de relatérios de desempenho.

Art. 12. Compete a DSA-TI gerenciar e aprimorar os processos de trabalho que contribuam para
o satisfatdrio relacionamento com os usudrios dos servicos administrativos prestados pela Segedam,
especificamente no que tange a Casa, ao SGTI e aos processos de comunicagao e publicacdo oficial.

Art. 13. Compete a Casa:

I - receber e tratar demandas dos usuarios de servigos administrativos prestados por unidades
da Segedam, prestando-lhes informagdes e orientacdes e, conforme o caso, dando encaminhamento ao setor
competente para averiguagao e eventuais providéncias;
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II - controlar, acompanhar e requisitar do setor competente da Segedam informagdes acerca das
averiguacoes e das providéncias mencionadas no inciso anterior;

IIT - receber sugestdo de aprimoramento, critica ou elogio a respeito de servi¢o prestado por
unidades da Segedam;

IV - atuar em colaboragdo com outras unidades da Segedam na execucdo de servigos
administrativos quando a medida se demonstrar adequada ao cumprimento das diretrizes dispostas no art.
2° desta Portaria;

V - gerenciar o portal de servigos administrativos (Portal Casa) e coordenar sua atualizagdo com
as demais unidades do TCU; e

VI - manter, quando possivel, os autores das demandas informados a respeito das providéncias
adotadas pelos setores competentes da Segedam.

Art. 14. Compete ao SGTI:

I - levantar requisitos de negocio, desenvolver e gerenciar as solu¢des de TI descentralizadas,
de acordo com os padrdes definidos pela Setid;

II - promover a interlocugdo entre as areas de negdcio administrativas e a TI e acompanhar o
desenvolvimento das solucdes centralizadas desenvolvidas pela Setid;

III - homologar e gerenciar as solugdes de TI para as quais tenha sido designada como unidade
gestora; e

IV - cooperar na defini¢do das regras de negocio, dos requisitos € na homologagdo das solugdes
de TI para a area administrativa de cuja gestdo nao seja responsavel direta.

Art. 15. Compete ao SCP:
I - expedir documentos e comunicagdes no ambito da Segedam,;

II - manter atualizado o rol de responsaveis do exercicio relativo as unidades gestoras (UGs)
sede - 030001- e Diretoria de Execu¢do Orcamentaria e Financeira (Deof) - 030050;

IIT - gerenciar as atividades relacionadas ao recebimento, a edi¢cdo e a publicacdo dos Boletins
do TCU (BTCUs);

IV - gerenciar as atividades relacionadas a edicdo e ao encaminhamento de matérias para
publicagdo no Didrio Oficial da Unido (DOU);

V - manter atualizado o sistema responsavel por gerir as Normas Administrativas, com os atos
da Comissao de Coordenacao-Geral (CCG), da Secretaria-Geral da Presidéncia (Segepres) e da Segedam,
bem como das respectivas unidades vinculadas;

VI - enviar informativos, comunicagdes e orientagdes, por mensagens de correio eletrénico, em
nome da Segedam e de suas unidades vinculadas;

VII - apoiar a Secretaria de Apoio a Gestdo de Processos (Seproc) no recebimento de
correspondéncias e encomendas entregues na sede do TCU, em relagdo a triagem e cadastramento, e na
conversao de documentos fisicos protocolizados na sede do TCU para o meio digital;

VIII - coordenar e supervisionar os servigos de distribui¢do diaria de jornais e revistas em meios
fisico e digital e promover o controle de exemplares entregues nas residéncias de autoridades, para efeito
de atestagdo das respectivas faturas; e

IX - elaborar minuta da portaria que define os feriados e pontos facultativos nacionais e da
portaria de feriados e pontos facultativos das secretarias do TCU nos estados.

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 77430316.
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CAPITULO VI
DA SECRETARIA ESPECIALIZADA EM GESTAO DE PESSOAS

Art. 16. A SecPessoas tem por finalidade propor e conduzir politicas e processos de gestdo de
pessoas, além de gerenciar e executar atividades inerentes a servigos de pessoal.

Art. 17. Compete a SecPessoas:

I - propor e coordenar as politicas de gestdo de pessoas;

I - planejar, acompanhar e avaliar o modelo de gestao de pessoas por competéncias do TCU;

IIT - planejar, coordenar, acompanhar e tornar operacional os processos de gestdo de
desempenho e reconhecimento dos servidores; gestdo do estdgio estudantil; remoc¢do e movimentagdo de
servidores; integragdo e alocagdo de servidores; gestao do clima organizacional e gestdao por competéncias;

IV - propor e gerenciar normas, politicas e diretrizes relativas a gestdo do modelo de trabalho
dos servidores do TCU;

V - gerenciar e executar as atividades relacionadas a servigos de pessoal, tais como a folha de
pagamento das autoridades, servidores e pensionistas € a gestdo dos dados e informacdes cadastrais dos
servidores do TCU, ressalvadas as atividades que estdo sob responsabilidade da Secretaria de Apoio
Especializado (Seae);

VI - planejar, promover, coordenar e acompanhar programas voltados para a promog¢do de
saude nas dimensdes biopsicossociais, de preven¢do de doengas e seus agravos e de melhoria da qualidade
de vida, bem como a assisténcia médica, odontoldgica, psicossocial e nutricional dos servidores;

VII - coordenar o Programa de Assisténcia a Mae Nutriz (Pro-Mater);

VIII - gerir a for¢a de trabalho do TCU, incluindo a gestdo dos servidores, terceirizados e
estagiarios;

IX - gerir os contratos de terceiriza¢do de postos de apoio administrativo;

X - promover, estimular e coordenar as acoes relativas a valorizagdo do servidor e dos demais
colaboradores;

XI - opinar a respeito de questoes pertinentes a aplica¢do da legislacao de pessoal no ambito do
TCU, ressalvadas as competéncias da Seae;

XII - gerenciar e coordenar, no ambito do TCU, o Convénio de Adesdo celebrado com a
Fundagdo de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal (Funpresp-Exe);

XIII - acompanhar, atualizar e divulgar atos e normas referentes a sua area de atuacao e orientar
as unidades da Secretaria do TCU quanto ao seu cumprimento;

XIV - elaborar demonstrativos, em sua area de competéncia, para compor o relatorio de gestao
para fins de processo de contas anual do TCU; e

XV - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

Art. 18. A SecPessoas tem a seguinte estrutura:

I - Assessoria (Sec-Pessoas-Ass);

II - Diretoria de Apoio Estratégico em Gestao de Pessoas (Diesp):

a) Servico de Apoio e Integracdo de Pessoas (Saipe);

b) Servico de Politicas e Programas em Gestao de Pessoas (Seproge); e
¢) Servico de Gestao de Contratos de Apoio Administrativo (Segap).
IIT - Diretoria de Analise de Direitos (Diadi):
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a) Servico de Concessao de Vantagens e Direitos (SCV);

b) Servico de Concessao de Aposentadorias e Pensoes (SAP); e

¢) Servico de Gestao de Informagdes Funcionais (SGF).

IV - Diretoria de Pagamento de Pessoal (Dipag):

a) Servico de Pagamento de Ativos (SPA); e

b) Servico de Pagamento de Aposentados e Pensionistas (SPAP).

V - Diretoria de Saude (Dsaud):

a) Servico Integrado de Atencao a Saude (Sias);

b) Servico de Pericia em Saude (SPS);

¢) Servig¢o de Atengao Psicossocial (Saps); e

d) Servigo de Apoio Administrativo e Fiscalizacdo dos Contratos em Saude (SAF).
§ 1° O Gabinete da SecPessoas conta com as funcdes de Secretario e Secretario-Adjunto.

§ 2° Compete ao ocupante da funcdo de Secretario-Adjunto apoiar e assessorar o Secretario na
coordenagdo dos trabalhos, acompanhar o desempenho da unidade e atuar como substituto eventual do
titular da SecPessoas.

Art. 19. Compete a Assessoria da SecPessoas prestar apoio direto ao dirigente da unidade nos
assuntos de sua competéncia, por meio da instrucdo de processos, da elaboracdo de documentos e
apresentacoes, da realizagdao de estudos, da coleta e da analise de dados e informagdes e da proposicao e
elaboracdo de normativos.

Art. 20. Compete a Diesp coordenar, acompanhar e tornar operacional os processos de alocagao
e integracdo de servidores, estagio probatdrio, progressdo e promocao funcional, gestdo de desempenho,
reconhecimento profissional, gestdo do modelo de trabalho, gestdo de pessoas por competéncias e gestao
do clima organizacional, bem como gerenciar os processos de trabalho relativos a gestdo do estagio
estudantil.

Art. 21. Compete ao Saipe:

I - coordenar e operacionalizar os processos de:

a) gestdo do desempenho profissional;

b) gestdo da avaliagdo para fins de estagio probatério;

c) gestdo do processo de aquisi¢do da estabilidade;

d) progressao funcional e promoc¢ao;

e) gestao do estagio estudantil;

f) alocagdo e integragdo de novos servidores;

g) gestdo estratégica da movimentacao (Sistema SIM);

h) Programa Perten-Ser; e

1) gestdo estratégica das atividades e postos de trabalho terceirizados.
II - apoiar os lideres na gestdo das equipes;

IIT - identificar e apoiar o desenvolvimento de potenciais gestores;

IV - instruir e submeter a Comissdo de Avaliagdo de Desempenho dos Servidores do TCU
(Cadad) os recursos interpostos relativos a avaliacdo de desempenho dos servidores; e
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V - calcular a média de avaliacdo individual de desempenho para o correspondente pagamento
da parcela variavel da gratificagdo de desempenho aos servidores inativos € pensionistas.

Paragrafo inico. A coordenacgdo dos processos citados no inciso I compreende, dentre outras
atividades necessarias ao devido andamento dos processos, a gestdo de sistemas informatizados que dao
suporte aos processos, a avaliacdo da necessidade de aprimoramentos, a realizacao de estudos e pesquisas
para subsidiar tomada de decisdo e a proposi¢ao de alteracdes normativas.

Art. 22. Compete ao Seproge:

I - coordenar e operacionalizar os processos de:

a) gestdo de pessoas por competéncias no ambito do TCU;

b) gestao do modelo de trabalho;

c) gestdo integrada da forca de trabalho;

d) gestao de clima organizacional; e

e) reconhecimento institucional - Programa Reconhe-Ser.

IT - conceber e revisar os programas estratégicos de gestao de pessoas a cargo desta diretoria.

Paragrafo inico. A coordenacdo dos processos citados no inciso I compreende, dentre outras
atividades necessarias ao devido andamento dos processos, a gestdo de sistemas informatizados que dao
suporte aos processos, a avaliacdo da necessidade de aprimoramentos, a realizacdo de estudos e pesquisas
para subsidiar tomada de decisdo e a proposi¢ao de alteracdes normativas.

Art. 23. Compete ao Segap:

I - coordenar e operacionalizar os processos de fiscalizacdo dos contratos de:
a) agenciamento de integracdo de estagio estudantil;

b) terceirizacao de psicologos organizacionais; €

¢) terceirizac¢do de apoio administrativo.

Paréagrafo tinico. A coordenagdo dos processos citados no inciso I compreende, dentre outras
atividades necessarias ao devido andamento dos processos, a gestdo de sistemas informatizados que dao
suporte aos processos, a avaliagdo da necessidade de aprimoramentos, a realizagdo de estudos e pesquisas
para subsidiar tomada de decisdo e a proposi¢ao de alteragdes normativas.

Art. 24. Compete a Diadi coordenar e executar as atividades referentes a aplicagao da legislagao
de pessoal aos servidores do TCU.

Art. 25. Compete ao SCV:

I - examinar a legalidade e opinar quanto ao mérito, nos casos de averbagdes, reconhecimento
e concessao de direitos e vantagens de servidores ativos previstos na legislacdo de pessoal, bem como
realizar os pertinentes registros funcionais;

II - orientar os servidores quanto a concessdo de direitos e ao cumprimento de deveres
funcionais;

IIT - elaborar os atos e adotar as providéncias necessarias ao provimento de cargos decorrente
de readaptagdo e recondugdo, bem como a vacancia de cargos do quadro de pessoal do TCU, exceto nos
casos de aposentadoria, efetuando os devidos registros no Sistema e-Pessoal;

IV - efetuar, anualmente, levantamento destinado a concessdo de distintivo por tempo de
servico no TCU aos servidores;

V - expedir, nos casos de vacancia, certidoes pertinentes a vida funcional dos servidores;
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VI - examinar a legalidade dos pedidos de remog¢ao para acompanhar conjuge ou companheiro,
independentemente do interesse da Administragdo, ou por motivo de saide do servidor, conjuge,
companheiro ou dependente, apds manifestacdo, neste tltimo caso, de junta médica oficial, bem como
verificar, regularmente, a permanéncia dos motivos que ensejaram a remogao; €

VII - controlar a cessao de servidores e os afastamentos sem remuneracao.
Art. 26. Compete ao SGF:

I - elaborar ato de designacdo e dispensa de servidores para exercer as fungdes de confianga e
0S cargos em comissao;

II - elaborar ato de designagdo, mediante indicacdo, dos substitutos de titulares de fungdes de
confianca e dos servidores incumbidos de exercer interinamente essas fungoes;

IIT - atualizar os registros de fung¢des, providas e vagas;

IV - controlar os prazos de exercicio de funcao de confianca determinados pela Resolucao-TCU
n°® 174, de 23 de marco de 2005, e pela Portaria-TCU 88, de 16 de maio de 2024;

V - operacionalizar o provimento de cargos efetivos ou em comissao;
VI - registrar, no Sistema e-Pessoal, os dados relativos a admissdo de servidores efetivos;

VII - gerenciar e operacionalizar o cadastro das informagdes funcionais dos servidores e de seus
dependentes em sistema informatizado de gestdao de pessoas;

VIII - atualizar as pastas de assentamentos individuais de servidores ativos e aposentados;

IX - gerenciar a inscrigdo e o cancelamento de beneficidrios no Cadastro de Assisténcia a Saude
do TCU (Cadas);

X - gerenciar a inscrigdo e o cancelamento de beneficidrios no cadastro para ressarcimento com
plano de saude e o processo de comprovacao de despesas realizadas com plano ou seguro de satde externos;

XI - efetuar registro de dependentes de servidores ativos, aposentados e pensionistas civis para
fins de imposto de renda;

XII - operacionalizar o processo de adesdo de autoridades e servidores ao Plano de Beneficios
da Previdéncia Complementar do Poder Legislativo Federal.

XIII - examinar os pedidos de remocao a pedido, a critério da Administragdo e encaminha-los
para analise pelas instancias superiores;

XIV - examinar os pedidos de ajuda de custo e das demais indenizagdes previstas no art. 53 da
Lein®8.112, de 11 de dezembro de 1990, nos termos da Portaria-TCU n° 198, de 10 de dezembro de 2020;

XV - operacionalizar a movimentagdo de servidores entre as unidades;
XVI - realizar o recadastramento de servidores ativos, aposentados e pensionistas;

XVII - gerenciar a obtencao das autorizagdes de acesso dos servidores as Declaragdes de Ajuste
Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica (DIRPF) e eventuais retificagdes apresentadas a Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB), bem como a remessa anual ao Controle Externo da lista atualizada dos
servidores e das autoridades cujas autorizacdes foram obtidas nos termos da Instru¢do Normativa TCU
n°® 87, de 10 de novembro de 2020;

XVIII - gerenciar o processo de comprovagdo do cumprimento das obrigagdes eleitorais por
parte dos servidores ativos, aposentados e dos beneficiarios de pensao civil;

XIX - autuar processo para apuragdo de possivel infringéncia ao art. 117, inciso X, da Lei
n°® 8.112, de 1990, por servidores do Quadro de Pessoal do TCU;
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XX - providenciar a emissdo da carteira de identidade de controle externo e o cartdo de
identidade funcional; e

XXI - expedir declaragdes e demais documentos informativos sobre a vida funcional dos
servidores.

Art. 27. Compete ao SAP:

I - examinar a legalidade e opinar quanto ao mérito, nos casos de concessdes e revisoes de
aposentadoria e de pensdes civis, de abono permanéncia e de auxilio-funeral e de reversao de cotas de
pensao civil;

II - registrar, no Sistema e-Pessoal, os dados relativos a concessao de aposentadorias e pensdes
civis de servidores; e

III - analisar os pedidos de reversao de aposentadoria.
Art. 28. Compete a Dipag:

I - coordenar as atividades relativas a elaboragdo da folha de pagamento das autoridades, dos
servidores ativos, aposentados e dos pensionistas do TCU;

Il - proceder, mensalmente, & andlise e a conformidade de dados, sistemas e célculos
processados na Dipag;

III - fornecer informagdes para pagamento de direitos oriundos de decisdes judiciais ou
administrativas;

IV - realizar célculos de direitos retroativos, atualizagdes monetarias, juros e simulagdes de
planos de carreira dos servidores;

V - gerenciar e operacionalizar o processo de consignagdo de valores em folha de pagamento
de autoridades e servidores ativos, aposentados e de pensionistas civis;

VI - preparar, conferir e enviar os arquivos dos dados atuariais do TCU com auxilio da Setid;

VII - preparar, conferir e enviar os arquivos da Relagdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS)
com auxilio da Setid;

VIII - fornecer informacgdes anuais de rendimentos pagos para fins de imposto de renda as
autoridades, aos servidores, ativos e aposentados, aos pensionistas civis e judiciais e a Receita Federal;

IX - verificar, anualmente, a atualizagdo das aliquotas do Risco Ambiental do Trabalho (RAT)
e do Fator Acidentario de Prevencdo (FAP);

X - fornecer informagdes de recolhimentos para o Funpresp-Exe;

XI - operacionalizar o relacionamento com a Funpresp-Exe, apos a opcao do servidor pela
adesao ao Plano de Beneficios da Previdéncia Complementar do Poder Legislativo Federal;

XII - auxiliar a SecFinangas na preparagdo da proposta orcamentéria anual de pessoal do TCU;

XIII - elaborar e enviar mensalmente o arquivo do Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS
e Informagdes a Previdéncia Social.

Art. 29. Compete ao SPA:

I - elaborar a folha de pagamento de autoridades e servidores ativos do TCU e de seus
pensionistas judiciais;

II - atualizar os registros financeiros funcionais de autoridades, servidores ativos e seus
pensionistas judiciais;
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III - atualizar os registros cadastrais dos pensionistas judiciais vinculados as autoridades e aos
servidores ativos do TCU;

IV - encaminhar documentagao da folha de pagamento de servidores ativos a SecFinangas;

V - emitir declaragdes de rendimentos e de reajustes salariais relativas a autoridades e
servidores ativos;

VI - informar aos servidores ativos a respeito da realizagdo de descontos em suas folhas de
pagamento;

VII - operacionalizar as atividades necessarias ao pagamento do auxilio-moradia aos
servidores;

VIII - efetuar os calculos de Vantagens Pessoais Nao Identificadas (VPNI), de décimos e
quintos, de Adicionais de Tempo de Servigo (ATS), de adicional noturno e de horas-extras;

IX - efetuar os célculos e o ressarcimento de despesas com assisténcia médica de autoridades e
servidores ativos;

X - gerenciar e operacionalizar os procedimentos de registros funcionais relativos a frequéncia
e ao banco de horas de servidores ativos;

XI - controlar os pedidos de alteragdo e interrupcdo de férias de servidores, apos a devida
autorizagao; e

XII - gerenciar o sistema do plantdo do recesso e controlar a fruicao dos periodos de recesso
regulamentar.

Art. 30. Compete ao SPAP:

I - elaborar folha de pagamento de autoridades e servidores aposentados e de pensionistas civis
do TCU e de seus pensionistas judiciais;

I - atualizar os registros financeiros funcionais de autoridades e servidores aposentados e de
pensionistas civis € de seus pensionistas judiciais;

III - atualizar os registros cadastrais dos pensionistas judiciais vinculados as autoridades e aos
servidores aposentados ou aos pensionistas civis do TCU;

IV - encaminhar documentagao da folha de pagamento de autoridades e servidores aposentados
e de pensionistas civis e judiciais a SecFinangas;

V - efetuar calculos, preparar os respectivos demonstrativos e elaborar titulos de aposentadoria
e de pensao civil;

VI - emitir declaragcdes de rendimentos e de reajustes salariais relativas a autoridades e
servidores aposentados e a pensionistas civis e judiciais;

VII - informar a servidores aposentados e aos beneficiarios de pensao civil acerca da realizagdo
de descontos em suas folhas de pagamento;

VIII - suspender, mediante autorizagdo do Secretario Especializado em Gestdo de Pessoas,
pagamentos de proventos de aposentadoria e de beneficios de pensdes civis de autoridades e servidores
aposentados e de beneficiarios de pensao civil, que:

a) sejam eleitores obrigatorios e que ndo tenham cumprido com as obrigagdes eleitorais; e
b) que ndo tenham realizado o recadastramento anual no prazo determinado.

IX - efetuar os calculos e o ressarcimento de despesas e assisténcia médica de autoridades
inativas, servidores aposentados e pensionistas civis;

X - efetuar os calculos dos valores de aposentadoria; e
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XI - efetuar o pagamento de auxilio-funeral de autoridades e servidores ativos e aposentados.

Art. 31. Compete a Dsaud planejar, coordenar e executar as atividades referentes as questoes
de saide no TCU, além de promover agdes para melhoria da qualidade de vida e do bem-estar dos
servidores.

Art. 32. Compete ao Sias:

I - prestar assisténcia direta a satde de autoridades e servidores ativos e aposentados,
dependentes e pensionistas civis;

IT - realizar exames médicos regulamentares: admissionais, periddicos, periciais, avaliagdes da
necessidade de mudanca de atribui¢des ¢ de retorno ao trabalho;

III - realizar consultas de pronto-atendimento médico, odontoldgico e de enfermagem,;
IV - sistematizar plano de cobertura para os casos de urgéncias e emergéncias na sede do TCU;

V - analisar requerimentos € emitir opinido sob o ponto de vista administrativo, notadamente a
respeito de assisténcia farmacéutica de medicamento de uso continuo nao fornecido pelo Sistema Unico de
Saude (SUS) e de fatura médico-hospitalar;

VI - desenvolver programas destinados a prevencao de doencgas e a promogao da saude;

VII - propor e coordenar acdes que objetivem a promogao do bem-estar e a qualidade de vida
dos servidores;

VIII - coordenar e gerenciar o Exame Periodico de Saude;
IX - propor e coordenar agdes de ergonomia e o Programa de Ginastica Laboral;

X - supervisionar, orientar e prestar apoio a fiscalizagdo das atividades do Programa de
Assisténcia a Mae Nutriz (Pro-Mater), referentes as questdes técnicas da area de satde;

XI - supervisionar, orientar e prestar apoio a fiscalizacao das atividades relacionadas a produgao
de alimentos e segurang¢a alimentar na sede do TCU, referentes as questdes técnicas da area de saude; e

XII - gerenciar o sistema de informagdes em satde.
Art. 33. Compete ao SPS:

I - realizar os procedimentos necessarios a concessdao ¢ a homologacdo de licengas para
tratamento de satude e de outras licengas que necessitem de prévia inspecao pericial;

II - providenciar na sede e nas secretarias do TCU nos estados as avaliagcdes periciais
necessarias para comprovacao das situacdes faticas dos beneficios sob andlise;

IIT - receber e instruir os processos de pedidos de beneficios que exijam prévia avaliagdo
pericial;

IV - coordenar e adotar as providéncias necessarias a realizagdo de pericias oficiais, por perito
singular ou junta médica oficial;

V - controlar a comprovagdo periddica da situacdo fatica que fundamentou as remocgdes a
pedido de servidores, independentemente do interesse da Administracdo, por motivo de satide do servidor,
conjuge, companheiro ou dependente;

VI - realizar os procedimentos necessarios para operacionalizar as avaliagdes ocupacionais e
ergonomicas na sede e nas secretarias do TCU nos estados; e

VII - organizar e manter a guarda e a preservacao dos prontudrios periciais.

Art. 34. Compete ao Saps:
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I - orientar os gestores em situacdes que envolvam servidores com problemas de satide ou em
dificuldades de carater psicossocial;

I - acolher e orientar servidores, colaboradores e estagiarios que busquem apoio psicossocial
em situagdes de crise pessoal, familiar ou no trabalho;

III - realizar acompanhamento psicossocial de servidores, colaboradores e estagiarios;

IV - realizar e participar de programas institucionais de saude em sua area de especializagdo
visando a promocao da satide e prevencao de doencas;

V - acompanhar os servidores encaminhados por outros profissionais de saide da Dsaud ou por
outras esferas institucionais no que se refere as questoes psicossociais;

VI - atuar nos processos de acompanhamento de insuficiéncia de desempenho em parceria com
a Diesp e com a Corregedoria;

VII - realizar avaliacdo social para fins de licenca por motivo de doenga em pessoa da familia
e de remoc¢ao por motivo de saude;

VIII - realizar avaliacdo psicossocial para subsidiar decisdes da Junta Médica Oficial sobre
possibilidades de adaptacdo funcional de servidores, remocao por motivo de satde e aposentadoria por
invalidez; e

IX - realizar avaliacdo social para subsidiar decisdes da Junta Médica Oficial nos casos de
licenca por motivo de doenga em pessoa da familia e para verificar o grau de deficiéncia da pessoa, nos
termos da Lei Complementar n° 142, de 8 de maio de 2013.

Art. 35. Compete ao SAF:

I - apoiar a SecCompras na elaborac¢ao de termos de referéncia e projetos-base para subsidiar a
aquisicao de bens e materiais € a contratacao de servigos relativos a area de satide e na avaliagdo técnica
das propostas apresentadas no ambito dos certames licitatorios;

IT - encaminhar questdes relativas a prorrogacao e/ou renovagao de contratos, adotando, quando
for o caso, todas as providéncias para a abertura de novo processo licitatorio;

III - fiscalizar contratos da area de saude, atestando a execug¢do do objeto contratado e
mantendo-se informado junto ao setor competente sobre os saldos orgamentarios;

IV - fiscalizar a manutengdo, pelas empresas contratadas, das condi¢des de habilitacao,
qualificagdo e execug¢do, solicitando, sempre que necessario, a documentagao fiscal, previdenciaria e
trabalhista das contratadas a ser encaminhada a SecCompras para fins de avaliacdo de conformidade; e

V - gerenciar suprimentos de fundos a cargo da Dsaud.

Art. 36. Compete a todas as diretorias da SecPessoas manifestarem-se em questdes pertinentes
a autoridades, seus dependentes e pensionistas civis, quando solicitado pela Seae.

Art. 37. Compete a todas as diretorias e servicos da SecPessoas adotar as providéncias
necessarias a publicagdo e ciéncia aos interessados dos assuntos de sua competéncia.

CAPITULO VII
DA SECRETARIA ESPECIALIZADA EM ORCAMENTO, FINANCAS E CONTABILIDADE

Art. 38. A SecFinangas tem por finalidade gerenciar e executar as atividades inerentes a
programacao, execucdo e contabilidade orcamentario-financeira do TCU e administrar os servicos de
deslocamento a trabalho de servidores e colaboradores.

Art. 39. Compete a SecFinangas:
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I - planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades inerentes a gestdo orcamentdria,
financeira e contabil do TCU:;

II - executar as atividades orcamentarias, financeiras e patrimoniais contabeis em relagao a sede
(UG 030001) e patrimoniais contabeis concernentes a Deof (UG 030050), bem como supervisionar, via

Sistema Integrado de Administracao Financeira do Governo Federal (Siafi), essas atividades realizadas pela
Seae (UG 030060) e pelo ISC (UG 030203);

III - assessorar na elaboragao da proposta do plano plurianual, da proposta or¢amentaria anual,
bem como na efetivacao e solicitagdo de alteragdes no orcamento do TCU;

IV - acompanhar os atos normativos referentes ao sistema federal de planejamento, or¢amento,
administracao financeira e contabilidade, bem como informar e orientar as unidades gestoras do TCU
quanto ao cumprimento desses atos;

V - gerenciar a disponibilizac¢do de crédito para os supridos e realizar o pagamento de despesas
de suprimento de fundos no ambito do TCU, a exce¢do das demandas originarias da Seae e do ISC;

VI - gerenciar a emissao de passagens e o pagamento de didrias requisitadas pelas unidades do
TCU, ressalvada a competéncia da Seae;

VII - coordenar, orientar e supervisionar a prestacao dos servicos de transporte;

VIII - promover a articulagdo com unidades diversas do TCU, bem assim com outros 6rgaos e
entidades, viabilizando as atividades inerentes a fiscalizagdes de 6rgaos internacionais;

IX - prestar assisténcia administrativa a Secretaria-Geral Adjunta de Auditoria de Organizagdes
Internacionais (Adgeinter) e a Secretaria de Controle Externo da Organizacdo das Nagdes Unidas
(SecexONU) visando fornecer suporte administrativo para as fiscalizacdes de oOrgdos internacionais,
incluindo levantamento de necessidades de desenvolvimento, a preparacao de documentos, a manutengao
de registros financeiros, auxilio ao planejamento de viagens para as missdes internacionais;

X - elaborar relatorios gerenciais referentes a sua area de atuacdo, com vistas a subsidiar a
administracdo do TCU com informacdes para a tomada de decisdes;

XI - elaborar demonstrativos, em sua area de competéncia, para compor o relatdrio de gestao
para fins de processo de contas anual do TCU; e

XII - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

Art. 40. A SecFinancgas tem a seguinte estrutura:

I - Assessoria (SecFinangas-Ass);

I - Diretoria de Or¢camento, Pagamento e Deslocamento a Trabalho (Diprod):
a) Servigo de Programacao e Planejamento Orcamentario e Financeiro (SPR);
b) Servico de Pagamento de Despesas Administrativas (SDA); e

¢) Servigo de Deslocamento a Trabalho (Sedes).

III - Diretoria de Contabilidade (Dicon):

a) Servigo de Conformidade de Despesas Administrativas (SCO-ADM); e

b) Servigo de Conformidade de Pagamento a Fornecedores (Sconfor).

IV - Escritorio de Apoio as Fiscalizagdes de Orgdos Internacionais (Efint).

Art. 41. Compete a Assessoria da SecFinangas prestar apoio direto ao dirigente da unidade nos
assuntos de sua competéncia, por meio da instru¢ao de processos, incluidos os relativos as solicitagdes de
ressarcimento de despesas, da elaboragdo de documentos e apresentacdes, da realizagdo de estudos, da
coleta e da analise de dados e informacgdes e da proposi¢ao e elaboragdo de normativos.
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Art. 42. Compete a Diprod gerenciar e executar as atividades inerentes a programagdo e
execugdo orgamentario-financeira do TCU e administrar o servico de deslocamento a trabalho.

Art. 43. Compete ao SPR:

I - gerenciar e operacionalizar, em conjunto com outras unidades envolvidas, o processo de
elaboragao da proposta orcamentéria anual e da proposta do plano plurianual no ambito do TCU, bem como
de eventuais alteragcdes orcamentarias;

II - propor alteragdes na minuta de projeto de lei de diretrizes orgamentaria (PLDO) a ser
encaminhado anualmente ao Congresso Nacional;

[T - acompanhar, avaliar e revisar, em conjunto com as unidades competentes, a execucdo do
plano plurianual e da lei orcamentaria anual do TCU;

IV - analisar, propor e efetuar descentralizagdes externas e internas de créditos e os respectivos
repasses e sub-repasses;

V - processar, registrar e controlar os créditos e os recursos recebidos;
VI - realizar a proje¢do anual das despesas;

VII - prestar informagdes e elaborar declara¢des acerca da disponibilidade or¢amentéria e
financeira, previamente a efetivacao da despesa sob sua responsabilidade, conforme disposto no art. 16 da
Lei Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF);

VIII - proceder a emissdo, ao refor¢co e a anulagdo de empenhos, no que se refere as despesas
administrativas;

IX - analisar e ajustar os saldos dos empenhos ao final do exercicio e adotar os procedimentos
necessarios a inscricao deles em “Restos a Pagar”, no que se refere as despesas administrativas;

X - instruir processos de reconhecimento de despesas de exercicios anteriores, no que se refere
as despesas administrativas;

XI - elaborar o cronograma anual de desembolso mensal e suas respectivas alteragdes;
XII - registrar no Siafi a proposta de programacao financeira do TCU e suas alteragdes; e

XIII - descentralizar os créditos orgamentarios e repassar os recursos financeiros necessarios a
execugdo das despesas.

Art. 44. Compete ao SDA:

I - proceder a liquidagdo e ao pagamento das despesas autorizadas no &mbito da sede
(UG 030001) relativas a folha de pessoal, diarias nacionais e internacionais, restituicdes de valores,
ressarcimentos e indenizagoes, realizando os lancamentos de apropriacdo no Siafi;

II - realizar a liquidagdo e o pagamento das despesas com taxas condominiais ¢ de ocupagao
relativas aos imoéveis funcionais administrados pelo TCU, com obrigacdes tributarias e anuidades de
entidades nacionais das quais o TCU faga parte, efetuando os langamentos de apropriagdo no Siafi;

IIT - gerenciar a disponibilizagdo de crédito para os supridos e realizar o pagamento de despesas
de suprimento de fundos no ambito do TCU, a exce¢do das demandas originarias da Seae ¢ do ISC;

IV - acompanhar a efetivagdo dos recolhimentos de tributos, consignagdes e outros descontos
na fonte, referentes aos pagamentos relacionados a folha de pessoal efetuados, bem como o saldo das contas
contabeis correlatas;

V -emitir os documentos contabeis de regularizagdo de impropriedades verificadas nos
processos de liquidagdo e pagamento de despesas a seu cargo;
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VI - acompanhar a devolugao de recursos efetuada por meio de Guia de Recolhimento da Unido
(GRU), relativa a despesas do exercicio corrente, com vistas a identificacdo da despesa e a efetivacdo dos
registros contabeis;

VII - realizar remessas ao exterior necessarias ao pagamento da anuidade das organizagdes
internacionais das quais o TCU faga parte, do principal e dos juros de empréstimos ou financiamentos
externos, bem como das demais despesas externas contratadas pelo TCU, exceto aquelas relativas ao
fornecimento de bens e/ou servicos, efetuando os lancamentos de apropriacao no Siafi; e

VIII - efetuar a restitui¢ao de valores recolhidos a maior ou indevidamente ao TCU, nos termos
da Instru¢do Normativa STN n° 2, de 22 de maio de 2009, e da Portaria Conjunta Segecex/Segedam n° 1,
de 17 de margo de 2023.

Art. 45. Compete ao Sedes:

I - gerenciar as solicitagdes de concessao de didrias e de ressarcimento de despesas com viagens;
II - gerenciar o processo de emissdo de passagens aéreas;

III - gerenciar o sistema informatizado de controle de diarias e passagens;

IV - disponibilizar dados e relatorios sobre as despesas com deslocamento a trabalho;

V - acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato de emissao de passagens aéreas, observada
delegacao de competéncia especifica.

VI - coordenar e supervisionar a prestacao de servicos de transporte coletivo, de transporte de
servidores a servigo, de cargas e materiais no interesse da Administracao; e

\

VII - proceder a apuragdo de responsabilidades decorrentes de ma utilizagdo, acidentes de
transito ou infragdes cometidas com veiculos oficiais a servigo do TCU.

Art. 46. Compete a Dicon orientar e supervisionar a execugao das atividades referentes a gestao
orcamentaria, financeira e patrimonial do TCU nos seus aspectos contabeis e realizar a conformidade
contabil do Tribunal.

Art. 47. Compete ao SCO-ADM:

I - realizar a conformidade quanto as despesas administrativas da sede e secretarias do TCU nos
estados realizadas pela UG 030001 e quanto a execugao or¢camentdria, financeira, contabil e patrimonial da
Seae (UG 030060) e do ISC (UG 030203);

II - acompanhar e analisar, via Siafi, a execu¢do or¢amentaria, financeira, contabil e patrimonial
da Seae (UG 030060) e do ISC (UG 030203), visando subsidiar o registro da conformidade contabil das
respectivas unidades gestoras;

III - acompanhar, supervisionar e orientar quanto aos registros contabeis e demais lancamentos
realizados no Siafi;

IV - proceder diariamente a analise das contas contabeis;

V -realizar a conformidade de registro de gestdo relativa a execucdo or¢gamentaria, financeira,
patrimonial da UG 030001;

VI - analisar e conciliar as concessoes € as comprovagdes de despesas com didrias, efetuando a
baixa de responsabilidade dos beneficiarios relativos a UG 030001;

VII - analisar e emitir parecer acerca dos procedimentos contabeis utilizados nos processos de
fiscalizacdo e pagamento de despesas administrativas ou outros instrumentos realizados pela UG 030001;

VIII - levantar, analisar e sistematizar dados de execu¢do or¢amentaria e financeira do TCU;
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IX - elaborar e disponibilizar, na area de transparéncia do Portal do TCU e no Sistema de
Informacgdes Contébeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro (Siconfi), o Relatorio de Gestao Fiscal exigido
pela LRF.

X - elaborar os demonstrativos contabeis referentes a prestagao de contas anual do TCU;

XI - manter atualizados no Siafi os registros sintéticos dos bens méveis e iméveis da UG sede,
com base em relatorios fornecidos pelo setor de patrimonio;

XII - analisar a conciliagdo de bens entre os saldos do Sistema Patrimdnio ¢ os saldos
apresentados pelo Siafi;

XIII - registrar no Siafi, mediante informacao prestada pelas areas responsaveis, os direitos e as
obrigacdes oriundos de contratos, convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos em que o TCU seja
parte;

XIV -registrar no Siafi, mensalmente, a variagdo cambial incidente sobre os saldos de
empréstimos externos sob a responsabilidade do TCU, procedendo a atualizag¢do dos referidos saldos;

XV - emitir relatorios gerenciais de custos com base no Sistema de Informagdes de Custos do
Governo Federal (SIC);

XVI-elaborar e registrar no Siafi, trimestralmente, as notas explicativas referentes as
demonstragdes contabeis do TCU;,

XVII - manter atualizado, no Siafi, o rol de responsaveis do TCU;
XVIII - realizar, no Siafi, a conformidade de operador dos servidores da UG sede;

XIX - verificar, mensalmente e por ocasido do encerramento do exercicio, a consisténcia dos
saldos apresentados pelas contas contdbeis das Unidades Gestoras Executoras (UGE) do TCU e a
compatibilidade desses saldos com as normas de encerramento expedidas pelo Orgdo Central do Sistema
de Contabilidade Federal; e

XX - elaborar e divulgar, na 4rea de transparéncia do Portal do TCU, relatorios e demonstrativos
relativos a execugdo orgamentaria e financeira.

Art. 48. Compete ao Sconfor:

I - realizar a conformidade de registro de gestdao quanto as despesas oriundas do pagamento de
fornecedores da sede e das secretarias do TCU nos estados realizadas pela Deof (030050);

II - acompanhar, supervisionar e orientar quanto aos registros contabeis e demais langamentos
realizados no Siafi pela UG 030050;

III - proceder diariamente a analise das contas contabeis;

IV - realizar a conformidade de registro de gestdo relativa a execugdo orgamentaria, financeira
e patrimonial da UG 030050;

V - analisar e emitir parecer acerca dos procedimentos contabeis utilizados nos processos de
fiscalizagdo e pagamento de contratos, acordos, ajustes e outros instrumentos realizados pela UG 030050;

VI - analisar, para fins de conformidade contabil e de prestacdo de contas, as concessdes e as
comprovagoes de despesas com suprimento de fundos; e

VII - efetuar a baixa de responsabilidade dos beneficiarios, apos a conclusdo integral dos
procedimentos de prestagao de contas relacionados ao suprimento de fundos concedido.

Art. 49. Compete ao Efint coordenar o suporte administrativo as fiscalizagdes de orgdos
internacionais, atuando em articulacdo com as unidades da Segedam e Segepres para atender as demandas
da Secretaria-Geral Adjunta de Auditoria de Organizagdes Internacionais (Adgeinter) e da Secretaria de
Controle Externo da Organizag¢do das Nagdes Unidas (SecexONU), em especial:
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I - colaborar com a Secretaria-Geral de Controle Externo (Segecex) na identificagdo das
necessidades de desenvolvimento dos auditores envolvidos em fiscalizagdes de 6rgaos internacionais;

IT - auxiliar o Instituto Serzedello Corréa (ISC), a Secretaria de Comunicagdo (Secom), a
Assessoria de Cerimonial e Eventos Institucionais (Aceri) € a Secretaria de Relagdes Internacionais (Serint)
na organizacdo de programas de capacitagao e de eventos;

IIT - assessorar, no que couber, a Serint e a SecFinangas na organizacao das viagens dos
servidores e colaboradores envolvidos em fiscalizagdes de 6érgaos internacionais;

IV - apoiar a SecCompras na realizagdo de contratagdes necessarias para as fiscalizacdes
internacionais;

V - apoiar a SecFinangas na gestao do orcamento para as fiscalizacdes de 6rgaos internacionais,
na elaboragdo de relatorios financeiros e contribuir para a garantia de conformidade com as politicas e
procedimentos financeiros;

VI - apoiar a SecFinangas na prestacdo de contas dos gastos relacionados a fiscalizagdes de
orgaos internacionais, incluindo a coleta e a revisdo de documentos de suporte, a preparacao de relatdrios
de despesas, a submissdo de reembolsos e a resolucdo de discrepancias;

VII - prestar suporte administrativo geral para as fiscalizagdes de Orgdos internacionais,
incluindo a preparagdo de documentos, a manutencdo de registros e a assisténcia na resolug@o de problemas
administrativos; €

VIII - promover a articulagdo com unidades diversas do TCU, bem assim com outros 6rgaos e
entidades no que se refere a atividades inerentes a sua finalidade.

CAPITULO VIII
DA SECRETARIA ESPECIALIZADA EM COMPRAS PUBLICAS

Art. 50. A SecCompras tem por finalidade gerenciar e executar atividades voltadas a aquisig¢@o
de bens e a contratagdo de obras e servigos; a formalizacdo de convénios, cessoes de uso, doagdes,
comodatos e alienagdes; ao apoio técnico na fiscalizacdo e na gestdo de contratos; & concessdo de
suprimento de fundos no ambito do TCU - a excecao das demandas originarias da Seae e do ISC -, bem
como a execucdo orcamentdria e financeira inerente a quitagdo de despesas junto a pessoas fisicas e

juridicas contratadas, fornecedores de bens e servigos.
Art. 51. Compete a SecCompras:

I - sugerir e implementar, com o apoio de unidades especializadas, a¢des necessarias a
promocao da governanga das contratagdes, inclusive gestdo de riscos e controles internos;

IT - adotar as acdes relacionadas ao planejamento, & coordenagdo e ao monitoramento das
contratagdes de bens, servigos e obras no ambito do TCU;

IIT - realizar as licitagdes relativas as aquisigdes de bens e contratagdes de obras e servigos;
IV - executar ou apoiar as atividades de fiscalizacdo e gestdo contratual;

V - propor a atualizacdo de atos normativos referentes as etapas de planejamento de aquisi¢ao
de bens e contratagdo de servicos, de condugdo de procedimentos licitatorios, de gestdo e fiscalizagdo de
contratos e de aplicacdo de sangdes a licitantes e contratados;

VI - implementar as atividades orcamentarias e financeiras inerentes a quitagdo de despesas
junto a fornecedores de bens e servigos;

VII - conceder suprimento de fundos no ambito do TCU, a exce¢do das demandas originarias
da Seae e do ISC;
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VIII - elaborar demonstrativos, em sua area de competéncia, para compor o relatorio de gestao
para fins de composi¢ao do processo de contas anual do TCU; e

IX - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

Art. 52. A SecCompras tem a seguinte estrutura:

I - Assessoria (SecCompras-Ass);

IT - Diretoria de Contratagdes (Dicont):

a) Servico de Elaboragao de Artefatos de Planejamento (Searp)

b) Servico de Licitagdes (Selic); e

¢) Servigco de Contratos (Secontrato).

III - Diretoria de Planejamento e Gestao de Contratos (Diplag):

a) Servico de Planejamento, Controle e Gestdo de Contratos (Seplaco);

b) Servico de Apoio a Fiscalizagdo Administrativa de Contratos (Sefisc); e
¢) Servico de Reajustamentos e Alteragdes de Contratos (SRA).

IV - Diretoria de Execucao Orgamentaria e Financeira (Deof):

a) Servico de Execucdo Orcamentaria de Despesas de Fornecedores (Seof);
b) Servico de Pagamento a Fornecedores da Sede (SPF); e

¢) Servico de Pagamento a Fornecedores das Secretarias do TCU nos Estados (SPF-Estados).
Art. 53. Compete a Assessoria da SecCompras:

I - prestar apoio direto ao dirigente da unidade nos assuntos de sua competéncia, por meio da
instrucao de processos, da elabora¢do de documentos e apresentacoes, da realizacao de estudos e pesquisas
doutrindrios e jurisprudenciais, da coleta e da andlise de dados e informacdes e da proposicao e elaboragao
de normativos;

I - gerenciar mensagens e correspondéncias da Secretaria;
IIT - coordenar os procedimentos licitatorios;

IV - analisar as minutas de contratos e os editais de licitagdo e sugerir alteragdes, quando
cabiveis, preliminarmente a avaliagdao da Consultoria Juridica (Conjur); e

V - examinar a admissibilidade e realizar a andlise de mérito dos recursos interpostos por
licitantes e por contratadas, envolvendo objetos de interesse das secretarias do TCU nos estados.

Paragrafo tinico. Aos pregoeiros do TCU, vinculados diretamente a Assessoria da SecCompras,
compete:

I - conduzir os procedimentos licitatdrios no ambito do TCU;

I - responder os pedidos de esclarecimentos e decidir sobre as impugnacgdes ao edital, com
apoio das unidades interessadas;

IIT - adotar as providéncias necessarias a divulgagao e a publicagdo dos avisos das licitagdes e
seus resultados; e

IV - receber, examinar e proferir decisdo sobre os recursos interpostos na fase licitatoria,
encaminhando, neste caso, o processo a autoridade competente para adjudicacdo do objeto a licitante
vencedora e para homologa¢ao do certame.

Art. 54. Compete a Dicont:
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I - orientar e coordenar as suas subunidades em questdes envolvendo assuntos de sua area de
atuacao;

I - proceder ao levantamento das informagdes requeridas, para fins de confec¢ao do relatdrio
de gestdo, com utilizacdo da metodologia denominada “relato integrado”, relacionadas as suas atividades;

IIT - controlar o orcamento e os recursos financeiros alocados ao desempenho de suas fungdes;

IV - propor a designagao de servidores para o exercicio da funcao de pregoeiro e de membro
de equipe de apoio;

V - propor, apoiar ou, se demandado, promover a atualizacdo das normas internas voltadas a
contratagdo de bens e servicos;

VI - consolidar as informagdes inerentes as suas subunidades, no caso de demandas da
Secretaria e de unidades externas;

VII - revisar periodicamente e manter atualizadas as informacgdes legais que devem ser
divulgadas na area de transparéncia do portal do TCU voltadas a licitagdes e contratos;

VIII - supervisionar a alimentacdo do Sistema Integrado de Administracao de Servigos Gerais
(Siasg), no que tange as informagdes inerentes a sua area de sua atuagao;

IX - oferecer informacdes e prestar apoio técnico, nas areas de sua competéncia, quando
solicitado;

X - promover os registros, em sistemas externos, como o Portal de Compras do Governo
Federal (ComprasGov) e o Portal Nacional de Compras Publicas (PNCP), de atos emanados por autoridade
competente, em contratacdes de responsabilidade da Adgedam, da SecCompras e da Segedam; e

XI - responsabilizar-se pela realizagdo de comunicagdes processuais em sua area de atuagao.
Art. 55. Compete ao Searp:

I - dar prosseguimento aos processos de contratagdes por inexigibilidade e dispensa de licitagao,
de interesse das unidades da sede e das secretarias do TCU nos estados, atuando na elaboracao dos artefatos
de planejamento necessarios a sua constitui¢ao;

IT - elaborar, com apoio da unidade demandante, os estudos técnicos preliminares (ETPs) e os
termos de referéncia (TRs) destinados as aquisi¢des de bens ndo padronizados e as contratagdes de servicos
da sede, excetuando-se os servigos sob a responsabilidade da Diretoria de Apoio a Contratacdo para
Ambientes (Diac) e das unidades técnicas especializadas nas areas de tecnologia da informacao, engenharia
e educacdo corporativa;

III - apoiar, sempre que requerida, a elaboragdo dos ETPs e dos TRs nas excecdes citadas no
inciso anterior;

IV - realizar pesquisa de pregos quando necessaria a constituicdo de seus processos e/ou
mediante solicitagdo de outras unidades;

V - proceder, em auxilio ao agente de contratacdo, a andlise dos pedidos de esclarecimentos e
impugnacdes a edital, bem como elaborar respostas a recursos na fase licitatoria, quando se tratar de
matérias relacionadas aos termos de referéncia sob sua responsabilidade;

VI - manifestar-se quanto as adequagdes propostas pela Conjur relativas aos TRs de sua
responsabilidade, e, quando cabivel, propor os ajustes devidos; e

VII - analisar, em auxilio ao agente de contratagdo, nas licitagdes relativas aos termos de
referéncia de sua responsabilidade, a proposta e a documentacao apresentada pela licitante que estiver
classificada provisoriamente em primeiro lugar na fase licitatéria, bem como o cumprimento dos critérios
de qualificacao técnico-operacional e profissional estabelecidos em edital, respeitadas as competéncias das
unidades técnicas especializadas.
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§ 1° A competéncia prevista no inciso I ndo prejudica a colaboragdo das unidades demandantes
na prestagdo de informagdes necessarias a caracterizagdo da situacdo de dispensa ou inexigibilidade, a
especificagdo do objeto e as condigdes da contratacao.

§ 2° Nas contratagdes de interesse da sede mencionadas no inciso Il consideram-se incluidas as
contratacdes de interesse do ISC, ressalvada a excegdo prevista no referido inciso.

Art. 56. Compete ao Selic:

I - operacionalizar todas as dispensas eletronicas realizadas no ambito do TCU, apds
recebimento do respectivo processo contendo, no minimo, ETP e TR elaborados no Searp ou outra unidade
demandante;

IT - analisar os artefatos e demais pecas envolvidas na elaboracao do edital, propondo as
adequacgdes que entender necessarias;

III - elaborar os instrumentos convocatorios das licitagdes;

IV - atuar como autoridade instrutora, apds determinagdo da instauragdo do processo de
responsabilizacdo por parte da autoridade instauradora, nos casos de aplicagdo de penalidades atinentes a
supostas infracdes cometidas por participantes na fase licitatdria, sujeitas ao procedimento sumadrio previsto
na Portaria-TCU n° 127, de 4 de julho de 2023, devendo providenciar, nesse contexto, a abertura do
processo de responsabilizagdo, bem como apresentar, ao final da apuracgdo, relatério com proposta
conclusiva de encaminhamento pela aplicagdo ou nao de sangdo e a respectiva dosimetria;

V - promover estudos sobre praticas de inova¢do em contratagdes publicas, disseminar
conhecimentos, propor parcerias € agdes que viabilizem a inovacao nas compras realizadas pela Secretaria;

VI - operacionalizar e monitorar acdes relacionadas a contratacdo de inovagao; e
VII - propor, monitorar e apoiar a¢des relacionadas a gestdo de riscos nas contratacoes.
Art. 57. Compete ao Secontrato:

I - elaborar as atas de registro de precos, acordos de cooperagdo e termos de contrato, de
convénio e de comodato;

II - instruir e formalizar os termos contratuais iniciais, bem como os de rescisdes contratuais;
III - providenciar o empenho prévio as contratagdes de sua responsabilidade;

IV - receber as garantias contratuais, nos casos de novas contratagdes, excetuando-se 0s casos
de prorrogagdo contratual e de seguro contra riscos de engenharia e acidente de trabalho;

V - contatar os licitantes vencedores e os fornecedores escolhidos por adesdo a ata de registro
de precos, para formalizagao de apostilamentos e termos contratuais necessarios;

VI - adotar, nas contrata¢des diretas, todos os procedimentos necessarios a formaliza¢dao do
instrumento contratual ou de outro instrumento habil que vier a substitui-lo;

VII - adotar as providéncias necessdrias a formalizacdo das adesdes as atas de registros de
precos de outros 6rgaos ou entidades da Administragao Publica;

VIII - realizar as atividades de acompanhamento e controle das atas de registros de pregos
firmadas pelo TCU, inclusive o acompanhamento dos saldos, o controle da vigéncia e os registros de gestdo
no moédulo especifico do Siasg; e

IX - efetivar os procedimentos necessarios a publicacao dos extratos de termos contratuais.
Art. 58. Compete a Diplag:

I - coordenar a prestagdo de apoio gerencial as atividades de gestdo de contratos das unidades
da sede;
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II - autorizar a concessao de suprimento de fundos, nos termos do art. 68 da Lei n® 4.320, de 17
de margo de 1964, e art. 45 do Decreto n® 93.872, de 23 de dezembro de 1986, respeitando, ainda, os
dispositivos da norma interna especifica, a excecao das demandas originarias da Seae e do ISC;

III - orientar e coordenar as suas subunidades em questdes envolvendo assuntos de sua area de
atuacao;

IV - proceder ao levantamento das informagdes requeridas para fins de confecgao do relatério
de gestdo relacionadas as suas atividades;

V - controlar o orgamento e os recursos financeiros alocados ao desempenho de suas fungdes;

VI - consolidar as informacgdes inerentes as suas subunidades, no caso de demandas da
Secretaria e de unidades externas;

VII - propor a criagdo ou a atualizagdo de normativos voltados a sua area de atuagao;

VIII - responsabilizar-se pela realizacdo de comunicagdes processuais em sua area de atuagao;

IX - oferecer informacdes e prestar apoio técnico, nas areas de sua competéncia, quando
solicitado.

Art. 59. Compete ao Seplaco:

I - executar as atividades relacionadas ao planejamento das contratacdes de servigos e bens,
demandadas por unidades da sede e pelas secretarias do TCU nos estados, incluindo as constantes no Plano
de Contratagdes Anual (PCA), nos prazos e condi¢des determinados pela Administragdo;

II - controlar a vigéncia dos contratos, convénios e outros ajustes de interesse de unidades na
sede e estados;

III - adotar as medidas administrativas necessarias a prorrogagao dos contratos, convénios €
outros ajustes de interesse das unidades da sede;

IV - realizar os procedimentos relacionados ao controle de vencimento e de recebimento de
garantias nas hipoteses de prorrogagao de vigéncia de contratos da sede;

V - implementar, no sistema Contrata, os registros relacionados a prorrogag¢do de contratos da
sede;

VI - provocar a abertura de processos licitatorios de interesse das unidades da sede e dos
estados;

VII - acompanhar a tramitagdo dos processos licitatorios e de prorrogagdo, de interesse das
unidades da sede ¢ dos estados, até assinatura do termo contratual, emitindo os alertas necessarios as
unidades responsaveis; e

VIII - propor e operacionalizar, com auxilio da unidade técnica da Segedam responsavel pela
gestao de solucdes de TI, o desenvolvimento e o aprimoramento das solugdes de tecnologia da informagao
de interesse da Diplag.

Art. 60. Compete ao Sefisc:

I - elaborar e expedir certiddes e atestados de capacidade técnica e de desempenho, quando
requeridos por fornecedores e prestadores de servigos, referentes a contratagdes vinculadas as unidades da
sede, com base em informagdes constantes dos processos;

IT - verificar, nos contratos com dedicacao exclusiva de mao de obra da sede, a conformidade
da documentacao fiscal, previdenciaria e trabalhista das contratadas;
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III - atuar como autoridade instrutora, sem prejuizo da atuagao dos fiscais dos contratos, quando
necessario, apds determinada a instauracao de processo de apuragdo de responsabilidade por parte da
autoridade instauradora, nos casos de aplicagdo de penalidades sujeitas ao procedimento sumario previsto
na Portaria-TCU n° 127, de 2023, durante a execucao de contratos de interesse de unidades localizadas na
sede e nos estados, devendo providenciar, em casos dessa natureza, a abertura do processo de
responsabilizacdo, bem como apresentar, ao final da apuragdo, relatério com proposta conclusiva de
encaminhamento pela aplicagdo ou ndo de sangdo e a respectiva dosimetria;

IV - encaminhar copias de processos para Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
para fins de inscri¢do de débito em divida ativa da Unido, relativos a valores decorrentes de multas impostas
a licitantes e contratadas;

V - colaborar com os fiscais técnicos e unidades fiscalizadoras da sede, mediante solicitagao
formal, em atividades que extrapolem as competéncias ordinarias dos fiscais de contrato; e

VI - realizar estudos técnicos e propor aprimoramentos normativos destinados a gestdo de
contratos, com foco na eficiéncia administrativa.

Paragrafo inico. Nas contrata¢des de interesse da sede consideram-se incluidas as contratagdes
de interesse do ISC, excetuadas as relacionadas a area de educacao corporativa.

Art. 61. Compete ao SRA:

I - elaborar as planilhas de custos e instruir os processos de repactuacao, reajuste € revisao
contratuais, adotando todas as medidas necessarias a formaliza¢do dos termos aditivos ou apostilamentos,
quando cabiveis;

I - providenciar o empenho prévio aos aditamentos contratuais de sua responsabilidade;

IIT - adotar os procedimentos necessarios a publicagdo dos extratos de termos aditivos e a
disponibilizagdo dos apostilamentos contratuais de sua competéncia;

IV - atualizar o sistema Siasg com informagdes sobre os termos aditivos e apostilamentos
contratuais de sua competéncia;

V - opinar e emitir parecer, quando solicitado, em questdes técnicas relativas a sua area de
atuacao;

VI - examinar, previamente, as planilhas de estimativa de custos que comporao os editais de
licitacdo e as das licitantes classificadas provisoriamente em primeiro lugar nos respectivos certames,
quando solicitado;

VII - instruir e formalizar os termos de alteragcdes contratuais; e

VIII - receber as garantias contratuais, nos casos de aditivos de alteracdo, reajustamentos e
revisdes contratuais, excetuando-se os casos de prorrogagdo contratual e de seguro contra riscos de
engenharia e acidente de trabalho.

Art. 62. Compete a Deof:

I - orientar as suas subunidades em questdes técnicas envolvendo assuntos de sua area de
atuagdo, bem como executar as atividades de programacado e execu¢do orcamentdrio-financeira referentes
as despesas com fornecedores da sede e das secretarias do TCU nos estados, por meio de unidade gestora
especifica;

IT - controlar o orgamento € os recursos financeiros alocados ao desempenho de suas fungoes;

IIT - efetuar, mensalmente, no Siafi e no Sistema de Investimento em Pesquisa ¢
Desenvolvimento (Siped), os registros relativos a Escrituracao Fiscal de Retengdes e Outras Informagdes
Fiscais (EFD-Reinf), concernentes as reten¢des de tributos realizadas na UG 030050;
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IV- consolidar as informacodes inerentes as suas subunidades, no caso de demandas da Secretaria
e de unidades externas;

V- propor a criagdo ou a atualizagdo de normativos voltados a sua area de atuagao;
VI - responsabilizar-se pela realizagdo de comunicagdes processuais em sua area de atuacao; e

VII - oferecer informagdes e prestar apoio técnico, nas areas de sua competéncia, quando
solicitado.

Art. 63. Compete ao Seof:
I - realizar a projecdo anual das despesas da Secretaria;

II - prestar informacdes e elaborar declaragdes acerca da disponibilidade or¢amentéaria e
financeira, previamente a efetivacao da despesa sob sua responsabilidade, conforme disposto no art. 16 da
LRF;

III - proceder a emissao, ao reforco e a anulagdo de empenhos, verificando a regularidade do
fornecedor perante o fisco e a Seguridade Social;

IV - analisar e ajustar os saldos dos empenhos que porventura tenha emitido ao final do
exercicio e adotar os procedimentos necessarios a inscri¢do deles em “Restos a Pagar”; e

V - instruir processos de reconhecimento de despesas de exercicios anteriores.
Art. 64. Compete ao SPF:

I - proceder a liquidacao contabil da despesa com fornecedores, no ambito da sede, mediante o
exame de elementos comprobatdrios da sua efetivagdo, efetuando os langamentos de apropriagao no Siafi
e verificando a regularidade fiscal, previdenciaria e trabalhista;

II - verificar a obrigatoriedade de retencdo na fonte de tributos relativos a pagamento efetivado
a terceiros e o respectivo percentual incidente e proceder ao devido lancamento no Siafi;

IIT - emitir os documentos financeiros necessarios ao pagamento da despesa e ao recolhimento
dos tributos incidentes;

IV - acompanhar a efetivacao das retencdes e dos recolhimentos de tributos e outros descontos
na fonte, referentes aos pagamentos de fornecedores efetuados, bem como o saldo das contas contébeis
correlatas;

V - emitir os documentos contabeis de regularizagdo de impropriedades verificadas nos
processos de liquidacdo e pagamento de despesas de fornecedores;

VI - elaborar, para apresentacdo a RFB, a Declaragdo do Imposto de Renda Retido na Fonte
(Dirf), bem como relatdrios mensais com as informagdes necessarias a emissao da Guia de Recolhimento
do FGTS e de Informagdes a Previdéncia Social (Gfip), relativos aos pagamentos realizados aos
fornecedores de bens ou servigos; e

VII - solicitar, nos processos de fiscalizacdo e pagamento de despesas, informagdo sobre a
estimativa dos saldos de empenhos a serem inscritos em Restos a Pagar ndo Processados a Liquidar e em
Liquidacao ao final do exercicio.

Art. 65. Compete ao SPF-Estados:

I - proceder a liquidag@o contabil da despesa com fornecedores, no &mbito das secretarias do
TCU nos estados, mediante exame de elementos comprobatorios da sua efetivacdo, efetuando os
langamentos de apropriagdo no Siafi, bem como verificando a regularidade fiscal, previdencidria e
trabalhista;
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II - verificar, nos pagamentos de interesse das secretarias do TCU dos estados, a obrigatoriedade
de retencdo na fonte de tributos relativos a pagamento efetivado a terceiros, bem como o respectivo
percentual incidente, e proceder ao devido lancamento no Siafi;

IIT - emitir, nos pagamentos de interesse das secretarias do TCU dos estados, os documentos
financeiros necessarios ao pagamento da despesa e ao recolhimento dos tributos incidentes;

IV - acompanhar, nos pagamentos de interesse das secretarias do TCU dos estados, a efetivagcdo
das retengdes e dos recolhimentos de tributos e outros descontos na fonte, referentes aos pagamentos de
fornecedores efetuados, bem como o saldo das contas contabeis correlatas;

V - emitir os documentos contabeis de regularizagdo de impropriedades verificadas nos
processos de liquidacdo e pagamento de despesas de fornecedores, nos pagamentos de interesse das
secretarias do TCU dos estados;

VI - elaborar, para apresentacdo a Receita Federal do Brasil, a Declaragao do Imposto de Renda
Retido na Fonte (Dirf), bem como relatérios mensais com as informagdes necessarias a emissao da Guia de
Recolhimento do FGTS e de Informagdes a Previdéncia Social (Gfip), relativos aos pagamentos realizados
aos fornecedores de bens ou servi¢os nas secretarias do TCU nos estados; ¢

VII - solicitar, nos processos de fiscalizacdo e pagamento de despesas nos pagamentos de
interesse das secretarias do TCU dos estados, informagdo sobre a estimativa dos saldos de empenhos a
serem inscritos em Restos a Pagar ndo Processados a Liquidar e em Liquidagao ao final do exercicio.

CAPITULO IX
DA SECRETARIA ESPECIALIZADA EM AMBIENTES FiSICOS

Art. 66. A SecAmbientes tem por finalidade planejar, gerenciar, fiscalizar e executar as
atividades inerentes a gestdo e conservagao dos ambientes fisicos do TCU em todo o territorio nacional.
Art. 67. Compete a SecAmbientes:

I - gerenciar projetos, servicos e obras de engenharia e arquitetura no ambito do TCU,
observando as politicas institucionais de seguranga institucional, de acessibilidade, de sustentabilidade e
outras pertinentes;

II- zelar pela manuten¢do geral da infraestrutura dos imoveis institucionais sob a
responsabilidade do TCU;

III - promover e gerenciar o uso racional do espaco fisico dos imdveis sob a responsabilidade
do TCU;

IV - gerenciar a programagao visual nas edificagdes do TCU;
V - prestar servigos de dudio e video, inclusive com capta¢ado, edigdo e transmissao;

VI - coordenar, orientar e realizar a gestdo institucional de seguranga fisica e patrimonial,
incluindo a respectiva gestdo de incidentes nessa area;

VII - promover o uso racional das garagens e do estacionamento localizados no complexo sede
do TCU e no ISC;

VIII - coordenar, orientar ¢ supervisionar a prestagdo dos servigos de apoio operacional
executados nos ambientes fisicos do TCU no DF e nos estados, tais como recepg¢ao, limpeza, higienizagao
e conservagdo predial, copeiragem, jardinagem, lavanderia e dedetizagao;

IX - planejar, gerenciar e controlar a aquisi¢@o, a conservacao, a guarda e a distribuicao de bens
patrimoniais permanentes € de consumo padronizados no ambito do TCU, assim como realizar inventérios
e promover desfazimento de bens, em consonancia com a Politica de Seguranga Institucional do TCU;
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X - elaborar demonstrativos, em sua area de competéncia, para compor o relatorio de gestao
para fins de processo de contas anual do TCU; e

XI - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

Art. 68. SecAmbientes tem a seguinte estrutura:

I - Assessoria (SecAmbientes-Ass);

IT - Diretoria de Projetos e Obras (Dipro):

a) Servico de Obras por Escopo (Seobras);

b) Servico de Projetos de Arquitetura (Searq); e

¢) Servico de Projetos de Engenharia (Seproj).

IIT - Diretoria de Manutengao Predial (Diman):

a) Servico de Manutencao na Sede (Seman);

b) Servico de Manutencao nos Estados (Seman-Estados); e

¢) Servico de Audio e Video (SAV).

IV - Diretoria de Operagdes na Sede (Diop):

a) Servico de Seguranca (Segur);

b) Servico de Conservagdo, Limpeza e Copa (Secop); e

¢) Servico de Patrimonio, Almoxarifado e Inventério (Sepat).

V - Diretoria de Operacdes nos Estados (Diop-Estados):

a) Servico de Gestao de Operagdes das Regides Norte e Nordeste (Seger-1); e

b) Servico de Gestao de Operagdes das Regides Centro-Oeste, Sudeste e Sul (Seger-II).
VI - Diretoria de Apoio a Servigos Administrativos e Contratagdes para Ambientes (Diac):
a) Servi¢o de Apoio a Servigos Administrativos e Contratagcdes para Operacdes (Seac-Op); e
b) Servico de Apoio a Servicos Administrativos e Contratacdes para Obras (Seac-Obras).
§ 1° O Gabinete da SecAmbientes conta com as fungdes de Secretdrio e Secretario-Adjunto.

§ 2° Compete ao ocupante da fun¢do de Secretario-Adjunto apoiar e assessorar o Secretario na
coordenagdo dos trabalhos, acompanhar o desempenho da unidade e representar o titular da SecAmbientes.

§ 3° Para fins de organizagdo, harmonizacao e articulagdo de atividades intersetoriais no ambito
da SecAmbientes, integram a estrutura organizacional da unidade o Comité Técnico de Operacdes em
Ambientes Fisicos (Coafis) e o0 Comité Técnico de Arquitetura e Engenharia (CAE).

Art. 69. Compete a Assessoria da SecAmbientes:

I - prestar apoio direto ao Secretario e ao Secretario-Adjunto da unidade nos assuntos de sua
competéncia, por meio da instru¢do de processos, da elaboragdo de documentos e apresentagdes, da
realizacdo de estudos, da coleta e da andlise de dados e informagdes e da proposicdo e elaboragdo de
normativos;

I - gerenciar mensagens e correspondéncias da Secretaria; e
III - auxiliar no planejamento da unidade, consoante os planos institucionais do TCU.

Art. 70. Compete a Dipro:
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I - planejar, supervisionar e orientar as atividades referentes a projetos de arquitetura e
engenharia para os ambientes fisicos na sede e nas secretarias do TCU nos estados, bem como fiscalizar
servigos de arquitetura e engenharia contratados por escopo.

IT - identificar e monitorar riscos de engenharia e dos sistemas prediais implantados nas
dependéncias do TCU, bem como analisar e propor medidas para mitigagdo ou atenuac¢do desses riscos;

III - gerir a implantagdo da tecnologia de Modelagem de Informagdes das Construgdes (BIM)
no ambito da SecAmbientes;

IV - prestar auxilio técnico a Diac na gestdo de contratos de cessao de area firmados pelo TCU
vinculados a SecAmbientes; e

V - apoiar a Diac nos processos de aditivos, reajustamentos e revisdes contratuais, e adotar,
quando requisitadas, as providéncias necessarias ao andamento processual.

Art. 71. Compete ao Seobras:

I - elaborar estudos, especificagdes técnicas e projetos de engenharia e arquitetura para obras
contratadas por escopo;

II - acompanhar e fiscalizar a execugdo de obras e servicos de engenharia por escopo que
envolvam construcao, reforma, recuperacao ou amplia¢dao de edificagcdes do TCU, exceto aquelas sob a
competéncia da Diman;

III - prestar auxilio técnico nas contratacdes e licitacdes de projetos, obras e servicos de
engenharia e arquitetura de interesse do TCU nas etapas de planejamento, elaboracdo do edital, analise de
habilitagcdo e propostas e na elaboragdo de especificacdes técnicas para as contratacoes; €

IV - realizar estudos de viabilidade técnico-econdmica e emitir documentos técnicos sobre
imoveis para aquisi¢cdo, construcao, reforma, permuta, locagdo, cessao e alienacao.

Art. 72. Compete ao Searq:

I - elaborar projetos de arquitetura para servicos especiais de manutengdo das edificagdes, como
modificagdes de leiautes;

IT - executar os projetos e apoiar a Diman no acompanhamento e fiscalizagdo da implantagdo
ou manutengao da programacao visual dos edificios do TCU;

III - elaborar projetos de mobiliario sob medida para as edificagcdes do TCU;,
IV - gerir os ambientes prediais provisoriamente desocupados em Brasilia/DF;

V - gerenciar a implementagdo e o monitoramento das agdes de responsabilidade da unidade
para melhorar as condi¢des de acessibilidade fisica dos iméveis do TCU;

VI - acompanhar e fiscalizar, em apoio a Diman, a implantagdo de projetos desenvolvidos na
subunidade;

VII - prestar apoio técnico de arquitetura ao Seobras na elaboragdo de estudos e projetos para
obras contratadas por escopo, bem como estudos de viabilidade técnico-econdmica e emissdo de laudos e
pareceres técnicos sobre imdveis para aquisi¢cdo, construgdo, reforma, permuta, locagao, cessao ¢ alienagao;
e

VIII - gerenciar o cadastro e arquivo dos projetos de engenharia e arquitetura dos imoveis do
TCU ou ocupados pelo Tribunal.

Art. 73. Compete ao Seproj:

I - elaborar projetos de engenharia para servigos de manutengdo no interior dos imoveis do TCU
que compreendam reforma, modernizagdo, recuperagdo ou amplia¢do das instalagdes prediais;

II - elaborar projetos de instalacdes prediais;
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III - acompanhar e fiscalizar, em apoio a Diman, a implantacdo de projetos desenvolvidos na
subunidade;

IV - monitorar sistemas de automag¢do, manutencdo e operagdo das instalagdes prediais, como,
por exemplo, climatizag¢do, automacgao, fotovoltaico e outros; e

V - prestar apoio técnico de engenharia ao Seobras na elabora¢do de estudos e projetos para
obras contratadas por escopo, bem como estudos de viabilidade técnico-econdmica e emissao de laudos e
pareceres técnicos sobre imdveis para aquisi¢do, construgdo, reforma, permuta, locagdo, cessao e alienacao.

Art. 74. Compete a Diman:

I - planejar, supervisionar e orientar a execugdo das atividades de manutengdo das instalagdes
prediais do TCU, com o intuito de garantir a sua funcionalidade na sede em Brasilia/DF e nas secretarias
localizadas nos estados;

IT - coordenar a execug¢ao dos servigos de audio e video;

III - identificar e monitorar riscos relacionados ao funcionamento das instalagdes prediais do
TCU e dos equipamentos e servigos de audio e video;

IV - gerir o Sistema de Informagdes de Manutengcdo Predial (SIMP) no ambito da
SecAmbientes;

V - prestar auxilio técnico a Diac na gestdo de contratos de cessdo de area firmados pelo TCU
vinculados a SecAmbientes;

VI - prestar auxilio técnico a Diac nas contratagdes e licitagdes de bens e servigos de interesse
do TCU, nas fases de planejamento, andlise de habilitacdo e na avaliagdo técnica das propostas apresentadas
no ambito dos certames licitatorios; e

VII - apoiar a Diac nos processos de aditivos, reajustamentos e revisdes contratuais, e adotar,
quando requisitadas, as providéncias necessarias ao andamento processual.

Art. 75. Compete ao Seman:

I - gerenciar a execucdo dos servigos de reparo, restauracdo e manuten¢do predial dos imdveis
mnstitucionais do TCU localizados em Brasilia/DF;

I - operar e garantir a funcionalidade das instalagdes prediais em Brasilia/DF;

IIT - gerenciar a distribuicdo e a configuragdo de ramais telefonicos, realizar estudos de trafego
telefonico e emitir extratos detalhados dos ramais, quando solicitados;

IV - gerenciar a execu¢do de adequagdes nos ambientes fisicos do TCU em Brasilia/DF, de
acordo com projetos de arquitetura e engenharia elaborados pela Dipro no &mbito dos contratos de servigos
continuados; €

V - atuar como Central de Servigos para as demandas relacionadas a atividade de manutencao
predial nas edificagcdes do TCU localizadas em Brasilia/DF.

Art. 76. Compete ao Seman-Estados:

I - gerenciar a execugdo dos servigos de reparo, restauracdo e manutengdo predial dos imoveis
utilizados pelas secretarias do TCU localizadas nos estados;

II - garantir a funcionalidade das instalacdes prediais nas secretarias do TCU nos estados;

IIT - gerenciar a execucdo de adequacdes nos ambientes fisicos do TCU nas secretarias
localizadas nos estados, de acordo com projetos de arquitetura e engenharia elaborados pela Dipro no
ambito dos contratos de servigos continuados; e

IV - atuar como Central de Servigos para as demandas relacionadas a atividade de manutengao
predial nas secretarias do TCU localizadas nos estados.
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Art. 77. Compete ao SAV:

I - gerenciar a operacdo dos sistemas e equipamentos de dudio e video durante as sessdes dos
colegiados, cerimonias, palestras e outros eventos realizados na Sala das Sessdes, na Sala das Camaras, nos
Auditorios da sede e do ISC ou em outros espagos, quando devidamente autorizados;

II - promover subsidios técnicos a transmissao de eventos em rede de computadores;
III - prover assisténcia técnica dos sistemas e equipamentos de dudio e video;

IV - realizar manutengao, reparo ou recuperacao de equipamentos eletromecanicos do TCU que
nao estejam em garantia, propondo a substituicdo deles quando economicamente justificada;

V - editar as gravagdes de dudio e video produzidas pela subunidade; e

VI - promover estudos e projetos, baseados em analise de riscos, destinados a atualizagdo e
modernizacdo dos sistemas de dudio e video utilizados na sede e no ISC e, no que couber, nas secretarias
do TCU localizadas nos estados.

Art. 78. Compete a Diop:

I - planejar, supervisionar e orientar a execu¢do das atividades relacionadas aos servigos de
seguranca fisica e patrimonial, recep¢do, limpeza, higienizagdo e conservagdo predial, copeiragem,
jardinagem, lavanderia e dedetiza¢do nos ambientes fisicos do TCU em Brasilia/DF;

II - coordenar a gestdo de bens moveis do TCU e bens de consumo;

III - realizar estudos e elaborar especificacdes técnicas relacionados a aquisicdo de bens,
compras ou contratagcdes de servigos sob sua responsabilidade, com apoio da unidade demandante;

IV - prestar auxilio técnico a Diac nas contratagdes e licitacdes de bens e servigos de apoio
operacional de interesse do TCU, nas fases de planejamento, andlise de habilitagdo e na avalia¢do técnica
das propostas apresentadas no ambito dos certames licitatorios;

V - instruir os processos de aditivos dos contratos sob sua responsabilidade;

VI - atuar nos reajustamentos e revisdes dos contratos de sua responsabilidade e adotar, quando
requisitadas, as providéncias necessarias ao andamento processual;

VII - supervisionar e revisar os processos de fiscalizacdo e pagamento dos contratos da Diop,
encaminhando-os para liquidagdo e pagamento.

VIII - gerenciar as garagens e a area externa de estacionamento localizadas no complexo sede
do TCU e no ISC, em Brasilia/DF, definindo as vagas de uso rotativo e privativo e autorizando a circulagdo
e a permanéncia de veiculos nesses ambientes;

IX - distribuir vagas privativas, e autorizar, justificadamente, a interdi¢do, total e parcial, das
areas de estacionamento do complexo sede do TCU e do ISC, em Brasilia/DF;

X - conduzir processos de responsabilizacdo de servidor ou de terceiro pela perda, extravio,
avaria ou destruicdo de bem permanente do TCU; e

XI - sugerir a constituicdo de comissdo especial para desfazimento de bens inserviveis, de
amostras nao retiradas e de outros itens entregues por licitantes, bem como de materiais de consumo
obsoletos ou com prazo de validade vencido.

Art. 79. Compete ao Segur:

I - executar a Politica Corporativa de Segurancga Fisica e Patrimonial (PCSF/TCU) e o Sistema
de Gestao de Seguranga Fisica e Patrimonial do TCU;

II - supervisionar e fiscalizar a prestacdo dos servigos de brigada de incéndio, vigilancia e
seguranc¢a do complexo sede do TCU e do ISC, em Brasilia/DF;
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[T - supervisionar e fiscalizar os servicos de seguranca privada colocados a disposi¢do das
autoridades do TCU;

IV - supervisionar e fiscalizar os servigos de recep¢do, de controle de acesso, circulagdo e
permanéncia de pessoas no complexo sede do TCU e no ISC, em Brasilia/DF;

V - hastear e arriar, diariamente, na sede e no ISC, as bandeiras do Brasil, do Mercosul e do
TCU, além de outras nacionais ou internacionais quando em visita de seus representantes, assim como zelar
pela guarda, manutencao e pela boa aparéncia das bandeiras;

VI - providenciar a aquisi¢do, a montagem, o registro, a distribuicdo, o controle e o
recolhimento dos crachas de identificacdo de servidores, colaboradores e visitantes;

VII - gerenciar o sistema de monitoramento por imagem do TCU, bem como promover a
manuten¢do de equipamentos de radiocomunicacao, de circuito fechado de televisao (CFTV), de detectores
de metais e de raio-X do complexo sede do TCU e do ISC, em Brasilia/DF;

VIII - manter contatos com autoridades militares e policiais, no interesse da Administracao,
visando ao adequado andamento dos servigos; e

IX - promover estudos e projetos, baseados em andlise de riscos, destinados a manutengao,
gestdo e modernizagdo dos recursos de seguranca fisica e patrimonial integrantes do Sistema de Seguranga
Fisica e Patrimonial do TCU, a exce¢do de sistemas de engenharia.

Art. 80. Compete ao Secop:

I - coordenar e supervisionar a prestagdo de servigcos de limpeza, higieniza¢do e conservagao
predial, copeiragem, jardinagem, lavanderia, dedetiza¢do predial nas dependéncias do complexo sede do
TCU e do ISC, em Brasilia/DF;

IT - coordenar e supervisionar a coleta seletiva de lixo e a remog¢ao de entulhos, exceto de obras,
no complexo sede do TCU e do ISC, em Brasilia/DF;

III - promover, no ambito interno, o gerenciamento de residuos solidos urbanos nao perigosos
e de materiais reciclaveis, abrangendo as etapas de coleta, transporte, transbordo, tratamento e destinagao
ou disposi¢ao final ambientalmente adequada, exceto quando se tratar de obras; e

IV - coordenar, controlar e supervisionar o fornecimento de produtos e insumos relativos as
suas atividades.

Art. 81. Compete ao Sepat:

I - planejar as aquisi¢des de bens permanentes para implementacao de planos de padronizacao,
modernizagao ou ampliag@o, ou para a substitui¢do de bens irreparaveis;

IT - receber provisoriamente os bens permanentes, adquiridos pelas UGs da sede e Seae;

III - manter atualizado o cadastro dos bens patrimoniais, suas respectivas localizagdes fisicas e
os registros dos respectivos responsaveis;

IV - realizar os inventarios perioddicos e os exigidos quando da substitui¢ao de detentor de carga,
bem como nos casos de criagdo, extingdo ou transformacao de unidade administrativa na sede do TCU;

V - realizar inventarios exigidos em normativos nas secretarias do TCU nos estados, com apoio
da Diop-Estados;

VI - executar e acompanhar os procedimentos de reavaliagcdo, de depreciagdo e de amortizagao
de bens mdveis no ambito do TCU, estabelecendo a metodologia de calculo a ser utilizada, com o apoio da
SecCompras;

VII - comunicar a Diop fatos modificativos do acervo de bens patrimoniais apurados nos
inventarios e nas conciliagcdes com a contabilidade, para atualizagdo do cadastro de bens permanentes;

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 77430316.



BTCU Administrativo | Ano 58 | n° 12 | Sexta-feira, 17/01/2025 32

VIII - providenciar o reparo dos bens mdveis permanentes avariados, com apoio da unidade
competente, quando for o caso;

IX - registrar fatos modificativos da situacdo fisica dos bens pertencentes ao acervo patrimonial
da sede, verificados em inventarios;

X - fiscalizar o cumprimento das normas de identificacdo, guarda, conservagao e utilizagao de
bens patrimoniais, relatando a autoridade competente eventuais irregularidades, para fins de instauracao de
processo de apuragdo de responsabilidade;

XI - distribuir, remanejar, recolher € manter em depdsito os bens permanentes;
XII - manter atualizado o rol de bens de consumo;
XIII - providenciar o recebimento definitivo dos materiais de consumo;

XIV - estabelecer controles de entrada e saida, além de armazenar e distribuir os bens de
consumo do TCU;

XV - manter registro e arquivo de documentos relativos aos bens de terceiros sob
responsabilidade do TCU.

XVI - autuar processo de apuracdo de responsabilidade, com relatorio de irregularidades ndo
sanadas, calculo de indenizacdes devidas, levantadas a qualquer tempo ou em quaisquer inventarios, quando
da perda, extravio, avaria ou destrui¢do de bem permanente do TCU, para instru¢do da Diop;

XVII - manter atualizada a tabela de classificacao de bens permanentes para fins contabeis; e

XVIII - elaborar relatdrios, balancetes e o balango patrimonial-financeiro de materiais de
consumo e bens patrimoniais

Art. 82. Compete a Diop-Estados:

I - coordenar atividades de apoio nas areas de contratagdes, gestdo patrimonial e outras acdes
administrativas nas secretarias do TCU localizadas nos estados; e

IT - supervisionar e revisar os processos de fiscalizagdo e pagamento dos contratos das
secretarias do TCU nos estados, encaminhando-os para liquidagdo e pagamento.

Art. 83. Compete ao Seger-I e ao Seger-II, observada a distribuigao regionalizada estabelecida,
em relagdo as unidades a eles vinculadas:

I - realizar as atividades de apoio a gestdo dos contratos nas secretarias do TCU localizadas nos
estados, bem como coordenar-lhes a fiscalizacdo, em especial:

a) adotar as medidas administrativas necessarias a prorrogacdo dos contratos, convénios e
outros ajustes;

b) instruir os processos de aditivos dos contratos sob sua responsabilidade;

c) atuar nos reajustamentos e revisoes e adotar, quando requisitadas, as providéncias necessarias
ao andamento processual,

d) verificar, nos contratos com dedicacdo exclusiva de mao de obra, a conformidade da
documentacao fiscal, previdenciaria e trabalhista das contratadas;

e) manter informagdes de competéncia da subunidade atualizadas nos sistemas do TCU; e

f) encaminhar a unidade competente os processos de liquidagdo e pagamento, fiscalizados pela
subunidade;
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II - prestar auxilio técnico as unidades competentes nas contratagdes e licitagdes de bens e
servicos necessarios a manutencdo das secretarias do TCU nos estados, nas fases de planejamento,
elaboracdo do edital, andlise de habilitacdo e na avaliagdo técnica das propostas apresentadas no ambito dos
certames licitatorios;

III - realizar as seguintes atividades de apoio a gestdo de pessoas nas secretarias de seu ambito
de atuagao:

a) registrar e controlar as metas relacionadas a servidores em teletrabalho, vinculados a
subunidade;

b) atuar, em colaboragdo com a SecPessoas, nas acdes de recadastramento dos aposentados e
pensionistas que necessitarem de atendimento nas secretarias por ela abrangidas;

c) apoiar, no que couber, a SecPessoas na condu¢do das agdes necessarias com vistas a
realizagdo dos Exames Periodicos de Saude (EPS), nas campanhas de vacinacao contra a gripe, bem como
em outras agdes similares; €

d) auxiliar os Secretarios do TCU nos Estados nas agdes de recrutamento e selecao de
estagiarios;

IV - empreender atividades de apoio a gestdo patrimonial dos bens em uso nas secretarias
vinculadas:

a) auxiliar a Diop na instrucao de processos que cuidem dos inventarios, conforme normativos
vigentes, bem como naqueles de apuragdo de responsabilidade, se for o caso;

b) apoiar o responsavel pela carga patrimonial, nos levantamentos de bens e inventarios
patrimoniais, quando necessario; e

¢) realizar, quando necessario, agdes para conservacao e guarda dos bens patrimoniais;

V - apoiar a gestdo dos servicos de manutenc¢do predial nas secretarias vinculadas, solicitando
apoio técnico a Diman, ou a unidade que a suceder, quando necessario;

VI - apoiar, quando requisitado, as demais secretarias da Segedam para execugao das atividades
de suas competéncias nas secretarias do TCU localizadas nos estados; e

VII - apoiar, quando requisitado, verificada a disponibilidade do servidor, a unidade
competente, nos casos em que a Seproc, ou unidade que a suceder, ndo possua servidores domiciliados na
Unidade da Federacdo (UF) de localizagdo da respectiva secretaria, nas atividades administrativas
relacionadas a:

a) registro e distribui¢do de documentos que derem entrada na respectiva secretaria, seja por
meio fisico ou eletronico;

b) elaboragdo e expedi¢do de oficios e documentos ligados a atividade de controle externo; e

c) realizagdo de outras atividades administrativas que guardem correlagdo com o controle
externo.

Art. 84. Compete a Diac:

I - prestar apoio administrativo nas atividades relativas a contratagdes no ambito da
SecAmbientes,

Il - prestar apoio administrativo nas atividades relativas a fiscalizacdo e pagamento dos
contratos no ambito da SecAmbientes; e

IIT - prestar apoio nas atividades administrativas relativas a gestdo dos bens moveis e imoveis
do TCU; e
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IV - promover a padronizagdo dos processos e documentos administrativos da SecAmbientes,
buscando o seu aperfeicoamento e melhoria continua.

Art. 85. Compete ao Seac-Op:

I - elaborar termos de referéncia relativos aos servigos operacionais de competéncia da Diop e
Diop-Estados;

IT - elaborar e atualizar os papéis de trabalho utilizados na formaliza¢ao de contratos pela Diop
e Diop-Estados;

IIT - elaborar pesquisas de mercado e planilhas or¢gamentérias de acordo com as necessidades
da Diop e Diop-Estados;

IV - prestar apoio nos processos administrativos a respeito de eventuais solicitacdes de
prorrogacdo de prazos, interrupgdes, servigos extras, termos aditivos, reajustamentos, repactuacdes,
sancoes, fiscalizagdo e outros relacionados aos contratos sob responsabilidade da Diop e Diop-Estados; e

V - atuar como autoridade instrutora, apds determinacdo da instauracdo do processo de
responsabilizacdo por parte da autoridade instauradora, nos casos de aplicagdo de penalidade atinentes a
supostas infracdes ocorridas na execucdo de contratos da sede e dos estados, que possuem carater de
urgéncia e sejam sensiveis a continuidade das atividades de competéncia da SecAmbientes, sem prejuizo
da atuacdo dos fiscais dos contratos, quando necessario, sujeitas ao procedimento sumario previsto na
Portaria-TCU n° 127, de 2023, ou a norma que lhe suceder, devendo providenciar, nesse contexto, a
abertura do processo de responsabilizacdo, bem como apresentar, ao final da apuracgdo, relatério com
proposta conclusiva de encaminhamento pela aplicacao ou ndo de sang¢do e a respectiva dosimetria.

Art. 86. Compete ao Seac-Obras:

I - elaborar termos de referéncia relativos aos servigos operacionais de competéncia da Dipro e
da Diman;

II - elaborar pesquisas de mercado e planilhas or¢amentarias de acordo com as necessidades da
Dipro e da Diman,;

III - elaborar e atualizar os papéis de trabalho utilizados na formalizacao de contratos pela Dipro
e Diman;

IV - instruir os processos de fiscalizagdo e pagamento dos contratos da Dipro e da Diman com
base nas informagdes prestadas pelos fiscais técnicos de cada contrato;

V - instruir processos administrativos a respeito de eventuais solicitagdes de prorrogagdo de
prazos, interrupgdes, servigos extras, termos aditivos, reajustamentos, repactuacoes, sangdes, fiscalizagao
e outros relacionados aos contratos sob responsabilidade da Dipro e da Diman;

VI - manter informag¢des de competéncia da Dipro e da Diman atualizadas nos sistemas do
TCU;

VII - manter, com o apoio das subunidades administrativas do TCU, o cadastro dos bens
iméveis do TCU, conservando seus documentos originais correspondentes, bem como 0s processos ¢
documentos relativos aos bens imoéveis utilizados pelo TCU;

VIII - efetivar os registros dos valores atualizados dos imoveis cedidos ao TCU, tanto no
sistema Patrimdnio quanto no sistema proprio da Secretaria de Patrimonio da Unido (SPU), demandando,
quando necessario, o auxilio de unidade técnica do TCU ou a contratagdo de servigos de apoio particulares;

IX - gerir e fiscalizar os contratos de cessdo de uso de area com apoio da Dipro e Diman; e

X - atuar como autoridade instrutora, apds determinacdo da instauracdo do processo de
responsabilizagdo por parte da autoridade instauradora, nos casos de aplicagao de penalidade atinentes a
supostas infracdes ocorridas na execucdo de contratos da sede e dos estados, que possuem carater de
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urgéncia e sejam sensiveis a continuidade das atividades de competéncia da SecAmbientes, sem prejuizo
da atuacdo dos fiscais dos contratos, quando necessario, sujeitas ao procedimento sumario previsto na
Portaria-TCU n° 127, de 2023, ou no normativo que lhe suceder, devendo providenciar, nesse contexto, a
abertura do processo de responsabilizagdo, bem como apresentar, ao final da apuragdo, relatério com
proposta conclusiva de encaminhamento pela aplicagdo ou ndo de san¢do e a respectiva dosimetria.

Art. 87. Sdao competéncias comuns as diretorias e servicos da SecAmbientes:

I - manifestar-se conclusivamente nos processos de contratagdo em apoio técnico a unidade de
gestdo das licitagdes e contratos;

I - gerenciar ou fiscalizar, conforme definido em normativo da prépria unidade, os contratos
firmados pelo TCU relativos a sua area de atuagdo;

IIT - atestar a execucdo dos servicos de sua atribuicao realizados por terceiros e, quando for o
caso, propor glosas ou multas e determinar a substituicdo de prestadores de servigcos inadequados;

IV - emitir ordens de servico e termos de recebimento quando do inicio ou da conclusio,
respectivamente, de servigos prestados por terceiros;

V - autorizar a saida ou a transferéncia de materiais, maquinas e equipamentos, das prestadoras
de servico sob sua fiscalizagdo, disponibilizados para a execucao dos trabalhos contratados, ou a remog¢ao
de material descartado em decorréncia das atividades delas; e

VI - autorizar e acompanhar a execucao de servicos sob sua responsabilidade, em qualquer
horario, inclusive a noite, nos fins de semana e feriados.

VII - elaborar o Plano de Contratagdes Anual da unidade e registra-lo tempestivamente no
Sistema PCA;

VIII - realizar a gestao patrimonial de suas respectivas unidades;

IX - indicar servidor para gerenciar e executar suprimento de fundos destinado ao atendimento
de compras urgentes e de pequeno vulto; e

X - prestar apoio a Diac nos processos de contratacdes e nos processos de aditivos,
reajustamentos, prorrogacdes e revisoes contratuais.

Art. 88. Fica constituido o Comité Técnico de Operacdes em Ambientes Fisicos (Coafis), com
a finalidade de viabilizar o provimento de servigos operacionais, de forma padronizada, na sede e nas
secretarias do TCU nos estados, ao qual compete:

I - coordenar a concepgao e o desenvolvimento de atividades operacionais nos ambientes fisicos
do TCU;

I - avaliar situagdes que alterem a normalidade das operagdes e propor solugdes a
SecAmbientes;

IIT - monitorar, de forma estratégica, as agdes operacionais nos ambientes fisicos do TCU; e

IV - definir padrdes, requisitos de qualidade e de eficiéncia a serem observados nos produtos
entregues em razao de sua atuagao.

§ 1° A composi¢ao do Coafis abrange a participagdo dos titulares, ou seus substitutos, nos
afastamentos legais, das subunidades Diop, Diop-Estados e Diac.

§ 2° O funcionamento do Coafis serd regulamentado pela SecAmbientes em normativo
especifico que devera definir, ao menos, coordenador, frequéncia minima das reunides, secretariado das
reunides e limites de atuagdo do Comité.

Art. 89. Fica constituido o Comité Técnico de Arquitetura e Engenharia (CAE) com a finalidade
de viabilizar o provimento de servi¢os de arquitetura, engenharia e manutencao, de forma padronizada, na
sede e nas secretarias do TCU localizadas nos estados, ao qual compete:
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I - coordenar a concepgdo e o desenvolvimento de projetos de arquitetura e engenharia nos
ambientes fisicos do TCU, inclusive aqueles relativos a manutencao;

IT - avaliar situagdes que alterem a funcionalidade dos sistemas e dos ambientes e propor
solugdes a SecAmbientes;

IIT - monitorar, de forma estratégica, as acdes concernentes a arquitetura e engenharia nos
ambientes fisicos do TCU; e

IV - definir padrdes, requisitos de qualidade e de eficiéncia a serem observados nos produtos
entregues em razao de sua atuagao;

§ 1° A composi¢do do CAE abrange a participagdo dos titulares, ou seus substitutos, nos
afastamentos legais, das subunidades Dipro, Diman e Diac.

§ 2° O funcionamento do CAE sera regulamentado pela SecAmbientes em normativo especifico
que devera definir, ao menos, coordenador, secretariado das reunides e limites de atuagdo do Comité.

CAPITULO X
DAS COMPETENCIAS COMUNS

Art. 90. Sao competéncias comuns as unidades e subunidades integrantes da Segedam, no
ambito de suas respectivas areas de atuacao:
I - participar do processo de formulagdo e de acompanhamento dos planos institucionais;

II - planejar, propor e viabilizar a capacitacao de servidores com o objetivo de desenvolver as
competéncias necessarias a melhoria da eficiéncia e da efetividade da atuagao da Segedam;

III - realizar estudos e pesquisas e propor solugdes de melhoria no desenvolvimento das
atividades;

IV - propor a aquisicdo de materiais, equipamentos, programas de informatica e publicacdes
que auxiliem no desenvolvimento de seus trabalhos, elaborando ou fornecendo informagdes para a
elaboragdo de especificagdes e orcamentos, bem como auxiliando na sua aceitagcdo e recebimento;

V - propor a contratacdo de servicos relativos a sua area de atuacdo, apoiando na elaboracdo de
estudos, projetos basicos e termos de referéncia;

VI - elaborar e manter atualizadas guias e cartas de servigo para os usudrios dos servigos
prestados;

VII - orientar os usudrios quanto aos procedimentos necessarios a solicitagdo e autorizagao dos
servigos sob sua responsabilidade;

VIII - avaliar a satisfagdo dos clientes com os servicos prestados, identificando eventuais
oportunidades de melhoria e propondo aperfeicoamentos nas rotinas e nos processos de trabalho;

IX - fornecer dados e informacdes, incluindo aqueles necessarios a elaboracdo do relatorio de
gestdo para fins de prestacdo de contas, do relatério de atividades do TCU e de outros relatorios
institucionais;

X - elaborar e atualizar manuais de rotinas e procedimentos;

XI - propor a elaboracao e a atualizagdao de normas;

XII - executar as atividades inerentes a gestao de processos e documentos;

XIII - alimentar e manter atualizadas bases de dados e o Portal do TCU;

XIV - acompanhar, avaliar e propor melhorias na area de transparéncia do Portal do TCU;

XV - elaborar expedientes e instruir processos que lhe sejam atribuidos;
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XVI - elaborar extratos para publicagio;

XVII - guardar, controlar e zelar pela integridade dos bens em uso € acompanhar o inventario
desses bens;

XVIII - elaborar certiddes e declaragdes, observando-se, no que couber, o disposto nos arts. 74
a 87 da Resolu¢ao-TCU n° 259, de 7 de maio de 2014;

XIX - participar de reunides, grupos de estudo e de trabalho e de projetos de interesse da
Segedam;

XX - gerenciar riscos;
XXI - elaborar relatorios de suas atividades e prestar contas dos resultados; e

XXII - desenvolver outras atividades inerentes a sua area de atuacgao.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 91. As fungdes de confianga da Segedam sdo as constantes do Anexo desta Portaria, em
conformidade com a Resolucao-TCU n° 373, de 2024.

Art. 92. Fica revogada a Portaria-Segedam n° 12, de 26 de margo de 2024.

Art. 93. Esta Portaria entra em vigor nesta data.
ALESSANDRO GIUBERTI LARANJA

(* Republicada por ter saido com incorre¢ao do original no BTCU Administrativo n° 1, de 2/1/2025, p. 26)
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ANEXO A PORTARIA-SEGEDAM N° 1, DE 2 DE JANEIRO DE 2025

DISTRIBUICAO DAS FUNCOES DE CONFIANCA DA SECRETARIA-GERAL DE

ADMINISTRACAO
DISTRIBUICAO NIVEL DA FC QUANTIDADE
Secretario-Geral FC-6 1
Gabinete Assessor de Secretario-Geral FC-4 4
Total 5
Secretario-Geral Adjunto FC-5 1
Diretor FC-4 2
Adgedam Chefe de Servigo FC-3 3
Assessor FC-3 2
Assistente Administrativo FC-1 1
Total 9
Secretario FC-5 1
Secretario-Adjunto FC-5 1
Diretor FC-4 4
Assessor FC-3
SecPessoas
Chefe de Servigo FC-3 12
Assistente Técnico FC-2 1
Assistente Administrativo FC-1 4
Total 25
Secretario FC-5 1
Diretor FC-4 2
Assessor FC-3 2
SecFinancas Chefe de Servigo FC-3 5
Assistente Técnico FC-2 1
Assistente Administrativo FC-1 4
Total 15
Secretario FC-5 1
Diretor FC-4 3
Assessor FC-3 2
SecCompras Chefe de Servigo FC-3 9
Gerente de processo FC-3 3
Assistente Técnico FC-2 1
Assistente Administrativo FC-1 4
Total 23
Secretario FC-5 1
Secretario-Adjunto FC-5 1
Diretor FC-4 5
SecAmbientes Assessor FC-3 2
Chefe de Servigo FC-3 13
Assistente Administrativo FC-1 18
Total 40
Total Geral 117
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PORTARIA-SEGEDAM N° 2, DE 2 DE JANEIRO DE 2025 (*)

Subdelega competéncias ao Secretario-Geral Adjunto
de Administragdo para os fins que especifica.

O SECRETARIO-GERAL DE ADMINISTRACAO DO TRIBUNAL DE CONTAS DA
UNIAO, no uso de suas competéncias regulamentares, e tendo em vista o disposto no art. 2° da Portaria-
TCU n° 3, de 2 de janeiro de 2025, e

considerando as competéncias atribuidas a Secretaria-Geral Adjunta de Administragdo
(Adgedam) quanto ao assessoramento da Secretaria-Geral de Administracio e a coordenagdo,
acompanhamento e execugdo das acdes estratégicas de administracdo, em consonancia com o disposto na
Resolugao-TCU 373, de 23 de dezembro de 2024, resolve:

Art. 1° Fica subdelegada competéncia ao Secretario-Geral Adjunto de Administracdo e, em seus
impedimentos legais, ao respectivo substituto, para, observadas as normas em vigor aplicaveis, praticar os
seguintes atos:

I - designar servidor responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execuc¢do de contrato
no ambito da Adgedam, nos termos do inciso III do art. 104 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021;

II - autorizar:

a realizagdo de licitagdes nas modalidades de concorréncia, concurso, didlogo competitivo e
pregdo para aquisicao de materiais e execucao de obras ou servigos, de interesse das secretarias do TCU
nos estados, bem como na modalidade leildo para a venda de bens moveis inserviveis naquelas unidades;

as contratacoes decorrentes de atas de registros de precos, de interesse das secretarias do TCU
nos estados, geradas a partir de licitagdes promovidas pelo proprio TCU ou derivadas da condigdo de 6rgao
participante em certames promovidos por outros 6rgaos e entidades publicos federais, em Sistema de
Registro de Precos, como também aquelas provenientes da adesdo, como 6rgao ndo participante, a atas de
registro de pregos firmadas por outros 6rgaos e entidades da Administragao Publica federal, observados os
requisitos previstos no Decreto n°® 11.462, de 31 de margo de 2023, e nos arts. 82 a 86 da Lei n°® 14.133, de
2021, conforme o caso;

a adesdo de o6rgdos ou entidades da Administragdo Publica as atas de registro de pregos de
interesse das secretarias do TCU nos estados, de acordo com o disposto no § 2° do art. 86 da Lei n® 14.133,
de 2021 e nos arts. 31 e 32 do Decreto n°® 11.462, de 2023;

os apostilamentos de contratos de interesse das secretarias do TCU nos estados, nas hipoteses
que envolverem as contratacdes de sua competéncia previstas neste normativo;

as glosas e as retengdes de natureza cautelar nos processos a envolver contratagdes de bens e
servigcos de interesse das secretarias do TCU nos estados.

III - assinar, em nome do Tribunal e no interesse da Administracao, contratos, convénios,
termos de cessdo, de doagdo e de comodato, acordos ou ajustes e os respectivos termos aditivos, bem como
atas de registros de precos, em objetos de interesse das secretarias do TCU nos estados;

IV - proceder a homologagao dos processos licitatorios indicados na alinea “a” do inciso II
deste artigo, adjudicando o respectivo objeto, ou promovendo, caso necessario, o cancelamento, a
revogacdo ou a anulagdo do certame de interesse das secretarias do TCU nos estados;

V - aplicar, no ambito das licitagdes e execugdes contratuais relativas a contratacdes das
secretarias do TCU nos estados, as sangdes previstas nos arts. 86 ¢ 87 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de
1993 e nos arts. 156 ¢ 162 da Lei n°® 14.133, de 2021;

VI - autorizar a prestacdo de servico extraordinario;
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VII - expedir, na area de sua competéncia, certiddes e declaragdes em conformidade, no que
couber, com os arts. 74 a 87 da Resolugdo-TCU n° 259, de 2014, apondo-lhes o necessario visto e
mencionando esta delegacdo, ressalvadas as requeridas pelo Presidente da Reptblica, Vice-Presidente da
Republica, Procurador-Geral da Republica, Advogado-Geral da Unido, Ministros de Estado ou autoridades
de nivel hierarquico equivalente, Membros do Congresso Nacional e Ministros de Tribunais Superiores;

VIII - coordenar e gerenciar agdes que contribuam para a sustentabilidade ambiental,
governanga e responsabilidade social, incluindo as iniciativas da Politica de Acessibilidade do TCU, sob
supervisao de membro do Ministério Publico junto ao TCU indicado pelo Procurador-Geral;

IX - determinar a autuagdo de processos referentes a matérias de sua competéncia, inclusive os
de carater reservado;

X - sobrestar processo referente a matéria de sua competéncia para o qual ndo tenha sido
designado relator, na hipotese de se tratar de matéria conexa com aquela tratada em outro processo em
tramitagdo no TCU;

XI - promover o encerramento de processo de sua area de competéncia que tenha cumprido o
objetivo para o qual foi constituido, em consonancia com a Resolugao-TCU n° 259, de 2014; e

XII - deferir pedidos de vista, de copia e de informagdes relativos a processos afetos a Adgedam
sem relator designado ou ja encerrados, inclusive aqueles com restricdo de acesso em razdo da
confidencialidade, observando-se, no que couber, o disposto nas Resolugdes-TCU n°® 259, de 2014, e 294,
de 2018.

Art. 2° Fica o titular da Adgedam autorizado a, obedecidas as atribuicdes relativas aos titulares
de suas subunidades subordinadas, subdelegar competéncias conferidas por meio desta Portaria, em
consonancia com a necessidade do servigo.

Art. 3° Os atos praticados por subdelegacdo de competéncia deverdo indicar esta situagao nos
seus fundamentos, nos termos do § 3° do art. 14 da Lei n°® 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

Art. 4° Fica revogada a Portaria-Segedam n° 28, de 20 de dezembro de 2024.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
ALESSANDRO GIUBERTI LARANJA

(* Republicada por ter saido com incorrec¢ao do original no BTCU Administrativo n° 1, de 2/1/2025, p. 62)

PORTARIA-SEGEDAM N° 3, DE 2 DE JANEIRO DE 2025 (*)

Subdelega competéncias a Secretaria da Secretaria
Especializada em Ambientes Fisicos para os fins que
especifica.

O SECRETARIO-GERAL DE ADMINISTRACAO DO TRIBUNAL DE CONTAS DA
UNIAO, no uso de suas competéncias regulamentares, e tendo em vista o disposto no art. 2° da Portaria-
TCU n° 3, de 2 de janeiro de 2025, e

considerando as competéncias atribuidas a Secretaria de Especializada em Ambientes Fisicos
(SecAmbientes) quanto ao planejamento, gerenciamento, fiscalizacdo e execugao das atividades inerentes
a gestdo e conservacao dos ambientes fisicos do TCU, no DF e nos estados, em consonancia com o disposto
Resolugao-TCU 373, de 23 de dezembro de 2024, resolve:
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Art. 1° Fica subdelegada competéncia a Secretaria da SecAmbientes e, em seus impedimentos
legais, ao respectivo substituto, para, observadas as normas em vigor aplicaveis, praticar os seguintes atos:

I - designar comissdo de recebimento de objeto de contratos de responsabilidade da unidade;

I - designar servidor para acompanhar e fiscalizar a execucao de contratos de responsabilidade
da unidade;

Il - autorizar a realizagdo de glosas nos processos de pagamento de contratos sob a
responsabilidade da unidade;

IV - autorizar a prorrogacao de prazos de execugdo de contratos de obras ou de servigos de
engenharia, quando a alteragdo ndo implicar acréscimo no valor contratado;

V - autorizar a liberagao de garantia de execugdo contratual prestada por licitante ou contratado,
para os casos sob a responsabilidade da unidade e das secretarias do TCU nos estados;

VI - expedir atestado de capacidade técnica a fornecedores e prestadores de servigos dos
contratos de interesse das secretarias do TCU nos estados;

VII - assinar anotagdes de responsabilidade técnica (ART) e registros de responsabilidade
técnica (RRT) em nome do TCU quando o objeto for de responsabilidade da SecAmbientes;

VIII - gerenciar os projetos, servicos € obras de engenharia e arquitetura no ambito do TCU,
observando as politicas institucionais de seguranga institucional, de acessibilidade, de sustentabilidade e
outras pertinentes;

IX - promover e gerenciar o uso racional do espago fisico dos imdveis sob a responsabilidade
do TCU;

X - gerenciar a programacao visual nas edificagdes do TCU;

XI-zelar pela manutencdo geral da infraestrutura dos imoveis institucionais sob a
responsabilidade do TCU;

XII - autorizar servigos preventivos e corretivos de manutengdo realizados por meio de
contratos de natureza continuada;

XIII - autorizar servigos eletivos de manutencao realizados por meio de contratos de natureza
continuada quando os custos diretos estimados forem inferiores ao limite em que licitagdes de obras e
servigos de engenharia sejam dispensaveis, nos termos da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021, art. 75, inciso
I, apds o titular da unidade solicitante ter ciéncia do orgamento estimado e aprovar a proposta técnica;

XIV - coordenar a gestdo institucional de seguranca fisica e patrimonial do TCU no DF e nos
estados, incluindo a respectiva gestdo de incidentes nessa area;

XV - coordenar a prestacao dos servigos de apoio operacional executados nos ambientes fisicos
do TCU no DF e nos estados, tais como recep¢ao, limpeza, higienizag¢ao e conservagao predial, copeiragem,
jardinagem, lavanderia e dedetizagao;

XVI - receber definitivamente o objeto de contratos de servigos continuos fiscalizados pela sua
diretoria ou servicos subordinados, nos termos do § 2° do art. 88 da Portaria-TCU n° 122, de 28 de junho
de 2023, com auxilio, no que couber, da unidade central de apoio a gestdo contratual, mediante Termo de
Recebimento Definitivo (TRD);

XVII - autorizar a uso tempordario de areas de circulagdo dos prédios do complexo sede do TCU;
XVIII - autorizar o pernoite de veiculos particulares na garagem do complexo sede do TCU;

XIX - autorizar a utilizagdo provisoria de vagas de garagem da reserva de contingéncia dos
prédios do complexo sede do TCU;
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XX - autorizar a emissdo de passagens para prestador de servico terceirizado vinculado a
contrato fiscalizado pela SecAmbientes;

XXI - emitir procuragdo ou autoriza¢do a servidor ou terceiro para atuar junto a 6rgaos do poder
publico e concessiondrias, em Brasilia/DF ou nos estados da Federagdo, com vistas a protocolizagdo, a
requisi¢do e ao acompanhamento de tramitacdo de documentos técnicos de engenharia - projetos,
cumprimento de exigéncias de pendéncias de projetos, anotacdes de responsabilidade técnica, alvaras de
construcdo, habite-se, ligacdo provisoria e definitiva de energia e abastecimento de dgua para execucao de
obras;

XXII - autorizar a distribuigdo de bens permanentes na sede e nas secretarias do TCU nos
estados, assim como a movimentagao desses bens na sede;

XXIII - autorizar a baixa e a alienagdo de bens permanentes;

XXIV - autorizar a baixa de bens extraviados quando o montante do débito apurado no
inventario anual, por detentor de carga, considerando-se os valores atualizados dos itens envolvidos, ndo
exceder a 5% do limite previsto no art. 75, I, da Lei n° 14.133, de 2021 para dispensa de licitacao,
considerando-se, ainda, as atualizacOes desse valor realizadas com base no art. 182 da mesma Lei;

XXV - determinar a autuagdo de processos referentes a matérias de sua competéncia, inclusive
os de carater reservado;

XXVI - encaminhar processos de fiscalizagcdo e pagamento, relativos a contratos de que tenha
responsabilidade de fiscalizacdo, inclusive nos casos de fiscalizagdo compartilhada com outras unidades da
Secretaria do TCU, para outras unidades técnicas do Tribunal,

XXVII - promover o encerramento de processo da sua area de competéncia que tenha cumprido
o0 objetivo para o qual foi constituido, em consonancia com a Resolu¢ao-TCU n° 259 de 7 de maio de 2014;

XXVIII - deferir pedidos de vista, de copia e de informacdes relativas a processos afetos a
SecAmbientes sem relator designado ou j& encerrados, inclusive aqueles com restricao de acesso em razao
da confidencialidade, observando-se, no que couber, o disposto nas Resolu¢des-TCU n° 259, de 2014, e
n°® 294, de 18 de abril de 2018;

XXIX - expedir certiddes e declaragdes, apondo-lhes o necessario visto, ressalvadas as
requeridas pelo Presidente ou Vice-Presidente da Republica, Procurador-Geral da Republica, Advogado-
Geral da Unido, Ministros de Estado ou autoridades de nivel hierdrquico equivalente, membros do
Congresso Nacional e Ministros de Tribunais Superiores, observando-se, no que couber, o disposto nos
arts. 74 a 87 da Resolucao-TCU n° 259, de 2014; ¢

XXX - baixar outros atos necessarios ao andamento das atividades inerentes a area especifica
de atuagdo da SecAmbientes.

Art. 2° Fica a titular da SecAmbientes autorizada a, obedecidas as atribuigdes relativas aos
titulares de suas subunidades subordinadas, subdelegar competéncias conferidas por meio desta Portaria,
em consonancia com a necessidade do servigo.

Art. 3° Os atos praticados por subdelegacdo de competéncia deverdo indicar esta situagdo nos
seus fundamentos, nos termos do § 3° do art. 14 da Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

Art. 4° Fica revogada a Portaria-Segedam n° 32, de 20 de dezembro de 2024.
Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
ALESSANDRO GIUBERTI LARANJA

(* Republicada por ter saido com incorrecao do original no BTCU Administrativo n° 1, de 2/1/2025, p. 64)
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PORTARIA-SEGEDAM N° 4, DE 2 DE JANEIRO DE 2025 (*)

Subdelega competéncias ao Secretario da Secretaria
Especializada em Compras Publicas para os fins que
especifica.

O SECRETARIO-GERAL DE ADMINISTRACAO DO TRIBUNAL DE CONTAS DA
UNIAO, no uso de suas competéncias regulamentares, e tendo em vista o disposto no art. 2° da Portaria-
TCU n° 3, de 2 de janeiro de 2025, ¢

considerando as competéncias atribuidas a Secretaria Especializada em Compras Publicas
(SecCompras) quanto ao gerenciamento e execucdo de atividades voltadas a aquisi¢do de bens e a
contratacdo de obras e servicos; a formalizacdo de convénios, cessoes de uso, doagdes, comodatos e
alienagdes; ao apoio técnico na fiscalizagdo e gestdo de contratos; a concessao de suprimento de fundos no
ambito do TCU, a excecdo das demandas originarias da Secretaria de Apoio Especializado (Seae) e do
Instituto Serzedello Corréa (ISC), bem como a execucdo or¢amentaria e financeira inerente a quitagdo de
despesas junto a pessoas fisicas e juridicas contratadas, fornecedores de bens e servicos, em consonancia
com o disposto na Resolugao-TCU 373, de 23 de dezembro de 2024, resolve:

Art. 1° Fica subdelegada competéncia ao titular da SecCompras e, em seus impedimentos legais,
ao seu respectivo substituto, para, observadas as normas em vigor aplicaveis, praticar os seguintes atos:

I - designar agente de contratagdo, pregoeiro, comissao de contratagdao e equipe de apoio para
os fins do art. 8°, e seus §§ 1° e 5° da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, assim como leiloeiro
administrativo ou oficial, nos termos do caput do art. 31 do mesmo diploma legal;

IT - constituir comissdes para os fins previstos nos arts. 15, § 8°, 51 e 73, inciso I, alinea “b”, da
Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, bem como no § 2° do art. 8° e no art. 140 da Lei n® 14.133, de 2021;

I1I - autorizar:

a realizag¢do de despesas previstas nos incisos I, II, 111, V, VII, VIII, IX, XI, XIII, XIV, XV e
nas alineas “a”, “f”, “;” e “k” do inciso IV, todos do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021, bem como as
inexigibilidades previstas no art. 74 do aludido diploma legal;

a realizacdo de outros dispéndios de interesse de unidades do TCU, aos quais ndo se apliquem,
em razao de caracteristicas proprias, as modalidades de licitagao legalmente previstas;

¢) a inscri¢do de empresas, devidamente habilitadas, no cadastro de fornecedores do TCU;

d) a liberagao da garantia prestada por licitante ou contratado, de acordo com o previsto no § 4°
do art. 56 da Lei n°® 8.666, de 1993, e nos arts. 58, § 2°, ¢ 100 da Lei n° 14.133, de 2021; ¢

e) a inscrigdo, em Restos a Pagar, de despesas envolvendo fornecedores da sede e das secretarias
do TCU nos estados.

IV - assinar, em nome do Tribunal ¢ no interesse da Administragdo, contratos ¢ termos aditivos
nos casos de despesas realizadas na forma dos incisos I, II, 11, V, VII, VIII, IX, XI, XIII, XIV e XV ¢ nas
alineas “a”, “t”, “;” e “k” do inciso 1V, todos do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021, bem como de
inexigibilidades previstas no art. 74 da Lei n° 14.133, de 2021;

V - expedir atestado de capacidade técnica a fornecedores e prestadores de servigos;

VI - aplicar, no ambito dos contratos e termos aditivos assinados em nome do TCU, nos casos
de dispensas de licitagdao de que tratam as alineas “a”, “t”, “;”” e “k” do inciso IV e dos incisos I, II, III, V,
VII, VIIIL, IX, XI, XIII, XIV e XV, todos do art. 75 da Lein® 14.133, de 2021, bem como nas inexigibilidades
previstas no art. 74 do mesmo diploma legal, as sang¢des previstas nos incisos I a III do art. 156 e no art.
162 da referida Lei;
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VII - expedir certiddes e declaracdes, apondo-lhes o necessario visto, ressalvadas as requeridas
pelo Presidente ou Vice-Presidente da Republica, Procurador-Geral da Republica, Advogado-Geral da
Unido, Ministros de Estado ou autoridades de nivel hierdrquico equivalente, membros do Congresso
Nacional e Ministros de Tribunais Superiores, observando-se, no que couber, o disposto nos arts. 74 a 87
da Resolucao-TCU n° 259, de 7 de maio de 2014;

VIII - designar servidor para acompanhar e fiscalizar a execucdo de contratos de
responsabilidade da SecCompras;

IX - movimentar recursos or¢gamentarios e financeiros destinados ao atendimento de despesas
do TCU envolvendo fornecedores da sede e das secretarias do TCU nos estados;

X - emitir e assinar, de acordo com a Lei n°4.320, de 17 de marco de 1964, os documentos
necessarios a execucao de despesas envolvendo fornecedores da sede e das secretarias do TCU nos estados
e de outros 6rgdos ou entidades decorrentes de Termo de Execucdo Descentralizada (TED) de créditos;

XI - reconhecer despesas de exercicios anteriores envolvendo fornecedores da sede e das
secretarias do TCU nos estados, nos termos do art. 37 da Lei n® 4.320, de 1964;

XII - emitir declaragdes relativas a adequagdo orcamentaria e financeira de despesas
envolvendo fornecedores da sede e das secretarias do TCU nos estados e derivadas de compartilhamento

de imoveis com outros 6rgaos e entidades, nos termos do art. 16 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio
de 2000 (LRF);

XIII - expedir orientagdes quanto aos procedimentos referentes a abertura e ao encerramento
do exercicio financeiro no tocante a despesas envolvendo fornecedores da sede e das secretarias do TCU
nos estados;

XIV - aprovar, nos termos da Portaria-TCU n° 175, de 30 de novembro de 2022, que dispde
sobre o Plano de Contratagdes Anual (PCA) no ambito do Tribunal, os Documentos de Formalizacao de
Demanda (DFDs) cujo valor previsto para o objeto, ou para a soma total dos contratos continuos,
computadas eventuais prorrogacdes, for inferior aos valores constantes do art. 75, incisos I e II, da Lei
n°® 14.133, de 2021, e suas atualizagdes;

XV - aprovar os DFDs que se referirem a contratos de servico ou fornecimento de bens
continuos, desde que ndo haja alteragdo quantitativa ou qualitativa em relagdo ao objeto do DFD aprovado
em exercicio anterior;

XVI - conceder suprimento de fundos, nos termos do art. 68 da Lei n® 4.320, de 1964, e do art.
45 do Decreto n°® 93.872, de 23 de dezembro de 1986;

XVII - proceder a entrega do numerario ao suprido mediante a liberagao de limite de saldo em
Cartdo de Pagamento do Governo Federal (CPGF) para pagamento a estabelecimentos afiliados, utilizando-
se a modalidade fatura ou ordem bancaria, nos termos de normativo interno especifico;

XVIII - analisar os processos de concessdao de suprimento de fundos, verificando, dentro do
procedimento de prestacao de contas, se o objeto do gasto realizado ¢ elegivel e se sao houve aplicagcdo
diversa dos recursos disponibilizados;

XIX - deferir pedidos de vista, de copia e de informagdes relativas a processos afetos a
SecCompras sem relator designado ou ja encerrados, inclusive aqueles com restri¢do de acesso em razao
da confidencialidade, observando-se, no que couber, o disposto na Resolugao-TCU n°® 259, de 2014 e na
Resolucao-TCU n° 294, de 18 de abril de 2018;

XX - determinar a autuagdo de processos referentes a matérias de sua competéncia, inclusive
os de carater reservado;

XXI - promover o encerramento de processos da sua drea de competéncia que tenham cumprido
0 objetivo para o qual foram constituidos, em consonancia com a Resolugdao-TCU n° 259, de 2014, com
excecao daqueles que envolvam o pagamento de fornecedores, os quais serdo encerrados e arquivados na
Secretaria Especializada em Or¢amentos, Finangas, Contabilidade e Servigos Administrativos Transversais
(SecFinangas), ap0s a finalizagao das atribuig¢des técnicas especificas de sua competéncia; e
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XXII - baixar outros atos necessarios ao andamento das atividades inerentes a area especifica
de atuagdo da SecCompras.

Art. 2° Fica o titular da SecCompras autorizado a, obedecidas as atribuigdes relativas aos
titulares de suas subunidades subordinadas, subdelegar competéncias conferidas por meio desta Portaria,
em consonancia com a necessidade do servico.

Art. 3° Os atos praticados por subdelegagdao de competéncia deverao indicar esta situagao nos
seus fundamentos, nos termos do § 3° do art. 14 da Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

Art. 4° Fica revogada a Portaria-Segedam n° 31, de 20 de dezembro de 2024.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
ALESSANDRO GIUBERTI LARANJA

(* Republicada por ter saido com incorrec¢do do original no BTCU Administrativo n° 1, de 2/1/2025, p. 67)

PORTARIA-SEGEDAM N° 5, DE 2 DE JANEIRO DE 2025 (*)

Subdelega competéncias ao Secretdrio da Secretaria
Especializada de  Orgamento, Finangas e
Contabilidade para os fins que especifica.

O SECRETARIO-GERAL DE ADMINISTRACAO DO TRIBUNAL DE CONTAS DA
UNIAO, no uso de suas competéncias regulamentares, e tendo em vista o disposto no art. 2° da Portaria-
TCU n° 3, de 2 de janeiro de 2025, ¢

considerando as competéncias atribuidas a Secretaria Especializada em Or¢gamento, Financgas e
Contabilidade (SecFinangas) quanto ao gerenciamento e a execucao das atividades inerentes a programagao
e execu¢ao orcamentario-financeira e a contabilidade do Tribunal, e ao processo de deslocamento a trabalho
de servidores e colaboradores, em consondncia com o disposto na Resolucdo-TCU n° 373, de 23 de
dezembro de 2024, resolve:

Art. 1° Fica subdelegada competéncia ao Secretario da SecFinangas e, em seus impedimentos
legais, ao respectivo substituto, para, observadas suas competéncias ¢ as normas aplicaveis em vigor,
praticar os seguintes atos:

I - movimentar recursos orgamentarios e financeiros destinados ao atendimento de despesas do
TCU;

IT - movimentar os recursos decorrentes de operagdes de crédito externo firmadas pela
Republica Federativa do Brasil e entidades internacionais e que tenham o TCU como beneficidrio;

IIT - movimentar os recursos recebidos em doagdo de entidades ou organismos nacionais ou
internacionais;

IV - emitir e assinar, de acordo com a Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, os documentos
necessarios a execucdo de despesas do Tribunal e de outros 6rgaos ou entidades decorrentes de Termo de
Execugao Descentralizada (TED) de créditos;

V -reconhecer despesas de exercicios anteriores, nos termos do art. 37 da Lei n® 4.320, de 1964;
VI - autorizar a inscri¢ao de despesas em Restos a Pagar;

VII - autorizar o provisionamento € os correspondentes sub-repasses de recursos necessarios ao
atendimento de despesas do TCU;
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VIII - gerenciar a disponibilizagdo de crédito para os supridos e realizar o pagamento de
despesas de suprimento de fundos no ambito do TCU, a exce¢dao das demandas origindrias da Seae e do
ISC;

IX - emitir declaragdes relativas a adequagao orcamentaria e financeira de despesas, nos termos
do art. 16 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 (LRF);

X - expedir orientagdes quanto aos procedimentos referentes a abertura e ao encerramento do
exercicio financeiro;

XI - aprovar a prestagao de contas e autorizar a baixa de responsabilidade de supridos na forma
da Portaria-TCU n° 193, de 20 de julho de 2018;

XII - expedir, em conformidade com os artigos 74 a 87 da Resolugao-TCU n° 259, de 7 de maio
de 2014, no que couber, certiddes e declaracdes, na drea de sua competéncia, apondo-lhes o necessario visto
e mencionando esta delegagao, ressalvadas as requeridas pelo Presidente da Republica, Vice-Presidente da
Republica, Procurador-Geral da Republica, Advogado-Geral da Unido, Ministros de Estado ou autoridades
de nivel hierarquico equivalente, Membros do Congresso Nacional e Ministros de Tribunais Superiores;

XIII - representar, como pessoa fisica responsavel pelo Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ) e pelo Sistema Publico de Escrituragao Digital (Sped), o 6rgao Tribunal de Contas da Unido (CNPJ
00.414.607/0001-18) perante a Receita Federal do Brasil, a Caixa Econdmica Federal e a Secretaria de
Previdéncia nos assuntos pertinentes a certificagdo digital (e-CNPJ), administracdo tributaria e
previdenciaria relativa aos fornecedores, autoridades e servidores do Quadro de Pessoal da Secretaria do

TCU, nos polos ativo e passivo, podendo assinar e praticar os demais atos administrativos necessarios;

XIV - autorizar viagem de servidor do TCU, dentro do territério nacional, para realizar servigos
afetos a area de atuacdo da Secretaria-Geral de Administragdo (Segedam);

XV - emitir requisi¢ao de passagem aérea e autorizar transporte, inclusive para colaborador e
colaborador eventual, excetuando-se a operacionalizagdo dos procedimentos inerentes a Resolugdao-TCU
n°® 225, de 13 de maio de 2009;

XVI - conceder didria e adicional de embarque e desembarque, inclusive para colaborador e
colaborador eventual, bem como autorizar o pagamento dessas indenizagdes;

XVII - autorizar alteracdes e decidir sobre justificativas apresentadas por servidor em relagao
ao adiamento ou antecipagdo de saida ou retorno de viagem, quando ndo importarem em Onus adicional
para o TCU;

XVIII - outorgar poderes a beneficiario de didrias internacionais para retirar o numerario e
assinar o contrato de cdmbio correspondente junto a institui¢@o financeira, quando o pagamento ocorrer em
moeda estrangeira;

XIX - credenciar servidores e despachantes para providenciar, junto ao Departamento de
Transito do Distrito Federal (Detran-DF), o registro, baixa, licenciamento e emplacamento de veiculos da
frota do TCU;

XX - autorizar o deslocamento de veiculos pertencentes a frota do TCU e a frota contratada
além dos limites do Distrito Federal;

XXI - determinar a autuacdo de processos referentes a matérias de sua competéncia, inclusive
os de carater reservado;

XXII - promover o encerramento de processo da sua area de competéncia que tenha cumprido
o0 objetivo para o qual foi constituido, em consonancia com a Resolugdo-TCU n° 259, de 2014;
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XXII - deferir pedidos de vista, de copia e de informacdes relativas a processos afetos a
SecFinancas sem relator designado ou ja encerrados, inclusive aqueles com restricao de acesso em razao
da confidencialidade, observando-se, no que couber, o disposto nas Resolu¢des-TCU n° 294, de 18 de abril
de 2018, e n° 259, de 2014;

XXIV - designar servidor responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo de
contrato no ambito da SecFinangas, nos termos do inciso III do art. 58 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, e do inciso III do art. 104 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021;

XXV - autorizar a realizacdo de glosas nos processos de pagamento de contratos sob a
responsabilidade da unidade;

XXVI - analisar e autorizar as solicitacdes de ressarcimento de despesas efetuadas por
servidores em beneficio do TCU, nas hipoteses de impossibilidade de aquisicdo do bem e/ou servigo pelo
processo normal de execucao da despesa publica (empenho, liquidagdo e pagamento ou suprimento de
fundos), até o limite de 30% do valor para a concessdo de suprimento de fundos realizada por meio do
Cartao de Pagamento do Governo Federal (CPGF) por nota fiscal/ estabelecimento;

XXVII - analisar e autorizar as solicitacdes de restituicdo de valores recolhidos a maior ou
indevidamente ao TCU, nos termos dos artigos 9° e 10 da Portaria Conjunta Segecex-Segedam n° 1, de 2
de junho de 2021; e

XXVIII - baixar outros atos necessarios ao andamento das atividades inerentes a area especifica
de atuagdo da SecFinangas.

Art. 2° Fica o titular da SecFinancgas autorizado a, obedecidas as atribui¢des relativas aos
titulares de suas subunidades subordinadas, subdelegar competéncias conferidas por meio desta Portaria,
em consonancia com a necessidade do servigo.

Art. 3° Os atos praticados por subdelegacdo de competéncia deverdo indicar esta situagao nos
seus fundamentos, nos termos do § 3° do art. 14 da Lei n°® 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

Art. 4° Fica revogada a Portaria-Segedam n° 30, de 20 de dezembro de 2024.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
ALESSANDRO GIUBERTI LARANJA

(* Republicada por ter saido com incorrec¢ao do original no BTCU Administrativo n° 1, de 2/1/2025, p. 70)

PORTARIA-SEGEDAM N° 6, DE 2 DE JANEIRO DE 2025 (*)

Subdelega competéncias ao Secretdrio da Secretaria
Especializada em Gestao de Pessoas para os fins que
especifica.

O SECRETARIO-GERAL DE ADMINISTRACAO DO TRIBUNAL DE CONTAS DA
UNIAO, no uso de suas competéncias regulamentares, e tendo em vista o disposto no art. 2° da Portaria-
TCU n° 3, de 2 de janeiro de 2025, e

considerando as competéncias atribuidas a Secretaria Especializada em Gestdo de Pessoas
(SecPessoas) quanto a proposi¢do e conducdo de politicas de gestdo de pessoas, bem como ao
gerenciamento ¢ a execu¢do das atividades inerentes aos servigos de pessoal, a gestdo de clima
organizacional, desempenho profissional, satde, qualidade de vida, alocagdo e movimentagao de pessoas
no ambito do TCU, em consonancia com o disposto na Resolu¢do-TCU n° 373, de 23 de dezembro de 2024,
resolve:
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Art. 1° Fica subdelegada competéncia ao Secretario da SecPessoas e, em seus impedimentos
legais, ao respectivo substituto, para, observadas as normas em vigor aplicaveis, praticar os seguintes atos:

I - dar posse a servidor nomeado para exercer cargo de provimento efetivo ou em comissao;
I - lotar servidor do Quadro de Pessoal da Secretaria do TCU;,

III - alterar a vinculagdo técnica de servidores do Quadro de Pessoal do TCU, entre as unidades
sediadas numa mesma localidade, condicionada a anuéncia dos titulares das unidades envolvidas e dos
titulares das unidades bésicas, quando for o caso;

IV - remover servidor do Quadro de Pessoal da Secretaria do TCU, nos limites estipulados em
normas especificas e observados os procedimentos dispostos na Resolu¢ao-TCU n° 286, de 16 de janeiro
de 2017,

V - designar servidores para exercer as fungdes de confianca dos niveis FC-5 e FC-6, apos
autorizacdo da Presidéncia registrada em sistema informatizado e observados os requisitos dispostos nos
normativos correlatos, bem como editar os respectivos atos de dispensa;

VI - designar servidores para exercer as funcdes de confianca dos niveis FC-1 a FC-4,
observados os requisitos dispostos nos normativos correlatos bem como editar os respectivos atos de
dispensa;

VII - designar servidores para exercer as funcdes de confianca de especialista sénior FC-5, apds
autorizagdo da Presidéncia registrada em sistema informatizado, e agendar a dispensa do servidor da
respectiva funcao de confianga, observados os requisitos dispostos nos normativos correlatos;

VIII - designar servidores para exercer as fun¢des de confianga de especialista sénior FC-3 e
FC-4 e agendar a dispensa do servidor da respectiva funcdo de confianga, observados os requisitos dispostos
nos normativos correlatos;

IX - designar, mediante indicagdo, os substitutos de titulares das fungdes de confianca e dos
cargos em comissao de Oficial de Gabinete e Assistente de Gabinete e os servidores incumbidos de exercer
interinamente essas fungdes, nos afastamentos, auséncias e impedimentos do titular, observados os
requisitos dispostos nos normativos correlatos, bem como editar os respectivos atos de dispensa;

X - expedir e assinar a carteira de identidade de controle externo de que trata a Portaria-TCU
n® 180, de 6 de agosto de 2010, e o cartdo de identidade funcional de que trata a Portaria-TCU n° 191, de
27 de agosto de 2012;

XI - proceder ao registro de elogios nos assentamentos funcionais dos servidores, quando
indicados ou autorizados pelas autoridades ou dirigentes de unidades basicas da Secretaria do TCU;

XII - proceder ao registro, nos assentamentos individuais dos servidores, das penalidades
disciplinares de adverténcia e suspensdo previstas no art. 127 da Lein® 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

XIITI - decidir sobre pedidos de dispensa de ponto para participagdo em competi¢ao desportiva
nacional ou para integrar, mediante convocagao, representacao desportiva nacional, no Pais ou no exterior,
bem como para outros eventos previstos em norma especifica;

XIV - decidir, em favor dos servidores do Quadro de Pessoal da Secretaria do TCU sobre
periodos ou saldos de férias ndo indenizados no acerto de contas decorrente da vacancia, bem como decidir
sobre a dispensa do cumprimento de novo intersticio de doze meses para a aquisi¢ao do direito as primeiras
férias no Tribunal, observados os normativos correlatos;

XV - designar grupos de trabalho e comissoes;

XVI - langar apostilas nos atos relativos a pessoal, ativo e inativo, vinculado a Secretaria do
TCU;
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XVII - designar médicos e dentistas para atuar como perito do corpo clinico da pericia
administrativa oficial em saude do TCU;

XVIII - homologar os calculos de proventos e expedir titulos de inatividade;

XIX - decidir sobre os pedidos de:

a) ajuda de custo por motivo de remog¢ado de servidor no interesse da Administracao;
b) auxilio-moradia;

¢) adicional por tempo de servigo;

d) adicional noturno;

e) adicional de insalubridade, de periculosidade e de atividades penosas;

f) licencas previstas no art. 81 da Lei n°8.112, de 1990, inclusive a licenca-prémio por
assiduidade referida no art. 7° da Lei n® 9.527, de 10 de dezembro de 1997, e, nos termos da Resolucao-
TCU n° 212, de 25 de junho de 2008, a licenga para capacitacao;

g) licencas médicas, a vista dos respectivos laudos;
h) licenga por acidente em servico;

1) licenca a gestante, a adotante e paternidade;

j) auxilio-funeral;

k) auxilio-reclusao;

1) auxilio-natalidade;

m) assisténcia pré-escolar (auxilio-creche);

n) abono de permanéncia;

0) isen¢do de Imposto de Renda a servidores inativos e pensionistas acometidos de doenga grave
especificada em lei, nos casos em que nao implique alteragao do fundamento legal do beneficio;

p) pensdo aos beneficiarios de servidores falecidos, bem como suas respectivas atualizacdes;

q) usufruto dos periodos de licenca-prémio por assiduidade adquiridos na forma da redagdo
original do art. 81, inciso V, da Lei n° 8.112, de 1990;

r) conversao em pecunia dos periodos de licenca-prémio por assiduidade ja adquiridos de
acordo com a redagdo original do § 2° do art. 87 da Lei n® 8.112, de 1990, e ndo gozados por servidor que
vier a falecer;

s) conversdao em pecunia dos periodos de licenga-prémio por assiduidade ja adquiridos, ndo
gozados nem computados em dobro para fins de aposentadoria, na medida das disponibilidades
orcamentarias e financeiras do Tribunal, em conformidade com a jurisprudéncia do TCU;

t) pagamento da indenizagdo de transporte e do auxilio-transporte;

u) adi¢do de parcelas das vantagens pessoais denominadas "quinto" e "décimo", bem como as
respectivas atualizagdes progressivas, nos termos das Leis n® 8.112, de 1990, 8.911, de 11 de julho de 1994,
9.527, de 10 de dezembro de 1997, € 9.624, de 2 de abril de 1998, bem como em cumprimento a decisdes
judiciais;

v) acumulagdo, alteracdo e interrupgdo de férias de servidores do Quadro de Pessoal da
Secretaria do TCU, observados os normativos correlatos;

X) prestacao de servi¢o extraordinario, bem como o respectivo computo no banco de horas ou
pagamento em pectnia, conforme o caso, nos termos da Resolucdo-TCU n° 204, de 1° de agosto de 2007,

y) afastamento para exercicio de mandato eletivo;
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z) afastamento para participagdo em programa de formagdo de concurso publico no ambito
federal;

aa) horario especial de trabalho formulado por servidores estudantes e por aqueles com
deficiéncia, em consonancia com os procedimentos disciplinados pelas Portarias-TCU n°® 605, de 22 de
dezembro de 1997, 396, de 18 de dezembro de 2019, e 137, de 14 de maio de 2010;

ab) realizacdo de estagio supervisionado por servidores estudantes da Secretaria do TCU, em
consonancia com a Portaria-TCU n° 605, de 1997,

ac) jornada reduzida de trabalho, bem como a sua renovagao e reversao, em consonancia com
o disposto na Resolu¢@o-TCU n° 130, de 15 de dezembro de 1999;

ad) regime especial de cumprimento de jornada de trabalho a titulo de estimulo a especializagdo
do corpo técnico do TCU, observados os procedimentos definidos pela Resolugao-TCU n° 212, de 2008;

ae) averbacao de tempo de servigo e de contribuicao e a contagem especial de tempo de servigo
prestado por servidor publico que exerceu, como celetista, no servigo publico, atividades insalubres,
penosas e perigosas, no periodo anterior a vigéncia da Lei n° 8.112, de 1990, de acordo com a legislagao
em vigor e com as decisdes do TCU, e de outros eventos relativos ao tempo de servigo do servidor;

af) ressarcimento de despesas com medicacdo de uso continuo, na forma estatuida pela
Resolugao-TCU n° 231, de 9 de dezembro de 2009; ¢

ag) reducdo da base de céalculo da contribuicao social dos servidores inativos € pensionistas
acometidos de doenca incapacitante e alcancados pelo § 21 do art. 40 da Constitui¢do Federal até a data da
entrada em vigor da Emenda Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019;

ah) regime especial de cumprimento de jornada de trabalho para fins de amamentagdo,
observados os procedimentos definidos pela Portaria-TCU n° 388, de 12 de dezembro de 2019; e

ai) pagamento da indenizagdo a servidora ocupante de FC dispensada da fun¢do, ou a ocupante
de CC exonerada, quando gestante ou em usufruto de licenca a gestante ou a adotante, nos termos da
Portaria-TCU n° 148, de 5 de outubro de 2020, alterada pela Portaria-TCU n°® 94, de 21 de junho de 2022.

XX - autorizar:

a) a progressao funcional e a promogao dos servidores do Quadro de Pessoal da Secretaria do
Tribunal, previstas nos §§ 1° e 2° do art. 14 da Lei n° 10.356, de 27 de dezembro de 2001, com a redagdo
dada pela Lei n° 12.776, de 28 de dezembro de 2012, observados os procedimentos previstos na Portaria-
TCU n° 165, de 1° de julho de 2013;

b) as auséncias ao servigo, nos termos previstos no art. 97 da Lei n® 8.112, de 1990;

c¢) os descontos relativos as faltas ao servico sem motivo justificado, nos termos do art. 44,
inciso I, da Lein® 8.112, de 1990;

d) o langamento de falta ao servico nos registros de frequéncia, em virtude do ndo cumprimento
das metas de teletrabalho, bem como o langamento em folha de pagamento dos respectivos descontos, nos
termos do art. 26, §§ 2° e 3°, da Portaria-TCU n° 9, de 18 de janeiro de 2022; e

e) os descontos ou restituigdes ao erario sobre a remuneragao ou provento dos servidores ativos
e inativos e pensionistas, por imposic¢ao legal ou mandado judicial, nos termos do art. 45 da Lei n® 8.112,
de 1990;

XXI - assinar, em nome do TCU e no interesse da Administracdo, termos de convénios para
fins de realizagdo de estagio supervisionado por servidores estudantes da Secretaria do Tribunal, em
consonancia com a Portaria-TCU n° 605, de 1997;

XXII - baixar outros atos necessarios ao andamento das atividades inerentes a area especifica
de atuagdo da SecPessoas;
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XXIII - determinar a autuagao de processos na sua area de competéncia, inclusive os de carater
reservado;

XXIV - deferir pedidos de vista, de copia e de informagdes relativas a processos afetos a
SecPessoas sem relator designado ou ja encerrados, inclusive aqueles com restricdo de acesso em razao da
confidencialidade, observando-se, no que couber, o disposto nas Resolu¢des-TCU n° 294, de 18 de abril de
2018, e n® 259, de 7 de maio de 2014;

XXV - promover o encerramento de processo de sua area de competéncia que tenham cumprido
0 objetivo para o qual foi constituido, em consonancia com a Resolu¢ao-TCU n° 259, de 2014;

XXVI - designar servidor para acompanhar e fiscalizar a execu¢do de contratos de
responsabilidade da SecPessoas;

XXVII - expedir, na sua area de competéncia, certidoes e declaragdes, apondo-lhes o necessario
visto, ressalvadas as requeridas pelo Presidente ou Vice-Presidente da Republica, Procurador-Geral da
Republica, Advogado-Geral da Unido, Ministros de Estado ou autoridades de nivel hierarquico equivalente,
membros do Congresso Nacional e Ministros de Tribunais Superiores, observando-se, no que couber, o
disposto nos arts. 74 a 87 da Resolugdo-TCU n° 259, de 2014;

XXVII - emitir o formulério Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) para servidores do
Quadro de Pessoal da Secretaria do TCU, conforme modelo de documento instituido para o Regime Geral
de Previdéncia Social;

XXIX - encaminhar processos de nomeacao de candidatos para cargos efetivos, de vacancia e
de concessao de aposentadoria de servidores do Tribunal para apreciagdao da Presidéncia do TCU;

XXX - encaminhar processos de cobranga de débitos ao erario para a Consultoria Juridica do
TCU, quando cabivel; e

XXXI - submeter os atos de admissdo ou de concessdo de aposentadoria, reforma e pensao,
cadastrados no Sistema e-Pessoal, a Secretaria de Auditoria Interna (Seaud), nos termos dos arts. 2°e 11 da
Instru¢ao Normativa n® 78, de 21 de margo de 2018.

Art. 2° Fica o titular da SecPessoas autorizado a, obedecidas as atribui¢des relativas aos titulares
de suas subunidades subordinadas, subdelegar competéncias conferidas por meio desta Portaria, em
consonancia com a necessidade do servigo.

Art. 3° Os atos praticados por subdelegacdo de competéncia deverdo indicar esta situagdo nos
seus fundamentos, nos termos do § 3° do art. 14 da Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

Art. 4° Fica revogada a Portaria-Segedam n° 29, de 20 de dezembro de 2024.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
ALESSANDRO GIUBERTI LARANJA

(* Republicada por ter saido com incorrec¢ao do original no BTCU Administrativo n° 1, de 2/1/2025, p. 73)
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PORTARIA-SEGEDAM N° 7, DE 2 DE JANEIRO DE 2025 (*)

Subdelega competéncias a Diretora-Geral do Instituto
Serzedello Corréa para os fins que especifica.

O SECRETARIO-GERAL DE ADMINISTRACAO DO TRIBUNAL DE CONTAS DA
UNIAO, no uso de suas competéncias regulamentares, a vista do disposto no art. 2° da Portaria-TCU n° 3,
de 2 de janeiro de 2025, da Presidéncia deste Tribunal, e

considerando as competéncias atribuidas ao Instituto Serzedello Corréa (ISC) quanto a
proposicdo, implementacao e acompanhamento de politicas e diretrizes de educacao corporativa, gestdo do
conhecimento organizacional, gestdo documental, gestdo cultural e fomento a pesquisa, bem como
realizagdo dos processos de sele¢ao externa de servidores, em consonancia com Resolucao-TCU n°® 373, de
23 de dezembro de 2024, resolve:

Art. 1° Fica subdelegada competéncia a Diretora-Geral do Instituto Serzedello Corréa e, em
seus impedimentos legais, ao respectivo substituto, para, observadas as normas em vigor aplicaveis, praticar
0s seguintes atos:

I - autorizar a realizagdo de despesas previstas nos incisos I, II, III, V, VII, VIII, IX, XI, XIII,
XIV, XV e nas alineas “a”, “f”, “j” e “k” do inciso IV, todos do art. 75 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021, bem como as inexigibilidades previstas no art. 74 do aludido diploma legal afetas a area de educagao
corporativa,

IT - autorizar glosas nos processos de pagamento de contratos, fornecimentos e servigos sob a
responsabilidade do ISC;

III - assinar, em nome do Tribunal e no interesse da Administrag¢do, contratos ¢ termos aditivos
nos casos de despesas realizadas na forma dos incisos I, I1, II1, V, VII, VIII, IX, XI, XIII, XIV e XV e nas
alineas “a”, “f”, “4” e “k” do inciso IV, todos do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021, bem como de
inexigibilidades previstas no art. 74 da Lei n® 14.133, de 2021, relativos a area de educagdo corporativa;

IV - autorizar a inscrigdo de firmas, devidamente habilitadas, no Cadastro de Fornecedores do
ISC;

V - designar comissao para proceder na forma prevista nos arts. 15, § 8°, 51 e 73, inciso I, alinea
“b”, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, bem como no § 2° do art. 8° e no art. 140 da Lei n°® 14.133,
de 2021; no § 8° do art. 15, no art. 51 ¢ na alinea "b" do inciso I do art. 73, todos da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993; bem como previsto no § 2° do art. 8°, no inciso XI do § 1° do art. 32, no § 4° do art. 80, nos
incisos I e II do art. 140 e no art. 158, todos da Lei n°® 14.133, de 2021;

VI - autorizar, nos casos devidamente fundamentados, o pagamento de indenizagdes e
ressarcimentos de despesas relativas a sua area de competéncia, sendo o ressarcimento até o limite de 30%
do valor para a concessao de suprimento de fundos realizada por meio do Cartao de Pagamento do Governo
Federal (CPGF);

VII - autorizar a liberagdo da garantia prestada por licitante ou contratado, de acordo com o
previsto no art. 56, § 4°, da Lei n° 8.666 de 1993, bem como nos arts. 58, § 2°, e 100 da Lei n° 14.133, de
2021;

VIII - autorizar reajustes previstos em cldusulas de contratos de prestacdo de servigos relativos
a area de educagdo corporativa;

IX - determinar a autuagdo de processo administrativo no ambito da unidade, inclusive os de
carater reservado;
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X - deferir pedidos de vista, de copia e de informagdes relativas a processos administrativos
sem relator designado ou ja encerrados, inclusive aqueles com restricdo de acesso em razao da
confidencialidade, observando-se, no que couber, o disposto nas Resolu¢des-TCU n° 294, de 18 de abril de
2018, e n® 259, de 7 de maio de 2014;

XI - promover o encerramento de processo administrativo autuado na unidade que tenham
cumprido o objetivo para o qual foi constituido, em consonancia com a Resolu¢do-TCU n° 259, de 2014;

XII - designar servidor para acompanhar e fiscalizar a execucdo de contratos de
responsabilidade da unidade;

XIII - aplicar as penalidades previstas no art. 86 e nos incisos I a III do art. 87 da Lei n.® 8.666,
de 1993, no ambito dos contratos, termos aditivos e nos processos de dispensa de licitagdo, na area de
educacdo corporativa, instruidos com base nos incisos I, I, IV, V, VII, VIII, XI, XIII, X1V, XV, XVI, XVII,
XX, XXII, XXIV, XXVI, XXVII, XXVIII e XXXI do art. 24 desta Lei, bem como nas inexigibilidades
previstas no art. 25 do mesmo diploma legal;

XIV - aplicar as penalidades previstas nos incisos [ a III do art. 156 e 162 da Lei n°® 14.133 de
2021, no ambito dos contratos e termos aditivos referentes a area de educacdo corporativa, nos casos de
dispensas de licitagcdo de que tratam os incisos I, II, III, IV, alineas “a”, “f”, “;” e “k”, V, VIII, IX, XI, XIII,
XIV, XV do art. 75, bem como nas inexigibilidades previstas no art. 74 do mesmo diploma legal;

XV - submeter, via Secretaria-Geral da Presidéncia (Segepres), as minutas de termos
editalicios, instrumentos contratuais e seus aditamentos, relativos a 4rea de educagdo corporativa, ao exame
da Consultoria Juridica (Conjur), nos termos do art. 53, caput, e § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021;

XVI - representar, como pessoa fisica responsavel pelo Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ), o orgao Tribunal de Contas da Unido, filial Instituto Serzedello Corréa, perante a Receita Federal
do Brasil, nos assuntos pertinentes a administragdo tributaria e previdenciaria relativa aos fornecedores do
ISC, nos polos ativo e passivo;

XVII - movimentar recursos or¢amentarios e financeiros destinados ao atendimento de
despesas do Tribunal, na area de atribui¢do do ISC;

XVIII - expedir e assinar, juntamente com o Chefe de Servigo encarregado da execugdo
financeira, os documentos necessarios a execucao de despesas do ISC, na forma da Lei n° 4.320, de 17 de
marco de 1964;

XIX - prestar informacdes e elaborar declara¢des acerca da disponibilidade orgamentaria e
financeira, previamente a efetivagdo da despesa sob sua responsabilidade, conforme disposto no art. 16 da
Lei Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

XX - autorizar a inscrigdo de despesas do ISC na conta Restos a Pagar;
XXI - conceder suprimento de fundos;

XXII - reconhecer despesas de exercicios anteriores do ISC, nos termos do art. 37 da Lei
n°4.320, de 1964;

XXIII - autorizar as contratagdes decorrentes de atas de registros de pregos, de interesse do
Instituto, geradas a partir de licitagdes promovidas pelo proprio TCU ou derivadas da condi¢ao de 6rgao
participante em certames promovidos por outros orgdos e entidades publicos federais, em Sistema de
Registro de Precos, como também aquelas provenientes da adesdo, como 6rgdo ndo participante, a atas de
registro de pregos firmadas por outros 6rgdos e entidades da Administragdo Publica federal, observados os
requisitos previstos no Decreto n® 11.462, de 31 de margo de 2023, ou nos arts. 82 a 86 da Lei n° 14.133,
de 2021, conforme o caso; €

XXIV - autorizar a adesdo de 6rgaos ou entidades da Administragdo Publica as atas de registro
de precos de interesse do ISC, de acordo com o disposto do § 2° do art. 86 da Lei n°® 14.133, de 2021 e no
art. 31 do Decreto n® 11.462, de 2023.
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Art. 2° Fica a titular do Instituto Serzedello Corréa autorizada a, obedecidas as atribuigdes
relativas aos titulares de suas subunidades subordinadas, subdelegar competéncias conferidas por meio
desta Portaria, em consonancia com a necessidade do servigo.

Art. 3° Os atos praticados por subdelegagdao de competéncia deverao indicar esta situagao nos
seus fundamentos, nos termos do § 3° do art. 14 da lei n® 9.784, 29 de janeiro de 1999.

Art. 4° Fica revogada a Portaria-Segedam n° 33, de 20 de dezembro de 2024.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
ALESSANDRO GIUBERTI LARANJA

(* Republicada por ter saido com incorrec¢do do original no BTCU Administrativo n° 1, de 2/1/2025, p. 77)
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SECRETARIA ESPECIALIZADA EM GESTAO DE PESSOAS
PORTARIAS

PORTARIA-SECPESSOAS N° 20, DE 16 DE JANEIRO DE 2025

A SECRETARIA ESPECIALIZADA EM GESTAO DE PESSOAS SUBSTITUTA DO
TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO, no uso das atribui¢des que lhe confere o disposto nos incisos V e
VI do art. 1° da Portaria n® 6, de 2 de janeiro de 2025, da Secretaria-Geral de Administracao deste Tribunal,
resolve:

Art. 1° Designar GLAUCO GARCIA SCANDAROLI, matricula 10626-7, AUFC, para exercer
a func¢do de confianga de Diretor, cédigo FC-4, no(a) D1AudElétrica/AudElétrica/Secretaria de Controle
Externo de Energia e Comunicagdes, ficando, em consequéncia, dispensado(a) da fun¢do de confianca de
Supervisor de Solucdo Consensual, codigo FC-3, exercida no(a) DSC/Secretaria de Controle Externo de
Solucdo Consensual ¢ Prevencao de Conflitos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
CLAUDIA GONCALVES MANCEBO

(Publicado no DOU Edigao n° 12 de 17/01/2025, Se¢ao 2, p. 54)

EXTRATOS PARA PUBLICACAO

ALTERACAO DE UNIDADE DE VINCULACAO TECNICA
- Deferimento -

Em 16 de janeiro de 2025
O SECRETARIO ESPECIALIZADO EM GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribui¢des que

lhe confere o disposto no inciso III do artigo 1° da Portaria-Segedam n° 6, de 2 de janeiro de 2025, resolve:

ALTERAR a unidade de vinculacao técnica de KARLA CRISTINA DE OLIVEIRA
FERREIRA, Matricula 41209-0, de Assessoria Parlamentar - Aspar/SEGEPRES para Instituto Serzedello
Corréa - ISC/SEGEPRES, mantendo a unidade de domicilio, a partir de 02/01/2025.

(Solicitagao Cesp n° 41640)

CLAUDIA GONCALVES MANCEBO
Secretaria substituta da SecPessoas
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ALTERACAO DE UNIDADE DE VINCULACAO TECNICA
- Deferimento -

Em 16 de janeiro de 2025
O SECRETARIO ESPECIALIZADO EM GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribui¢des que

lhe confere o disposto no inciso III do artigo 1° da Portaria-Segedam n° 6, de 2 de janeiro de 2025, resolve:

ALTERAR a unidade de vinculacdo técnica de RODRIGO ARAUJO VIEIRA, Matricula
8146-9, de Secretaria de Relagdes Institucionais - SRI/SEGEPRES para Instituto Serzedello Corréa -
ISC/SEGEPRES, mantendo a unidade de domicilio, a partir de 17/01/2025.

(Solicitacdo Cesp n° 41772)

CLAUDIA GONCALVES MANCEBO
Secretaria substituta da SecPessoas

ALTERACAO DE UNIDADE DE VINCULACAO TECNICA
-Deferimento-

Em 17 de janeiro de 2025

A SECRETARIA ESPECIALIZADA EM GESTAO DE PESSOAS SUBSTITUTA, no uso das
atribuicdes que lhe confere o disposto no inciso III do artigo 1° da Portaria-Segedam n° 6, de 2 de janeiro
de 2025, resolve:

ALTERAR a unidade de vinculagdo técnica de ANDRE DELGADO DE SOUZA, matricula
7608-2, de Secretaria de Controle Externo de Energia e Comunicagdes para Gabinete do Corregedor a partir
de 20/1/2025.

(Ntmero de controle: 12289)

CLAUDIA GONCALVES MANCEBO
Secretaria substituta da SecPessoas
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PORTARIAS

PORTARIA-DIADI N° 17, DE 15 DE JANEIRO DE 2025

A DIRETORA DE ANALISE DE DIREITOS DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO, no
uso da atribui¢c@o que lhe confere o disposto no inciso III do art. 3° da Portaria n° 3, de 3 de janeiro de 2025,
da Secretaria Especializada em Gestao de Pessoas deste Tribunal, resolve:

Art. 1° Dispensar, a pedido, a partir de 17 de janeiro de 2025, RENATA OLIVEIRA COSTA,
matricula 9284-3, TEFC, da fungﬁq de confianga de Assistente Técnico, codigo FC-2, exercida no(a)
Gabinete do Ministro VITAL DO REGO FILHO.

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA

(Publicado no DOU Edigao n° 12 de 17/01/2025, Se¢ao 2, p. 54)

PORTARIA-DIADI N° 18, DE 16 DE JANEIRO DE 2025

A DIRETORA DE ANALISE DE DIREITOS DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO, no
uso da atribui¢c@o que lhe confere o disposto no inciso III do art. 3° da Portaria n° 3, de 3 de janeiro de 2025,
da Secretaria Especializada em Gestdo de Pessoas deste Tribunal, resolve:

Art. 1° Designar LISSANDRA ESNARRIAGA DE FREITAS, matricula 10089-7, TEFC, para
exercer a funcdo de confianca de Assistente Administrativo, cddigo FC-1, no(a) Secretaria de Auditoria
Interna.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA

(Publicado no DOU Edig¢ao n° 12 de 17/01/2025, Secao 2, p. 54)

PORTARIA-DIADI N° 19, DE 16 DE JANEIRO DE 2025

A DIRETORA DE ANALISE DE DIREITOS DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO, no
uso da atribui¢do que lhe confere o disposto no inciso III do art. 3° da Portaria n° 3, de 3 de janeiro de 2025,
da Secretaria Especializada em Gestao de Pessoas deste Tribunal, resolve:

Art. 1° Designar VINICIUS ZACARIAS MADELA, matricula 6550-1, AUFC, para exercer a
funcdo de confianga de Oficial de Gabinete, codigo FC-3, no(a) Gabinete do Corregedor.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA

(Publicado no DOU Edig¢ao n° 12 de 17/01/2025, Secao 2, p. 54)
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PORTARIA-DIADI N° 20, DE 16 DE JANEIRO DE 2025

A DIRETORA DE ANALISE DE DIREITOS DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO, no
uso da atribui¢@o que lhe confere o disposto no inciso III do art. 3° da Portaria n° 3, de 3 de janeiro de 2025,
da Secretaria Especializada em Gestao de Pessoas deste Tribunal, resolve:

Art. 1° Designar GERALDO MAGELA LOPES DE FREITAS, matricula 2426-0, AUFC, para
exercer a fungdo de confianga de Assistente Técnico, cédigo FC-2, no(a) SecCompras-ASS/Secretaria
Especializada em Compras Publicas.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA

(Publicado no DOU Edigao n° 12 de 17/01/2025, Se¢ao 2, p. 54)

PORTARIA-DIADI N° 21, DE 16 DE JANEIRO DE 2025

A DIRETORA DE ANALISE DE DIREITOS DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO, no
uso da atribui¢cdo que lhe confere o disposto no inciso IV do art. 3° da Portaria n® 3, de 3 de janeiro de 2025,

da Secretaria Especializada em Gestao de Pessoas deste Tribunal, e, tendo em vista o que consta da Portaria-
TCU n° 323, de 1° de outubro de 2019, resolve:

Art. 1° Designar RODRIGO ARAUJO VIEIRA, matricula 8146-9, AUFC, para exercer a
fungdo de confianca de Especialista Sénior I, codigo FC-3, no periodo compreendido entre a data de
publicacdo desta Portaria e 31 de dezembro de 2025.

Paréagrafo tinico. Sera realizado o trabalho "Implantagdao do Programa de Pesquisa de Mestrado
do ISC", codigo 999, patrocinado pelo(a) ISC e autorizado pelo(a) Segepres em 15/1/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA

(Publicado no DOU Edig¢ao n° 12 de 17/01/2025, Secao 2, p. 54)

PORTARIA-DIADI N° 22, DE 16 DE JANEIRO DE 2025

A DIRETORA DE ANALISE DE DIREITOS DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO, no
uso da atribui¢c@o que lhe confere o disposto no inciso III do art. 3° da Portaria n° 3, de 3 de janeiro de 2025,
da Secretaria Especializada em Gestao de Pessoas deste Tribunal, resolve:

Art. 1° Designar RICHELIEU OLIVEIRA SANTOS, matricula 8545-6, TEFC, para exercer a
funcdo de confianca de Assistente Administrativo, codigo FC-1, no(a) Seger-2/Diop-Estados/Secretaria
Especializada em Ambientes Fisicos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA

(Publicado no DOU Edig¢ao n° 12 de 17/01/2025, Secao 2, p. 54)
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PORTARIA-DIADI N° 23, DE 16 DE JANEIRO DE 2025

A DIRETORA DE ANALISE DE DIREITOS DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO, no
uso da atribuicdo que lhe confere o disposto no inciso III do art. 3° da Portaria n° 3, de 3 de janeiro de 2025,
da Secretaria Especializada em Gestdo de Pessoas deste Tribunal, resolve:

Art. 1° Designar JOSINETE PEREIRA DOS SANTOS, matricula 9820-5, TEFC, para exercer
a funcao de confianca de Chefe de Servigo, codigo FC-3, no(a) Secomp-4/Dicomp/Seproc/Secretaria de
Controle Externo da Fungao Jurisdicional.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA

(Publicado no DOU Edig¢ao n° 12 de 17/01/2025, Secao 2, p. 54)

EXTRATOS PARA PUBLICACAO

FUNCAO DE CONFIANCA
- Designacio de substituto eventual -

Em 17 de janeiro de 2025

A DIRETORA DE ANALISE DE DIREITOS, no uso da atribuigdo que lhe confere o disposto
no inciso V do art. 3° da Portaria n° 3, de 3 de janeiro de 2025, da Secretaria Especializada em Gestao de
Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR RENATA PINHEIRO NORMANDO, matricula 8591-0, para substituir, no(a)
Secretaria de Controle Externo da Fungao Jurisdicional, o(a) Secretario de Controle Externo, codigo FC-5,
DIONE MARY DE CERQUEIRA BARBOSA, matricula 3036-8, nos seus afastamentos eventuais a partir
de 22/1/2025.

(Numero de controle: 12304)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Diadi
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FUNCAO DE CONFIANCA
- Designacio de substituto eventual -

Em 17 de janeiro de 2025

A DIRETORA DE ANALISE DE DIREITOS, no uso da atribuigdo que lhe confere o disposto
no inciso V do art. 3° da Portaria n° 3, de 3 de janeiro de 2025, da Secretaria Especializada em Gestdo de
Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR IZABELA SOARES LIMA, matricula 11534-7, para substituir, no(a) Secretaria
Especializada em Ambientes Fisicos, o(a) Secretario-Adjunto, coédigo FC-5, WILSON MAURICIO
PAREDES FERREIRA LIMA, matricula 3041-4, nos seus afastamentos eventuais a partir de 21/1/2025.

(Numero de controle: 12282)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Diadi

FUNCAO DE CONFIANCA
- Designacio de substituto eventual -

Em 17 de janeiro de 2025

A DIRETORA DE ANALISE DE DIREITOS, no uso da atribuigdo que lhe confere o disposto
no inciso V do art. 3° da Portaria n° 3, de 3 de janeiro de 2025, da Secretaria Especializada em Gestao de
Pessoas deste Tribunal e, tendo em vista o que consta da Portaria-TCU n° 323, de 1° de outubro de 2019,
resolve:

DESIGNAR MARIANA NOGUEIRA DA GAMA CORDEIRO SA TELES, matricula 6515-3,
para substituir, no(a) Gabinete do Ministro JORGE OLIVEIRA, o(a) Especialista Sénior III, codigo FC-5,
MARCELO ALMEIDA DE CARVALHO, matricula 8590-1, nos seus afastamentos eventuais de
17/1/2025 a 31/12/2026.

(Numero de controle: 12175)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Diadi
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FUNCAO DE CONFIANCA
- Designacio de substituto eventual -

Em 17 de janeiro de 2025

A DIRETORA DE ANALISE DE DIREITOS, no uso da atribuigdo que lhe confere o disposto
no inciso V do art. 3° da Portaria n° 3, de 3 de janeiro de 2025, da Secretaria Especializada em Gestdo de
Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR ALAX ROBERTO DE SOUSA ARAUJO, matricula 7710-0, para substituir,
no(a) SEC-RO/Secretaria Adjunta de Relagdes Institucionais, o(a) Secretario do TCU no Estado, cédigo
FC-3, PAULA GIGLIANE DE OLIVEIRA, matricula 8138-8, nos seus afastamentos eventuais a partir de
23/1/2025.

(Numero de controle: 12293)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Diadi

FUNCAO DE CONFIANCA
- Dispensa de substituto eventual -

Em 17 de janeiro de 2025

A DIRETORA DE ANALISE DE DIREITOS, no uso da atribuigdo que lhe confere o disposto
no inciso V do art. 3° da Portaria n°® 3, de 3 de janeiro de 2025, da Secretaria Especializada em Gestao de
Pessoas deste Tribunal, resolve:

DISPENSAR, a partir de 21 de janeiro de 2025, SUELI MARIA DA SILVA COSTA, matricula
2411-2, TEFC, da fungdo de substituto eventual do(a) Chefe de Servico, codigo FC-3, ANDREA MARIA
ALVES DIAS, matricula 3678-1, TEFC, exercida no(a) Sami/Secretaria de Relagdes Internacionais.

(Numero de controle: 12251)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Diadi
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FUNCAO DE CONFIANCA
- Dispensa de substituto eventual -

Em 17 de janeiro de 2025

A DIRETORA DE ANALISE DE DIREITOS, no uso da atribuigdo que lhe confere o disposto
no inciso V do art. 3° da Portaria n° 3, de 3 de janeiro de 2025, da Secretaria Especializada em Gestdo de
Pessoas deste Tribunal, resolve:

DISPENSAR, a partir de 20 de janeiro de 2025, FLAVIO NOGUEIRA DA GAMA
CORDEIRO, matricula 3629-3, AUFC, da funcdo de substituto eventual do(a) Diretor, cédigo FC-4,
CLAYTON ARRUDA DE VASCONCELOS, matricula 6495-5, AUFC, exercida no(a) DJ3/Consultoria
Juridica.

(Numero de controle: 12302)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Diadi

FUNCAO DE CONFIANCA
- Dispensa de substituto eventual -

Em 17 de janeiro de 2025

A DIRETORA DE ANALISE DE DIREITOS, no uso da atribuigdo que lhe confere o disposto
no inciso V do art. 3° da Portaria n°® 3, de 3 de janeiro de 2025, da Secretaria Especializada em Gestao de
Pessoas deste Tribunal, resolve:

DISPENSAR, a partir de 17 de janeiro de 2025, JOVENTINA EVARISTO DA SILVA,
matricula 7633-3, AUFC, da fungdo de substituto eventual do(a) Chefe de Assessoria, codigo FC-5,
SHIRLEY GILDENE BRITO CAVALCANTE, matricula 3522-0, AUFC, exercida no(a) Assessoria de
Cerimonial e Eventos Institucionais.

(Numero de controle: 12294)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Diadi

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 77430316.
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FUNCAO DE CONFIANCA
- Substituic¢ao -

Em 17 de janeiro de 2025

A DIRETORA DE ANALISE DE DIREITOS, no uso da atribuigdo que lhe confere o disposto
no inciso V do art. 3° da Portaria n° 3, de 3 de janeiro de 2025, da Secretaria Especializada em Gestdo de
Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR AMAURI PEREIRA DOS SANTOS, matricula 1554-7, para substituir, no(a)
SEC-BA/Secretaria Adjunta de Relagdes Institucionais, o(a) Secretario do TCU no Estado, codigo FC-3,
PEDRO JOSE SUFFREDINI, matricula 5056-3, no periodo de 21/1/2025 a 24/1/2025, em virtude do
afastamento legal deste(a).

(Numero de controle: 12295)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Diadi

FUNCAO DE CONFIANCA
- Substituic¢ao -

Em 17 de janeiro de 2025

A DIRETORA DE ANALISE DE DIREITOS, no uso da atribuigdo que lhe confere o disposto
no inciso V do art. 3° da Portaria n°® 3, de 3 de janeiro de 2025, da Secretaria Especializada em Gestao de
Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR LUIZ NISHIKAWA, matricula 2638-7, para substituir, no(a) Diop/Secretaria
Especializada em Ambientes Fisicos, o(a) Diretor, codigo FC-4, JOAO MARCOS RIBEIRO DE SANTA
ANA, matricula 10595-3, no periodo de 10/2/2025 a 14/2/2025, em virtude do afastamento legal deste(a).

(Ntmero de controle: 12300)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Diadi

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade, informando o cédigo 77430316.
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FUNCAO DE CONFIANCA
- Substituic¢ao -

Em 17 de janeiro de 2025

A DIRETORA DE ANALISE DE DIREITOS, no uso da atribuigdo que lhe confere o disposto
no inciso V do art. 3° da Portaria n° 3, de 3 de janeiro de 2025, da Secretaria Especializada em Gestdo de
Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR LUIZ NISHIKAWA, matricula 2638-7, para substituir, no(a) Diop/Secretaria
Especializada em Ambientes Fisicos, o(a) Diretor, codigo FC-4, JOAO MARCOS RIBEIRO DE SANTA
ANA, matricula 10595-3, no periodo de 27/1/2025 a 8/2/2025, em virtude do afastamento legal deste(a).

(Ntumero de controle: 12299)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Diadi

FUNCAO DE CONFIANCA
- Substituicao -

Em 17 de janeiro de 2025

A DIRETORA DE ANALISE DE DIREITOS, no uso da atribuigdo que lhe confere o disposto
no inciso V do art. 3° da Portaria n° 3, de 3 de janeiro de 2025, da Secretaria Especializada em Gestao de
Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR LUIZ NISHIKAWA, matricula 2638-7, para substituir, no(a) Diop/Secretaria
Especializada em Ambientes Fisicos, o(a) Diretor, cddigo FC-4, JOAO MARCOS RIBEIRO DE SANTA
ANA, matricula 10595-3, no periodo de 17/2/2025 a 21/2/2025, em virtude do afastamento legal deste(a).

(Numero de controle: 12301)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Diadi
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SERVICO DE CONCESSAO DE VANTAGENS E DIREITOS

EXTRATOS PARA PUBLICACAO

LICENCA PARA CAPACITACAO
- Reformulacgao -

Em 17 de janeiro de 2025

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 87 da Lei 8.112, de 11/12/1990, com redacao dada pela Lei
9.527, de 10/12/1997; Resolugao-TCU 212, de 25/6/2008; Portaria Conjunta ISC-Segep 1, de 15/10/2019;
subdelegacdo de competéncia constante da Portaria-Diadi 2, de 3/1/2025.

REFORMULO, em parte, a pedido do servidor ALDEN MANGUEIRA DE OLIVEIRA/
AUFC /3515-7, a concessao da licenga para capacitagdo publicada no BTCU 229, de 2/12/2024, referente
a 1?* parcela do 8° quinquénio, com periodo de frui¢do de 20/1/2025 a 20/2/2025, para que considere o
periodo 1% parcela do 8° quinquénio, com periodo de fruigao de 23/1/2025 a 21/2/2025.

(Solicitagao Cesp 41355)

BETHANIA NICOLI GUIMARAES LUZ
Chefe do SCV
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DIRETORIA DE SAUDE

EXTRATOS PARA PUBLICACAO

LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE
-Deferimento-

FUNDAMENTO LEGAL: arts. 202 a 204, c/c art. 82 da Lei n° 8.112/1990, e na subdelegacao

na"n

de competéncia contida na Portaria-SecPessoas n°® 3/2025, art. 4°, inciso I, alinea "a".

DEFERINDO, nos prontuarios periciais de interesse dos servidores abaixo relacionados, os
pedidos de concessdo de licenga para tratamento de saude, na forma proposta pelo Servigo de Pericia em
Saude - SPS.

O prazo para interposicdo de recurso ¢ de 30 (trinta) dias corridos, a contar da presente
publicacao, nos termos do art. 108 da Lei n® 8.112/1990. O pedido devera ser dirigido ao Diretor da Dsaud,
de acordo com o art. 107 da mencionada lei, juntamente com a documentacdo nosoldgica atualizada que
permita a reformulacdo da decisdo a que se recorre.

Em 16 de Janeiro de 2025

Servidor Matricula Inicio Término
MARCIO ALEXANDRE PIMENTA LA GRECA 4571-3 17/01/2025 21/01/2025
EDUARDO FREIRE MARTINS 12387-0 17/01/2025 28/01/2025
SARAH EUGENIA DE SOUTO 5862-9 13/01/2025 13/01/2025

JOAQUIM DOS SANTOS RODRIGUES
Diretor da Dsaud em substitui¢ao

LICENCAS POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA
-Deferimento-

FUNDAMENTO LEGAL: § 1°do art. 81, c/c os §§ e caput do art. 83 e com o art. 82, todos da
Lein® 8.112/90; e na subdelegacdo de competéncia contida na Portaria-SecPessoas n® 3/2025, art. 4°, inciso
I, alinea "b".

DEFERINDO, nos prontudrios periciais de interesse dos servidores abaixo relacionados, os
pedidos de concessao de licenga para tratamento de satde, na forma proposta pelo Servico de Pericia em
Sauade - SPS.

O prazo para interposicdo de recurso ¢ de 30 (trinta) dias corridos, a contar da presente
publicacdo, nos termos do art. 108 da Lei n® 8.112/1990. O pedido devera ser dirigido ao Diretor da Dsaud,
de acordo com o art. 107 da mencionada lei, juntamente com a documentac¢do nosoldgica atualizada que
permita a reformulagdo da decisdo a que se recorre.

Em 16 de Janeiro de 2025

Servidor Matricula Inicio Término

PAULO CORREA DE ARAUJO 2478-3 17/01/2025 28/01/2025

JOAQUIM DOS SANTOS RODRIGUES
Diretor da Dsaud em substitui¢ao
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SECRETARIA ESPECIALIZADA EM ORCAMENTO, FINANCAS E CONTABILIDADE
DIRETORIA DE ORCAMENTO, PAGAMENTO E DESLOCAMENTO A TRABALHO

PORTARIAS

PORTARIA-DIPROD N° 1, DE 16 DE JANEIRO DE 2025

Designa servidores para atuarem como fiscais
titulares e substitutos dos contratos sob gestdo da

Diretoria de Or¢camento, Pagamento e Deslocamento
(Diprod).

O DIRETOR DE ORCAMENTO, PAGAMENTO E DESLOCAMENTO, no uso de suas
atribuicdes regulamentares, e com fundamento no disposto nos arts. 58, inciso III, e 67 da Lei n° 8.666, de
21 de junho de 1993 e art. 117 da Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021; nas Portarias-TCU n° 444, de 28 de
dezembro de 2018 e n° 122, de 28 de junho de 2023; e na subdelegagdo de competéncia definida no inciso
VII do artigo 1° da Portaria-SecFinangas n° 1, de 8 de janeiro de 2025, resolve:

Art. 1° Designar os servidores REINALDO MONTEIRO DE LIMA, TEFC, matricula 3008-2,
¢ RENATO LEMOS ARROCHELLA LOBO, TEFC, matricula 2787-1, respectivamente na condicao de
fiscal titular e substituto, para executar os servicos de acompanhamento e fiscalizacdo dos Contratos
n°® 24/2024, celebrado com a empresa Transreal Transportes e Servigos LTDA e n°® 5/2023, celebrado com
a empresa Bsb Locadora de Veiculos LTDA.

Art. 2° Designar os servidores SERGIO DE BRITO LIMA, TEFC, matricula 2971-8 e JARBAS
EISUKE WATANABE, TEFC, matricula 3631-5, respectivamente na condi¢ao de fiscal titular e substituto,
para executar os servigos de acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato n° 29/2022, celebrado com a
empresa Brematur - Passagens e Turismo LTDA.

Art. 3° Nos afastamentos ou impedimentos legais do titular, a atribui¢ao sera exercida pelos
substitutos indicados nesta Portaria; e, na falta ou impedimento de ambos, os deveres de acompanhamento
e fiscalizag¢do caberao ao chefe em exercicio do Servigo de Deslocamento a Trabalho (Sedes).

Art. 4° Ficam convalidados todos os atos praticados pelos fiscais designados nesta Portaria entre
2 de janeiro de 2025 e a presente publicagao.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

TEONIO WELLINGTON MARTINS
Diretor
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