- .
TCU TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAD

I ( U Administrativo

Boletim do Tribunal de Contas da Unido

Diario Eletronico

Ano 58 | n© 42 | Sexta-feira, 28/02/2025

Atos do Presidente...ccicvirieririemmasmanmsamiammasmasssassassassassassasssnssassansansanssnssnssansansanss 1
Gabinetes de Autoridades ....iecviemrimrienrransmsnsmsesmrensranssansssnsssanssanssansssnnssnnssnnsnnnnns 2
Secretaria de Apoio ESpecializado .....cciiiiiiiiii i 2
Secretaria-Geral da Presidéncia .....cccvciiiimimirrsiisiererramsssssase s ssssssasasssassssnsasasansns 3
Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Evolugdo Digital.......ccooevvviiiiiiiiiiiinnnne. 3
Secretaria-Geral de Controle EXterno .....cccuiciviimrsmsrs i ne s sssssssssnsnassassnsansnns 21
Secretaria de Controle Externo da Funcgao Jurisdicional ........cccooviiiiiiiiiiiiiiiiiiniens 21
Secretaria-Geral de AdMINIStraga0 ...cccvririmierererarsmrarererarsnsararesasassssasasarasansasasass 29
Secretaria Especializada em Gestdo de PESS0@S ...icuviriiiiiiiiiiiiiii i i aaeeeas 30
Diretoria de AnAliSe de Dirit0S . ..uviuiuiii it e aeaeeaas 32
Diretoria de SAUAE .. v.vieii i 43
Secretaria Especializada em Orgamento, Finangas e Contabilidade.......................... 46
Diretoria de Orgamento, Pagamento e Deslocamento a Trabalho .................cccehis 46
Secretaria Especializada em Compras PUDICAS ......coviiiiiiiiii e, 52
Diretoria de Planejamento e Gestdo de Contratos.......ccvvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiieneea, 52
Diretoria de Execugdo Orgamentaria € FINaNCeIra ......cocvvvvveiviiiininenineneneneneneneenns 53

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade e informe o cédigo 77669701.




TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
Boletim do Tribunal de Contas da Uniao
Regulamentado pelo art. 98 da Lei n° 8.443, de 16 de julho de 1992,
e pelos §§ 3° a 5° do art. 295 do Regimento Interno do TCU

http://www.tcu.gov.br btcu@tcu.gov.br

SAFS Lote 1 Anexo I sala 424 - CEP:70042-900 - Brasilia - DF
Fones: 3527-7279/3527-7869/3527-2484/3527-5249

PresidAente Vice-Presidente
VITAL DO REGO FILHO JORGE ANTONIO DE OLIVEIRA FRANCISCO

Ministros
WALTON ALENCAR RODRIGUES
BENJAMIN ZYMLER
JOAO AUGUSTO RIBEIRO NARDES
AROLDO CEDRAZ DE OLIVEIRA
BRUNO DANTAS
ANTONIO AUGUSTO JUNHO ANASTASIA
JHONATAN DE JESUS

Ministros-Substitutos
AUGUSTO SHERMAN CAVALCANTI
MARCOS BEMQUERER COSTA
WEDER DE OLIVEIRA

Ministério Publico junto ao TCU
Procuradora-Geral
CRISTINA MACHADO DA COSTA E SILVA

Subprocuradores-Gerais
LUCAS ROCHA FURTADO
PAULO SOARES BUGARIN

Procuradores
MARINpS EDUARDO DE VRIES MARSICO
JULIO MARCELO DE OLIVEIRA
SERGIO RICARDO COSTA CARIBE
RODRIGO MEDEIROS DE LIMA

SECRETARIA-GERAL DE ADMINISTRA(;AO
Secretario-Geral
ALESSANDRO GIUBERTI LARANIJA
segedam@tcu.gov.br

Boletim do Tribunal de Contas da Unido administrativo - Ano. 51, n. 197 (2018)- .
Brasilia: TCU, 2018- .

Diario.

Continuagao de: Boletim do Tribunal de Contas da Uniao Administrativo Normal.

1. Ato administrativo - periddico - Brasil. I. Brasil. Tribunal de Contas da Unido
(TCU).

Ficha catalografica elaborada pela Biblioteca Ministro Ruben Rosa

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade e informe o cédigo 77669701.




BTCU Administrativo | Ano 58 | n° 42 | Sexta-feira, 28/02/2025 1

PORTARIAS

PORTARIA-TCU N° 53, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO, no uso das atribuigdes que lhe
confere o disposto no inciso XVIII do art. 28 do Regimento Interno do TCU;

considerando a solicitagdo formulada pelo Ministério do Planejamento e Orcamento mediante
o Oficio SEI n°® 787 /2024/MPO, de 25/2/2024, juntado aos autos do TC-003.626/2023-7;

considerando o disposto na Portaria-TCU n° 40, de 7/3/2023;
considerando a Decisdo adotada pelo Plenario do TCU na Sessdo Ordinaria de 26/2/2025; e
tendo em vista o disposto no inciso I e no § 3° da Lei 8.112, de 11/12/1990, resolve:

Art. 1° Fica prorrogado, por um ano a contar de 21/3/2025, o prazo da cessdo da Auditora
Federal de Controle Externo Virginia de Angelis Oliveira de Paula, matricula n° 6584-6, ao Ministério do
Planejamento e Or¢amento, para continuar a exercer a funcao de Secretdria-Adjunta da Secretaria Nacional
de Planejamento, com 6nus para o TCU limitado a remuneracao relativa ao cargo efetivo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

VITAL DO REGO

(Publicado no DOU Edigao n°® 42 de 28/02/2025, Se¢ao 2, p. 93)
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GABINETES DE AUTORIDADES
SECRETARIA DE APOIO ESPECIALIZADO

EXTRATOS PARA PUBLICACAO

SUPRIMENTO DE FUNDOS
- Concessao e Autorizacio para Pagamento -

Em 28 de fevereiro de 2025

O Secretario da Secretaria de Apoio Especializado - Seae, no uso de suas atribui¢des legais e
tendo em vista delegacdo contida no inciso VI do artigo 1° da Portaria-TCU n° 8, de 9 de janeiro de 2025,
e as disposicdes contidas na Portaria-TCU n° 193, de 20 de julho de 2018, alterada pela Portaria-TCU
n° 177, de 23 de novembro de 2020, resolve:

Conceder suprimento de fundos em favor de EDUARDO RODRIGUES DA COSTA, matricula
12324-2, no valor de R$ 17.600,00 (dezessete mil e seiscentos reais), mediante o uso do Cartdo de
Pagamento do Governo Federal - CPGF (cartdo corporativo), para atender despesas eventuais, inclusive em
viagens € servigos especiais, que nao possam subordinar-se ao processo normal de aplicagdo e para as que
exijam pronto pagamento em espécie, no dambito desta Secretaria do TCU, a conta das Naturezas de Despesa
e respectivos valores, conforme abaixo:

- 33.90.30 - Material de Consumo, PTRES 167469 - Fiscalizagdo da Aplicagdo dos Recursos
Publicos Federais, no valor de R$ 8.000,00 (oito mil reais);

- 33.90.33 - Passagens e Despesas com Locomocgdo (despesas em viagem), PTRES 167469 -
Fiscalizagdo da Aplicagdo dos Recursos Publicos Federais, no valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais);

- 33.90.39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica, PTRES 167469 - Fiscalizacao da
Aplicagdo dos Recursos Publicos Federais, no valor de R$ 5.600,00 (cinco mil ¢ seiscentos reais);

Fixar o prazo de 90 (noventa) dias para a aplicacdo, a contar da disponibilizagdo dos recursos
no cartdo, e o prazo de 10 (dez) dias para a comprovagao das despesas, a contar da data final da aplicagcdo
dos recursos.

(TC-003.922/2025-1)

CARLOS ALBERTO DE OLIVEIRA
Secretario de Apoio Especializado
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SECRETARIA-GERAL DA PRESIDENCIA
SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E EVOLUCAO DIGITAL

PORTARIAS

PORTARIA-SETID N° 01, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025

Dispde sobre a estrutura e as competéncias da
Secretaria de Tecnologia da Informacao e Evolugdo
Digital (SETID).

O SECRETARIO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E EVOLUCAO DIGITAL
(SETID), no uso de suas atribui¢des regulamentares, em observancia ao disposto no inciso II do art. 85 da
Resoluc¢ao-TCU n° 347, de 12 de dezembro de 2022,

considerando os principios, objetivos e diretrizes estabelecidos na Politica de Governanca de
Tecnologia da Informacdo do Tribunal de Contas da Unido;

considerando a necessidade de organizar as competéncias e atividades das subunidades da Setid
para melhor atender as necessidades do TCU em termos de tecnologia da informacdo, bem como em
decorréncia de inovagoes tecnologicas e melhorias nos processos de trabalho, resolve:

Art. 1° A estrutura e as competéncias das subunidades integrantes da Secretaria de Tecnologia
da Informagao e Evolugao Digital (Setid), observado o disposto nos arts. 18, 19, 81 e 85 da Resolugao-TCU
n° 347, de 12 de dezembro de 2022, sdo as constantes desta Portaria.

CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS DA SECRETARIA

Art. 2° A SETID, no cumprimento de sua finalidade de prover solucdes e infraestrutura de
tecnologia da informagdo, bem como prover as plataformas de suporte, de seguranca. de inteligéncia e a
operacionalizacdo dos servigos digitais, necessarios ao alcance dos resultados institucionais e a evolugao
digital do TCU, compete:

I - atuar como lideranga executiva e representante de tecnologia da informa¢ao no ambito do
TCU;

IT - coordenar, articular € acompanhar as iniciativas relacionadas a estratégia digital do TCU;

III - disseminar e incentivar o pensamento digital, bem como o uso da tecnologia da informagao,
como instrumento de aprimoramento do desempenho institucional;

IV - coordenar os processos de formulacdo de politicas, diretrizes, prioridades de uso de
tecnologia da informacao, de servigos digitais e da estratégia digital no ambito do TCU, bem como atuar
nesses processos, em alinhamento com o planejamento estratégico € com os objetivos institucionais;

V - prover infraestrutura e servicos digitais compativeis com as necessidades atuais e futuras
do TCU, bem como solug¢des de inteligéncia vinculados aos objetivos estratégicos do Tribunal por meio do
desenvolvimento, da sustentacdo e da evolucao de solucdes de tecnologia da informacao;

VI - viabilizar a infraestrutura tecnoldgica de ativos de dados para dar suporte as acdes de
controle e de gestao;

VII - estabelecer e gerenciar os padrdes técnicos, a arquitetura tecnologica, as ferramentas e os
processos de trabalho relativos a infraestrutura e ao desenvolvimento de tecnologia da informagdo e aos
servicos digitais do TCU, sejam eles providos de forma centralizada ou por iniciativas de outras unidades;
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VIII - estabelecer e gerenciar a infraestrutura, bem como os mecanismos de governanca
necessarios ao provimento descentralizado de solucdes de tecnologia da informagao e servigos digitais;

IX - conduzir as contratagcdes relacionadas a aquisicdo de bens e servicos de tecnologia da
informacao, inerentes a sua finalidade, observados os procedimentos administrativos definidos pela
Segedam;

X - prospectar e implantar ferramentas e infraestrutura de apoio a integra¢do continua das
solucoes de TI;

XI - prospectar e implantar inovagdes tecnoldgicas necessarias ao provimento de servigos
digitais;

XII - participar de agdes de controle externo e de inteligéncia que demandem conhecimento
especializado em tecnologia da informagao;

XIII - atuar na celebracdo, na execugdo € no acompanhamento de contratos, convénios, acordos
de cooperagdo ou instrumentos congéneres que envolvam tecnologia da informagao;

XIV - viabilizar o intercambio de dados, informagdes e servigos de tecnologia da informagao
com oOrgaos e entidades nacionais e internacionais;

XV - propor € acompanhar a destinagdo de recursos or¢amentérios adequados para realizagao
das estratégias de tecnologia da informacao;

XVI - realizar, em conjunto com a unidade patrocinadora, a andlise de viabilidade das
iniciativas de inovagdo que envolvam tecnologia da informagao;

XVII - definir e implantar processos de trabalho relacionados a gestdo do ambiente
computacional visando & melhoria continua dos servigos;

XVIII - apoiar e realizar agdes corporativas que visem, sob a perspectiva tecnologica, implantar
ou aprimorar a continuidade de negdcios no TCU;

XIX - promover e apoiar, no ambito de sua area de atuagdo, iniciativas para a promog¢do da
sustentabilidade socioambiental;

XX - coordenar a Comissdao Gestora de Tecnologia da Informacao (CGTI), provendo o apoio
necessario ao seu funcionamento e atuando como lideranca executiva de tecnologia da informacdo no
ambito do TCU; e

XXI - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.
CAPITULO IT

DA ESTRUTURA DA SECRETARIA
Art. 3° Secretaria de Tecnologia da Informacao e Evolugdo Digital tem a seguinte estrutura:
I - Diretoria de Solugdes de Controle Externo (Ditex):
a) 1° Servico de Solugdes de Tecnologia da Informagao (Sesol-1);
b) 3° Servigo de Solugdes de Tecnologia da Informacao (Sesol-3);
c) 4° Servico de Solugdes de Tecnologia da Informagao (Sesol-4);
II - Diretoria de Solugdes Estratégicas, Administrativas e Mobilidade Digital (Diest):
a) 2° Servico de Solugdes de Tecnologia da Informagao (Sesol-2);
b) 5° Servigo de Solugdes de Tecnologia da Informacao (Sesol-5);
¢) Servico de Apoio ao Desenvolvimento Descentralizado (Seade);

IIT - Diretoria de Arquitetura da Informagao e de Solucdes Especializadas (Disesp):
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a) Servico de Solucdes de Inteligéncia de Negdcio (Sesin);

b) Servico de Solugdes de Gestao de Contetudo (Segec);

¢) Servico de Solugdes de Inteligéncia Artificial e de Recuperagdo da Informagao (Seint);
d) Nucleo de Inteligéncia Artificial (NIA) ;

IV - Diretoria de Gestdo do Ambiente Computacional (Diamb):

a) Servico de Infraestrutura de Aplicagdes (Sinap);

b) Servigo de Infraestrutura de Rede (Sired);

¢) Servigo de Infraestrutura de Datacenter (Sidat);

V - Diretoria de Provimento de Dados e Seguranca da Informacao (Dipes):

a) Servico de Provimento de Dados de Inteligéncia de Negdcio (Sepin);

b) Servico de Seguranca em Tecnologia da Informagao (Sesti).

VI - Diretoria de Relacionamento com Clientes (Direc):

a) Servico de Atendimentos Especiais (Seate);

b) Servico de Infraestrutura de Estacdes de Trabalho (Sinet);

¢) Servico de Suporte a Clientes (Sesuc);

VII - Diretoria de Relacionamento e Governanga (Direg):

a) Servico de Planejamento e Governanga de Tecnologia da Informacao (Segov);
b) Servico de Suporte a Integracao e Inovacao Tecnolodgica (Sintec);

VIII - Servigco de Apoio a Fiscalizacdo de Contratos de Desenvolvimento de Solugdes de TI
(Seaf);

IX - Servigo de Administracao (SA);
X - 6° Servico de Solugdes de Tecnologia da Informacao (Sesol-6); e
XI - Assessoria.

§1° Para fins de organizacao, harmonizacao e articulacao de atividades intersetoriais no ambito
da SETID, integram a estrutura organizacional da SETID o Comité Permanente de Integracdo Continua
(CPIC), o Nucleo de Mobilidade Digital (NMob), o Comité Permanente de Governanga de Servigos
(CPGS), Comité Permanente de Gestao de Vulnerabilidades (CPGV), o Centro de Exceléncia em Nuvem
(CCOE) e o0 Comité de Avaliagdo da Mudanga (CAB).

§2° A secretaria conta com as fung¢des de confianga constantes no Anexo V da Resolugao TCU
373, de 2024 incluindo dois Secretarios-Adjuntos.

§3° Compete aos Secretarios-Adjuntos apoiar o Secretario nas atividades de planejamento, de
melhoria dos processos de trabalho, de supervisdo do funcionamento e do desempenho das subunidades
integrantes e dos diversos comités técnicos, de coordenag¢do e alinhamento na atuacdo intersetorial,
necessarios a uma gestdo matricial e integrada.

§4° Fica delegada competéncia aos Secretarios-Adjuntos e, em seus impedimentos eventuais,
ao respectivo substituto, para manifestar-se em documentos e processos administrativos
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CAPITULO III
DAS COMPETENCIAS COMUNS A TODAS AS DIRETORIAS

Art. 4° S3o competéncias comuns a todas as Diretorias da Secretaria de Tecnologia da
Informacao e Evolugao Digital (SETID), observadas as respectivas areas de atuacgao:

I - assegurar a defini¢do e a implementagdo de processos de trabalho aderentes as boas praticas
de gestdo e governanga de tecnologia da informacdo, em coordenacdo com as unidades pertinentes
vinculadas a SETID;

IT - consolidar as demandas apresentadas as subunidades e propor prioridades de atendimento,
observados os planos de tecnologia da informagdo e as estratégias institucionais do Tribunal e as
vulnerabilidades das solucdes de Tecnologia da Informacgao;

III - organizar, supervisionar e coordenar a execugao das competéncias a cargo das subunidades
que a integram, em especial os projetos e as atividades inerentes ao provimento de servicos e solugdes de
tecnologia da informag¢do, de modo a assegurar a observancia dos requisitos de qualidade, seguranca da
informacao e desempenho;

IV - propor modalidade de provimento de solu¢des de tecnologia da informacao nos termos da
politica de governanca e do modelo de gestdo de solugdes de Tecnologia da Informacgao considerando as
regras de negdcio e os requisitos especificados pela unidade gestora;

V - assegurar a necessaria articulacdo e alinhamento com as diretorias da SETID no provimento
de servigos e solugdes de tecnologia da informagdo que exijam atuagdo conjunta ou complementar;

VI - assegurar a atualizacdo das informacdes sobre objetivos e resultados definidos no
planejamento estratégico de tecnologia da informacao;

VIII - coordenar as interacdes com as demais areas do TCU para identificagdo de oportunidades
e necessidades e proposicao de alternativas de atendimento;

IV - desenvolver outras atividades inerentes as suas areas de atuagao.

Art. 5° A distribui¢do da responsabilidade pelos projetos e sistemas de informacdo entre os
servigos que compdem a estrutura da SETID sera definida pelo Secretario e/ou pelos Secretarios Adjuntos,
de modo a privilegiar a concentracdo de sistemas afins e equilibrar o volume e a complexidade de demandas
a cargo de cada subunidade.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS COMUNS A TODAS AS SUBUNIDADES

Art. 6° Sdo competéncias comuns a todas as subunidades da Secretaria de Tecnologia da
Informacao e Evolugdo Digital, observadas as respectivas areas de atuagao:

I - realizar diagnosticos, prospectar e promover inovacdo e formular solugdes relacionadas a
servigos digitais e a tecnologia da informagao;

I - realizar em conjunto com a unidade patrocinadora a andlise de viabilidade das inovagdes
que envolvam tecnologia da informacao;

IIT - assegurar a observincia aos requisitos obrigatorios para implanta¢do e alteracdo dos
servigos e solucdes de tecnologia da informagdo, em especial quanto a elaboracdo de roteiros de
atendimento, a definicdo e adequagdo de pardmetros e procedimentos relativos ao desempenho, a seguranga
da informagao e a possibilidade de reversao de mudangas efetuadas;

IV - articular e coordenar iniciativas conjuntas com outras subunidades de tecnologia da
informagao para garantir o correto funcionamento de solugdes e servigos de TI sob sua responsabilidade;
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V - apoiar a Diretoria de Relacionamento e Governanga no esclarecimento de dividas e na
resolucao de incidentes relatados pelos usuarios;

VI - definir parametros de monitoramento e indicadores de anormalidade dos servicos e
solucdes de tecnologia da informacdo e providenciar para que os alarmes sejam direcionados para as
estacdes de gerenciamento do Servico de Infraestrutura de Datacenter;

VII - apoiar o Servigo de Infraestrutura de Datacenter na execugdo de rotinas de producao dos
servigos e solucdes de tecnologia da informagdo, bem como executar procedimentos relativos a servicos e
solucdes para os quais ndo haja rotinas de producao;

VIII - monitorar e disponibilizar informagdes sobre acgdes e indicadores definidos no
planejamento estratégico de tecnologia da informacao;

IX - levantar e definir requisitos para implanta¢do e alteragdo de servigos e solugdes de
tecnologia da informagdo relativos a seguranga, infraestrutura e procedimentos para atendimento e
operacao;

X - apoiar o Servigo de Suporte a Clientes no esclarecimento de dividas dos usuarios;

XI - comunicar aos usudrios de TI eventos de interrup¢do e restabelecimento de servigos e
solucdes de tecnologia da informagao, observada a Politica Corporativa de Comunicagao do TCU;

VI - definir e implementar métodos, procedimentos, rotinas de producdao dos servicos de
tecnologia da informagdo, assim como parametros € indicadores de disponibilidade e respectivos niveis de
servi¢o, mediante articulacao do Servico de Infraestrutura de Datacenter com os demais sctores da SETID,
no que couber;

VIII - participar, como unidade técnica especializada, segundo sua area de competéncia, da
defini¢do dos requisitos necessarios para a aquisicao e implantacdo de solu¢des em colaboragdo com as
demais unidades do Tribunal;

IX - promover o provimento de infraestrutura e o desenvolvimento de solugdes de TI em
conformidade com padrdes e regulamentos inerentes a seguranca e prote¢do da informacao;

X - participar dos processos de gestdo de vulnerabilidades e de gestdo de riscos; e
XI - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS DAS SUBUNIDADES

Secao I
Servico de Apoio ao Desenvolvimento Descentralizado (SEADE)

Art. 7°. A area de atuagdo do Servigo de Apoio ao Desenvolvimento Descentralizado abrange
as ferramentas, o suporte metodologico e as bases de dados para desenvolvimento descentralizado de
solugdes de tecnologia da informagao apoiados por sistemas de informagao.

§1° Os papeis e responsabilidades das unidades que aderirem ao modelo de desenvolvimento
descentralizado de sistemas de informacao atenderdo ao disposto na Portaria-TCU n° 230, de 8 de maio de
2017 ou a que vier a substitui-la.

§2° Em complemento ao disposto no art. 4° desta Portaria, compete ao servigo a que se refere
este artigo, especificamente ao desenvolvimento descentralizado de solu¢des de tecnologia da informagao
apoiados por sistemas de informacao:

I - definir processos de trabalho, ferramentas, padrdes técnicos e de arquitetura;

II - orientar as unidades do Tribunal quanto a correta aplicagcdo dos processos e padrdes
estabelecidos e verificar, periodicamente, a aderéncia a esses padrdes;
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I - promover e apoiar iniciativas de comunicacdo, de disseminagdo e de adogdo de boas
praticas e licdes aprendidas pelas equipes de projetos de desenvolvimento descentralizado;

IV - definir, implementar e manter visdes dos bancos de dados corporativos necessarias ao
desenvolvimento e funcionamento de sistemas de informacao providos de forma descentralizadas; e

V - consolidar e divulgar informacgdes sobre os projetos de desenvolvimento descentralizado de
sistemas de informacao.

Secao 11
Servico de Solucdes de Inteligéncia de Negécio (SESIN)

Art. 8° A darea de atuacdo do Servigo de Solugdes de Inteligéncia de Negdcio abrange os
seguintes servicos e solugdes de tecnologia da informagao:

I - solugdes de informagdes gerenciais e suporte a inteligéncia de negdcio; e

IT - solucdes de recuperagao, provimento e apresentagao de informagoes.

§1° As solucdes descritas serdo desenvolvidas mediante a aplicacdo das técnicas a seguir, sem
prejuizo de outros métodos porventura necessarios para a o cumprimento de suas atividades:

I - extragdo, transformagdo e carga de dados;
II - cruzamento de dados; e
III - processamento analitico online.

§2° Em complemento ao disposto no art. 4° desta Portaria, compete ao servico a que se refere
este artigo elaborar projetos fisicos e realizar analises e ajustes de desempenho de bases de dados especificas
dos sistemas de informacdes na sua area de atuacdo, sem prejuizo da participagdo das subunidades Dipes,
Direc e Diamb.

Secao 111
Servico de Solucdes de Gestiao de Conteudo (SEGEC)

Art. 9°. A érea de atuacao do Servigo de Solucdes de Gestao de Conteudo abrange os seguintes
servigos e solucdes de tecnologia da informagao:

I - portais corporativos;

II - suporte a gestdo do conhecimento organizacional;

IIT - suporte a gestdo de contetido em ferramentas de colaboragao

§1° A gestdo de contetido, no ambito do Servigo de Solucdes de Gestao de Conteudo, inclui:

I - conceber, implementar ¢ manter estruturas para sitios de interesse do Tribunal na Internet
com base nas plataformas tecnoldgicas adotadas pelo Tribunal para esse fim;

I - orientar as unidades do Tribunal na classificagdo, inser¢ao ¢ atualizagdao de contetidos nos
sitios de interesse do Tribunal na Internet; e

IIT - definir guias de estilo, modelos e outros padroes de usabilidade para construcao de sitios e
paginas na Internet, orientar as subunidades da SETID e demais unidades do Tribunal quanto ao tema e
verificar, periodicamente, a aderéncia aos padrdes estabelecidos.

Secao IV
Servico de Solucdes de Inteligéncia Artificial e de Recuperaciao da Informacao (SEINT)

Art. 10°. Em complemento ao disposto no art. 4° desta Portaria, compete ao Servico de Solugdes
de Inteligéncia Artificial e de Recuperacio da Informacgao:
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I - prover solugdes especializadas baseadas em aprendizagem de maquina, mineragao de textos
e recuperacao da informacao; e

Il - orientar as subunidades da SETID quanto a gestdo e utilizacdo eficiente dos dados e
metadados produzidos ou custodiados pelo TCU.

Secao V
Niucleo de Inteligéncia Artificial (NIA)

Art. 11. O Nucleo de Inteligéncia Artificial (NIA), vinculado a Disesp, tem como finalidade de
fomentar e viabilizar o provimento de solugdes de inteligéncia artificial, a qual compete:

[- atuar na recomendagdo, pesquisa, avaliacdo, definicdo, tomada de decisdes e no
fornecimento de novas solucdes que sao ou possam ser providos por inteligéncia artificial;

II - promover e apoiar iniciativas de comunicagao, de disseminacdo, de adogao de boas praticas
e licdes aprendidas pelas equipes de projetos no uso de solugdes relacionadas a inteligéncia artificial,

III - auxiliar a Setid na orientagao aos usuarios do Tribunal sobre o uso dos servigos de
inteligéncia artificial;

IV - promover a utilizacdo, o aperfeicoamento e a criagdo de componentes e servigos de
inteligéncia artificial;

V - pesquisar e avaliar novas ferramentas, frameworks e bibliotecas relacionados a inteligéncia
artificial;

VI - coordenar a construcao de padrdes, requisitos e restricdes a serem observados quando do
uso da inteligéncia artificial em solugdes;

VII - prover, em conjunto com as demais unidades da secretaria, solucdes de mineracdo de
dados, aprendizagem de maquina, processamento de linguagem natural, entre outros métodos de andlise de
dados; e

VIII - normatizar os padrdes de uso dos servicos de inteligéncia artificial.

Secao VI
Servico de Infraestrutura de Aplicacoes (SINAP)

Art. 12. A area de atuagdo do Servigo de Infraestrutura de Aplicacdes abrange as seguintes
atividades, servigos e solugdes de tecnologia da informagao:

I - infraestrutura de bancos de dados corporativos com finalidade nao-analitica;

II - infraestrutura de aplicagdes e portais web corporativos;

III - ferramentas e infraestrutura de apoio ao desenvolvimento de servigos digitais; e

IV - infraestrutura necessaria ao provimento descentralizado de solugdes de TI e servigos
digitais.

Paragrafo unico. Em complemento ao disposto no art. 4° desta portaria, compete ao Servigo de
Infraestrutura de Aplicagdes:

I - elaborar projetos fisicos de bancos de dados de sua area de atuagio;

II - realizar analises e ajustes de desempenho de bancos de dados de sua area de atuacdo, com
apoio da Ditex, Diest, Disesp e Direg;

III - prover e administrar a infraestrutura de servigos digitais de sua area de atuagdo, observando
os requisitos definidos;
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IV - apoiar a Ditex, Diest, Disesp e Direg; na prospecc¢do de ferramentas e infraestrutura de
apoio a integragdo continua e inovagdes tecnologicas necessarias ao provimento de servicos digitais;

V - prospectar e implantar, na sua area de atuagdo, inovagdes tecnoldgicas necessarias ao
provimento de servicos digitais, com apoio da Ditex, Diest, Disesp e Direg;

VI - apoiar a definicdo dos requisitos de monitoramento, disponibilidade, acesso e seguranca
dos servigos digitais providos na infraestrutura de sua area de atuacao; e

VII - Encaminhar os achados advindos dos monitoramentos dos servigos digitais para as
subunidades responsaveis.

Secao VII
Servico de Infraestrutura de Rede (SIRED)

Art. 13. A area de atuacdo do Servigo de Infraestrutura de Rede abrange as seguintes atividades,
servicos e solugdes de tecnologia da informagao:

I- infraestrutura de redes, fisicas ou virtualizadas, de longa distancia e locais, cabeadas e sem
fio;

II - infraestrutura para comunicagdo externa ao Tribunal e para acesso a sistemas externos;
III - infraestrutura de gerenciamento e seguranca das redes de comunicagao;

IV - infraestrutura para os servicos de diretorio, autenticagdo e demais servigos de rede;

V - servico de resolugao de nomes; e

VI - infraestrutura de monitoramento do ambiente computacional no que couber aos servigos
digitais sob sua responsabilidade.

Paragrafo tnico. Em complemento ao disposto no art. 4° e desta Portaria, compete ao Servigo
de Infraestrutura de Rede:

I - avaliar e documentar o impacto sobre a infraestrutura de comunicacdo, decorrente de
mudancas nos servicos e solugdes de tecnologia da informagao do Tribunal; e

I - dar suporte as secretarias nos estados e Instituto Serzedello Corréa na instalagdo e
recuperacdo de equipamentos de comunicacdo, bem como assegurar a padronizagdo das configuragdes
utilizadas.

Secao VIII
Servico de Infraestrutura de Datacenter (SIDAT)

Art. 14. A area de atuacdo do Servico de Infraestrutura de Datacenter abrange as seguintes
atividades, servicos e solucdes de tecnologia da informagao:

I - infraestrutura de processamento (servidores) do ambiente central e de contingéncia de
processamento;

II - infraestrutura de servigo de arquivos centralizados do TCU;

III - infraestrutura de virtualizacao de servidores;

IV - infraestrutura de armazenamento, rede SAN, backup e restauragdo de arquivos;
V - solucgdes de monitoramento e resposta a incidentes (NOC); e

VI - infraestrutura de monitoramento do ambiente computacional no que couber aos servigos
digitais sob sua responsabilidade.
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Paragrafo unico. Em complemento ao disposto no art. 4° desta Portaria, compete ao Servigo de
Infraestrutura de Datacenter:

I - apoiar as subunidades da SETID na definicdo e configuragdo de rotinas de producdo e
parametros de monitoramento dos servicos € solugdes de tecnologia da informagao do Tribunal;

II - assegurar a execucdo e verificar os resultados de rotinas automatizadas ou manuais de
producao dos servigos e solucdes de tecnologia da informagao do Tribunal;

IIT - monitorar, sistematicamente, os parametros estabelecidos para os servicos e solugdes de
tecnologia da informagdo do Tribunal, bem como registrar solicitagcdes e incidentes e acionar fornecedores
de servicos de assisténcia técnica, quando necessario;

IV - auxiliar no diagnéstico e na resolucdo de incidentes cujos sintomas e acdes sejam
previamente documentados e enderegar agdes corretivas pertinentes junto as subunidades da SETID;

V - administrar ¢ fomentar o uso adequado dos recursos computacionais de infraestrutura
Datacenter;

VI - promover o planejamento de capacidade da infraestrutura de Datacenter do Tribunal com
base no planejamento institucional;

VII - gerenciar o funcionamento do Datacenter e seus subsistemas;

VIII - zelar pela disponibilidade e integridade dos recursos computacionais da infraestrutura de
Datacenter; e

IX - prospectar, definir, implantar e manter solu¢cdes componentes da infraestrutura de
Datacenter.

Secao IX
Servico de Provimento de Dados de Inteligéncia de Negécio (SEPIN)

Art. 15. A area de atuag@o do Servigo de Provimento de Dados de Inteligéncia de Negocio
abrange os seguintes servigos € solugdes de tecnologia da informacao:

I - infraestrutura de bancos de dados e solucdes especializadas de suporte a inteligéncia de
negdcio;

II - infraestrutura para extragao, transformacao e carga de dados;
IIT - operagdo de processos de extracdo, transformacao e carga de dados; e

IV - desenvolvimento de processos para extracdo, transformagao e carga de dados oriundos de
fontes externas.

Paragrafo unico. Em complemento ao disposto no art. 4° desta portaria, compete ao Servigo de
Dados de Inteligéncia de Negdcio:

I - providenciar a disponibilizagdo de dados as areas de negécio, de acordo com niveis de
servico estabelecidos;

II - prover a infraestrutura tecnologica para processamento e analise de dados necessarios ao
atendimento das necessidades de negécio;

IIT - participar da concepg¢do e desenvolvimento de solugcdes de inteligéncia amparadas no uso
de dados;

IV - estabelecer e zelar pelas tecnologias e processos de trabalho necessarios a internalizacao e
disponibilizagdo de dados; e

V - manter contatos ¢ administrar contas de servigo ou outros meios de acesso a dados providos
por entidade fornecedora informagdes, por for¢ca de obrigagao legal, regulamentar, convénio ou acordo.
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Secao X
Servico de Seguranca em Tecnologia da Informacgao (SESTI)

Art. 16. A area de atuagdo do Servigo de Seguranca em Tecnologia da Informagao abrange os
servicos e solucdes de tecnologia da informagdo sob os aspectos de seguranca da informacdo e de
continuidade dos servigos.

Paragrafo tnico. Em complemento ao disposto nos arts. 4° ¢ 5° desta Portaria, compete ao
Servigo de Seguranga em Tecnologia da Informacao:

I - promover, orientar ¢ acompanhar, no que se refere a tecnologia da informacao, a
implementagdo da Politica Corporativa de Seguranca da Informag¢ao do Tribunal;

II - formular, em conjunto com as demais subunidades da Setid, normas e procedimentos de
seguranca da informagao a serem observados no provimento, gerenciamento e uso de servicos e solugdes
de tecnologia da informacao;

III - rever configuracdes e controles de seguranca implementados nos servigos e solugdes de
tecnologia da informagao, de modo a assegurar aderéncia as normas e procedimentos vigentes e as melhores
praticas pertinentes ao tema;

V - coordenar a definicdao, a implementacdao e a gestdo de processos de trabalho, métodos e
ferramentas para gerenciamento de vulnerabilidades, de riscos e de incidentes de seguranca da informagdo
relacionados aos servicos e solucdes de tecnologia da informagdo, bem como para gestdo da continuidade
destes servigos e solugoes;

VI - coordenar a defini¢do, a implementacdo e a gestdo de processos de trabalho, métodos e
ferramentas para preservagdo e analise de evidéncias em situagdes de violagdo de seguranca de servicos e
solucdes de tecnologia da informagao;

VI - orientar as subunidades da Setid quanto aos aspectos de seguranca da informagao e realizar
auditorias periddicas para assegurar a observancia das diretrizes, normas e procedimentos definidos; e

VII - apoiar a operacionalizacdo de agdes e procedimentos de seguranca em T1.

Secao XI
Servico de Atendimentos Especiais (SEATE)

Art. 17. A area de atuagdo do Servico de Atendimentos Especiais abrange o atendimento a
autoridades e dirigentes relativamente aos servigos e solucdes de tecnologia da informagao providos pela
SETID e a gestao de acesso a sistemas externos de interesse do Tribunal, ao qual compete, em complemento
ao disposto no art. 4° desta Portaria:

I - atender, ou providenciar para que sejam atendidas, solicitagcdes de autoridades e dirigentes
do Tribunal relativas aos servigos e solug¢des de tecnologia da informagao;

IT - aferir, periodicamente, o nivel de satisfagdo de autoridades e dirigentes do Tribunal com os
servicos e solugdes de tecnologia da informagao;

IIT - viabilizar contatos com 6rgaos e entidades da Administracdo Publica, responsaveis por
sistemas externos de interesse do Tribunal, e coordenar os esfor¢os necessarios para tornar possivel o uso
desses sistemas;

IV - conceder e revogar privilégios de acesso a sistemas externos disponiveis para acesso a
partir da rede TCU; e

V - gerenciar a distribui¢do de certificados digitais aos usuarios.
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Secao XII
Servico de Infraestrutura de Estacdes de Trabalho (SINET)

Art. 18. A area de atuagdo do Servico de Infraestrutura de Estacdes de Trabalho abrange os
seguintes servicos e solugdes de tecnologia da informagao:

I - infraestrutura de hardware e software das estacoes de trabalho;

IT - solucdes de gerenciamento das estagdes de trabalho;

III - solugdes de correio eletronico, comunicacao ¢ colaboragao;

IV - solugdes de seguranca das estagdes de trabalho e do correio eletronico;
V - servigo de impressdo; e

VI - solugdes de virtualizacao de desktop.

Paragrafo unico. Em complemento ao disposto no art. 4° desta Portaria, compete ao Servigo de
Infraestrutura de Esta¢des de Trabalho:

I - definir versdes de software e respectivas configuragdes, bem como a politica de atualizagao
de softwares utilizados nas estacoes de trabalho do TCU;

II - manter atualizadas as imagens de configuragdo a serem aplicadas as estagdes de trabalho do
TCU; e

IIT - organizar as estacdes de trabalho e grupos de recursos de correio eletronico dentro da
estrutura do servigo de diretérios da rede do TCU.

Secao XIII
Servico de Suporte a Clientes (SESUC)

Art. 19. A area de atuagdo do Servigo de Suporte a Clientes abrange as atividades de suporte a
clientes abrange as atividades de suporte a clientes, gerenciamento de solicitacdes e incidentes e
gerenciamento de acesso a servigos e solucdes de tecnologia da informagao providos pela SETID, ao qual
compete, em complemento ao disposto nos arts. 4° desta Portaria:

I - prover, com o apoio das subunidades da SETID, bem como das unidades gestoras de
solucdes de tecnologia da informacao, funcao service desk para registro, atendimento e acompanhamento
de duvidas, incidentes e outras solicitagdes de usudrios referentes a servigos e solucdes de tecnologia da
informacao;

II - definir, implementar e administrar ferramentas de gestdo dos processos de trabalho de
suporte a clientes, em coordenagdo com as subunidades envolvidas na execugdo destes processos;

III - identificar, registrar e diagnosticar incidentes nos servigos e solugdes de tecnologia da
informacgao, aplicar solugdes previstas nas bases de conhecimento e solicitar as subunidades da SETID
outras acdes pertinentes;

IV - analisar periodicamente o registro de solicitacdes de clientes para identificar ameacas ao
cumprimento dos niveis de servico acordados e realizar agdes para que as subunidades responsaveis atuem
no atendimento as solicitagdes;

V - orientar proativamente os usuarios de modo a reduzir o quantitativo de chamados;

\

VI - orientar as subunidades da SETID quanto a elaboragdo de roteiros de atendimento
referentes a servigos e solucdes de tecnologia da informacgao;

VII - manter atualizado o servi¢o de diretorio da rede TCU com informagdes de usuarios,
grupos e estacdes de trabalho, dentro do contexto de sua area de atuacao;
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VIII - manter atualizados controles de acesso, permissionamento e estrutura de pastas dos
servigos de arquivos centralizados, dentro do contexto de sua area de atuacao;

IX - conceder e revogar privilégios de acesso de usudrios a servicos e solu¢des de tecnologia
da informagao no sistema de gerenciamento de acessos do TCU;

X - gerenciar os armarios de fiacdo da rede TCU localizados em Brasilia;

XI - orientar a acdo de prepostos de tecnologia da informagdo nas secretarias de controle
externo nos estados;

XII - levantar necessidades de microcomputadores, impressoras e outros periféricos, e
coordenar a distribui¢do e a instalagdo desses equipamentos;

XIII - testar, homologar e implantar imagens de software utilizadas nas estagdes de trabalho da
rede TCU; e

XIV - fiscalizar os contratos de assisténcia técnica de microcomputadores, impressoras € outros
periféricos utilizados nas estacdes de trabalho da rede TCU.

Secao XIV
Servico de Planejamento e Governanca de Tecnologia da Informaciao (SEGOV)

Art. 20. O Servigo de Planejamento e Governanca de Tecnologia da Informagdo tem por
finalidade auxiliar na concepgdo da estratégia tecnologica e no exercicio das fungdes de planejamento,
governanga e gestdo de tecnologia de informagao e servigos digitais, ao qual compete, em complemento ao
disposto no art. 4° desta Portaria:

I - coordenar a concepgao e apoiar a implementacao da estratégia de tecnologia de informagao,
no contexto digital, observado o planejamento institucional vigente, com o objetivo de alavancar o impacto
das a¢des de controle para a sociedade;

IT - acompanhar, orientar e avaliar a implementacdo da Politica de Governanga de Tecnologia
da Informagao;

III - prospectar boas praticas de governanga de tecnologia da informagao e propor a formulagdo
de estratégias, normas, procedimentos e iniciativas relativas ao tema;

IV - propor mecanismos de controle e acompanhamento da observancia das praticas de
governanga de tecnologia da informagdo em processos de trabalho e procedimentos adotados pelo Tribunal;

V - promover, em conjunto com a Secretaria de Comunicagao, o Instituto Serzedello Corréa e
as demais unidades pertinentes, acdes permanentes de divulgagdo, capacitacdo e conscientizacdo acerca dos
conceitos e das praticas relativas a governanca de tecnologia de informagao;

VI - disponibilizar de forma periddica informagdes de acompanhamento de governanca de
tecnologia da informacao;

VII - coordenar e articular as agdes e informagdes necessarias a concep¢ao, implementacao e
acompanhamento, observados o planejamento institucional e os referenciais vigentes;

VIII - assegurar a aderéncia dos direcionadores institucionais, coordenando, quando necessario,
processo de revisao;

IX - consolidar e manter informacgdes necessarias ao acompanhamento e transparéncia dos
planos de tecnologia da informacao e dos resultados alcangados;

X - definir e implantar processos de gestdo de portfolio, programas e projetos inerentes a
tecnologia da informacao e servigos digitais;

XI - disseminar boas praticas e licdes aprendidas relativas a gestdo de portfolio, programas e
projetos; e

XII - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.
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Secao XV
Servico de Suporte a Integracio e Inovacao Tecnoldgica (SINTEC)

Art. 21. O Servigo de Suporte a Integracao e Inovacao Tecnoldgica tem por finalidade suportar
0S Servigos necessarios a integragao continua, inovagao tecnologica e de gestao de acesso, ao qual compete,
em complemento ao disposto no art. 5° desta Portaria:

I - prospectar, em conjunto com as demais unidades ferramentas e infraestrutura de apoio a
integracdo continua, inovagdes tecnoldgicas necessarias ao provimento de servigos digitais e infraestrutura
de hospedagem e execucdo de aplicagdes web;

II - planejar e definir, em conjunto com as demais unidades, os requisitos de monitoramento,
disponibilidade, acesso e seguranca dos servicos digitais providos pela Setid mediante a adogdo de
processos automatizados que viabilizem producao rapida e segura de servigos digitais;

III - planejar e conduzir a implantagdo e a atualizacdo, em conjunto com as demais unidades;
da infraestrutura de hospedagem e execucdo de aplicagdes Web, das ferramentas de apoio a integragdo
continua e das solu¢des que suportem a inovacao tecnologica e o desenvolvimento de novas solugdes;

IV - participar dos processos de suporte, de atendimento a solicitagdes e de resolucdo de
incidentes em alinhamento aos padrdes e processos de trabalho definidos em conjunto com a Diamb e
essenciais para o funcionamento e estabilidade do ambiente computacional do TCU;

V - gerenciar o recebimento de achados advindos dos monitoramentos dos servigos digitais e
coordenar sua distribui¢do para tratamento pelos demais servigos da SETID, relativamente a quesitos de
capacidade, disponibilidade e continuidade de servigos;

VI - gerenciar o credenciamento de usudrios e das regras de acesso aos ativos implantados e
mantidos pelo servigo;

VII - orientar e treinar desenvolvedores na utilizagdo e gerenciamento dos ativos implantados
e mantidos pelo servigo;

VIII - apoiar a equipe de desenvolvimento quanto a investigacdo de problemas técnicos nos
sistemas corporativos;

IX - dirigir as reunides do CPIC, sugerindo distribui¢cdo de agdes entre seus membros e levando
a decisdo do comité matérias com impacto na integra¢ao continua das aplicacdes da SETID;

X - gerenciamento de identidade e acesso a sistemas de tecnologia da informacao com uso de
perfis de acesso e regras de concessao implementadas no ambito de cada solugdo; e

XI - assinatura digital.

Secao XVI
Servico de Apoio a Fiscalizacdo de Contratos de Desenvolvimento de Solu¢des de TI (SEAFI)

Art. 22. O Servico de Apoio a Fiscalizacdo de Contratos de Desenvolvimento de Solucdes de
TI tem por finalidade promover a regular execugdo de contratos de desenvolvimento de solugdes de TI, ao
qual compete, em complemento ao disposto no art. 4° desta Portaria:

I - auxiliar e apoiar no planejamento, celebracdo, execucao e acompanhamento de contratos de
desenvolvimento de solucoes de TI;

II - realizar, com o apoio ou em conjunto com as demais subunidades da Setid, a fiscaliza¢dao
técnica e a verificagdo da regularidade fiscal, trabalhista e previdéncia, quando cabivel, de contratos de
desenvolvimento de solugdes de TI;

III - propor prorrogagdes e demais aditivos contratuais;
IV - realizar outras atividades inerentes a fiscalizacdo dos contratos sob sua responsabilidade; e

V - compartilhar com os demais 6rgaos e entidades da Administracao Publica boas praticas no
planejamento e na fiscalizagao de contratos de desenvolvimento de solucdes de TI.
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Secao XVII
Servico de Administracio (SA)

Art. 23. Compete ao Servico de Administragdo, observadas as disposicdes regulamentares
relativamente a matéria:

I - manter registro atualizado de dados e informacdes referentes a gestao de recursos financeiros
e orcamentarios de interesse da SETID;

II - consolidar e divulgar informagdes sobre andamento de contratagdes e prazos a serem
observados para fins de gestdo e renovacao contratuais na area da tecnologia da informacao;

III - apoiar as subunidades da SETID na realizacdo dos procedimentos necessarios a analise,
registro e encaminhamento, para as instancias competentes, de notas fiscais e outros documentos relativos
ao pagamento de obrigagdes contratuais;

IV - receber, distribuir e expedir documentos, inclusive em meio eletronico, € promover os
competentes registros nos sistemas informatizados, quando for o caso;

V - manter arquivo sistematico e atualizado de documentos, publicagdes e expedientes de
interesse da SETID;

VI - lancar os registros relativos a frequéncia e afastamento dos servidores lotados na SETID,
bem como elaborar, guardar e remeter os documentos necessarios;

VII - controlar a alocagdo de vagas de estagidrios da SETID, bem como orientar preenchimento,
guardar e remeter ao setor competente documentos referentes a contratacdo, frequéncia, afastamentos e
rescisao de contratos de estagiarios;

VIII - encaminhar requerimentos e outros documentos de interesse de servidores da SETID,
quando for necessaria a autuacao de processo;

IX - executar as agdes necessdrias a autuagdo, tramitacdo e gestdo de processos e documentos
eletronicos de interesse da SETID, ou de seus servidores;

X - adotar as providéncias necessarias a execugdo da conformidade do acesso de servidores ao
sistema Siafi;

XI - responsabilizar-se pela carga patrimonial, guarda e conservagao dos materiais permanentes
alocados aos gabinetes e assessorias da SETID, bem como ao proprio Servigo de Administracdo; e

XII - adotar outras providéncias determinadas pelos titulares da SETID.
Secao XVIII
Assessoria

Art. 24. Compete a assessoria da SETID:

I - apoiar os servidores da SETID, em especial os titulares das unidades, na definicdo de
politicas, objetivos, diretrizes e metas de evolugdo e gestdo da area de tecnologia da informagao;

I - coordenar a divulgacdo interna e externa de informacdes sobre atividades, sistemas
corporativos e projetos da SETID, observada a politica de comunicagao institucional;

IIT - apoiar as subunidades da SETID no planejamento e na solicitacdo de acdes para
desenvolvimento de competéncias técnicas e gerenciais da equipe das secretarias;

IV - definir procedimentos, modelos e padrdoes, bem como manter atualizada base de
conhecimento juridico relativos a contrata¢dao de bens e servigos de tecnologia da informagao, orientar as
subunidades da SETID quanto ao tema e verificar, periodicamente, a aderéncia aos padrdes e determinagdes
estabelecidos;
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V - apoiar as subunidades da SETID em contatos com areas de tecnologia da informagao de
outros orgaos e entidades da administragdo direta ou indireta, grupos de interesse e outros foruns
especializados;

VI - apoiar os servidores da SETID, em especial os titulares das unidades, na preparagdo e na
apresentacdo de palestras institucionais, bem como nas acdes de interagdo com autoridades ou publico
externo;

VII - desenvolver estudos e pesquisas, preparar minutas de pareceres, pronunciamentos,
expedientes e comunicagdes, bem como instruir processos que lhe sejam distribuidos;

VIII - coordenar a elaboragdo e a execucao de pesquisas de opinido e outros instrumentos que
permitam aferir o nivel de satisfacdo de clientes e usuarios de servicos e solugdes de tecnologia da
informagao providos pela SETID;

IX - promover a adogdo de praticas de gestdo do conhecimento na area de tecnologia da
informacao;

X - gerenciar as demandas encaminhadas pela Secretaria de Relagdes Institucionais, por outras
unidades do Tribunal ou por outros 6rgaos da Administragdo Publica;

XI - auxiliar na gestdo e tratamento de processos e documentos encaminhados a Secretaria ou
ao seu titular;

XII - manter atualizadas, em conjunto com o Segec, as paginas de interesse e responsabilidade
da Secretaria no Portal do TCU;

XIII - realizar outras atividades que lhes forem atribuidas pelo secretario.

Secao XIX
6° Servico de Solucoes de Tecnologia da Informacgiao (SESOL-6)

Art. 25. Compete ao Sesol-6, em complemento ao disposto nos arts. 5° e 6° desta Portaria,
utilizando ferramentas de desenvolvimento low code € no code, as seguintes atribuigcdes:

I - prospectar, analisar e definir, em colaboracdo com as areas de negdcios interessadas,
solucdes de tecnologia da informagao que atendam aos processos de trabalho ou proveem servigos digitais
institucionais, de forma integrada e complementar as demais iniciativas tecnologicas da Casa, assegurando
a aderéncia ao modelo de governanga de provimento descentralizado e alinhamento ao planejamento
estratégico do Tribunal, conforme autorizagdo expressa do Secretario da Setid;

II - levantar requisitos, desenvolver e realizar manutengdes corretivas e evolutivas em solugdes
de tecnologia da informagao, em conformidade com a Politica de Governanga de Tecnologia da Informagao
do TCU;

IIT - adotar praticas ageis de desenvolvimento de software, com foco na adaptacdo rapida as
mudancas nas necessidades estratégicas do Tribunal, garantindo que as solu¢des desenvolvidas estejam
alinhadas aos objetivos organizacionais; e

IV - garantir que as solugdes desenvolvidas mantenham a qualidade e a padronizagao conforme
estabelecido pela Politica de Governanga do Provimento Descentralizado e pela SETID.

~ CAPITULOVI ,
DAS COMPETENCIAS DOS COMITES E NUCLEOS

Secao I
Comité Permanente de Integracao Continua (CPIC)

Art. 26. O Comité Permanente de Integragdo Continua possui natureza técnica e tem por

finalidade assegurar o bom funcionamento do ambiente e infraestrutura de desenvolvimento de sistemas,
ao qual compete:
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I - zelar pelo ambiente e infraestrutura de desenvolvimento de sistemas, no que diz respeito a
ferramentas para praticas de integracao continua, manuten¢do de repositorios de bibliotecas de codigos ou
provimento de solugdes para andlise de indicadores de qualidade de produtos de c6digo;

II - assegurar a necessaria articulacdo e alinhamento com as demais diretorias da Setid no
provimento de servicos e solucdes de tecnologia da informacdo que exijam atuagdo conjunta ou
complementar nos temas sob responsabilidade deste comité; e

III - definir, orientar e executar, em conjunto com o Sintec, atividades inerentes a integragao
continua de aplicagdes, melhoria continua do repositorio de bibliotecas corporativas e atualizacdo de
indicadores e métricas de qualidade de software.

Paragrafo unico. A composicdo do Comité Permanente de Integracdo Continua abrange a
participacao de todas as equipes da Setid que tenham atividades relacionadas ao escopo de assuntos tratados
pelo comité de forma a atender todas as diretorias de maneira equanime.

Secao 11
Nucleo de Mobilidade Digital (NMob)

Art. 27. Fica constituido o Nucleo de Mobilidade Digital (NMob), vinculado ao Sesol-2, com
a finalidade de viabilizar o provimento de soluc¢des para aplicativos moveis no ambito do Tribunal, ao qual
compete:

I - coordenar a concepgao, desenvolvimento, manutencao, distribuicdo € monitoramento de
aplicativos para dispositivos moveis;

IT - gerenciar as contas institucionais do Tribunal em lojas virtuais de aplicativos moveis;

III - definir padrdes, requisitos e restrigdes a serem observados quando do desenvolvimento e
distribuicao de aplicativos para dispositivos moveis;

IV - apoiar o processo de prospeccao e de tomada de decisdo sobre servicos que possam ser
providos por meio de aplicativos para dispositivos moveis; e

V - avaliar a conformidade aos padrdes e requisitos estabelecidos e autorizar a publicagdo de
aplicativos moveis institucionais em lojas virtuais.

Secao 111
Comité de Avaliacdo da Mudanca (CAB)

Art. 28. O Comité de Avaliagdo da Mudanga possui natureza técnica que tem por finalidade
avaliar e aprovar mudangas nos servicos e solugdes de TI, bem como manter uniforme e organizado o
ambiente de TI do TCU, ao qual compete:

I - propor politicas e definir diretrizes e procedimentos aplicaveis a solicitagdo, avaliagdo e
aprovacao de mudancas nos servigos e solugoes de TT;

IT - receber e avaliar as requisi¢des de mudanca nos servigos e solucoes de TI;
IIT - aprovar, reprovar ou sugerir alteragdes nas requisi¢cdes de mudanga;

IV - organizar e divulgar a agenda de mudangas; e

V - avaliar a conformidade e os resultados das mudancas aprovadas.

§ 1° O CAB ¢ composto por representantes os seguintes servicos da Setid: Sinap, Sired, Sidat,
Sinet, Sesuc, Sesti, Sepin e Sintec.

§ 2° A avaliagdo e aprovacao de requisi¢cdes de mudanga deverdo observar acordos de nivel de
servigo estabelecidos com as unidades gestoras dos servicos e solugdes de T afetados por essas mudangas.
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Secao IV
Centro de Exceléncia em Nuvem (CCOE)

Art. 29. O Centro de Exceléncia em Nuvem possui natureza estratégica e técnica e tem por
finalidade incentivar as melhores praticas, a inovagdo e a governanga dos servigos de TI na nuvem publica,
ao qual compete:

I - definir e implementar diretrizes, politicas e melhores praticas para o uso seguro, eficiente e
conforme a legislacao dos servigos em nuvem; ;

IT - estabelecer padrdes, referéncias e diretrizes arquiteturais para o desenvolvimento,
implantacdo e operacdo de solug¢des baseadas em nuvem, garantindo interoperabilidade, disponibilidade e
seguranca;

III - identificar, de forma conjunta com os servigos da Setid, oportunidades e requisitos de
servicos de tecnologia da informagao que, pela sua natureza e caracteristicas, possam ser convertidos para
servicos digitais em nuvem;

IV - monitorar, identificar riscos e gerenciar o uso de recursos em nuvem para garantir
eficiéncia operacional, acompanhamento de custos e alinhamento com os principios de sustentabilidade
digital;

V - divulgar institucionalmente as acdes adotadas relativamente a oferta de servigcos de
tecnologia da informacao disponibilizados pelo TCU em plataformas de nuvem publica ou privada

VI- promover capacitacdo das equipes técnicas e operacionais, em conjunto com o ISC, acerca
dos modelos e aplicacdo de estratégias de computacdo em nuvem incentivando a cultura da inovagao e boas
praticas; e

VII - atuar como facilitador na moderniza¢do dos servigos de TI, priorizando projetos que
utilizem computacdo em nuvem para melhorar a eficiéncia e a entrega de servicos publicos.

§ 1° A equipe estratégica do CCOE ¢ composta por todos os diretores da Setid e pelos
Secretarios-Adjuntos.

§ 2° A equipe técnica do CCOE ¢ composta por servidores e colaboradores terceirizados de
todos os servigos da Setid. A participagdo desses membros ¢ dinamica e ocorre conforme as necessidades
especificas de cada produto, projeto ou pela exigéncia de conhecimentos especializados.

Secao V
Comité Permanente de Governanca de Servicos (CPGS)

Art. 30. O Comité Permanente de Governanga de Servigos possui natureza técnica e tem por
finalidade assegurar a adogdo de padrdes e boas praticas visando a integracao e interoperabilidade de
sistemas, ao qual compete:

I - definir, orientar e executar atividades inerentes a integrag@o entre sistemas, incluindo filas
de mensageria e dados abertos oferecidos pelo TCU;

II - definir os padrdes e melhores praticas de projeto de servico de software, assim como
padronizar a forma de documentacdo desses servicos;

III - definir a subunidade custodiante de cada servico de software;
IV - comunicar a criacao de novo servico de software as subunidades da Setid;

V - definir e padronizar ferramenta de catdlogo unico de servigos de software que tem por
objetivo possibilitar a pesquisa e descoberta de servigos, promovendo o reuso e evitando duplicidade de
esfor¢os no desenvolvimento de sistemas;

VI - coordenar discussdes técnicas envolvendo estratégias e tecnologias mais adequadas de
integragdo e comunicacao entre sistemas;
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VII - disseminar padrdes e boas praticas de arquitetura de software orientada a servigos, assim
como orientar as equipes de desenvolvimento acerca dos temas sob responsabilidade deste comité, zelando
por sua compreensao e adogao; e

VIII - coordenar as interagdes com as subunidades da Setid para identificagdo de necessidades
e oportunidades referentes a integragdo entre sistemas, bem como a priorizagao e proposicao de agoes.

Paragrafo tnico. A composi¢dao do Comité Permanente de Governanga de Servigos abrange a
participacao de todas as equipes da Setid que tenham atividades relacionadas ao escopo de assuntos tratados
pelo comité de forma a atender todas as diretorias de maneira equanime.

Seciao VI
Comité Permanente de Gestdo de Vulnerabilidades de Tecnologia da Informaciao (CPGV)

Art. 31. O Comité Permanente de Gestdo de Vulnerabilidades de Tecnologia da Informacao,
possui natureza técnica e tem por finalidade a gestdo de vulnerabilidades e tratamento de incidentes em
solugdes com provimento centralizado e descentralizado de responsabilidade da Setid, ao qual compete:

I - identificar, definir severidade, definir criticidade e coordenar o tratamento das
vulnerabilidades e incidentes em sistemas, solugdes e ferramentas;

II - implantar e desenvolver ferramentas para a automacdo das atividades de gestdo de
vulnerabilidades;

IIT - coordenar as interagdes com as demais subunidades da Setid no provimento de servigos e
solucdes de tecnologia da informag¢do que exijam atuacdo total, conjunta ou complementar dessas
subunidades nos temas sob responsabilidade deste comité¢;

IV - promover a ado¢do de melhores praticas de tratamento de vulnerabilidades e incidentes;

V - definir, orientar e executar processo para desenvolvimento seguro e gestdo de
vulnerabilidades, buscando a integracdo do Desenvolvimento Agil, DevOps e Seguranca, chamado de
DevSecOps; e

VI - dar conhecimento ao titular e aos Secretarios-Adjuntos da Setid quanto as vulnerabilidades
identificadas e ndo tratadas.

A composicdo do Comité Permanente de Gestdo de Vulnerabilidades de TI abrange a
participacdo de um representante da Disesp, um representante da Diest, um representante da Ditex, um
representante do Seade, um representante da Diamb/Sinap, um representante do Dipes/Sesti e um
representante do Dipes/Sintec.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 32. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Secretario.
Art. 33. Fica revogada a Portaria-Setid N° 02/2023 de 17 de abril de 2023.

Art. 34. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

RAINERIO RODRIGUES LEITE
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SECRETARIA-GERAL DE CONTROLE EXTERNO
SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO DA FUNCAO JURISDICIONAL

PORTARIAS

PORTARIA-SEJUS N° 01, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2025

Dispde acerca da estrutura e das competéncias da
Secretaria de Controle Externo da Fungao
Jurisdicional (Sejus).

A SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO DA FUNCAO JURISDICIONAL, no uso de
suas atribui¢des e considerando o disposto nos arts. 37, 38, 43, 44, 45, 46, 47, 48 ¢ 92, inciso II, da
Resolugao-TCU 373, de 23 de dezembro de 2024, e nos arts. 16 a 18 da Portaria-Segecex 2, de 14 de janeiro
de 2025, resolve:

Art. 1° A estrutura e as competéncias da Secretaria de Controle Externo da Fungao Jurisdicional
(Sejus) e de suas unidades integrantes sdo as estabelecidas nesta Portaria.

CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS DA SEJUS

Art. 2° A Sejus, no cumprimento de sua finalidade de exercer as atividades de controle externo
afetas a contratagdes, tomadas de contas especiais e recursos, bem como a gestdo dos processos,
comunicac¢do com o publico externo e atendimento ao cidadao, compete:

I - planejar, organizar, coordenar e supervisionar as atividades e projetos inerentes as atividades
de controle externo e de apoio sob responsabilidade das unidades integrantes da estrutura da secretaria e
articular a realizacdo de trabalhos e o alcance dos resultados almejados;

IT - propor normas, politicas, diretrizes, manuais, técnicas ¢ padrdes relativos a tematicas sob
responsabilidade da secretaria e de suas unidades integrantes;

III - orientar o desdobramento de diretrizes, acompanhar as agdes desenvolvidas e o alcance das
metas e avaliar os resultados obtidos no ambito das suas unidades integrantes;

IV - promover a integragdo do TCU com 6rgdos e entidades relacionados ao controle da gestao
publica no ambito de sua area de atuagao;

V - acompanhar e supervisionar a implementacdo da estratégia de relacionamento institucional
do TCU no ambito da Sejus;

VI - auxiliar na celebracdo, na execucdo e no acompanhamento de convénios e acordos de
cooperacao técnica, ou instrumentos congéneres, a serem firmados pelo TCU com outros 6rgdos e
entidades;

VII - obter, sistematizar e gerir informagdes gerenciais e estratégicas para as agdes relativas a
sua area de atuacao ou de interesse institucional,

VIII - gerenciar, disseminar e adotar as medidas necessarias a manutencao e ao aprimoramento
das solugdes de tecnologia da informagao que dao suporte ao controle externo, notadamente aquelas que se
correlacionam com sua area de atuacgao;

IX - promover, em parceria com as secretarias responsaveis pelas respectivas clientelas, a
disseminagdo de informacdes relevantes sobre unidades jurisdicionadas ao TCU, principalmente o que se
referir a falhas na gestao e na execugdo de politicas publicas, além da possibilidade de ocorréncia de fraude
€ corrupgao;
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X - avaliar os processos de trabalho e procedimentos instituidos pelas unidades integrantes, para
aprimoramento e tratamento célere;

XI - definir, em conjunto com as unidades integrantes, os critérios prioritarios para a realizagao
de atividades de controle externo, de modo a alinhar o interesse publico, o planejamento estratégico
institucional, o plano de gestdo e os recursos humanos disponiveis na secretaria;

XII - identificar, gerir e disponibilizar dados, informacdes e conhecimentos necessarios as agdes
de controle externo realizadas por suas unidades integrantes;

XIII - fomentar a utilizacao de solugdes tecnoldgicas voltadas a analise de dados e ao consumo
de informagdes para o controle externo;

XIV - participar, em conjunto com a Secretaria de Relagdes Institucionais (SRI) do
planejamento, execucdo e monitoramento das politicas, diretrizes e estratégias de relacionamento
institucional que tenham correlagdo com a sua area de atuagao;

XV - atuar, em conjunto com a Secretaria de Tecnologia da Informagdo e Evolugdo Digital
(Setid) e a Secretaria de Controle Externo de Informagdes Estratégicas e Inovacao (Seinc), no planejamento,
na concepg¢do, no desenvolvimento e no aprimoramento dos servigos digitais e de solugdes de tecnologia
da informagao que dao suporte ao controle externo;

XVI - assegurar a articulacdo e o alinhamento entre as unidades que integram a estrutura da
secretaria, para o alcance das metas e resultados institucionais;

XVII - definir e modificar a estrutura e organizagdo interna da secretaria e de suas unidades,
com alocagdo racional dos recursos, a fim de alcancar os resultados planejados;

XVIII - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

CAPITULO IT

DA ESTRUTURA DA SECRETARIA

Art. 3° A Sejus tem a seguinte estrutura:
I - Assessoria;
II - Assessoria de Relacionamento Institucional;
III - Nucleo de Dados da Sejus (NDSejus);
IV - Secretaria de Apoio a Gestao de Processos (Seproc);
V - Unidade de Auditoria Especializada em Recursos (AudRecursos);
VI - Unidade de Auditoria Especializada em Contratagdes (AudContratagdes);
VII - Unidade de Auditoria Especializada em Tomada de Contas Especial (AudTCE).

§ 1° A Sejus conta com um Nucleo de Gestdo, integrado pela secretaria, seus assessores, 0
assessor de relacionamento institucional, pelos titulares das unidades de auditoria especializada e seus
respectivos adjuntos, além dos titulares da Seproc e do NDSejus, com a finalidade de prestar-lhe apoio na
tomada de decisdes estratégicas.

§ 2° A secretaria conta com as fung¢des de confianca constantes no Anexo VI da Resolugao-
TCU 373, de 23 de dezembro de 2024.

CAPITULO 11
DAS COMPETENCIAS COMUNS

Art. 4° S3o competéncias comuns a todas as unidades integrantes da Sejus, constantes dos
incisos IV a VII do art. 3° desta Portaria, no ambito de suas respectivas areas de atuacao:
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I - participar do planejamento da secretaria e da definicdo dos resultados a serem alcancados,
alimentando sistemas ¢ bases de informacao estruturados com esse fim;

I - definir e acompanhar as metas e resultados da unidade e subunidades e o desempenho dos
servidores em consonancia com os planos institucionais e com as orientagdes da secretaria;

III - planejar, gerir, supervisionar e avaliar as atividades da unidade e subunidades que lhes sdao
subordinadas;

IV - gerenciar e assegurar a atualizacdo das bases de informagao e das solu¢des de tecnologia
da informagao que dao suporte as atividades e resultados da respectiva area de competéncia, bem assim das
bases de conhecimento e de informacdes sob sua responsabilidade no Portal TCU;

V - propor estratégias de atuagdo, normas e padroes de eficiéncia para o alcance de resultados;

VI - promover melhorias operacionais em modelos de negocio e processos de trabalho para
ampliar a oferta de servicos e produtos digitais;

VII - tratar as demandas provenientes do Servigo de Ouvidoria do TCU;

VIII - assegurar a articulagdo e o alinhamento entre as subunidades que integram a sua estrutura
organizacional, para o alcance das metas e resultados institucionais;

IX - promover o encerramento de processos de responsabilidade da unidade, nos estritos termos
da delegacdo de competéncia e quando presentes os requisitos previstos no art. 169 do Regimento Interno
do TCU e art. 33 da Resolucao-TCU 259, de 2014;

X - fornecer informagdes relevantes a Assessoria de Relacionamento Institucional que tenham
correlacdo com a sua area de atuagao.

XI - pensar e alinhar parcerias com as unidades do Tribunal a fim de contribuir para o
atingimento dos objetivos institucionais, sempre que possivel com a formalizagdo dessas iniciativas no
Sistema Planejar.

Paragrafo unico. Sempre que possivel e oportuno, as unidades integrantes da Sejus fornecerao
informagdes que auxiliem as unidades subordinadas as demais secretarias da Segecex na realizacdo de agdes
de controle.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS DA ASSESSORIA
Art. 5° Compete a Assessoria:
I - auxiliar a secretaria na analise de processos e na supervisao das atividades da secretaria;

II - auxiliar na interlocugdo da secretaria com suas unidades integrantes, demais secretarias de
controle externo e unidades do Tribunal, e com outros 6rgaos e entidades da Administragcao Publica;

IIT - acompanhar, junto as unidades integrantes, a atualiza¢ao dos sistemas ¢ bases de dados
afetos as respectivas areas de atuacao;

IV - elaborar despachos, pareceres, relatdrios, normativos € comunicagdes a cargo da secretaria;
V - realizar estudos, coleta e analise de dados e informagdes solicitados pela secretaria;

VI- coordenar, em conjunto com a secretaria, o planejamento da secretaria e seu
acompanhamento junto aos auditores-chefes e ao titular da Seproc;

VII - manter atualizadas as paginas de interesse e responsabilidade da secretaria no Portal do
TCU;

VIII - administrar a caixa postal eletronica institucional da secretaria;
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IX - gerenciar o estagio estudantil no ambito do gabinete da secretaria;

X - gerir e manter documentos, processos e publicagdes de interesse da unidade;

XI - prestar apoio administrativo e operacional as unidades da secretaria;

XII - organizar as reunides e registar as deliberacdes do Nucleo de Gestdo da secretaria;

XIII - supervisionar, em conjunto com a secretaria, a elabora¢do de produtos de comunicacao,
a implantagdo de estratégias de relacionamento institucional e a utilizagdo da participagao cidada nas a¢des
de responsabilidade da secretaria.

A CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS DA ASSESSORIA DE RELACIONAMENTO INSTITUCIONAL

Art. 6° Compete a Assessoria de Relacionamento Institucional, em conjunto com a secretaria,
planejar, propor, executar e monitorar politicas, diretrizes e estratégias de relacionamento institucional que
tenham correlagdo com a area de atuagdo da Sejus.

CAPITULO VI
DAS COMPETENCIAS DO NDSEJUS

Art. 7° Compete ao Nucleo de Dados da Sejus:
I - liderar o processo de inovagdo e fomentar a cultura de decisdes orientadas a dados na Sejus.

IT - levantar informacgdes para subsidiar os processos de trabalho das unidades integrantes da
Sejus;

III - identificar oportunidades de melhoria que possam ser viabilizadas com uso de tecnologia
da informagao e automacgao nos processos de trabalho das unidades integrantes da Sejus;

IV - subsidiar as unidades integrantes da Sejus na defini¢do de procedimentos e na priorizagao
dos processos de trabalho e atividades que possam ser racionalizadas com o uso de tecnologia da
informacao;

V - identificar e realizar a curadoria de bases de dados no ambito do TCU, proprias ou
provenientes de compartilhamento por 6rgaos jurisdicionados, que sejam essenciais as atividades da Sejus;

VI - atuar, em conjunto com a Secretaria de Tecnologia da Informagdo e Evolucdo Digital
(Setid) e a Secretaria de Controle Externo de Informacgdes Estratégicas e Inovagao (Seinc) junto as unidades
da Secretaria para o desenvolvimento e manutencdo de solucdes de tecnologia da informagdo que
identifique irregularidades na aplicagdo de recursos publicos, que promovam inovagdo e automacao de
analises nas areas de competéncia da Sejus;

VII - apoiar no desenvolvimento de novas solugdes de tecnologia de informacdo voltadas as
areas de atuagdo da Sejus, em tarefas como especificacdo e validacdo de requisitos, além de testes e
homologacdo de funcionalidades;

VIII - participar do planejamento operacional da Secretaria e identificar a oportunidade de uso
de dados;

IX - compor equipes de fiscalizacdo em conjunto com as unidades técnicas da secretaria, com
autorizagdo da Secretaria da Sejus;

X - criar andlises parametrizadas e modelos analiticos com o uso de dados que possam ser
aplicados ao exercicio do controle externo pelas unidades de auditoria especializada da Sejus e de outras
unidades de auditoria da Segecex;

XI - viabilizar o compartilhamento de dados, algoritmos, andlises e inovagdes desenvolvidas
no ambito da Secretaria com as demais unidades da Segecex por meio da participagcdo na comunidade dos
nucleos de dados instituida pela Seinc.
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CAPITULO VII
DA SEPROC
Art. 8° Compete a Secretaria de Apoio a Gestdo de Processos:

I - promover o relacionamento técnico entre o TCU e cidadaos, gestores e autoridades publicos,
partes processuais, bem como procuradores habilitados nos autos e advogados, prestando-lhes as
informagdes pertinentes, observadas as regras inerentes a classificacdo e acesso a informagdes;

IT - propor a formulagao de estratégias, normas e procedimentos inerentes a gestao de processos,
documentos, comunicagdes processuais e deliberagdes;

III - supervisionar e executar as atividades de protocolo de processos € documentos no ambito
da Segecex;

IV - autuar processos de interesse do controle externo, com a indicacdo da relatoria ou da
necessidade de sorteio;

V - registrar a classificagdo quanto a confidencialidade dos documentos recebidos e dos
processos autuados;

VI - promover o registro das informacdes inerentes as deliberagdes proferidas pelo Tribunal, de
modo a permitir adequada gestao, acompanhamento e producdo dos efeitos delas decorrentes;

VII - auxiliar as unidades da Secretaria do Tribunal na gestdo do monitoramento de
determinagdes e recomendagdes prolatadas pelo Tribunal no exercicio do controle externo, bem como do
respectivo acompanhamento de providéncias internas;

VIII - realizar as atividades inerentes a gestao das dividas decorrentes de deliberacao do TCU;

IX - gerenciar e zelar pela atualiza¢do de cadastros e bases de dados em fung¢ado das deliberacdes
do Tribunal, bem como dos enderecos e demais dados cadastrais de responsaveis em processos de controle
externo;

X - conceder vista e copia de processos, observadas as delegacdes de competéncia;

XI - identificar necessidades institucionais, expectativas dos usuarios dos servigos ou
oportunidades de aperfeicoamento de processos de trabalho e de eficiéncia processual a serem atendidas
por meio de solugdes de tecnologia da informacgao;

XII - executar os procedimentos necessarios ao efetivo cumprimento de medida cautelar de
indisponibilidade de bens decretada pelo TCU;

XIII - gerenciar e manter disponiveis para consulta publica os servigos para emissdo de
certidoes;

XIV - adotar as medidas cabiveis para cumprimento de deliberagdes judiciais atinentes aos
efeitos de pos-julgamento;

XV - apoiar a Sejus nas competéncias cujos objetos estejam compreendidos na area de atuagado
da Seproc.

Art. 9° A Seproc conta com a seguinte estrutura:

I - Diretoria de Atendimento e Gestdo de Processos (Dirage):
a) Central de Atendimento ao Cidadao (CA-Cidadao);

b) Servico de Gestao de Documentos (Segedoc);

¢) Servico de Gestao de Processos (Segeproc);

d) Servigo de Gestao de Processos com Sigilo (Segis).
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I - Diretoria de Comunicagdo Processual (Dicomp):
a) Servico de Comunicac¢ao Processual 1 (Secomp-1);
b) Servico de Comunicacdo Processual 2 (Secomp-2);
¢) Servigo de Comunicagdo Processual 3 (Secomp-3);
d) Servigo de Comunicagao Processual 4 (Secomp-4).
III - Diretoria de Gestao dos Efeitos de Pds-Julgamento (Dijulg):
a) Servico de Registro e Gestdo de Deliberacdes (Seged);
b) Servico de Gestao de Dividas (Sediv);
¢) Servico de Gestao de Condenagdes, Sancdes e Cautelares (Segesc);
d) Servigo de Gestao de Cobranga Executiva (Scbex).
IV - Assessoria.
CAPITULO VIII

DA AUDRECURSOS

Art. 10. Compete a Unidade de Auditoria Especializada em Recursos:

I - examinar a admissibilidade e realizar a instru¢ao dos recursos de reconsideragdo, de revisao
e de pedido de reexame interpostos contra deliberacao proferida pelo TCU;

II - examinar a admissibilidade e realizar a instru¢do, quando solicitado por relator ou pelo
Presidente do TCU, dos embargos de declaragao opostos contra deliberacao proferida pelo Tribunal em
sede de recursos, bem como dos agravos interpostos contra decisdo do Presidente do Tribunal, de Presidente
de Camara ou de relator;

III - propor ao relator a realiza¢do de inspecao, a ser executada pela unidade responsavel pela
instrucao de mérito, quando demonstrada de forma clara e objetiva essa necessidade.

Art. 11. A AudRecursos conta com a seguinte estrutura:
I - Assessoria;
IT - Quatro Diretorias Técnicas;
III - Servico de Admissibilidade de Recursos (SAR).
CAPITULO IX
DA AUDCONTRATACOES
Art. 12. Compete a Unidade de Auditoria Especializada em Contratagdes:

I - participar, sob a coordenagdo da Sejus, da elaboragdo e do desenvolvimento das estratégias
de controle referentes ao tema licitagdes e contratos;

IT - representar a Sejus, sempre que demandada, em eventos externos, cujo tema seja a
divulgacdo da jurisprudéncia do Tribunal sobre licitagdes e contratos em processos de aquisi¢des publicas;

IIT - zelar pela manutencdo e atualizagdo do banco de irregularidades do Sistema Instrugao
Assistida de Representagao;

IV - realizar avaliagdo preliminar de documentos encaminhados a unidade, via Sistema de
Representagdes e Denuncias, para apuracdo de supostas irregularidades relacionadas ao tema licitagdes e
contratos e decidir sobre a autuagdo, arquivamento ou envio a outra secretaria de controle externo;
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V- examinar e instruir processos de denuncia, representacao, consulta, solicitagdo do Congresso
Nacional e outros, relacionados a aplicagdao das normas de licitagdes e contratos em processos de aquisicoes,
locagdo e alienagdo de bens, contratagdo de servigos e obras, promovidos com a utilizagdo de recursos
federais, ressalvados os processos da responsabilidade técnica das demais unidades da Segecex que tenham
como objeto principal a andlise de:

a) gestdo e desempenho dos 6rgaos e entidades jurisdicionados, a excecdo de assuntos referentes
a area de contratacoes;

b) definicao e avalia¢do de politicas publicas sob o aspecto finalistico, inclusive contratos de
patrocinio e oportunidades de negocio das estatais;

¢) privatizagdo, concessao e regulagdo de servigos publicos;
d) parcerias publico-privadas (PPP);
e) contratacdo de pessoal;

f) editais de concurso publico para provimento de cargos e empregos na administragcdo publica
federal direta e indireta;

VI - sanear os processos sob sua responsabilidade, por meio de inspecdo, diligéncia, oitiva,
citagdo ou audiéncia, conforme delegacao de competéncia do relator;

VII - fiscalizar, com o apoio das Secretarias de Controle Externo e Unidades de Auditorias
Especializadas, as licitacdes e contratagdes das unidades jurisdicionadas ao TCU, bem como outras
determinadas por autoridade competente, mediante a realizagdo de acompanhamento, levantamento,
inspecao, monitoramento e auditorias, e instruir, para apreciagao do TCU, os respectivos processos;

VIII - representar ao relator quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade que
possa ocasionar dano ou prejuizo na utilizagdo de recursos de natureza federal;

IX - orientar os responsaveis e interessados acerca de procedimentos processuais,
especialmente quanto aos prazos de citacao e audiéncia;

X - participar do planejamento e controle das fiscalizagdes relativas ao tema licitagdes e
contratos, inclusive orientando, supervisionando e/ou coordenando as demais equipes envolvidas;

XI - fomentar a¢do sinérgica com as demais unidades da Sejus de modo a propiciar uma
instrugdo processual fundamentada, tempestiva e célere;

XII - elaborar notas técnicas e pareceres sobre temas especificos relacionados a licitagdes e
contratos, de modo a orientar a instru¢ao processual desta e de outras unidades técnicas.

Art. 13. A AudContratagdes conta com a seguinte estrutura:

I - Assessoria;

IT - Seis Diretorias Técnicas;

IIT - Servigo de Avaliacao Preliminar de Representagdes e Dentncias (Serap).
CAPITULO X
DA AUDTCE

Art. 14. Compete a Unidade de Auditoria Especializada em Tomada de Contas Especial:

I - propor a formulagdo de estratégias, metas, normas e procedimentos inerentes a instrugdo de
processos de tomada de contas especial;

II - autuar processos de tomada de contas especial oriundos do sistema e-Tce com a indicagao
da necessidade de sorteio;
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III - instruir, em carater preliminar e no mérito, processos de tomada de contas especial;

IV - propor ao relator a realizagdo de inspecdo no ambito de processos de tomada de contas
especial quando demonstrada de forma clara e objetiva essa necessidade;

V - realizar a instrugao, quando solicitado por relator ou pelo Presidente do TCU, dos embargos
de declaracdo opostos contra deliberagdo condenatoria proferida pelo Tribunal em processo de tomada de
contas especial;

VI - realizar fiscalizagdes quando necessarias ao aprimoramento da gestdo das unidades
jurisdicionadas no que concerne as tomadas de contas especiais e prevencao da prescricdo de débitos;

VII - adotar iniciativas com vistas a estreitar o relacionamento institucional com 6rgaos e
entidades instauradores de tomada de contas especial;

VIII - propor e desenvolver iniciativas de capacitagdo e integracdo dos auditores e dos 6rgaos
e entidades instauradores de TCE;

IX - obter, sistematizar e gerir informacdes estratégicas afetas aos processos de tomada de
contas especial;

X - representar ao relator quando tomar conhecimento de irregularidade ou ilegalidade que
possa ocasionar dano ou prejuizo na utilizagdo de recursos de natureza federal;

XI - propor sugestdes de alteragdes normativas a serem encaminhadas ao Poder Executivo com
vistas a melhorar a eficiéncia no uso, fiscalizacdo e recuperagcdo de recursos publicos oriundos de
transferéncias discricionarias;

XII - propor alteragdes normativas internas com vistas a melhorar a eficiéncia no uso,
fiscalizacdo e recuperacgdo de recursos publicos oriundos de transferéncias da Unido;

XIII - adotar as medidas necessarias a manuten¢ao e ao aprimoramento da solu¢do de tecnologia
da informacdo que dé suporte aos processos de tomada de contas especial (€TCE), provendo a Setid com
informacdes necessarias ao desenvolvimento e manutencao das funcionalidades do sistema.

Art. 15. A AudTCE conta com a seguinte estrutura:
I - Assessoria;

II - Seis Diretorias Técnicas.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16. Os casos omissos serdo resolvidos pela secretaria.
Art. 17. Fica revogada a Portaria Sejus n° 01, de 15 de margo de 2023.

Art. 18. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

DIONE MARY DE CERQUEIRA BARBOSA
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SECRETARIA-GERAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIAS

PORTARIA-SEGEDAM N° 17, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025.

Atualiza o quadro de composi¢ao do Comité Técnico
de Equidade, Diversidade e Inclusdo (CTEDI)
constante da Portaria-TCU n° 46, de 13 de fevereiro
de 2025.

O SECRETARIO-GERAL DE ADMINISTRACAO DO TRIBUNAL DE CONTAS DA
UNIAO, no uso de suas competéncias regulamentares, e com base na delegacdo de competéncia do art. 2°
da Portaria-TCU n° 46, de 13 de fevereiro de 2025,

considerando o disposto na Portaria-TCU n° 86, de 8 de junho de 2022, alterada pela Portaria-
TCU n° 172, de 7 de novembro de 2023, que instituiu o Comité Técnico de Equidade, Diversidade e
Inclusdo (CTEDI),

considerando as informagdes constantes do processo n® TC-033.850/2023-2, resolve:

Art. 1° Fica atualizado o quadro de servidores designados para atuarem, sob a coordenagdo da
primeira, como membros do CTEDI:

Titular Matricula Suplente Matricula Area representada
MARCELA DE OLIVEIRA VALERIA CRISTINA GOMES Titular: Rede Equidade /
R 7650-3 3067-8 Suplente: Assessoria de
TIMOTEO RIBEIRO . s
Inclusdo e Acessibilidade
JANAINA CAMARGO ROSAL 3387-1 ANA PATRICIA KAJTURA 7694-5 Gabinete da Presidéncia
RENATA LEAL COUTO 9828-0 | VANESSA ROPKE ALVES 10617-8 Secretaria de Relagoes
Internacionais (Serint)
FRANCISMARY SOUZA Instituto Serzedello Corréa
ELISA BRUNO DE ARAUJO 2462-7 PIMENTA MACIEL 3674-9 (ISC)
JOAQUIM DOS SANTOS Secretaria Especializada em
RODRIGUES 9804-3 EDUARDO MENEZES JONES 97870 Gestdo de Pessoas (SecPessoas)
CLAUDIO ROBERTO LIMA DE 2887-8 ANNELISE GUIMARAES 111783 Secretaria de Comunicagao
HOLANDA FREIRE AYOROA (Secom)
PAULO GOMES GONCALVES 45535 | LAURA OLIVEIRA MALAGONI | 12386-2 | Secretaria-Geral de Controle
Externo (Segecex)
c ALESSANDRA DUARTE .
CLAUDIA FREITAS DOS SANTOS 5696-0 GUIMARAES CABRAL 11361-1 Corregedoria
DANIELA DUARTE DO
ANA MARIA ALVES FERREIRA 4245-5 NASCIMENTO 7638-4 .
Selecionados por chamamento,
LEONARDO FERREIRA 5710-0 ANA CAROLINA FERNANDES 9806-0 conforme previsto no art. 3°, §
LUITGARDS ; CALAZANS ALVARENGA ; 4°, inciso V, da
Portaria-TCU 86, de 2022
MARLOS ROBERTO ’
LANCELLOTTI 6025-9 RAFAEL OLIVEIRA KUHN 10193-1

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

ALESSANDRO GIUBERT LARANJA
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SECRETARIA ESPECIALIZADA EM GESTAO DE PESSOAS

EXTRATOS PARA PUBLICACAO

ABONO DE PERMANENCIA
-Concessao-

Em 25 de Fevereiro de 2025

FUNDAMENTO LEGAL: EC 103/2019, art. 8°; EC 103/2019, art. 20, e subdelegacdo de
competéncia constante na Portaria-Segedam n°® 6/2025.

CONCEDO o abono de permanéncia no processo de interesse do(a) servidor(a) abaixo, na
forma proposta pela Diretoria de Andlise de Direitos:

NOME/MATRICULA A PARTIR DE PROCESSO

CLAUDIO SARIAN ALTOUNIAN - 2813-4 24/02/2025 TC 003.759/2025-3

ALEXANDRE PEIXOTO FIGUEIRA
Secretario

ABONO DE PERMANENCIA
-Concessao-

Em 25 de Fevereiro de 2025

FUNDAMENTO LEGAL: EC 103/2019, art. 8% EC 103/2019, art. 4°, § 6° inciso II, e
subdelegacdo de competéncia constante na Portaria-Segedam n°® 6/2025.

CONCEDO o abono de permanéncia no processo de interesse do(a) servidor(a) abaixo, na
forma proposta pela Diretoria de Andlise de Direitos:

NOME/MATRICULA A PARTIR DE PROCESSO
HENRIQUE MORAES ZILLER - 4584-5 15/07/2022 TC 003.761/2025-8

ALEXANDRE PEIXOTO FIGUEIRA
Secretario
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ALTERACAO DE UNIDADE DE VINCULACAO TECNICA
-Deferimento-

Em 27 de fevereiro de 2025
O SECRETARIO ESPECIALIZADO EM GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribui¢des que

lhe confere o disposto no inciso III do artigo 1° da Portaria-Segedam n° 6, de 2 de janeiro de 2025, resolve:

ALTERAR aunidade de vinculagao técnica de ISANIO LOPES ARAUJO SANTOS, matricula
11874-5, de Secretaria-Geral Adjunta de Administragao para Gabinete do Presidente a partir de 28/2/2025.

(Numero de controle: 12662)

ALEXANDRE PEIXOTO FIGUEIRA
Secretario da SecPessoas

ISENCAO DO RECOLHIMENTO DE IMPOSTO DE RENDA
- Concessao -

Em 27 de fevereiro de 2025

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 6°, caput e inciso XIV, da Lei n® 7.713/1988, regulamentada
pelo Decreto n® 9.580/2018, Acordao TCU n° 2.447/2018-Plenario, e subdelegacao de competéncia contida
na Portaria-Segedam n° 6/2025.

AUTORIZO a isen¢do do imposto de renda a partir de 9/1/2025, ao servidor aposentado
RONALD JORGE MAIA DE SALES, matricula TCU n°® 3153-4, em carater definitivo.

(TC 002.935/2025-2)

ALEXANDRE PEIXOTO FIGUEIRA
Secretario
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PORTARIAS

PORTARIA-DIADI N° 88, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025

A DIRETORA DE ANALISE DE DIREITOS DO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO, no
uso da atribui¢c@o que lhe confere o disposto no inciso III do art. 3° da Portaria n° 3, de 3 de janeiro de 2025,
da Secretaria Especializada em Gestao de Pessoas deste Tribunal, resolve:

Art. 1° Designar ISANIO LOPES ARAUJO SANTOS, matricula 11874-5, AUFC, para exercer
a funcao de confianca de Auxiliar de Gabinete, codigo FC-1, no(a) Gabinete do Presidente.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA

(Publicado no DOU Edigao n°® 42 de 28/02/2025, Se¢ao 2, p. 93)

EXTRATOS PARA PUBLICACAO
AUXILIO-FUNERAL
- Concessao -

FUNDAMENTO LEGAL: art. 226 e 241 da Lei n®8.112/1990 e Portaria-SecPessoas
n° 3/2025.

AUTORIZO o pagamento do auxilio-funeral, no valor equivalente a um més dos ultimos
proventos recebidos, referente ao funeral do servidor aposentado.

Em 28 de fevereiro de 2025

REQUERENTE SERVIDOR/MATRICULA DATA DO OBITO
LUCIA REGINA DA SILVA MENDES JORGE MENDES / 1388-9 19/2/2025

(TC 003.880/2025-7)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Diadi
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FUNCAO DE CONFIANCA
- Designacio de substituto eventual -

Em 27 de fevereiro de 2025

A DIRETORA DE ANALISE DE DIREITOS, no uso da atribuigdo que lhe confere o disposto
no inciso V do art. 3° da Portaria n° 3, de 3 de janeiro de 2025, da Secretaria Especializada em Gestdo de
Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR CASSIMO BORGES DA COSTA, matricula 2448-1, para substituir, no(a)
Seate/Direc/Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Evolucao Digital, o(a) Chefe de Servico, codigo
FC-3, JOSE ROBERTO ASSUMPCAO FREIRE, matricula 1866-0, nos seus afastamentos eventuais a
partir de 28/2/2025.

(Numero de controle: 12657)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Diadi

FUNCAO DE CONFIANCA
- Designacio de substituto eventual -

Em 27 de fevereiro de 2025

A DIRETORA DE ANALISE DE DIREITOS, no uso da atribuigdo que lhe confere o disposto
no inciso V do art. 3° da Portaria n°® 3, de 3 de janeiro de 2025, da Secretaria Especializada em Gestao de
Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR MARCOS SHINJI KINPARA, matricula 2854-1, para substituir, no(a)
AudSustentabilidade/Secretaria de Controle Externo de Desenvolvimento Sustentavel, o(a) Assessor,
codigo FC-3, FERNANDO RODRIGUES LEITE, matricula 5660-0, nos seus afastamentos eventuais a
partir de 28/2/2025.

(Numero de controle: 12653)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Diadi

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade e informe o cédigo 77669701.
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FUNCAO DE CONFIANCA
- Designacio de substituto eventual -

Em 27 de fevereiro de 2025

A DIRETORA DE ANALISE DE DIREITOS, no uso da atribuigdo que lhe confere o disposto
no inciso V do art. 3° da Portaria n° 3, de 3 de janeiro de 2025, da Secretaria Especializada em Gestdo de
Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR MARCOS SHINJI KINPARA, matricula 2854-1, para substituir, no(a)
AudSustentabilidade/Secretaria de Controle Externo de Desenvolvimento Sustentavel, o(a) Assessor,
codigo FC-3, ROBERTA DEISY CABRAL, matricula 11231-3, nos seus afastamentos eventuais a partir
de 28/2/2025.

(Numero de controle: 12654)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Diadi

FUNCAO DE CONFIANCA
- Designacio de substituto eventual -

Em 28 de fevereiro de 2025

A DIRETORA DE ANALISE DE DIREITOS, no uso da atribuigdo que lhe confere o disposto
no inciso V do art. 3° da Portaria n°® 3, de 3 de janeiro de 2025, da Secretaria Especializada em Gestao de
Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR DORA BOTELHO BASTOS, matricula 6498-0, para substituir, no(a) Secretaria
de Controle Externo de Infraestrutura, o(a) Assessor de Relacionamento Institucional, codigo FC-5,
CELSO BERNARDES SILVA, matricula 8660-6, nos seus afastamentos eventuais a partir de 10/3/2025.

(Ntmero de controle: 12667)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Diadi

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade e informe o cédigo 77669701.
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FUNCAO DE CONFIANCA
- Dispensa de substituto eventual -

Em 28 de fevereiro de 2025

A DIRETORA DE ANALISE DE DIREITOS, no uso da atribuigdo que lhe confere o disposto
no inciso V do art. 3° da Portaria n° 3, de 3 de janeiro de 2025, da Secretaria Especializada em Gestdo de
Pessoas deste Tribunal, resolve:

DISPENSAR, a partir de 28 de fevereiro de 2025, MARIANE FRANCA DA SILVA, matricula
12030-8, AUFC, da fungado de substituto eventual do(a) Coordenador de A¢des de Controle, cddigo FC-3,
KELLEN TENUTA RIBEIRO COELHO, matricula 5067-9, AUFC, exercida no(a) AudSatde/Secretaria
de Controle Externo de Desenvolvimento Sustentavel.

(Numero de controle: 12668)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Diadi

FUNCAO DE CONFIANCA
- Substituic¢ao -

Em 27 de fevereiro de 2025

A DIRETORA DE ANALISE DE DIREITOS, no uso da atribuigdo que lhe confere o disposto
no inciso V do art. 3° da Portaria n°® 3, de 3 de janeiro de 2025, da Secretaria Especializada em Gestao de
Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR JOAO BATISTA DO ROSARIO, matricula 1806-6, para substituir, no(a) Seger-
2/Diop-Estados/Secretaria Especializada em Ambientes Fisicos, o(a) Assistente Administrativo, codigo
FC-1, ALINA DOS PASSOS, matricula 3429-0, no periodo de 6/3/2025 a 10/3/2025, em virtude do
afastamento legal deste(a).

(Numero de controle: 12658)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Diadi

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade e informe o cédigo 77669701.
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FUNCAO DE CONFIANCA
- Substituic¢ao -

Em 27 de fevereiro de 2025

A DIRETORA DE ANALISE DE DIREITOS, no uso da atribuigdo que lhe confere o disposto
no inciso V do art. 3° da Portaria n° 3, de 3 de janeiro de 2025, da Secretaria Especializada em Gestdo de
Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR ANA CORINA RODRIGUES DE CERQUEIRA, matricula 7674-0, para
substituir, no(a) Segedam-ASS/SEGEDAM, o(a) Assessor de Secretario-Geral, codigo FC-4, LUCIANA
ALVES MANRIQUE PINTO, matricula 8080-2, no periodo de 24/3/2025 a 28/3/2025, em virtude do
afastamento legal deste(a).

(Numero de controle: 12642)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Diadi

FUNCAO DE CONFIANCA
- Substituic¢ao -

Em 27 de fevereiro de 2025

A DIRETORA DE ANALISE DE DIREITOS, no uso da atribuigdo que lhe confere o disposto
no inciso V do art. 3° da Portaria n°® 3, de 3 de janeiro de 2025, da Secretaria Especializada em Gestao de
Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR LUIZ FELIPE GALDINO SALLABERRY, matricula 11367-0, para substituir,
no(a) Seproge/Diesp/Secretaria Especializada em Gestao de Pessoas, o(a) Chefe de Servigo, cddigo FC-3,
BRENDA TATIANA PINHEIRO DE ALMEIDA, matricula 7955-3, no periodo de 6/3/2025 a 7/3/2025,
em virtude do afastamento legal deste(a).

(Numero de controle: 12656)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Diadi

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade e informe o cédigo 77669701.
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FUNCAO DE CONFIANCA
- Substituic¢ao -

Em 27 de fevereiro de 2025

A DIRETORA DE ANALISE DE DIREITOS, no uso da atribuigdo que lhe confere o disposto
no inciso V do art. 3° da Portaria n° 3, de 3 de janeiro de 2025, da Secretaria Especializada em Gestdo de
Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR JOAO BATISTA DO ROSARIO, matricula 1806-6, para substituir, no(a) Seger-
2/Diop-Estados/Secretaria Especializada em Ambientes Fisicos, o(a) Assistente Administrativo, codigo
FC-1, MARCOS YAMASSAKI FIORENTINI, matricula 3671-4, no periodo de 17/3/2025 a 28/3/2025,
em virtude do afastamento legal deste(a).

(Numero de controle: 12660)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Diadi

FUNCAO DE CONFIANCA
- Substituic¢ao -

Em 28 de fevereiro de 2025

A DIRETORA DE ANALISE DE DIREITOS, no uso da atribuigdo que lhe confere o disposto
no inciso V do art. 3° da Portaria n°® 3, de 3 de janeiro de 2025, da Secretaria Especializada em Gestao de
Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR ALEXANDRE FIGUEIREDO COSTA SILVA MARQUES, matricula 7655-4,
para substituir, no(a) AudSaude/Secretaria de Controle Externo de Desenvolvimento Sustentdvel, o(a)
Coordenador de Acdes de Controle, codigo FC-3, KELLEN TENUTA RIBEIRO COELHO, matricula
5067-9, no dia 31/3/2025, em virtude do afastamento legal deste(a).

(Numero de controle: 12670)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Diadi

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade e informe o cédigo 77669701.
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FUNCAO DE CONFIANCA
- Substituic¢ao -

Em 28 de fevereiro de 2025

A DIRETORA DE ANALISE DE DIREITOS, no uso da atribuigdo que lhe confere o disposto
no inciso V do art. 3° da Portaria n° 3, de 3 de janeiro de 2025, da Secretaria Especializada em Gestdo de
Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR ALEXANDRE FIGUEIREDO COSTA SILVA MARQUES, matricula 7655-4,
para substituir, no(a) AudSaude/Secretaria de Controle Externo de Desenvolvimento Sustentdvel, o(a)
Coordenador de Acdes de Controle, codigo FC-3, KELLEN TENUTA RIBEIRO COELHO, matricula
5067-9, no periodo de 6/3/2025 a 29/3/2025, em virtude do afastamento legal deste(a).

(Numero de controle: 12669)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Diadi

FUNCAO DE CONFIANCA
- Substituic¢ao -

Em 28 de fevereiro de 2025

A DIRETORA DE ANALISE DE DIREITOS, no uso da atribuigdo que lhe confere o disposto
no inciso V do art. 3° da Portaria n°® 3, de 3 de janeiro de 2025, da Secretaria Especializada em Gestao de
Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR BRUNO OLIVEIRA TAVARES DE LYRA, matricula 42358-0, para substituir,
no(a) Gabinete do Ministro AUGUSTO NARDES, o(a) Assessor de Ministro, codigo FC-5, MARCIA
MARIA CARNEIRO SOARES, matricula 3182-8, no periodo de 6/3/2025 a 30/3/2025, em virtude do
afastamento legal deste(a).

(Numero de controle: 12663)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Diadi

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade e informe o cédigo 77669701.
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FUNCAO DE CONFIANCA
- Substituic¢ao -

Em 28 de fevereiro de 2025

A DIRETORA DE ANALISE DE DIREITOS, no uso da atribuigdo que lhe confere o disposto
no inciso V do art. 3° da Portaria n° 3, de 3 de janeiro de 2025, da Secretaria Especializada em Gestdo de
Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR VIVIAN ANDRADE VIANA, matricula 7716-0, para substituir, no(a) Secretaria
de Relacdes Institucionais, o(a) Assessor, codigo FC-3, GABRIELA DA COSTA SILVA, matricula
6238-3, no periodo de 6/3/2025 a 14/3/2025, em virtude do afastamento legal deste(a).

(Ntumero de controle: 12664)

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Diadi

FUNCAO DE CONFIANCA
- Substituicao -

Em 28 de fevereiro de 2025

A DIRETORA DE ANALISE DE DIREITOS, no uso da atribuigdo que lhe confere o disposto
no inciso V do art. 3° da Portaria n° 3, de 3 de janeiro de 2025, da Secretaria Especializada em Gestao de
Pessoas deste Tribunal, resolve:

DESIGNAR OMAR SAMPAIO DORIA CHAVES, matricula 5052-0, para substituir, na SEC-
SC | SEGEPRES / SRI/ SRI-Adjunta / SEC-SC, o Secretario do TCU no Estado, codigo FC-3, LUCIANO
AIRES TEIXEIRA, matricula 4566-7, no periodo de 28/2/2025 a 13/3/2025, em virtude do afastamento
legal deste.

CRISCIE LIZITA LOBO SILVEIRA
Diretora da Diadi

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade e informe o cédigo 77669701.



BTCU Administrativo | Ano 58 | n° 42 | Sexta-feira, 28/02/2025 40

SERVICO DE CONCESSAO DE VANTAGENS E DIREITOS

EXTRATOS PARA PUBLICACAO

ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR
- Cancelamento -

Em 28 de fevereiro de 2025
FUNDAMENTO LEGAL: Arts. 1° ¢ 2° da Portaria-TCU n° 642/1996, alterada pela Portaria
TCU n° 58, de 8/1/2009, e subdelegaciao de competéncia constante da Portaria-Diadi n® 2/2025.

AUTORIZO o cancelamento, no processo de interesse do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a),

da concessdo da assisténcia pré-escola ao(a) dependente indicado(a), na forma proposta pelo Servigo
Concessao de Vantagens e Direitos - SCV.

. , DATA DE
NOME/MATRICULA DEPENDENTE/VINCULO TERMINO

MARCOS SHINICHI NAGAMINE URATA / AUFC / | ##¥skk sk sxskixskx JRATA / FILHO(A)
8209-0 FHAAAA FRRRRA R R% URATA / FILHO(A) 28/02/2025

(Solicitagao Cesp n°® 42431)

BETHANIA NICOLI GUIMARAES LUZ
Chefe do SCV

ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR
- Concessao -

Em 28 de fevereiro de 2025

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 1°, §§ 1° e 2°, da Portaria-TCU n° 642/1996 e subdelegacao de
competéncia constante da Portaria-Portaria-Diadi n® 2/2025.

CONCEDO, no processo de interesse do(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), a assisténcia pré-

escola pelo(a) dependente indicado(a), na forma proposta pelo Servigo Concessao de Vantagens e Direitos -
SCV.

NOME/MATRICULA DEPENDENTE/VINCULO DATA INICIAL
ODNALRO CRUZ VIDEIRA JUNIOR / AUFC /9110-3 Faddx ok VIDEIRA / FILHO(A) 26/02/2025

(Solicitagao Cesp n° 42449)

BETHANIA NICOLI GUIMARAES LUZ
Chefe do SCV

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade e informe o cédigo 77669701.
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LICENCA CAPACITACAO
- Concessao -

Em 28 de fevereiro de 2025

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 87 da Lei n°8.112/1990, com redagcdo dada pela Lei
n® 9.527/1997, Resolugao-TCU n° 212/2008, Portaria-Conjunta ISC-Segep n° 1/2019 e subdelegagdo de
competéncia constante da Portaria-Diadi n° 2/2025.

AUTORIZO, no processo de interesse do servidor abaixo relacionado, a concessdo da licenga
para capacitacao.

: PERIODO DE 2 PERIODO

NOME/CARGO/MATRICULA FRUICAO PARCELA | QUINQUENIO AQUISITIVO

MARCIA NUBIA CAVALCANTE LOPES / AUFC / 06/03/2025 a n 4 26/08/2015 a
6570-6 / AUDTCE/SEGECEX 02/05/2025 23/08/2020

(Solicitagao Cesp n°® 42381)

BETHANIA NICOLI GUIMARAES LUZ
Chefe do SCV

LICENCA PARA CAPACITACAO
- Tornar sem efeito -

Em 28 de fevereiro de 2025

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 87 da Lei 8.112, de 11/12/1990, com redagdo dada pela Lei
9.527, de 10/12/1997; Resolugao-TCU 212, de 25/6/2008; Portaria Conjunta ISC-Segep 1, de 15/10/2019;
subdelegagdo de competéncia constante da Portaria-Diadi 2, de 3/1/2025.

TORNO SEM EFEITO, a pedido do servidor ALESSANDRO FILADELPHO BELO / AUFC /
4650-7, o despacho de 19/2/2025, exarado por este Servigo, publicado no BTCU Administrativo 35, de
19/2/2025, que concedeu a licenga para capacitagdo, para o periodo de 17/03/2025 a 15/04/2025, relativo a
3% parcela do 4° quinquénio.

(Solicitagao Cesp 42190)

BETHANIA NICOLI GUIMARAES LUZ
Chefe do SCV

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade e informe o cédigo 77669701.



BTCU Administrativo | Ano 58 | n° 42 | Sexta-feira, 28/02/2025 42

LICENCA PATERNIDADE
- Concessao -

Em 28 de fevereiro de 2025

FUNDAMENTO LEGAL: § 1°do art. 10 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias;
art. 1° da Lei n° 11.770, de 9/9/2008, alterada pela Lei n°® 13.257, de 8/3/2016; Portaria-TCU n° 464, de
24/10/2017; e subdelegacao de competéncia constante da Portaria-Diadi n°® 2/2025.

CONCEDO, no processo de interesse do servidor ODNALRO CRUZ VIDEIRA JUNIOR /
AUFC/ 9110-3, a licenga-paternidade por 5 (cinco) dias, no periodo de 26/02/2025 a 02/03/2025, com
prorrogacdo por 15 (quinze) dias, no periodo de 03/03/2025 a 17/03/2025.

(Solicitagao Cesp n°® 42443)

BETHANIA NICOLI GUIMARAES LUZ
Chefe do SCV

LICENCA PATERNIDADE
- Concessao -

Em 28 de fevereiro de 2025

FUNDAMENTO LEGAL: § 1° do art. 10 do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitorias;
art. 1° da Lei n° 11.770, de 9/9/2008, alterada pela Lei n® 13.257, de 8/3/2016; Portaria-TCU n° 464, de
24/10/2017; e subdelegacao de competéncia constante da Portaria-Diadi n® 2/2025.

CONCEDO, no processo de interesse do servidor SIVILAN QUADROS TONHA / AUFC /
5863-7, a licenca-paternidade por 5 (cinco) dias, no periodo de 28/02/2025 a 04/03/2025, com prorrogagao
por 15 (quinze) dias, no periodo de 05/03/2025 a 19/03/2025.

(Solicitacdo Cesp n°® 42305)

BETHANIA NICOLI GUIMARAES LUZ
Chefe do SCV

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade e informe o cédigo 77669701.
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DIRETORIA DE SAUDE

EXTRATOS PARA PUBLICACAO

LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE
-Deferimento-

FUNDAMENTO LEGAL: arts. 202 a 204, c/c art. 82 da Lei n° 8.112/1990, e na subdelegacao
de competéncia contida na Portaria-SecPessoas n°® 3/2025, art. 4°, inciso I, alinea "a".

DEFERINDO, nos prontudrios periciais de interesse dos servidores abaixo relacionados, os
pedidos de concessdo de licenga para tratamento de saude, na forma proposta pelo Servigo de Pericia em
Saude - SPS.

O prazo para interposicdo de recurso ¢ de 30 (trinta) dias corridos, a contar da presente
publicacdo, nos termos do art. 108 da Lei n® 8.112/1990. O pedido devera ser dirigido ao Diretor da Dsaud,
de acordo com o art. 107 da mencionada lei, juntamente com a documentacao nosoldgica atualizada que
permita a reformulacdo da decisdo a que se recorre.

Em 28 de Fevereiro de 2025

Servidor Matricula Inicio Término
POLIBIO ALVES DE SOUSA JUNIOR 2476-7 21/01/2025 31/01/2025
LARISSA BEATRIZ DE SOUZA MAIA 5244-2 27/01/2025 26/02/2025
POLIBIO ALVES DE SOUSA JUNIOR 2476-7 03/02/2025 07/02/2025
LEONARDO MARQUES BARCELOS DE SOUSA 5637-5 12/02/2025 12/02/2025
GABRIEL AZEVEDO FIORETTI 12350-1 14/02/2025 19/02/2025
ADELIA MARIA FEIJO MONTENEGRO 1540-7 18/02/2025 21/02/2025
MARIA CAROLINA FERREIRA BORGES TEIXEIRA 12033-2 19/02/2025 19/02/2025
SILVINHA SOUSA 12171-1 19/02/2025 19/02/2025
NEIDE CARDOSO NEVES 9492-7 20/02/2025 20/02/2025
PAULO CARVALHO DE AZEVEDO CARIOCA 2705-7 20/02/2025 26/02/2025
VALTER RODRIGUES SILVINO 3405-3 13/02/2025 13/02/2025
PATRICIA GUIMARAES EICHLER 2538-0 20/02/2025 28/02/2025
THIAGO RIBEIRO DA COSTA 9421-8 24/02/2025 07/03/2025
MARCILEIA ALVES DE OLIVEIRA BARROS 6544-7 25/02/2025 28/02/2025
MAURICIO YAMASSAKI TEIXEIRA BARBOSA 2458-9 25/02/2025 26/02/2025
CEZAR BATALHA DE ARAUJO 9650-4 24/02/2025 28/02/2025
ERIKA ROCHA SCHWINGEL RIBEIRO 4236-6 25/02/2025 27/02/2025
EDUARDO SILVA DE AZEREDO LOPES 3547-5 24/02/2025 24/02/2025
CLAUDIA MARIA OLIVEIRA DA ANUNCIACAO 4081-9 24/02/2025 28/02/2025
ROMUALDO CEZAR FERREIRA 3422-3 26/02/2025 28/02/2025
FABIO MACARIO DE CARVALHO 4573-0 26/02/2025 27/02/2025

RICARDO OLIVEIRA MOREIRA
Diretor da Dsaud

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade e informe o cédigo 77669701.
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LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

FUNDAMENTO LEGAL: arts. 202 a 204, c/c art. 82 da Lei n° 8.112/1990, e na subdelegacao
de competéncia contida na Portaria-SecPessoas n°® 3/2025, art. 4°, inciso I, alinea

-Indeferimento-

non

a .

44

INDEFERINDO, nos prontudrios periciais de interesse dos servidores abaixo relacionados, os
pedidos de concessdo de licenga para tratamento de saude, na forma proposta pelo Servigo de Pericia em

Saude - SPS.

O prazo para interposicdo de recurso ¢ de 30 (trinta) dias corridos, a contar da presente
publicacdo, nos termos do art. 108 da Lei n® 8.112/1990. O pedido devera ser dirigido ao Diretor da Dsaud,
de acordo com o art. 107 da mencionada lei, juntamente com a documentacao nosoldgica atualizada que
permita a reformulacdo da decis@o a que se recorre.

Em 28 de Fevereiro de 2025

Servidor

Matricula

Inicio

Término

MARCIA NUBIA CAVALCANTE LOPES

6570-6

21/02/2025

21/02/2025

RICARDO OLIVEIRA MOREIRA

Diretor da Dsaud
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LICENCAS POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA
-Deferimento-

FUNDAMENTO LEGAL: § 1°do art. 81, ¢/c os §§ e caput do art. 83 e com o art. 82, todos da
Lein® 8.112/90; e na subdelegacao de competéncia contida na Portaria-SecPessoas n°® 3/2025, art. 4°, inciso
I, alinea "b".

DEFERINDO, nos prontudrios periciais de interesse dos servidores abaixo relacionados, os
pedidos de concessao de licenga para tratamento de satde, na forma proposta pelo Servico de Pericia em
Saude - SPS.

O prazo para interposicdo de recurso ¢ de 30 (trinta) dias corridos, a contar da presente
publicacao, nos termos do art. 108 da Lei n® 8.112/1990. O pedido devera ser dirigido ao Diretor da Dsaud,
de acordo com o art. 107 da mencionada lei, juntamente com a documentacao nosoldgica atualizada que
permita a reformulagdo da decisdo a que se recorre.

Em 28 de Fevereiro de 2025

Servidor Matricula Inicio Término
MONIQUE RIBEIRO EMERENCIANO MALTAROLLO 5672-3 01/11/2024 03/12/2024
VIVIANE DE PAULA ABIB 11974-1 11/11/2024 29/11/2024
JANAINA RODRIGUES DA SILVA 9420-0 27/11/2024 29/11/2024
MONIQUE RIBEIRO EMERENCIANO MALTAROLLO 5672-3 03/12/2024 03/12/2024
PAULO CARVALHO DE AZEVEDO CARIOCA 2705-7 17/01/2025 17/02/2025
DENISE CURCIO DOS SANTOS 3649-8 20/01/2025 24/01/2025
MONIQUE RIBEIRO EMERENCIANO MALTAROLLO 5672-3 21/01/2025 24/01/2025
MONIQUE RIBEIRO EMERENCIANO MALTAROLLO 5672-3 03/02/2025 07/02/2025
MONIQUE RIBEIRO EMERENCIANO MALTAROLLO 5672-3 11/02/2025 14/02/2025
LEO DE FREITAS FONTES 10646-1 11/02/2025 14/02/2025
LEO DE FREITAS FONTES 10646-1 18/02/2025 21/02/2025
LEANDRO RESENDE GOMES 11876-1 24/02/2025 27/02/2025
ATILA PINHEIRO AMORIM 12550-4 25/02/2025 27/02/2025
PEDRO PAULO ALVES DE FREITAS 3376-6 26/02/2025 28/02/2025
RODRIGO LIMA BARBOSA 10197-4 27/02/2025 27/02/2025

RICARDO OLIVEIRA MOREIRA
Diretor da Dsaud

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade e informe o cédigo 77669701.
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SECRETARIA ESPECIALIZADA EM ORCAMENTO, FINANCAS E CONTABILIDADE

DIRETORIA DE ORCAMENTO, PAGAMENTO E DESLOCAMENTO A TRABALHO

SERVICO DE DESLOCAMENTO A TRABALHO

EXTRATOS PARA PUBLICAGAO

AUTORIZACAO DE DESPESA DE VIAGEM

DIARIAS

Autorizacio de Pagamento para Viagem Autorizada por Instancia Competente

FUNDAMENTO: arts. 19 e 31 da Portaria-TCU n° 443/2018; Portaria-Segedam n° 5/2025; Portaria-SecFinangas n® 1/2025; § 2° do art. 9° da Portaria-TCU
n°® 143/2016; e inciso XII do art. 18 da Lei n° 15.080/2024 (LDO/2025);
AUTORIZACAO DA VIAGEM (ATO DE DESIGNACAO): AUTORIZACAO DA SEGEPRES;
ATIVIDADE(S): Encontro com o Presidente (1/3) - Sistema Viajar n° 100/2025;
LOCAL/PERIODO: Brasilia-DF, em 11/03/2025;
ATESTACAO: Seae.

. CARGO/ PERIODO 0 DIAS VALOR DESC TOTAL ADIC. TOTAL GLOSA TOTAL A
R FUNGCAO VIAGEM DL UTEIS UNIT. AUX.-ALIM.| DIARIAS | EMB./DES. GERAL (LDO/2025) PAGAR
EDUARDO CARNEIRO FERREIRA TEFC 10a
3425-8 FC-4 15/03/2025 2,5 2,5 RS 836,16 R$ 202,78 | R$1.887,62 | R$610,25 | R$2.497,87 R$ 0,00 RS 2.497,87

Onus para o TCU até o dia 12/3/2025.

Em 28 de Fevereiro de 2025

SERGIO DE BRITO LIMA
Chefe de Servico de Deslocamento a Trabalho

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade e informe o cddigo 77669701.
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AUTORIZACAO DE DESPESA DE VIAGEM

DIARIAS
Autorizacio de Pagamento para Viagem Autorizada por Instincia Competente

FUNDAMENTO: arts. 19 e 31 da Portaria-TCU n° 443/2018; Portaria-Segedam n° 5/2025; Portaria-SecFinangas n°® 1/2025; § 2° do art. 9° da Portaria-TCU
n°® 143/2016; e inciso XII do art. 18 da Lei n® 15.080/2024 (LDO/2025);

AUTORIZACAO DA VIAGEM (ATO DE DESIGNACAO): AUTORIZADA PELO PRESIDENTE DO TCU;

ATIVIDADE(S): Representagdo do TCU na Conferéncia Global SUSECON 2025 - Sistema Viajar n°® 133/2025;

LOCAL/PERIODO: Orlando - Estados Unidos, de 10 a 14/03/2025;

ATESTACAO: Setid.

: CARGO/ | PERIODO ‘ DIAS | VALOR DESC TOTAL ADIC. TOTAL GLOSA TOTAL A
NOME/MATRICULA FUNGCAO | VIAGEM DIARIAS UTEIS UNIT. |AUX.-ALIM.| DIARIAS |EMB./DES. GERAL (LDO/2025) PAGAR
I;g‘;%g HENRIQUE OLIVEIRA SOUSA LEAL AUFC 16/(())??/;025 7,5 5 USS$ 498,89 | R$ 405,55 | US$ 3.741,67 | USS$ 199,56 | US$ 3.941,23 | R$ 0,00 | USS 3.941,23

Em 28 de Fevereiro de 2025

SERGIO DE BRITO LIMA
Chefe de Servico de Deslocamento a Trabalho

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade e informe o cddigo 77669701.
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FUNDAMENTO: arts. 19 e 31 da Portaria-TCU n° 443/2018; Portaria-Segedam n° 5/2025; Portaria-SecFinangas n°® 1/2025; § 2° do art. 9° da Portaria-TCU
n°® 143/2016; e inciso XII do art. 18 da Lei n® 15.080/2024 (LDO/2025);
AUTORIZACAO DA VIAGEM (ATO DE DESIGNACAO): AUTORIZACAO DA SEGEPRES;
ATIVIDADE(S): Encontro com o Presidente (2/3) - Sistema Viajar n® 112/2025;
LOCAL/PERIODO: Brasilia-DF, em 25/03/2025;
ATESTACAO: Adgedam, AudEducagdo, SecAmbientes, SecCompras, SecexONU, Seproc.

: CARGO/ | PERIODO . DIAS VALOR DESC TOTAL ADIC. TOTAL GLOSA TOTAL A
BB A IO FUNCAO | VIAGEM DIARIAS | yr1prg UNIT. AUX.-ALIM.| DIARIAS | EMB./DES. GERAL (LDO/2025) | PAGAR
ALEXANDER EMOSKI BARBOSA 2 a
ROSSINO AUFC 2,5 2,5 RS 762,81 R$ 202,78 | R$1.704,25 | R$ 610,25 | R$2.314,50 R$ 0,00 R$ 2.314,50
26/03/2025

8073-0
ANTONIO OLIMPIO DE OLIVEIRA FILHO | ppp - 24a 2,5 2,5 R$ 689,47 | R$202,78 | R$1.520,90 | R$610,25 | R$2.131,15 R$ 0,00 R$2.131,15
1974-7 26/03/2025
CAMILA MARTINS DE JESUS AGUIAR 24 a
0809.4 TEFC 26/03/2005 2,5 2,5 R$ 689,47 | R$202,78 | R$1.520,90 | R$610,25 | R$2.131,15 R$ 0,00 R$2.131,15
EDVALDO CARLOS FREIRE JUNIOR TEFC 24a 2,5 2,5 R$ 689,47 | R$202,78 | R$1.520,90 | R$ 610,25 | R$2.131,15 R$ 0,00 R$2.131,15
3551-3 26/03/2025
EVANDRO ALBINO SIMPSON 24 a
35688 TEFC 26/03/2025 2,5 2,5 R$ 689,47 | R$202,78 | R$1.520,90 | R$610,25 | R$2.131,15 R$ 0,00 R$2.131,15
FRANCIMAR DE ARAUJO MEDEIROS 24a
1724.8 TEFC 26/03/2025 2,5 2,5 R$ 689,47 | R$202,78 | R$1.520,90 | R$ 610,25 | R$2.131,15 R$ 0,00 R$2.131,15
FRANCISCA ERONAILDE AIRES 24 a
4569.1 AUFC 26/03/2025 2,5 2,5 RS 762,81 R$ 202,78 | R$1.704,25 | R$ 610,25 | R$2.314,50 R$ 0,00 R$ 2.314,50
GONCALO DE FREITAS 24 a
3014 TEFC 26/03/2025 2,5 2,5 R$ 689,47 | R$202,78 | R$1.520,90 | R$ 610,25 | R$2.131,15 R$ 0,00 R$2.131,15
IDALECIO JEFERSON SOUSA TEFC 24 a
58548 FC3 6/03/2025 2,5 2,5 R$ 836,16 | R$202,78 | R$1.887,62 | R$ 610,25 | R$2.497,87 R$ 0,00 RS 2.497,87
JOCELINO MENDES DA SILVA JUNIOR 24 a
27070 AUFC 26/03/2025 2,5 2,5 R$ 762,81 R$ 202,78 | R$1.704,25 | R$ 610,25 | R$2.314,50 R$ 0,00 R$ 2.314,50

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade e informe o cddigo 77669701.
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) CARGO/ | PERiODO . DIAS | VALOR DESC TOTAL ADIC. TOTAL GLOSA TOTAL A
IO RAINICION A FUNCAO | VIAGEM | PARIAS | yrrpyg UNIT. | AUX-ALIM.| DIARIAS | EMBJ/DES. | GERAL | (LD0/2025) | PAGAR
LUIZ FERNANDO SILVA ALENCAR TEFC i
FILHO 2,5 2,5 R$ 836,16 | R$202,78 | R$ 1.887,62 | R$ 610,25 | R$2.497,87 | R$0,00 | RS2.497,87
FC-3 26/03/2025
7618-0
MARCELO GONCALVES DA SILVA 242
£032.1 TEFC 26/03/2005 2,5 2,5 R$ 689,47 | R$202,78 | R$1.520,90 | R$61025 | R$2.131,15 | R$0,00 | R$2.131,15
MARCO ANTONIO MOTA DA SILVA TEFC 24 a
3975.0 Fel 26/03/2005 2,5 2,5 R$ 762,81 | R$202,78 | R$ 1.70425 | R$ 610,25 | R$2.314,50 | R$0,00 | RS2.314,50
MARGARIDA BEZERRA FERREIRA TEFC 24 a
5570.8 Fel 26/03/2005 2,5 2,5 R$ 762,81 | R$202,78 | R$ 1.70425 | R$610,25 | R$2.314,50 | R$0,00 | R$2.314,50
MARIA GORETTI DE LIMA RODRIGUES "
FERREIRA TEFC a 2,5 25 R$ 689,47 | R$202,78 | R$1.520,90 | R$ 61025 | R$2.131,15 | R$0,00 | R$2.131,15
26/03/2025
3882-2
MARIONE DE ALMEIDA NOBREGA 24a
5009.5 TEFC 26/03/2025 2,5 2,5 RS 689,47 | R$202,78 | R$1.520,90 | R$ 61025 | R$2.131,15 | R$0,00 | R$2.131,15
MAVANIA RODRIGUES MORAIS DE TEFC i
SOUSA 2,5 2,5 R$ 762,81 | R$202,78 | R$ 1.70425 | R$610,25 | R$2.314,50 | R$0,00 | R$2.314,50
FC-1 26/03/2025
2894-0
PAULO EM{LIO DE MORAES GARCIA 24a
3567.0 TEFC 26/03/2025 2,5 2,5 R$ 689,47 | R$202,78 | R$ 1.520,90 | R$610,25 | R$2.131,15 | R$0,00 | R$2.131,15
RAIMUNDO JOSE GUANABARA i
CAMPOS TEFC 2,5 2,5 R$ 689,47 | R$202,78 | R$ 1.520,90 | R$610,25 | R$2.131,15 | R$0,00 | R$2.131,15
26/03/2025
2785-5
RAIMUNDO NONATO SOUSA CORREA 24a
0818 TEFC 56/03/2025 2,5 2,5 R$ 689,47 | R$202,78 | R$ 1.520,90 | R$ 610,25 | R$2.131,15 | R$0,00 | R$2.131,15
REGIVALDER PEREIRA DA SILVA 24 a
10200.8 AUFC 26/03/2005 2,5 2,5 R$ 762,81 | R$202,78 | R$ 1.70425 | R$ 610,25 | R$2.314,50 | R$0,00 | RS2.314,50
RENAN SALES DE OLIVEIRA TEFC 24 a
9799.3 Fed 26/03/2005 2,5 2,5 R$ 836,16 | R$202,78 | R$ 1.887,62 | R$ 610,25 | R$2.497,87 | R$0,00 | RS2.497,87
RICARDO BROEGAARD JONAS 24 a
2610.8 AUFC 26/03/2005 2,5 2,5 R$ 762,81 | R$202,78 | R$ 1.70425 | R$610,25 | R$2.314,50 | R$0,00 | RS2.314,50
RODRIGO DO AMARAL VARGAS AUFC "
BRANDAO FCA 26/03 /5‘02 s 2,5 2,5 R$ 836,16 | R$202,78 | R$ 1.887,62 | R$ 610,25 | R$2.497,87 | R$0,00 | RS2.497,87

5059-8

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade e informe o cddigo 77669701.
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. CARGO/ PERIODO 0 DIAS VALOR DESC TOTAL ADIC. TOTAL GLOSA TOTAL A
R FUNCAO VIAGEM RELEE UTEIS UNIT. AUX.-ALIM.| DIARIAS | EMB./DES. GERAL (LDO/2025) PAGAR
ROMUALDO CEZAR FERREIRA 24 a
34203 AUX 26/03/2025 2,5 2,5 RS 689,47 R$ 202,78 | R$1.520,90 | R$610,25 | R$2.131,15 R$ 0,00 R$ 2.131,15
VIVIANE CRISTINE CAMPOS BALTAR TEFC 24
DUARTE SOMOGYI y 2,5 2,5 RS 836,16 R$ 202,78 | R$ 1.887,62 | R$ 610,25 | R$ 2.497,87 R$ 0,00 RS 2.497,87
21822 FC-3 26/03/2025

Em 27 de Fevereiro de 2025

SERGIO DE BRITO LIMA
Chefe de Servico de Deslocamento a Trabalho

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade e informe o cddigo 77669701.
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DIARIAS
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FUNDAMENTO: arts. 19 e 31 da Portaria-TCU n° 443/2018; Portaria-Segedam n° 5/2025; Portaria-SecFinangas n°® 1/2025; § 2° do art. 9° da Portaria-TCU
n°® 143/2016; e inciso XII do art. 18 da Lei n® 15.080/2024 (LDO/2025);

AUTORIZACAO DA VIAGEM (ATO DE DESIGNACAO): AUTORIZADO PELA SECAMBIENTES;

ATIVIDADE(S): Visita técnica a SEC-MA e SEC-PI - Sistema Viajar n°® 42/2025;

LOCAL/PERIODO: Sio Luis-MA, Teresina-PI, de 10 a 14/03/2025;

ATESTACAO: SecAmbientes.

2011-7

, CARGO/ | PERIODO ! DIAS | VALOR DESC TOTAL ADIC. TOTAL | GLOSA | TOTALA
NOME/MATRICULA FUNCAO | VIAGEM | P'ARIAS [ yrgig | UNIT.  |AUX-ALIM.| DIARIAS | EMB/DES. | GERAL | (LD0O/2025) | PAGAR
MARISTELA MADALENA FERREIRA DE 0904
OLIVEIRA TEEC | | ooumos 6,5 S | R$68947 | RS40555 | R$407600 | R$610,25 | R$4.68625 | R$000 | RS4.68625

Em 28 de Fevereiro de 2025

SERGIO DE BRITO LIMA
Chefe de Servico de Deslocamento a Trabalho

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade e informe o cddigo 77669701.



BTCU Administrativo | Ano 58 | n° 42 | Sexta-feira, 28/02/2025 52

SECRETARIA ESPECIALIZADA EM COMPRAS PUBLICAS
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE CONTRATOS

EXTRATOS PARA PUBLICACAO

SUPRIMENTO DE FUNDOS
- Concessao e Autorizacio para Pagamento -

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n°® 13.979/2020; Portaria-TCU n° 193/2018, e suas altera¢des, bem como
subdelegagdo de competéncia conferida pela Portaria-SecCompras n° 3, de 3 de janeiro de 2025.
SUPRIDO: ATILA DO VALE NOBRE, matricula 2910-6.
NATUREZAS DE DESPESA/VALORES:
- 3.3.90.30 - Material de consumo, PTRES 167469 - Fiscalizagdo da Aplicacdo dos Recursos Publicos
Federais, no valor de RS 6.000,00 (seis mil reais).
-3.3.90.39 - Servicos de terceiros - Pessoa juridica, PTRES 167469 - Fiscalizagdo da Aplicacdo dos
Recursos Publicos Federais, no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais).
MODALIDADE: Cartao de Pagamento do Governo Federal (CPGF).
LOCAL: SEGEDAM/SecAmbientes/Diman/SAV.
PRAZOS: Aplicacdo - até 90 (noventa) dias a contar da data de concessio de limite no cartdo;
Comprovacao - devera haver prestagdo de contas mensais, até o dia 15 de cada més, dos gastos realizados
e faturados, cujo pagamento ocorrera até o dia 10 de cada més. A prestacdo de contas devera ser apresentada
no dia util imediatamente anterior, caso o dia 15 seja dia ndo util.

AUTORIZO, na forma proposta na solicitacdo SFA-4733, conforme descrito acima.
Em 28 de fevereiro de 2025.

JOSE MAURO DINIZ LIMA
Diretor da Diplag

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade e informe o cédigo 77669701.
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DIRETORIA DE EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

EXTRATOS PARA PUBLICACAO

DESPESA(S) DE EXERCiCIO(S) ANTERIOR(ES)
- Reconhecimento -

FUNDAMENTO LEGAL.: art. 37 da Lei n® 4.320, de 1964; art. 22 do Decreto 93.872, de 1986;
subdelegacao conferida pelo inciso XI, art. 1°, da Portaria-Segedam n° 4, de 2 de janeiro de 2025, e pelos
incisos Il e IV, do art. 1°, da Portaria-SecCompras n°® 6, de 23 de janeiro de 2025.

RECONHECO, na forma proposta pelo Servico de Execucdo Orcamentaria de Despesas de
Fornecedores (Seof/Deof/SecCompras), a(s) Despesa(s) de Exercicio(s) Anterior(es) (DEA) abaixo:

Em 28 de fevereiro de 2025

FAVORECIDO OBJETO EXERCICIO VALOR PROCESSO

1° Termo de Apostilamento de repactuacdo de
precos do Contrato n°® 44/2024, firmado com a
ENTHERM ENGENHARIA | empresa  ENTHERM ENGENHARIA DE

DE SISTEMAS SISTEMAS TERMOMECANICOS LTDA.
TERMOMECANICOS referente a servigos continuados de apoio a 2024 R$83.236,70 | TC-028.460/2024-3
LTDA fiscalizagdo de contratos, mediante postos de

trabalho, no ambito do Tribunal de Contas da
Unido - TCU, em Brasilia/DF.

RENATO VILELA DE MAGALHAES
Diretor(a) da Deof

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade e informe o cédigo 77669701.



