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PORTARIA-ISC Nº 09, DE 07 DE MARÇO DE 2025 

Aprova o Regimento Interno do Instituto Serzedello 
Corrêa. 

A DIRETORA-GERAL DO INSTITUTO SERZEDELLO CORRÊA, no uso de suas 
atribuições regulamentares, em observância ao disposto no inciso I do art. 25 da Resolução-TCU nº 332, 
de 2021 e no inciso II do art. 92 da Resolução-TCU nº 373, de 2024,  

considerando às atribuições do Instituto Serzedello Corrêa (ISC) previstas no inciso III do art. 
88 da Lei nº 8.443, de 1992; 

considerando a política de gestão de pessoas no Tribunal de Contas da União (TCU) instituída 
pela Resolução-TCU nº 319, de 2020; 

considerando que as ações de educação desenvolvidas no âmbito do TCU regem-se pelas regras 
e pelos princípios estabelecidos na Resolução-TCU nº 212, de 2008; e 

considerando a finalidade, as competências e as funções de confiança distribuídas ao ISC pela 
Resolução-TCU nº 373, de 2024, resolve: 

Art. 1º Fica aprovado o Regimento Interno do Instituto Serzedello Corrêa (ISC) na forma do 
Anexo I a esta Portaria. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Art. 3º Fica revogada a Portaria-ISC nº 26, de 29 de maio de 2024. 

ANA CRISTINA SIQUEIRA NOVAES 
Diretora-Geral do Instituto Serzedello Corrêa 
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ANEXO I DA PORTARIA-ISC Nº 09, DE 07 DE MARÇO DE 2025 
REGIMENTO INTERNO DO INSTITUTO SERZEDELLO CORRÊA (ISC) 

TÍTULO I 
DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

Art. 1º A estrutura e as competências do Instituto Serzedello Corrêa (ISC) e de suas 
subunidades, em conformidade com as disposições da Resolução-TCU nº 373, de 2024, são as estabelecidas 
neste Regimento. 

Art. 2º O ISC tem por finalidade propor, implementar e acompanhar políticas e diretrizes de 
educação corporativa, de gestão do conhecimento organizacional, de gestão documental, de gestão cultural 
e de fomento à inovação e pesquisa, bem como realizar os processos de seleção externa de servidores. 

TÍTULO II 
DOS PRINCÍPIOS 

Art. 3º A atuação do ISC orienta-se pelos seguintes princípios: 
I - alinhamento com a estratégia do Tribunal; 
II - formação de líderes e profissionais para o setor público; 
III - corresponsabilidade de gestores com o processo de desenvolvimento do servidor e da 

equipe; 
IV - incentivo ao autodesenvolvimento e ao desenvolvimento profissional contínuo; 
V - observância da equidade, diversidade e inclusão na oferta de oportunidades de 

desenvolvimento profissional; 
VI - fortalecimento da aprendizagem organizacional; 
VII - parceria com as demais unidades organizacionais do TCU, com outros órgãos e 

instituições e com a sociedade civil;  
VIII - avaliação de ações de educação com base na aprendizagem ou na mudança de 

comportamento; 
IX - fortalecimento do sistema de controle e das suas contribuições para a melhoria da 

Administração Pública; 
X - promoção da cultura, da arte e da preservação da história, como ferramentas de 

desenvolvimento, de fomento ao controle social e de comunicação institucional; 
XI - compartilhamento de conhecimentos visando ao aperfeiçoamento profissional e 

institucional;  
XII - busca pela excelência, inovação e eficiência na gestão pública; e  
XIII - fomento ao intercâmbio, à pesquisa aplicada e à geração de conhecimentos sobre temas 

estratégicos para a Administração Pública, em parceria com organismos nacionais e internacionais. 

TÍTULO III 
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA 

Art. 4º O ISC tem a seguinte estrutura: 
I - Diretor-Geral; 
II - Diretoria de Desenvolvimento Profissional (Didep), a qual se vinculam: 

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade e informe o código 77685639.



BTCU Especial | Ano 44 | n° 7 | Sexta-feira, 07/03/2025 3 

 

a) Serviço de Desenvolvimento Profissional em Controle Externo (Seducont);  
b) Serviço de Desenvolvimento Profissional em Liderança e Gestão (Selid); e 
c) Serviço de Gestão Executiva de Ações Educacionais e Eventos (Sedup); 
III - Diretoria de Altos Estudos e Cooperação Institucional (Daec); 
IV - Diretoria de Documentação e Cultura (Didoc), ao qual se vinculam: 
a) Centro Cultural TCU (CCTCU); e 
b) Centro de Documentação (Cedoc); 
V - Diretoria de Experiência Digital (Diex), a qual se vinculam: 
a) Serviço de Tecnologias para Educação (STE); e 
b) Serviço de Gestão da Experiência no ISC (SGE); 
VI - Serviço de Administração (SA); 
VII - Assessoria (ISC-ASS); 
VIII - Núcleo de Avaliação das Ações Educacionais (NAE); e 
IX - Órgãos colegiados vinculados: 
a) Conselho Superior do ISC (CS-ISC); 
b) Conselho Acadêmico (CA);  
c) Comissão Própria de Avaliação (CPA). 
d) Comissão de Coordenação de Pesquisa (CCP). 
e) Conselho Editorial da Revista do TCU (CER);  
f) Conselho Científico da Revista do TCU (CCR); e 
g) Comissão Permanente de Avaliação de Documentos (CAD). 
§ 1º O ISC conta com as funções de confiança constantes na Resolução-TCU 373, de 2024 e 

suas atualizações.  
§ 2º A distribuição das funções de confiança no âmbito das subunidades do ISC obedece ao 

disposto no Anexo Único deste Regimento Interno. 

TÍTULO IV 
DAS COMPETÊNCIAS 

CAPÍTULO I  
DO ISC 

Art. 5º Ao ISC compete: 
I - propor diretrizes para o desenvolvimento de competências profissionais e organizacionais 

do TCU, com apoio da Secretaria Especializada em Gestão de Pessoas (SecPessoas) e da Secretaria de 
Estratégia, Inovação e Transformação Organizacional (Seta), em consonância com a Política de Gestão de 
Pessoas e com o Sistema de Planejamento e Gestão do TCU; 

II - promover o desenvolvimento de competências profissionais e organizacionais, bem como 
a educação continuada da força de trabalho do TCU;  
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III - propor e promover, em conjunto com a SecPessoas, políticas e diretrizes de gestão de 
pessoas, em especial no que se refere ao desenvolvimento profissional, à seleção de novos servidores e ao 
aprimoramento do processo de aprendizagem organizacional; 

III - promover a seleção, a formação e a integração inicial de novos servidores; 
IV - promover ações educacionais e culturais voltadas ao público externo que contribuam para 

a efetividade do controle, o aprimoramento da Administração Pública, a promoção da cidadania e o fomento 
ao controle social; 

V - apoiar as ações de integração de equipes de servidores e de colaboradores do TCU; 
VI - estimular o reconhecimento de servidores e demais colaboradores do TCU pelo 

desenvolvimento de competências; 
VII - fornecer suporte metodológico e logístico à pesquisa, à produção, à catalogação e à 

disseminação de conhecimentos; 
VIII - administrar o Centro de Documentação (Cedoc) e o Centro Cultural TCU (CCTCU); 
IX - promover, planejar, acompanhar e orientar a implementação da política de gestão 

documental do Tribunal, em consonância com a Comissão Permanente de Avaliação de Documentos 
(CAD); 

X - auxiliar na celebração, execução e acompanhamento de convênios, acordos de cooperação 
ou instrumentos congêneres relacionados a sua área de atuação;  

XI - apoiar e secretariar o Centro de Altos Estudos em Controle e Administração Pública do 
TCU (Cecap); 

XII - propor a estratégia de atuação como escola de governo à Comissão de Coordenação-Geral 
(CCG) e ao Comitê de Gestão de Pessoas (CGP); 

XIII - promover ações relacionadas a documentação, cultura, editoração, registro e divulgação 
da memória do Tribunal; 

XIV - conduzir o processo editorial de publicação da Revista do TCU; 
XV - registrar, guardar e conservar os bens móveis e os documentos que, por natureza ou 

procedência, constituem peças de valor histórico e cultural relacionados com a vida da instituição ou do 
País; 

XVI - incentivar arte e cultura como meios para promover a criatividade, a humanização e a 
memória institucional, com o objetivo de fomentar o desenvolvimento profissional, aproximar o TCU da 
sociedade e estimular o conhecimento do cidadão sobre a atividade de controle externo; 

XVII - coordenar o Programa de Pós-Graduação e Pesquisas, visando à oferta de cursos pós-
graduação lato e stricto sensu com o objetivo de desenvolver conhecimento científico e tecnológico e formar 
profissionais capazes de propor e implementar soluções para o controle governamental; 

XVIII - coordenar e fomentar a geração de conhecimentos e a inovação, por meio de ações de 
pesquisa aplicada e intercâmbio, em parceria com organismos nacionais e internacionais, sobre temas 
estratégicos para o Controle e a Administração Pública; 

XIX - promover ações para garantir e manter o credenciamento do ISC para a oferta de pós-
graduação junto às entidades competentes; 

XX - promover extensão acadêmica, aberta à participação da sociedade, visando à difusão dos 
conhecimentos e pesquisas gerados no TCU; 

XXI - coordenar, com escolas de governo e com unidades de capacitação de órgãos e de 
entidades, nacionais ou internacionais, ações de capacitação e pesquisa que permitam disseminar as 
melhores práticas de controle externo, interno e social; 
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XXII - coordenar as ações decorrentes da participação do TCU em comitês e comissões 
internacionais de que o Tribunal é membro, relacionadas à sua área de atuação;  

XXIII - gerir os recursos orçamentários recebidos mediante descentralização; e 
XXIV - desenvolver outras atividades inerentes à sua finalidade. 

CAPÍTULO II 
DO DIRETOR-GERAL 

Art. 6º O ISC é dirigido por Diretor-Geral, ao qual compete: 
I - exercer a titularidade das atribuições do ISC estabelecidas na Resolução-TCU nº 373, de 

2024; 
II - integrar o Conselho Editorial da Revista do TCU (CER), nos termos do § 1º do art. 90 da 

Resolução-TCU nº 373, de 2024; 
III - integrar o Comitê Gestor de Logística Sustentável (CLS), nos termos do § 1º do art. 87 da 

Resolução-TCU nº 373, de 2024; 
IV - secretariar o Conselho Superior ISC (CS-ISC); 
V - nomear os membros e o coordenador da Comissão Própria de Avaliação (CPA), nos termos 

do ato normativo que regulamenta o colegiado; 
VI - nomear os membros do Conselho Acadêmico (CA), nos termos do ato normativo que 

regulamenta o colegiado; 
VII - submeter à apreciação do Presidente do Cecap a proposta de plano de trabalho anual e o 

relatório anual de atividades; 
VIII - convocar e presidir o Conselho Acadêmico (CA), com direito a voto, inclusive o de 

qualidade; 
IX - apresentar relatório anual do Programa de Pós-Graduação e Pesquisa ao Conselho Superior 

(CS) ao CGP e à CCG; 
X - submeter ao CA e ao CS-ISC propostas de realização de novos cursos de pós-graduação; 
XI - decidir sobre pedidos de desistência formulados pelos discentes de cursos de pós-

graduação;  
XII - decidir em última instância sobre aplicação de penalidades acadêmicas em cursos de pós-

graduação;  
XIII - convocar reuniões do Conselho Curador do Espaço Cultural Marcantonio Vilaça, quando 

houver algum impedimento a que o Presidente do Conselho o faça;  
XIV - apresentar ao Presidente do TCU sugestões de temas para as exposições do Museu Guido 

Mondin;  
XV - encaminhar proposta de programação orçamentária anual do ISC; e 
XVI - autorizar os atos de gestão orçamentária e de execução financeira das despesas do ISC. 

CAPÍTULO III 
DA DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL 

Art. 7º À Didep, no cumprimento de sua finalidade de propor, coordenar e operacionalizar 
soluções de aprendizagem e desenvolvimento profissional dos servidores e colaboradores do TCU e de 
outras partes interessadas, com base nas diretrizes, metas e necessidades institucionais de desenvolvimento, 
compete: 
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I - coordenar o planejamento das ações de desenvolvimento de competências técnicas, pessoais 
e de liderança; 

II - gerir a política de incentivos educacionais ao desenvolvimento profissional dos servidores 
do TCU, exceto de pós-graduação; 

III - gerir solicitações de participação de servidor em evento externo; 
IV - elaborar a programação anual das ações educacionais promovidas pelo ISC para os 

servidores do TCU, exceto de pós-graduação; 
V - coordenar o desenvolvimento e a implantação das trajetórias profissionais; 
VI - promover ações de desenvolvimento para o público externo; e 
VII - coordenar a execução das ações educacionais e dos eventos promovidos ou apoiados pelo 

ISC. 

Seção I 
Do Serviço de Desenvolvimento Profissional em Controle Externo 

Art. 8º Ao Seducont, no cumprimento de sua finalidade de propor e operacionalizar soluções 
de aprendizagem e desenvolvimento profissional dos servidores nas competências técnicas corporativas e 
de controle externo, compete: 

I - realizar diagnóstico de necessidade de desenvolvimento profissional dos servidores do TCU, 
em conjunto com o Selid; 

II - planejar, desenvolver e executar programas, planos de desenvolvimento das unidades do 
Tribunal e ações educacionais com foco em competências técnicas corporativas e de controle externo; 

III - planejar e coordenar, em conjunto com outras unidades do TCU, a execução das disciplinas 
de competências técnicas do programa de formação do Tribunal; 

IV - agendar, configurar, convidar, recepcionar, acompanhar e atestar a realização de eventos 
educacionais a distância, por meio de plataformas digitais; e  

V - promover, diretamente ou por meio de parcerias, ações de desenvolvimento para o público 
externo. 

Seção II 
Do Serviço de Desenvolvimento Profissional em Liderança e Gestão 

Art. 9º Ao Selid, no cumprimento de sua finalidade de propor e operacionalizar soluções de 
aprendizagem e desenvolvimento profissional dos servidores nas competências pessoais e de liderança, 
compete: 

I - realizar diagnóstico de necessidade de desenvolvimento profissional dos servidores do TCU, 
em conjunto com o Seducont; 

II - planejar, desenvolver e executar programas, planos de desenvolvimento das unidades e 
ações educacionais em competências pessoais e de liderança;  

III - apoiar as ações de integração de equipes de servidores e de colaboradores do TCU; e 
IV - planejar e coordenar, em conjunto com outras unidades do TCU, a execução das disciplinas 

de competências corporativas e pessoais do programa de formação do Tribunal, como etapa do concurso 
público para provimento de cargos vagos; e  

V - agendar, configurar, convidar, recepcionar, atender e viabilizar a realização de eventos 
educacionais a distância, por meio de plataforma online. 
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Seção III 
Do Serviço de Gestão Executiva de Ações Educacionais e Eventos 

Art. 10. Ao Sedup, no cumprimento de sua finalidade de realizar a coordenação executiva das 
ações educacionais e dos eventos promovidos ou apoiados pelo ISC, compete: 

I - coordenar a execução de ações educacionais e a participação do ISC na organização de 
eventos promovidos pelo TCU; 

II - assegurar o pleno funcionamento dos ambientes educacionais físicos e garantir a integridade 
dos itens patrimoniais desses ambientes; 

III - participar do planejamento de eventos do TCU, do ISC e de parceiros quanto à logística, 
estrutura e programação, demandar serviços de apoio e adotar providências quanto aos respectivos 
encerramentos; 

IV - agendar, configurar, convidar, recepcionar, atender e viabilizar a realização de eventos 
educacionais presenciais, em comum acordo com a coordenação pedagógica ou unidade solicitante; 

V - promover registros das ações educacionais e suas ocorrências, como inscrições, frequências, 
notas, certificados, atestes e encerramentos;  

VI - apoiar facilitadores e participantes em demandas atinentes aos eventos educacionais 
organizados pelo ISC, como credenciamento e apoio logístico durante sua realização; e 

VII - operacionalizar empréstimos de espaços da Sede do ISC. 

CAPÍTULO IV 
DA DIRETORIA DE ALTOS ESTUDOS E COOPERAÇÃO INSTITUCIONAL 

Art. 11. À Daec, no cumprimento de sua finalidade de propor, implementar e acompanhar 
políticas, diretrizes e ações de promoção do conhecimento científico em áreas de interesse do TCU, bem 
como de fomento à cooperação e ao intercâmbio com outras instituições nacionais e internacionais e com 
a sociedade civil, compete: 

I - planejar, coordenar, promover, executar, acompanhar e avaliar as atividades de pós-
graduação e pesquisa, em parceria com as demais subunidades do Instituto; 

II - fomentar a pesquisa aplicada nas áreas de controle e gestão pública; 
III - definir critérios, áreas de concentração e linhas de pesquisa prioritárias, bem como 

fomentar iniciativas, parcerias e intercâmbio de conhecimentos nessas áreas; 
IV - promover a implementação de acordos de cooperação técnica ou instrumentos congêneres 

celebrados pelo Tribunal, na sua área de atuação, para os quais tenha sido atribuída ao ISC a função de 
unidade executora; 

V - negociar e operacionalizar, mediante autorização do Diretor-Geral, parcerias com outras 
instituições nacionais e internacionais; 

VI - secretariar o Cecap, de que trata a Resolução-TCU nº 263, de 2014, regulamentado pela 
Portaria-TCU nº 303, de 2014; 

VII - promover a integração e a disseminação dos conhecimentos gerados pelo Cecap com 
vistas a fomentar o desenvolvimento organizacional; 

VIII - coordenar as ações e interlocuções de comissões e comitês internacionais de capacitação 
que competem ao TCU; 

IX - coordenar a realização de prêmios de monografia em parceria com outras unidades do 
TCU; 
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X - coordenar, no âmbito do ISC, o Programa de Intercâmbio do TCU (ProInter) em parceria 
com outras áreas do ISC e do TCU; 

XI - realizar a coordenação pedagógica de ações educacionais de pós-graduação e pesquisa; 
XII - realizar a seleção e contratação de colaboradores para ações de pós-graduação e pesquisa; 
XIII - demandar e acompanhar as atividades de coordenação executiva das ações educacionais 

de pós-graduação e pesquisa realizadas pelo Sedup; 
XIV - organizar, armazenar e garantir a integridade da documentação das ações de pós-

graduação e pesquisa sob sua responsabilidade; 
XV - assegurar as condições exigidas pelos órgãos competentes para garantir e manter o 

credenciamento e o funcionamento do Programa de Pós-Graduação e Pesquisa do TCU;  
XVI - gerir a política de incentivos educacionais oferecidos pelo TCU no âmbito do Programa 

de Pós-Graduação e Pesquisa; 
XVII - elaborar, divulgar e atualizar, em articulação com as demais equipes do ISC, proposta 

de Projeto de Desenvolvimento Institucional do ISC para submeter ao CA; 
XvIII - secretariar o CA; 
XIX - conduzir o processo editorial de publicação da Revista do TCU e secretariar o CER; 
XX - produzir e divulgar publicações acadêmicas e resultados de estudos e pesquisas; e 
XXI - promover ações de reconhecimento acadêmico. 

CAPÍTULO V 
DA DIRETORIA DE DOCUMENTAÇÃO E CULTURA 

Art. 12. À Didoc, no cumprimento de sua finalidade de promover, orientar e acompanhar 
iniciativas de gestão da informação e de fomento à inovação e à cultura, compete: 

I - assegurar que as ações de cultura estejam alinhadas às diretrizes estratégicas do Tribunal; 
II - fomentar iniciativas, parcerias e intercâmbios de conhecimentos na área da cultura; 
III - estabelecer estratégia para atuação na área cultural, com o objetivo de difundir o controle 

externo, fomentar o controle social e aproximar a sociedade do Tribunal; 
IV - promover o desenvolvimento, a implantação e a avaliação de projetos culturais no TCU;  
V - supervisionar a atuação do CCTCU, composto pelo Espaço Cultural Marcantonio Vilaça e 

pelo Museu do TCU Ministro Guido Mondin; 
VI - propor a formulação de estratégias, políticas, normas e procedimentos de gestão da 

informação e gestão documental; 
VII - desenvolver projetos e produtos relativos à documentação, distribuição, arquitetura e 

recuperação de informação no âmbito do TCU; 
VIII - atuar na captação, organização e disponibilização de informações para subsidiar o 

cumprimento da missão do TCU, disseminando e promovendo boas práticas de arquitetura e gestão da 
informação; 

IX - gerir a comunicação institucional do ISC, incluindo o conteúdo do ISC no Portal do TCU 
e em mídias sociais, em consonância com as diretrizes da Secretaria de Comunicação; e 

X - supervisionar e orientar as subunidades do ISC na produção de materiais gráficos ou 
audiovisuais. 
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Seção I 
Do Centro Cultural TCU 

Art. 13. Ao CCTCU, no cumprimento de sua finalidade de incentivar arte e cultura como meios 
para disseminar a memória institucional e estimular o conhecimento sobre o controle externo, a fim de 
aproximar o TCU da sociedade e promover a formação da cidadania, compete: 

I - operacionalizar a estratégia de atuação na área cultural; 
II - produzir eventos culturais que estimulem a interação e a aproximação entre o TCU e a 

sociedade; 
III - planejar e realizar exposições e ações culturais que orientem o Programa Educativo ou 

disseminem a história e a atuação do TCU; 
IV - preservar a memória institucional, conservar e salvaguardar o patrimônio histórico e 

cultural do TCU; 
V - gerir acervos histórico, artístico e cultural do TCU; 
VI - realizar pesquisas e publicações históricas para fins culturais; 
VII - elaborar e atualizar o Plano Museológico; 
VIII - fomentar e operacionalizar iniciativas, parcerias e intercâmbios de conhecimentos na área 

cultural; 
IX - gerir o desenvolvimento, a implantação e a avaliação de projetos culturais no TCU; 
X - prospectar projetos para exposições a serem realizadas no Espaço Cultural Marcantonio 

Vilaça e submetê-los ao Conselho Curador; 
XI - propor temas de exposição para o Museu do TCU Ministro Guido Mondim; 
XII - coordenar e executar ações do Programa Educativo de que trata a Resolução-TCU nº 200, 

de 2007; 
XIII - gerenciar o Centro Cultural TCU (CCTCU), composto pelo Espaço Cultural Marcantonio 

Vilaça e pelo Museu do TCU Ministro Guido Mondin; e 
XIV - exercer as funções de apoio e secretariado do Conselho Curador de que trata a Resolução-

TCU nº 200, de 2007. 

Seção II 
Do Centro de Documentação 

Art. 14. O Cedoc tem por finalidades: 
I - planejar e coordenar a gestão documental e de serviços de informação;  
II - promover a preservação da memória institucional; 
III - fornecer apoio às atividades de estudo e pesquisa; e 
IV - orientar e realizar estudos em conjunto com as unidades do Tribunal quando a informação 

institucional for o objeto da análise. 
Art. 15. Compete ao Cedoc: 
I - gerir a Biblioteca Ministro Ruben Rosa (BMRR) e o Arquivo Central do TCU em seus 

diferentes ambientes, bem como seus acervos em quaisquer formatos e suportes; 
II - planejar, normatizar e gerenciar atividades e instrumentos de gestão documental e da 

informação; 

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade e informe o código 77685639.



BTCU Especial | Ano 44 | n° 7 | Sexta-feira, 07/03/2025 10 

 

III - prestar informações, realizar pesquisas bibliográficas e arquivísticas, promover a 
disseminação seletiva de informações e executar a curadoria de conteúdos de interesse do TCU; 

IV - orientar e capacitar usuários na utilização de serviços de informação, técnicas de 
indexação, normalização bibliográfica e gestão documental; 

V - zelar pela manutenção e preservação dos acervos físicos e digitais da BMRR e do Arquivo 
Central, promovendo aquisição, descarte, substituição, conservação e restauro de itens quando necessário; 

VI - manter interlocução e intercâmbio com entidades públicas nas áreas da gestão documental 
e da informação; 

VII - gerir a coleção depositária física e digital das publicações institucionais, bem como acervo 
de trabalhos acadêmicos e técnicos relevantes produzidos no âmbito do TCU; 

VIII - orientar e apoiar as subunidades do ISC na gestão do acervo acadêmico; 
IX - realizar desarquivamento e empréstimo de processos e documentos, mediante autorização 

do dirigente competente; 
X - gerir o repositório arquivístico digital confiável (RDC-Arq); 
XI - promover e incentivar a divulgação do patrimônio arquivístico do TCU como fonte de 

pesquisa e investigação histórica;  
XII - gerir o tesauro do TCU e apoiar a elaboração e gestão de glossários, taxonomias, 

vocabulários controlados e ontologias para subsidiar as ações do TCU; e  
XIII - presidir a CAD, por intermédio de seu titular. 

CAPÍTULO VI 
DA DIRETORIA DE EXPERIÊNCIA DIGITAL 

Art. 16. À Diex, no cumprimento de sua finalidade de promover, orientar e acompanhar 
iniciativas de relacionamento com clientes do ISC e tecnologias para educação, compete: 

I - coordenar os processos de atendimento e relacionamento com os clientes do ISC; e 
II - promover a utilização de ferramentas e tecnologias para suporte às atividades de educação 

e gestão documental do ISC. 

Seção I 
Do Serviço de Tecnologias para Educação 

Art. 17. Ao STE, no cumprimento de sua finalidade de gerenciar os processos de trabalho de 
tecnologia da informação relacionados às áreas de educação, gestão da informação e gestão documental, 
bem como assegurar, no seu âmbito de atuação, apoio especializado ao ISC, aos órgãos colegiados e às 
unidades da Secretaria do Tribunal, compete: 

I - formular estratégias, propor normas e procedimentos e colaborar no diagnóstico, 
planejamento, desenvolvimento, aquisição, homologação e gestão de soluções tecnológicas para a 
educação, gestão da informação e gestão documental, alinhadas às estratégias institucionais e às melhores 
práticas sobre o tema; 

II - promover, acompanhar, orientar e apoiar ações de capacitação, de divulgação e de 
implantação de boas práticas que visem ao aprimoramento da gestão da informação e do conhecimento e 
ao uso das soluções tecnológicas mantidas pelo ISC; e 

III - assessorar tecnicamente, monitorar e avaliar periodicamente, em conjunto com as demais 
unidades competentes, grupos de trabalho, comissões, órgãos colegiados e unidades do Tribunal, processos 
de trabalho, métodos, técnicas, procedimentos operacionais relacionados a tecnologias para a educação. 
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Seção II 
Do Serviço de Gestão da Experiência no ISC 

Art. 18. Ao SGE, no cumprimento de sua finalidade de gerir a experiência do usuário e o 
relacionamento com os diversos clientes do Instituto, compete: 

I - exercer as atividades de Secretaria Acadêmica, responsável pelo atendimento de alunos e 
professores, bem como o atendimento dos demais usuários dos serviços do ISC; 

II - operacionalizar os processos de licença para capacitação e regime especial de cumprimento 
de jornada de trabalho e demais incentivos educacionais, no que concerne às competências do ISC;  

III - gerir a experiência do usuário; e 
IV - diagnosticar, formular estratégias, planejar e implementar os processos de arquitetura da 

informação, assim entendidos como organização e estruturação de conteúdos para facilitar a usabilidade 
dos sistemas e a experiência do usuário. 

CAPÍTULO VII 
DO SERVIÇO DE ADMINISTRAÇÃO 

Art. 19. Ao SA, no cumprimento de sua finalidade de prestar apoio administrativo necessário 
ao funcionamento do ISC e garantir a conformidade legal e contábil da execução orçamentária e financeira 
do ISC, compete: 

I - realizar a gestão patrimonial e adotar procedimentos necessários à manutenção das 
instalações do ISC; 

II - operacionalizar a participação de servidor em evento externo; 
III - controlar o recebimento, o armazenamento e a distribuição de material de consumo; 
IV - receber, distribuir e expedir documentos e promover os competentes registros nos sistemas 

informatizados, quando for o caso; 
V - manter arquivo atualizado de documentos, publicações e expedientes; 
VI - receber, aceitar, constituir, autuar, tramitar, distribuir, encerrar e arquivar processos de 

interesse da unidade, bem como reproduzir cópias de processos e documentos; 
VII - fornecer dados e informações sobre recursos materiais, financeiros e orçamentários; 
VIII - orientar quanto aos registros de frequência e afastamento de servidores e estagiários, bem 

como solicitar as providências necessárias à designação e à dispensa de servidor de função de confiança; 
IX - supervisionar os serviços gerais realizados por profissionais terceirizados; 
X - administrar a utilização das vagas do estacionamento e da garagem do ISC; 
XI - gerenciar os serviços de transporte disponibilizados ao ISC; 
XII - apoiar a realização dos atos de gestão orçamentária, financeira e patrimonial da unidade 

gestora (UG) ISC; 
XIII - elaborar propostas orçamentárias e de solicitação de créditos à Secretaria-Geral de 

Administração; e 
XIV - adotar as providências necessárias à concessão, à realização e à comprovação de despesas 

com suprimento de fundos. 
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CAPÍTULO VIII 
DA ASSESSORIA 

Art. 20. À Assessoria, no cumprimento de sua finalidade de auxiliar o Diretor-Geral do ISC, 
compete: 

I - articular e tratar as questões inerentes ao planejamento das ações do ISC e ao 
acompanhamento da execução dos planos, bem assim dos registros requeridos; 

II - desenvolver estudos e pesquisas, realizar coleta e análise de dados e informações, preparar 
minutas de normativos, pareceres, pronunciamentos, expedientes e comunicações, instruir e revisar 
processos que lhe sejam distribuídos e auxiliar a supervisão das atividades do ISC; 

III - participar da proposição de políticas e de práticas internas; 
IV - elaborar e propor aperfeiçoamento de normativos que regulam matérias pertinentes às áreas 

de atuação do ISC; 
V - auxiliar na formalização e no controle de acordos de cooperação relativos às atividades do 

ISC; 
VI - apoiar o Diretor-Geral nas demandas judiciais relacionadas a processos seletivos externos; 
VII - gerenciar as demandas encaminhadas pela Secretaria de Ouvidoria e Segurança da 

Informação, por outras unidades do Tribunal ou por outros órgãos da Administração Pública;  
VIII - auxiliar na gestão e tratamento de processos e documentos encaminhados ao ISC ou ao 

seu titular; e 
IX - apoiar a Diretoria-Geral na análise deliberação acerca de casos omissos dos processos de 

trabalho de responsabilidade do Instituto. 

CAPÍTULO IX 
DO NÚCLEO DE AVALIAÇÃO DAS AÇÕES EDUCACIONAIS 

Art. 21. Ao NAE, no cumprimento de sua finalidade de avaliar a satisfação dos participantes, 
os resultados e o impacto das ações promovidas pelo ISC, compete: 

I - exercer as atividades de apoio e secretariado à CPA; 
II - gerenciar, prospectar, desenvolver e ajustar documentos e procedimentos de avaliação de 

ações educacionais; e 
III - realizar a avaliação dos programas educacionais e produzir relatórios de resultados. 

CAPÍTULO X 
DOS ÓRGÃOS COLEGIADOS VINCULADOS 

Art. 22. São órgãos colegiados vinculados ao ISC: 
I - Conselho Superior (CS): órgão colegiado de natureza deliberativa e consultiva, de caráter 

permanente e estratégico, que tem por finalidade estabelecer diretrizes, estratégias e prioridades para o 
desenvolvimento profissional, a formação acadêmica e a produção de pesquisa científica sob 
responsabilidade do ISC; 

II - Conselho Acadêmico (CA): órgão colegiado de natureza deliberativa e consultiva, de 
caráter permanente, que tem por finalidade exercer função de instância superior administrativa e acadêmica 
no âmbito do Programa de Pós-graduação e Pesquisa do ISC, bem como apoiar o CS no exercício de suas 
atribuições;  
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III - Comissão Própria de Avaliação (CPA): órgão colegiado de natureza deliberativa e 
consultiva, de caráter permanente e autônomo, que tem por finalidade exercer a coordenação dos processos 
internos de avaliação, de sistematização e de prestação das informações solicitadas pelo Instituto Nacional 
de Estudos e Pesquisas Educacionais Anísio Teixeira (Inep) no âmbito do Sistema Nacional de Avaliação 
da Educação Superior (Sinaes); 

IV - Comissão de Coordenação de Pesquisa (CCP): órgão colegiado de natureza deliberativa e 
consultiva, de caráter permanente, que tem por finalidade avaliar iniciativas de pesquisa e seus respectivos 
projetos desenvolvidos no âmbito do Programa de Pesquisa do ISC; 

V - Conselho Editorial da Revista do TCU (CER): órgão colegiado de natureza deliberativa e 
caráter permanente, que tem por finalidade definir as linhas editoriais e selecionar, para cada edição da 
Revista do Tribunal, os trabalhos a serem publicados;  

VI - Conselho Científico da Revista do TCU (CCR): órgão colegiado de natureza consultiva, 
que tem por finalidade auxiliar o CER na definição das linhas editoriais da Revista do TCU; e 

VII - Comissão Permanente de Avaliação de Documentos (CAD): órgão colegiado de natureza 
consultiva e de caráter permanente, que tem por finalidade propor e coordenar políticas e diretrizes de 
gestão documental do TCU, bem como assessorar, em matérias correlatas, a Presidência do Tribunal e a 
CCG, consoante o disposto no art. 18 do Decreto nº 4.073, de 2002. 

Parágrafo único. Os órgãos colegiados vinculados ao ISC são instituídos e regulamentados por 
atos normativos específicos.  

TÍTULO V 
DAS INSTÂNCIAS DECISÓRIAS EM AÇÕES EDUCACIONAIS 

Art. 23. Das decisões em ações educacionais, cabe pedido de reconsideração à própria 
autoridade ou apresentação de recurso à instância imediatamente superior que: 

em relação aos discentes e docentes, é o diretor responsável pela ação educacional; 
em relação ao diretor responsável pela ação educacional, é o Diretor-Geral do ISC; e 
em relação ao Diretor-Geral do ISC, é o CA. 
Art. 24. O prazo para apresentação de pedido de reconsideração ou interposição de recurso é de 

5 (cinco) dias, contados da ciência pelo interessado do teor da decisão ou da publicação do ato recorrido 
em veículo de comunicação institucional. 

§ 1º O pedido de reconsideração ou o recurso devem ser analisados no prazo máximo de 10 
(dez) dias. 

§ 2º O recurso não tem efeito suspensivo, à exceção dos casos em que o ato ou a decisão 
recorrida tragam prejuízos irreparáveis para o recorrente. 

TÍTULO VI 
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

Art. 25. As ações educacionais desenvolvidas pelo ISC regem-se pelos princípios e regras 
estabelecidos pela Resolução TCU nº 212, de 2008, e alterações posteriores. 

Art. 26. Os casos omissos neste Regimento Interno são decididos pelo Diretor-Geral do ISC. 
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ANEXO ÚNICO DO REGIMENTO INTERNO DO INSTITUTO SERZEDELLO CORRÊA 
Quadro de Funções de Confiança (FC) do ISC 

Funções Nível 
Diretor(a)-Geral (Diger) FC-05 
Diretor(a) de Altos Estudos e Cooperação Institucional (Daec) FC-04 
Diretor(a) de Desenvolvimento Profissional (Didep) FC-04 
Diretoria de Documentação e Cultura (Didoc) FC-04 
Diretoria de Experiência Digital (Diex) FC-04 
Chefe do Serviço de Gestão Executiva de Ações Educacionais e Eventos (Sedup)  FC-03 
Chefe do Centro Cultural TCU (CCTCU) FC-03 
Chefe do Serviço de Desenvolvimento Profissional em Controle Externo (Seducont) FC-03 
Chefe do Serviço de Gestão da Experiência no ISC (SGE) FC-03 
Chefe do Serviço de Desenvolvimento Profissional em Liderança e Gestão (Selid) FC-03 
Chefe do Centro de Documentação (Cedoc) FC-03 
Chefe do Serviço Tecnologias para Educação (STE) FC-03 
Chefe do Serviço de Administração (SA) FC-03 
Assessor FC-03 
Assistente Administrativo FC-01 

 

Quadro Resumo das FC do ISC 
Existentes  Nível FC Direção Assessoramento TOTAL 

Diretor-Geral FC-5 1 - 1 
Diretor FC-4 4 - 4 
Chefe de Serviço 8 - 8 
Assessor FC-3 - 1 1 
Assistente Administrativo FC-1 - 2 2 

ISC 

Total 12 3 16 
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PORTARIA-ISC Nº 10, DE 07 DE MARÇO DE 2025 

Reconhece ações educacionais para fins do 
Adicional de Especialização e Qualificação (AEQ). 

A DIRETORA-GERAL DO INSTITUTO SERZEDELLO CORRÊA, no uso das atribuições; 
considerando o disposto no art. 15-B da Lei nº 10.356, de 27 de dezembro de 2001; 
considerando o disposto no art. 8º da Portaria-TCU nº 87, de 16 de maio de 2024; e 
considerando o disposto na Portaria-ISC nº 25, de 29 de maio de 2024; resolve:  
Art. 1º As ações educacionais reconhecidas para fins de cálculo e pagamento Adicional 

Especialização e Qualificação (AEQ) são aquelas constantes dos anexos desta Portaria. 
§1º Os quantitativos de ações educacionais e os respectivos percentuais sobre o vencimento 

básico estabelecidos nos anexos desta Portaria observam os limites por tipo ação estabelecidos nos incisos 
I a VII do art. 15-B da Lei nº10.356, de 2001. 

§2º Sobre o somatório dos percentuais constantes dos anexos desta Portaria não foi aplicado o 
limite de 30% estabelecido no §6°do art. 15-B da Lei nº 10.356, de 2001.  

Art.2º Esta Portaria entra em vigor na data sua publicação. 

ANA CRISTINA SIQUEIRA NOVAES 
Diretora-Geral do Instituto Serzedello Corrêa 
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ANEXO I DA PORTARIA-ISC Nº 10, de 07 de março de 2025 
Ações educacionais reconhecidas pelo ISC para fins de AEQ 

Nome Cargo Matrícula Tipo de ação Data de 
conclusão 

% 
AEQ 

ADELIA MARIA FEIJO 
MONTENEGRO TEFC 1540-7 Especialização: Especialização em Administração 

Pública e Gestão de Pessoas (2024-POSTE0120) 19/12/2024 6% 

ADELIA MARIA FEIJO 
MONTENEGRO TEFC 1540-7 

Especialização: Especialização em Direito 
Administrativo e Gestão Pública (2024-
POSTE0121) 

19/12/2024 6% 

ADELINO PEREIRA DE SOUZA TEFC 2794-4 
Especialização: Especialização em Direito 
Administrativo e Gestão Pública (2024-
POSDE0666) 

11/02/2025 6% 

ADELINO PEREIRA DE SOUZA TEFC 2794-4 
Especialização: Especialização em PROCESSO 
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR E 
SINDICÂNCIA (2024-POSDE0645) 

03/02/2025 6% 

ADMILTON PINHEIRO SALAZAR 
JUNIOR AUFC 2796-0 Especialização: Especialização em Direito 

Constitucional e Financeiro (2000-POSPE0046) 01/08/2001 6% 

ADRIANA GOUVEIA PEREGRINO 
CUNHA TEFC 6334-7 Especialização: Especialização em Controladoria 

Pública (2023-POSDE0410) 13/02/2025 6% 

ADRIANA GOUVEIA PEREGRINO 
CUNHA TEFC 6334-7 Certificação profissional: Certified Negotiation 

Professional - CNP (2025-CTPDE0053) 04/02/2025 2% 

ADRIANO DE BARROS VERINO TEFC 3380-4 
Ação de treinamento: ENCONTRO DE CHEFES 
DE SERVIÇO DE ADMINISTRAÇÃO - 5 
(2003/ECSA501) - 40 horas 

30/08/2003   

ADRIANO DE BARROS VERINO TEFC 3380-4 
Ação de treinamento: Administração 
Orçamentária, Financeira, Contábil e Controle no 
Serviço Público (2003/001554) - 36 horas 

12/06/2003 0,5% 

ADRIANO DE SOUSA 
MALTAROLLO AUFC 3391-0 

Especialização: Especialização em Accountability, 
Governabilidade e Governança Pública (2024-
POSDE0696) 

14/02/2025 6% 

ADRIANO DE SOUSA 
MALTAROLLO AUFC 3391-0 Especialização: Especialização em Direito 

Constitucional (2024-POSDE0039) 21/12/2024 6% 

ALADIR FILGUEIRAS DE PAULA AUFC 2722-7 
Certificação profissional: Remote Work 
Professional Certification - RWPC (2024-
CTPDE2469) 

11/06/2024 2% 

ALCEBIADES NASCIMENTO 
MORAES TEFC 3015-5 Ação de treinamento: Word 2007 (2011-LCI-

19404) - 60 horas 14/10/2011 0,5% 

ALESSANDRA GOMES DE ARAUJO TEFC 3571-8 
Certificação profissional: Lean Six Sigma White 
Belt Professional Certification (2024-
CTPDE1740) 

24/05/2024 2% 

ALESSANDRO GIUBERTI LARANJA AUFC 3085-6 Especialização: Especialização em Controle de 
Constitucionalidade Brasileiro (2024-POSTE0136) 10/02/2025 6% 

ALESSANDRO GIUBERTI LARANJA AUFC 3085-6 Especialização: Especialização em Direito 
Administrativo (2024-POSTE0137) 10/02/2025 6% 

ALEXANDRE CARLOS LEITE DE 
FIGUEIREDO AUFC 6484-0 Especialização: Especialização em Direito 

Regulatório da Energia Elétrica (2007/004001) 31/12/2008 6% 

ALEXANDRE FIGUEIREDO COSTA 
SILVA MARQUES AUFC 7655-4 

Ação de treinamento: Direito Civil - 
Responsabilidade Civil (2017-LCI-47535) - 60 
horas 

14/07/2017 0,5% 

ALEXANDRE FIGUEIREDO COSTA 
SILVA MARQUES AUFC 7655-4 Ação de treinamento: Direito civil (2016-LCI-

40732) - 60 horas 10/08/2016 0,5% 

ALEXEY DA COSTA MONTEIRO AUFC 11885-0 
Especialização: Especialização em Controle 
Governamental: Auditoria Financeira (2023-ESP-
AudFin23-0001) 

31/01/2025 6% 

ALMIR SERRA MARTINS MENEZES 
NETO AUFC 8083-7 Ação de treinamento: Espanhol Nível Básico e 

Intermediário (2015-LCI-32224) - 100 horas 01/04/2015 0,5% 

ALMIR SERRA MARTINS MENEZES 
NETO AUFC 8083-7 Ação de treinamento: Espanhol para Principiantes 

(2014-LCI-24761) - 96 horas 09/05/2014 0,5% 

ALOÍSIO DOURADO NETO AUFC 8814-5 Especialização: MBA Executivo em Finanças e 
Negócios (2006-EVTPE0019) 01/11/2007 6% 

ÁLVARO AUGUSTO BASTOS DE 
CARVALHO AUFC 311-5 

Certificação profissional: Fundamentos na Lei 
Geral de Proteção de Dados - LGPDF (2025-
CTPDE0078) 

18/02/2025 2% 
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ALYSSON FELIX RODRIGUES AUFC 9111-1 
Certificação profissional: Certficação de 
Proficiência em idioma - inglês - IELTS - nível C1 
(2009-CTPDE0013) 

08/10/2009 2% 

ALYSSON RODRIGUES DE 
QUEIROZ AUFC 3862-8 Especialização: Especialização em Direito Público 

(2024-POSDE0651) 13/01/2025 6% 

AMANDA SOARES DIAS LAGO AUFC 7713-5 Especialização: Especialização em Ciência Política 
(2024-POSDE0679) 19/02/2025 6% 

ANA CAROLINA DYTZ FAGUNDES 
DE MORAES TEFC 5846-7 Especialização: Especialização em Educação a 

Distância (2024-POSDE0553) 17/12/2024 6% 

ANA CAROLINA FERNANDES 
CALAZANS ALVARENGA TEFC 9806-0 Especialização: Pós-graduação em ciências de 

dados (2024-POSDE0677) 18/02/2025 6% 

ANA CAROLINA FERNANDES 
CALAZANS ALVARENGA TEFC 9806-0 Especialização: Pós-graduação em Linguagens e 

Paradigmas de Programação (2024-POSDE0675) 17/02/2025 6% 

ANA CAROLINE DE SOUZA 
RODRIGUES DICK AUFC 8610-0 

Pós-doc ou capacitação internacional: Auditoria da 
receita governamental (130º curso ITP) 
(2016/000257) 

02/09/2016 8% 

ANA CLAUDIA DE CARVALHO 
CABRAL LOPES TEFC 3356-1 Ação de treinamento: Árvore do conhecimento: 

proposta para o TCU (2005/ACTCU01) - 20 horas 24/10/2005   

ANA CLAUDIA DE CARVALHO 
CABRAL LOPES TEFC 3356-1 Ação de treinamento: Indexação para suportes 

digitais (2005/CEDOC11) - 16 horas 31/10/2005 0,5% 

ANA LUCIA EPAMINONDAS AUFC 2727-8 Ação de treinamento: Curso de Extensão em 
Contas Públicas (2020-EVTTE0037) - 60 horas 11/12/2020 0,5% 

ANA LUISA BRANDÃO DE 
OLIVEIRA LEIRAS TEFC 7730-5 Ação de treinamento: Introdução ao Direito 

Constitucional (2016-LCI-41035) - 40 horas 09/08/2016   

ANA LUISA BRANDÃO DE 
OLIVEIRA LEIRAS TEFC 7730-5 

Ação de treinamento: CONHECENDO O NOVO 
ACORDO ORTOGRÁFICO (2016-
EVTAE0036) - 20 horas 

31/07/2016 0,5% 

ANA MARIA LEITE PIMENTA TEFC 1562-8 
Certificação profissional: Certificação profissional: 
ISO/IEC 27001:2022 INFORMATION 
SECURITY ASSOCIATE (2024-EVTDE0119) 

22/07/2024 2% 

ANDERSON RODRIGUES MOREIRA AUFC 9649-0 Ação de treinamento: Introdução ao Direito 
Constitucional (2023-EVTDE0082) - 40 horas 04/10/2023   

ANDERSON RODRIGUES MOREIRA AUFC 9649-0 
Ação de treinamento: Moodle 4.1 - Administração, 
configuração e design do ambiente Moodle (2023-
CURTI0023) - 20 horas 

17/08/2023 0,5% 

ANDHER PAULO CAPANEMA 
SANTANA AUFC 12334-0 Especialização: Especialização em Engenharia de 

Software (2024-POSDE0699) 31/01/2025 6% 

ANDRÉ DE ARAÚJO CARNEIRO AUFC 8115-9 Especialização: Especialização em Compliance 
(2024-POSDE0682) 03/01/2025 6% 

ANDRÉ DELGADO DE SOUZA AUFC 7608-2 Ação de treinamento: Chora PPT 
(2018/CHPPTW01) - 10 horas 18/06/2018 0,5% 

ANDRE GUILHERME 
HEINDRICKSON TEFC 11523-1 Especialização: Especialização em Direito do 

Consumidor (2024-POSDE0681) 19/02/2025 6% 

ANDRE GUILHERME 
HEINDRICKSON TEFC 11523-1 Especialização: Especialização em Direito 

Administrativo (2024-POSDE0680) 19/02/2025 6% 

ANDRÉ KIRCHHEIM AUFC 3507-6 Ação de treinamento: Inteligência de Controle - 
PROAUDI - Turma 4 (2011/ICPA04) - 56 horas 31/03/2011   

ANDRÉ KIRCHHEIM AUFC 3507-6 Ação de treinamento: Espanhol C1.3 (2011-LCI-
5142) - 30 horas 02/08/2011 0,5% 

ANDRÉ LUIS NASCIMENTO 
PARADA AUFC 5720-7 Especialização: Especialização em Direito 

Administrativo (2024-POSDE0649) 06/02/2025 6% 

ANDRE LUIZ FRANCISCO DA 
SILVA VITAL AUFC 6232-4 Especialização: Especialização em Direito 

Ambiental (2024-POSDE0656) 12/01/2025 6% 

ANDRÉ MACEDO AUFC 4228-5 
Certificação profissional: Scrum Master 
Professional Certificate - SMPC (2025-
CTPDE0061) 

09/02/2025 2% 

ANDRÉ MACEDO AUFC 4228-5 Ação de treinamento: Matemática Financeira 
(2017-LCI-43936) - 180 horas 17/02/2017 0,5% 

ANDRÉ MACEDO AUFC 4228-5 Ação de treinamento: Inglês em Nível Básico 
(2013-LCI-21401) - 100 horas 13/12/2013 0,5% 

ANDRÉ MACEDO AUFC 4228-5 Ação de treinamento: Inglês intensivo (2012-LCI-
11101) - 90 horas 14/12/2012 0,5% 

ANDREA CHRISTINA GUSMAO 
TAVARES DE OLIVEIRA AUFC 3647-1 Ação de treinamento: Indexação para suportes 

digitais (2005/CEDOC11) - 16 horas 31/10/2005   
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ANDREA CHRISTINA GUSMAO 
TAVARES DE OLIVEIRA AUFC 3647-1 Ação de treinamento: Introdução à gestão do 

conhecimento (2005/CEDOC12) - 6 horas 06/10/2005 0,5% 

ANDREA GONÇALVES RIBEIRO AUFC 8101-9 Especialização: Especialização em DIREITO 
ADMINISTRATIVO (2024-POSDE0683) 13/02/2025 6% 

ANDRÉA RABELO DE CASTRO AUFC 5655-3 Especialização: Especialização EM PROCESSO 
CIVIL (2023-POSTE0147) 19/10/2024 6% 

ANTONIA AURICELIA BARBOSA 
ALVES CAVALCANTE AUFC 8151-5 

Ação de treinamento: LÍNGUA ESPANHOLA 
EM NÍVEL BÁSICO (2019-EVTAE0122) - 120 
horas 

31/10/2019 0,5% 

ANTONIA AURICELIA BARBOSA 
ALVES CAVALCANTE AUFC 8151-5 Ação de treinamento: Português Jurídico (2014-

LCI-28683) - 120 horas 16/12/2014 0,5% 

ANTÔNIO EUSTÁQUIO DE SOUZA AUFC 3451-7 
Certificação profissional: Generative AI 
Professional Certification - GAIPC (2025-
CTPDE0054) 

08/02/2025 2% 

ARBY ILGO RECH FILHO AUFC 6464-5 
Certificação profissional: Remote Work 
Professional Certification RWPC (2024-
EVTAE0287) 

12/06/2024 2% 

ARNALDO MIGUEL CAPOVILLA AUFC 2443-0 Ação de treinamento: Windows Server 2012 
(2015-LCI-34186) - 120 horas 01/06/2015 0,5% 

ARNALDO MIGUEL CAPOVILLA AUFC 2443-0 Ação de treinamento: Oracle 10g (2013-LCI-
20222) - 100 horas 09/09/2013 0,5% 

ARTUR ADOLFO COTIAS E SILVA AUFC 2805-3 Ação de treinamento: Direito Constitucional 
(2017-LCI-46055) - 180 horas 02/08/2017 0,5% 

AUGUSTO DE BRITO SOUSA AUFC 9460-9 

Certificação profissional: BUSINESS 
INTELLIGENCE FOUNDATION 
PROFESSIONAL CERTIFICATION BIFPCTM 
(2024-CTPDE1351) 

31/05/2024 2% 

BERNARDO LEIRAS MATOS AUFC 7671-6 Ação de treinamento: Recursos no Processo Civil 
(2011-LCI-10941) - 48 horas 11/11/2011   

BERNARDO LEIRAS MATOS AUFC 7671-6 Ação de treinamento: Processo Legislativo (2011-
LCI-6041) - 45 horas 12/11/2011 0,5% 

BRUNA MARA COUTO AUFC 4244-7 Especialização: III MPA em Controle Externo 
(2000/MPAIII-GP) 30/09/2001 6% 

BRUNA MELLO VEIGA AUFC 11179-1 
Especialização: Especialização em Controle 
Governamental: Tecnologias para Inovação (2023-
ESP-Pos-CGTecIno23-0001) 

31/01/2025 6% 

BRUNO MARTINELLO LIMA AUFC 7610-4 Certificação profissional: Scrum Fundamentals 
Certified (2024-CTPDE4197) 04/07/2024 2% 

BRUNO OLIVEIRA TAVARES DE 
LYRA AUFC 42358-0 

Certificação profissional: Lean Six Sigma White 
Belt Professional Certification - LSSWBPC (2024-
CTPDE2679) 

12/06/2024 2% 

CAIO BRUNO DUARTE MATHIAS AUFC 12337-4 Especialização: Especialização em Cálculo e 
matemática aplicada (2024-POSTE0135) 07/02/2025 6% 

CAMILA JUNGLES BARBOSA TEFC 10638-0 
Especialização: Especialização em Direito 
Administrativo e Gestão Pública (2024-
POSDE0639) 

03/02/2025 6% 

CARLA CRISTINA BARROS AUFC 11659-9 
Especialização: Especialização em Controle 
Governamental: Tecnologias para Inovação (2023-
ESP-Pos-CGTecIno23-0001) 

31/01/2025 6% 

CARLOS ANTONIO DA 
CONCEIÇÃO JUNIOR AUFC 5620-0 Especialização: Especialização em Direito 

Constitucional (2024-POSDE0669) 15/02/2025 6% 

CARLOS HENRIQUE DE SIQUEIRA AUFC 8678-9 Graduação: Curso Superior de Licenciatura em 
Física (2024-GRADE0008) 30/12/2024 5% 

CARLOS LEONARDO 
NASCIMENTO AUFC 12152-5 Especialização: Especialização em Direito Público 

Licitatório (2024-POSTE0118) 27/01/2025 6% 

CARLOS LEONARDO 
NASCIMENTO AUFC 12152-5 

Especialização: Especialização em Direito Público 
Constitucional, Administrativo e Tributário (2024-
POSTE0117) 

27/01/2025 6% 

CARLOS LEONARDO 
NASCIMENTO AUFC 12152-5 Especialização: Especialização em Gestão e 

Governança Pública (2024-POSTE0119) 27/01/2025 6% 

CELSO BERNARDES SILVA AUFC 8660-6 

Ação de treinamento: Pesquisando a 
Jurisprudência do TCU: bases de dados e 
ferramenta de pesquisa (2018/PJTPFW03) - 20 
horas 

12/11/2018 0,5% 
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CIBELE OLIVEIRA COIMBRA E 
PALOS AUFC 6234-0 

Especialização: Pós-Graduação Lato Sensu em 
Business Intelligence, Big Data e Inteligência 
Artificial (2024-POSTE0126) 

31/01/2025 6% 

CIBELE OLIVEIRA COIMBRA E 
PALOS AUFC 6234-0 Especialização: Especialização em Administração 

de Banco de Dados (2024-POSTE0132) 14/02/2025 6% 

CLAUDIA REGINA BEZERRA 
JORDÃO AUFC 6466-1 

Certificação profissional: Scrum Foudation 
Professional Certification - SFPC (2024-
EVTDE0069) 

13/06/2024 2% 

CLAUDIO LISBOA DE SOUZA AUFC 8154-0 
Especialização: Especialização em Gestão 
Pública - Linha de Pesquisa Auditoria Pública 
(2007-EVTPE0056) 

22/12/2007 6% 

CLEBER AKIRA OKAMOTO AUFC 10636-4 
Certificação profissional: Remote Work 
Professional Certification - RWPC (2024-
CTPDE1423) 

01/06/2024 2% 

CLEBER SILVA CAMPOS AUFC 5047-4 Ação de treinamento: Licitações e Contratos 
(2014-LCI-27161) - 110 horas 11/06/2014 0,5% 

CLEBER SILVA CAMPOS AUFC 5047-4 
Ação de treinamento: A Arte de Escrever e 
Questões Práticas da Língua Portuguesa (2012-
LCI-11622) - 100 horas 

24/08/2012 0,5% 

CRISTIANE LEAL DA COSTA AUFC 12193-2 
Ação de treinamento: EnglishScore - British 
Council - CEFR C1 [Inglês, Nível Avançado] 
(2024-CIDDE0008) - 0 horas 

10/08/2024 2% 

CRISTIANO GUIMARÃES ZOLA AUFC 8084-5 
Especialização: Especialização em 
Sustentabilidade e Políticas Públicas (2024-
POSDE0652) 

10/02/2025 6% 

CRISTIANO GUIMARÃES ZOLA AUFC 8084-5 Especialização: Especialização em Gestão em 
Políticas Públicas (2024-POSDE0663) 12/02/2025 6% 

CRISTINA MONKEN 
MASCARENHAS AUFC 7669-4 Especialização: Especialização em CUSTOS NO 

SETOR PÚBLICO (2023-EVTDE0111) 07/06/2024 6% 

DANIEL YIEN HAN WU AUFC 11861-3 Especialização: Especialização em Análise e 
Projeto de Software (2024-POSDE0685) 31/01/2025 6% 

DECIO MARQUES POLICARPO AUFC 11171-6 Especialização: Especialização em Direito 
Constitucional (2024-POSTE0114) 07/01/2025 6% 

DENNYS NADSON YUZUKI 
BATISTA AUFC 11790-0 

Especialização: Especialização em Controle 
Governamental: Auditoria Financeira (2023-ESP-
AudFin23-0001) 

31/01/2025 6% 

DESIRÈE DIAS DANTAS TEFC 4141-6 
Certificação profissional: Scrum Foundation 
Professional Certification - SFPC (2024-
EVTDE0076) 

20/06/2024 2% 

EGBERT NASCIMENTO BUARQUE AUFC 8114-0 

Ação de treinamento: VII Fórum Nacional de 
Controle: Desenvolvimento Sustentável e o 
Controle - Conectando fiscalizações, governança e 
sustentabilidade - Presencial (2023-EVTPI0071) - 
12 horas 

06/10/2023 0,5% 

ELIZEU GROSSKOPF 
SCHLOTTFELDT JÚNIOR AUFC 4545-4 Especialização: Especialização em Ciências 

Militares (1998-POSPE0035) 20/11/1998 6% 

ÉRIC LUIS BARROSO 
CAVALCANTE AUFC 7698-8 

Certificação profissional: Oracle Cloud 
Infrastructure 2024 Certified AI Foundations 
Associate (2025-CTPDE0062) 

12/02/2025 2% 

ERIK OLIVEIRA ANDERS TEFC 3555-6 Especialização: Especialização em Gestão Pública 
(2024-POSTE0133) 24/02/2025 6% 

ÉRIKA DE ARAUJO ALMEIDA AUFC 6487-4 
Especialização: Especialização em Controle 
Governamental: Tecnologias para Inovação (2023-
ESP-Pos-CGTecIno23-0001) 

31/01/2025 6% 

ÉRIKA DE ARAUJO ALMEIDA AUFC 6487-4 
Especialização: Especialização em Direito 
Administrativo e Gestão Pública (2024-
POSTE0138) 

07/02/2025 6% 

ÉRIKA DE ARAUJO ALMEIDA AUFC 6487-4 Especialização: Especialização em Direito 
Constitucional (2024-POSDE0708) 10/02/2025 6% 

ERIKA FERRAZ CAMPOS 
FLORENTINO AUFC 11798-6 

Especialização: Pós-Graduação Lato Sensu em 
Business Intelligence, Big Data e Inteligência 
Artificial (2024-POSTE0125) 

24/01/2025 6% 

ERIKA ROCHA SCHWINGEL 
RIBEIRO AUFC 4236-6 Ação de treinamento: Intensivo de Espanhol 

(2010-LCI-9321) - 118 horas 30/07/2010 0,5% 
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EUGENIO VILELA SIQUEIRA AUFC 5649-9 Ação de treinamento: Programa de Gestão 
Avançada - APG Middle (2013/000630) - 50 horas 08/11/2013   

EUGENIO VILELA SIQUEIRA AUFC 5649-9 
Ação de treinamento: XXXV Encontro de 
Dirigentes do Tribunal de Contas da União 
(2013/EDTCUP01) - 16 horas 

04/01/2013 0,5% 

FABIANA CONCEIÇÃO BEZERRA 
SILVA OFC  12329-3 Especialização: Especialização em Administração 

Pública e Gestão de Pessoas. (2024-EVTAE0888) 31/01/2025 6% 

FÁBIO DE ANDRADE BATISTA AUFC 3685-4 
Certificação profissional: Fundamentos na Lei 
Geral de Proteção de Dados - LGPDF (2025-
CTPDE0069) 

15/02/2025 2% 

FÁBIO DE ANDRADE BATISTA AUFC 3685-4 
Certificação profissional: Generative AI 
Professional Certification - GAIPC (2025-
CTPDE0066) 

13/02/2025 2% 

FÁBIO DE ANDRADE BATISTA AUFC 3685-4 
Certificação profissional: Scrum Master 
Professional Certificate - SMPC (2025-
CTPDE0079) 

18/02/2025 2% 

FÁBIO DE ANDRADE BATISTA AUFC 3685-4 
Certificação profissional: DevOps Advanced 
Professional Certification - DAPC (2025-
CTPDE0063) 

12/02/2025 2% 

FÁBIO DE ANDRADE BATISTA AUFC 3685-4 Ação de treinamento: Inglês em Nível Básico 
(2018-LCI-50803) - 180 horas 31/08/2018 0,5% 

FÁBIO DE ANDRADE BATISTA AUFC 3685-4 Ação de treinamento: Licitações e Contratos 
(2016-LCI-41195) - 220 horas 25/11/2016 0,5% 

FÁBIO MENDONÇA MAGLIANO AUFC 2519-4 
Especialização: MBA em Administração 
Estratégica de Sistemas de Informação 
(2006/AESI-GP) 

14/01/2008 6% 

FÁBIO MENDONÇA MAGLIANO AUFC 2519-4 Certificação profissional: SQL Associate 
Certification (2024-CTPDE6006) 11/02/2025 2% 

FÁBIO MENDONÇA MAGLIANO AUFC 2519-4 
Certificação profissional: Generative AI 
Professional Certification - GAIPC (2024-
CTPDE6005) 

16/11/2024 2% 

FELIPE GUIMARÃES SILVA TEFC 6275-8 Ação de treinamento: Relações Humanas no 
Trabalho (2019-LCI-54611) - 90 horas 17/05/2019 0,5% 

FELIPE GUIMARÃES SILVA TEFC 6275-8 
Ação de treinamento: A ARTE DE ESCREVER E 
QUESTÕES PRÁTICAS DA LÍNGUA 
PORTUGUESA (2018-LCI-50309) - 100 horas 

30/05/2018 0,5% 

FELIPE GUSTAVO DE SOUZA 
PENALOZA AUFC 7653-8 

Certificação profissional: Certificado de 
Proficiência em idioma Espanhol - DIPLOMA DE 
ESPAÑOL NIVEL C1 (2024-CTPPE0141) 

23/11/2024 2% 

FERNANDO DE SOUZA LAVOYER TEFC 2904-1 Especialização: Especialização em GEOGRAFIA 
AMBIENTAL (2024-POSDE0700) 20/02/2025 6% 

FERNANDO RODRIGUES CUNHA ASS  10970-3 Certificação profissional: Certified Negotiation 
Professional - CNP (2024-EVTAE0860) 13/01/2025 2% 

FLÁVIA CECCATO RODRIGUES DA 
CUNHA AUFC 8637-1 

Ação de treinamento: Certificação em língua 
inglesa Toefl IBT [Inglês, Nível Intermediário] 
(2024-CIDPE0010) - 3,5 horas 

01/12/2024 2% 

FRANCISCO PETRONIO PRADO DE 
PAULA AVELINO AUFC 2687-5 Ação de treinamento: Curso de Inglês - Nível 

Avançado (2016-IDI-ING-57474) - 30 horas 30/06/2016   

FRANCISCO PETRONIO PRADO DE 
PAULA AVELINO AUFC 2687-5 Ação de treinamento: Curso de Inglês - Nível 

Avançado (2016-IDI-ING-58270) - 30 horas 04/11/2016 0,5% 

GABRIEL DIAS DÓRIA AUFC 12398-6 Especialização: Especialização MBA em 
Controladoria e Finanças (2024-POSDE0665) 31/01/2025 6% 

GABRIEL DIAS DÓRIA AUFC 12398-6 Especialização: Especialização MBA em 
Contabilidade e Finanças (2024-POSDE0662) 30/01/2025 6% 

GABRIEL DIAS DÓRIA AUFC 12398-6 
Certificação profissional: IPSAS Diploma [Bolsa 
Certificação Profissional 2024] (2024-
CTPDE0123) 

09/12/2024 2% 

GEOVANI FERREIRA DE OLIVEIRA AUFC 5088-1 
Ação de treinamento: Seminário Internacional de 
Auditoria Financeira no Setor Público 
(2012/SIAFSP01) - 17,25 horas 

06/12/2012   

GEOVANI FERREIRA DE OLIVEIRA AUFC 5088-1 

Ação de treinamento: PDLGS - Gestão de 
Desempenho para Gestores de Nível Tático e 
Operacional - Turma 4 (2012/GDGETO04) - 8 
horas 

19/06/2012 0,5% 
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GERALDO MAGELA TEIXEIRA AUFC 2890-8 
Certificação profissional: Scrum Foundation 
Professional Certification SFPC (2024-
CTPDE3319) 

12/06/2024 2% 

GIULIANO BRESSAN GERALDO AUFC 6559-5 
Certificação profissional: Scrum Foundation 
Professional Certification SFPC (2024-
CTPDE2420) 

07/06/2024 2% 

GIUSEPPE DE ABREU ANTONACI AUFC 10695-0 Especialização: Especialização em Gerenciamento 
Ágil de Projetos (2024-POSTE0134) 24/02/2025 6% 

GLEDSON POMPEU CORRÊA DA 
COSTA AUFC 3165-8 Ação de treinamento: A Pirâmide Lean na Adoção 

Ágil (Virada Ágil 2013) (2013/000442) - 16 horas 25/06/2013 0,5% 

GUILHERME CHRISTIAN ROTH AUFC 10641-0 
Especialização: Especialização em 
PLANEJAMENTO FINANCEIRO E FINANÇAS 
COMPORTAMENTAIS (2024-POSTE0122) 

06/02/2025 6% 

GUILHERME DE VASCONCELLOS 
MACHADO AUFC 8630-4 

Especialização: Especialização EM DIREITO 
CIVIL E PROCESSUAL CIVIL (2024-
POSDE0710) 

28/02/2025 6% 

GUSTAVO FERREIRA OLKOWSKI AUFC 8681-9 Especialização: Especialização MBA em 
Regulação (2024-POSDE0005) 08/01/2025 6% 

GUSTTAVO ANTÔNIO FREITAS DO 
NASCIMENTO AUFC 12555-5 Especialização: Especialização em Direito 

Constitucional (2024-POSDE0702) 24/02/2025 6% 

ÌCARO FRANCO PICERNI OFC  11932-6 
Especialização: Especialização em Poder 
Legislativo e Direito Parlamentar (2021-
EVTPE0040) 

16/03/2023 6% 

ISA PAULA DO NASCIMENTO 
CRUZ MONTEIRO OFC  10420-5 Especialização: Especialização em Gestão Pública 

e de Pessoas (2024-POSDE0641) 11/12/2024 6% 

IVAN ALBERTO MANCINI PIRES AUFC 6564-1 Especialização: Especialização em DIREITO 
PROCESSUAL CIVIL (2024-POSDE0644) 29/01/2025 6% 

IVAN ANDRÉ PACHECO ROGEDO AUFC 6561-7 Especialização: Especialização em Direito 
Regulatório da Energia Elétrica (2007/004001) 31/12/2008 6% 

IVAN BOTOVCHENCO 
SOBESTIANSKY AUFC 10679-8 

Ação de treinamento: Certificado de proficiência 
em inglês International English Language Testing 
System - IELTS - nível C1 (2024-CIDPE0009) - 3 
horas 

31/08/2024 2% 

IVO FERREIRA NOSRALLA AUFC 5086-5 
Certificação profissional: Scrum Foundation 
Professional Certification - SFPC (2024-
EVTDE0090) 

23/06/2024 2% 

JAIRINA BANDEIRA GOMES 
NUNES TEFC 3573-4 

Especialização: Especialização EM 
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA E GESTÃO 
ESTRATÉGICA (2024-EVTDE0191) 

07/11/2024 6% 

JAIRINA BANDEIRA GOMES 
NUNES TEFC 3573-4 Especialização: Especialização EM DIREITO 

ADMINISTRATIVO (2024-EVTDE0192) 07/11/2024 6% 

JAIRINA BANDEIRA GOMES 
NUNES TEFC 3573-4 

Especialização: Especialização EM 
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA E GESTÃO DE 
PESSOAS (2024-EVTDE0196) 

09/12/2024 6% 

JANAINA CAMARGO ROSAL AUFC 3387-1 
Especialização: PÓS-GRADUAÇÃO EM 
DIREITO CONSTITUCIONAL (2024-
EVTDE0212) 

09/01/2025 6% 

JANAINA CAMARGO ROSAL AUFC 3387-1 Especialização: Pós-graduação em Direito 
Obrigacional (2024-POSDE0654) 09/01/2025 6% 

JOÃO BATISTA CAITANO DO 
NASCIMENTO TEFC 893-1 Especialização: Especialização em LL.M. 

DIREITO TRIBUTÁRIO (2024-POSDE0688) 17/02/2025 6% 

JOÃO BATISTA CAITANO DO 
NASCIMENTO TEFC 893-1 Especialização: Especialização em DIREITO 

ADMINISTRATIVO (2024-POSDE0689) 17/02/2025 6% 

JOÃO MARCELO NOGUEIRA 
TAVARES AUFC 10164-8 

Especialização: Especialização em Controle 
Governamental: Auditoria Financeira (2023-ESP-
AudFin23-0001) 

31/01/2025 6% 

JOÃO PAULO DE ANDRADE CONTI AUFC 11797-8 
Especialização: Especialização em Controle 
Governamental: Tecnologias para Inovação (2023-
ESP-Pos-CGTecIno23-0001) 

31/01/2025 6% 

JOÃO PAULO DE ANDRADE CONTI AUFC 11797-8 Certificação profissional: Certified Professional As 
Scrum Master - CPSM (2025-CTPDE0071) 17/02/2025 2% 

JOÃO PAULO DE ANDRADE CONTI AUFC 11797-8 
Certificação profissional: Certified Professional As 
Scrum Product Owner (CPSPO) (2025-
CTPDE0072) 

17/02/2025 2% 
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JOÃO PAULO DE ANDRADE CONTI AUFC 11797-8 Certificação profissional: Certified Professional in 
Design Thinking (2025-CTPDE0075) 17/02/2025 2% 

JOÃO PAULO DE ANDRADE CONTI AUFC 11797-8 Certificação profissional: Certified professional 
Scrum Scaled (2025-CTPDE0074) 17/02/2025 2% 

JOÃO PAULO DE ANDRADE CONTI AUFC 11797-8 
Certificação profissional: Certified Professional As 
Skillfront Kanban Expert (Cpke) (2025-
CTPDE0073) 

17/02/2025 2% 

JOEL RODRIGUES SANTIAGO TEFC 3019-8 Especialização: Especialização em comunicação e 
oratória (2024-POSDE0711) 27/02/2025 6% 

JOEL RODRIGUES SANTIAGO TEFC 3019-8 Especialização: Especialização em Contabilidade 
de Custos (2024-POSDE0712) 27/02/2025 6% 

JÔNATAS CARVALHO SILVA AUFC 9503-6 
Especialização: Especialização MBA em Práticas 
de Gestão na Administração Pública (2024-
POSDE0705) 

31/01/2025 6% 

JORDANA FARIAS PEREIRA AUFC 12355-2 
Especialização: Especialização em Controle 
Governamental: Auditoria Financeira (2023-ESP-
AudFin23-0001) 

31/01/2025 6% 

JORDÃO AURÉLIO ROCHA 
POLETTO AUFC 8608-8 Especialização: Especialização em Ciência de 

Dados (2024-POSDE0687) 31/01/2025 6% 

JORDÃO AURÉLIO ROCHA 
POLETTO AUFC 8608-8 

Especialização: Especialização em Controle 
Governamental: Tecnologias para Inovação (2023-
ESP-Pos-CGTecIno23-0001) 

31/01/2025 6% 

JORGE ABDO NAJJAR AUFC 7599-0 Especialização: Especialização em Dependência 
Química (2024-POSDE0653) 04/02/2025 6% 

JORGE CHAVES RADEL 
BITTENCOURT AUFC 6273-1 Certificação profissional: Certificação Microsoft 

365 Fundamentals (2024-CTPDE3412) 19/06/2024 2% 

JORGE LUIZ BASTOS JUNIOR AUFC 9467-6 
Ação de treinamento: Curso de Extensão de 
Logística e Mobilização Nacional (2020-
EVTTE0059) - 306 horas 

22/10/2020 0,5% 

JORGE LUIZ BASTOS JUNIOR AUFC 9467-6 Ação de treinamento: Lingua Portuguesa (2017-
LCI-46675) - 180 horas 25/04/2017 0,5% 

JOSÉ ARIMATHEA VALENTE NETO AUFC 7660-0 
Especialização: Especialização em Controle 
Governamental: Tecnologias para Inovação (2023-
ESP-Pos-CGTecIno23-0001) 

31/01/2025 6% 

JOSÉ ELIOMÁ OLIVEIRA 
ALBUQUERQUE AUFC 3186-0 

Certificação profissional: Generative AI 
Professional Certification (GAIPC—) - (English) 
(2024-CTPDE6002) 

31/01/2025 2% 

JOSÉ ERNESTO DA SILVA 
ANDRADE AUFC 8161-2 Especialização: Especialização em Direito 

Administrativo (2024-POSDE0647) 28/01/2025 6% 

JOSÉ GALVÃO DINIZ FILHO AUFC 3879-2 Certificação profissional: Certified Professional in 
OKR (2024-RCPDE0090) 06/11/2024 2% 

JOSÉ GOMES DE MENEZES SÁ 
NETO AUFC 5097-0 Ação de treinamento: Língua Espanhola em Nível 

Básico (2013-LCI-19802) - 120 horas 27/08/2013 0,5% 

JOSÉ GOMES DE MENEZES SÁ 
NETO AUFC 5097-0 Ação de treinamento: Inglês Conversação A/B 

(2011-LCI-12683) - 120 horas 12/05/2011 0,5% 

JOSÉ GOMES DE MENEZES SÁ 
NETO AUFC 5097-0 Ação de treinamento: Inglês Conversação A 

(2010-LCI-12682) - 60 horas 11/11/2010 0,5% 

JOSÉ REINALDO LUNA GUSMÃO AUFC 6240-5 Ação de treinamento: Direito Constitucional 
(2015-LCI-34149) - 180 horas 30/09/2015 0,5% 

JOSÉ RONALDO DE MORAIS TEFC 3584-0 Ação de treinamento: Gestão na Administração 
Pública (2011-LCI-3421) - 180 horas 30/05/2011 0,5% 

JULIANA CARDOSO SOARES AUFC 6505-6 

Certificação profissional: Certificação de 
Proficiência em idioma inglês - IELTS - 
International English Language Testing System - 
C1 (2016-CTPDE0026) 

19/10/2016 2% 

KÉLEM CRISTINA AMARO DOS 
SANTOS AUFC 6242-1 Especialização: Especialização em Comunicação e 

oratória (2024-POSTE0139) 24/02/2025 6% 

KELLY BEZERRA ROCHA 
MALHEIROS DA CUNHA FROTA AUFC 8549-9 

Especialização: Especialização em Controle 
Governamental: Tecnologias para Inovação (2023-
ESP-Pos-CGTecIno23-0001) 

31/01/2025 6% 

KLAUSS HENRY DE OLIVEIRA 
NOGUEIRA AUFC 7706-2 

Ação de treinamento: Presencial sobre o curso 
Sistema de Contratatión y Compras Públicas 
(2009/000900) - 40 horas 

25/09/2009   
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KLAUSS HENRY DE OLIVEIRA 
NOGUEIRA AUFC 7706-2 

Ação de treinamento: Sistema Fiscalis Execução 
para auditoria em obras (2009/FEOW04) - 10 
horas 

13/03/2009   

KLAUSS HENRY DE OLIVEIRA 
NOGUEIRA AUFC 7706-2 

Ação de treinamento: Ciclo de Palestras sobre 
Contratação Pública - Palestra 4: Contratação de 
serviços de Tecnologia da Informação - TI 
(2009/CPCAP04) - 4 horas 

10/08/2009   

KLAUSS HENRY DE OLIVEIRA 
NOGUEIRA AUFC 7706-2 

Ação de treinamento: Ciclo de Palestras sobre 
Contratação Pública - Palestra 06: Formação do 
preço de serviços - Terceirização 
(2009/CPCAP06) - 3 horas 

14/09/2009   

KLAUSS HENRY DE OLIVEIRA 
NOGUEIRA AUFC 7706-2 Ação de treinamento: I Fórum Rede de Controle 

em Minas Gerais (2009/FRCMG01) - 3 horas 20/11/2009 0,5% 

LEANDRO SANTOS DE BRUM AUFC 3582-3 Especialização: Especialização em Gestão Pública 
(2023-POSDE0412) 31/10/2024 6% 

LEONARDO AMATO LORIATO AUFC 10665-8 Certificação profissional: Nível 3 - Especialista na 
Trajetória de AUDITORIA (TADT) 10/02/2025 2% 

LEONARDO AUGUSTO DA SILVA 
PACHECO AUFC 7601-5 Certificação profissional: Nível 3 - Especialista na 

Trajetória de ANÁLISE DE DADOS (TADD) 10/02/2025 2% 

LEONARDO DOS SANTOS 
MACIEIRA AUFC 5828-9 Certificação profissional: Certified Negotiation 

Professional - CNP (2025-CTPDE0080) 18/02/2025 2% 

LEONEL MUNHOZ COIMBRA AUFC 5089-0 Certificação profissional: Certificação Lean Six 
Sigma White Belt (2024-CTPDE1801) 05/06/2024 2% 

LIOMARA MARTINS LOPES 
OLIVEIRA AUFC 3597-1 Especialização: Especialização em Direito 

Constitucional (2024-POSDE0668) 20/01/2025 6% 

LISIE ALVES DA CUNHA 
CAMPANARO AUFC 9626-1 

Certificação profissional: CERTIFIED 
PROFESSIONAL IN DESIGN THINKING 
(CPDT) (2025-RCPDE0002) 

29/01/2025 2% 

LOYANE MENDES DE SOUZA TEFC 11530-4 
Especialização: Especialização em LICITAÇÕES 
E COMPRAS SUSTENTÁVEIS (2024-
POSTE0131) 

14/02/2025 6% 

LUCÉLIA SUMIHARA DOS REIS TEFC 6718-0 Ação de treinamento: Orçamento Público (2018-
LCI-51823) - 60 horas 10/08/2018 0,5% 

LÚCIA LINO BOMFIM AUX  2995-5 Ação de treinamento: Novo Código do Processo 
Civil (2016-LCI-41296) - 180 horas 19/08/2016 0,5% 

LUCIANA TSUJIGUCHI MATUDA AUFC 5524-7 Certificação profissional: Certified Professional as 
Kanban Developer (2025-CTPDE0070) 16/02/2025 2% 

LUCIANA TSUJIGUCHI MATUDA AUFC 5524-7 
Ação de treinamento: Curso JavaScript: 
Programando na linguagem da web e outros 
(2018-LCI-49963) - 156 horas 

16/06/2018 0,5% 

LUCIANO AIRES TEIXEIRA AUFC 4566-7 
Especialização: Especialização em Controle 
Governamental: Tecnologias para Inovação (2023-
ESP-Pos-CGTecIno23-0001) 

31/01/2025 6% 

LUCIANO CASSIO DE SOUZA AUFC 6551-0 
Certificação profissional: Fundamentos na Lei 
Geral de Proteção de Dados - LGPDF (2024-
CTPDE6003) 

07/02/2025 2% 

LUCIÊNIO DE LIMA DOS SANTOS TEFC 10078-1 Especialização: Pós-Graduação em Gestão Pública 
(2024-POSTE0123) 17/01/2025 6% 

LUCIÊNIO DE LIMA DOS SANTOS TEFC 10078-1 Especialização: Especialização em direito 
Administrativo (2024-POSTE0116) 17/01/2025 6% 

LUIZ CARLOS MENESES AUFC 8129-9 Especialização: Especialização em DIREITO 
CONSTITUCIONAL (2024-POSDE0678) 18/02/2025 6% 

LUIZ MIGUEL VELOSO FREIRE TEFC 11531-2 Especialização: Especialização em Product 
Management (2024-POSDE0584) 12/12/2024 6% 

MARCELO ANDRÉ BARBOZA DA 
ROCHA CHAVES AUFC 4219-6 

Ação de treinamento: II CONGRESSO DE 
SAÚDE PÚBLICA DO MPSP (2017/000098) - 13 
horas 

23/06/2017   

MARCELO ANDRÉ BARBOZA DA 
ROCHA CHAVES AUFC 4219-6 Ação de treinamento: Seminário Internacional de 

Auditoria (2017/SINTAP01) - 4 horas 07/06/2017 0,5% 

MARCELO MATTOS SCHERRER AUFC 2828-2 Ação de treinamento: Direito Constitucional 
(2016-LCI-37710) - 180 horas 19/04/2016 0,5% 

MARCELO ORLANDI RIBEIRO AUFC 6280-4 
Ação de treinamento: Construção de Subestações e 
Linhas de Transmissão (Furnas) (2007/CSLT01) - 
40 horas 

16/03/2007   
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MARCELO ORLANDI RIBEIRO AUFC 6280-4 Ação de treinamento: Redação Avançada 
(2007/RDAV01) - 24 horas 14/03/2007 0,5% 

MARCILEIA ALVES DE OLIVEIRA 
BARROS AUFC 6544-7 Ação de treinamento: Licitações e Contratos 

(2015-LCI-32864) - 110 horas 30/04/2015 0,5% 

MARCIO ALEXANDRE PIMENTA 
LA GRECA AUFC 4571-3 

Ação de treinamento: As Regras do Novo Acordo 
Ortográfico da Lingua Portuguesa (2016-LCI-
38451) - 180 horas 

30/05/2016 0,5% 

MÁRCIO ALVES PEREIRA DE 
ANDRADE ASS  11791-9 Graduação: Curso Superior em Direito (2019-

GRAPE0019) 21/12/2021 5% 

MARCO ANTONIO GOMES DA 
SILVA AUFC 3042-2 Ação de treinamento: Curso Básico de inteligência 

(2008/000448) - 80 horas 03/10/2008 0,5% 

MARCO AURÉLIO MARQUES DE 
QUEIROZ AUFC 3486-0 

Especialização: Especialização em Direito da 
Seguridade Social - Previdenciário e Prática 
Previdenciária (2023-POSDE0409) 

27/08/2023 6% 

MARCO PRADO MASELLA AUFC 12186-0 
Especialização: Especialização MBA em Gestão 
de Projetos e Metodologias Ágeis (2024-
POSTE0112) 

30/12/2024 6% 

MARCOS ALBERTO BARROS 
NEIVA AUFC 10659-3 Especialização: Especialização em Direito 

Financeiro (2024-POSDE0633) 03/02/2025 6% 

MARCOS ALBERTO BARROS 
NEIVA AUFC 10659-3 

Especialização: Especialização em Direito 
Administrativo e Gestão Pública (2024-
POSDE0632) 

03/02/2025 6% 

MARCOS HIRAICI HASHI AUFC 8658-4 Especialização: Especialização em Direito Civil e 
Processual Civil (2024-POSDE0686) 31/01/2025 6% 

MARCOS LIMA DE MATOS AUFC 6573-0 Especialização: Especialização em Gestão e 
Governança Pública (2024-POSDE0646) 27/01/2025 6% 

MARCOS PAULO PEREIRA DA 
SILVA AUFC 8607-0 Certificação profissional: Nível 3 - Especialista na 

Trajetória de LIDERANÇA E GESTÃO (TLID) 10/02/2025 2% 

MARCOS SHINICHI NAGAMINE 
URATA AUFC 8209-0 Especialização: Pós-Graduação Lato Sensu em 

Análise e Projeto de Software (2024-POSDE0657) 23/01/2025 6% 

MARCOS VINICIUS PINHEIRO 
OLIVEIRA AUFC 5685-5 Especialização: Especialização em Direito 

Administrativo (2024-EVTAE0537) 12/09/2024 6% 

MARCOS VINICIUS PINHEIRO 
OLIVEIRA AUFC 5685-5 Especialização: Especialização em Direito Civil e 

Direito Processual Civil (2024-EVTAE0538) 12/09/2024 6% 

MARCOS VINICIUS PINHEIRO 
OLIVEIRA AUFC 5685-5 

Certificação profissional: Lean Six Sigma White 
Belt Professional Certification - LSSWBPC (2024-
EVTAE0265) 

12/06/2024 2% 

MARCOS VINICIUS PINHEIRO 
OLIVEIRA AUFC 5685-5 

Certificação profissional: Scrum Fondation 
Professional Certification - SFPC (2024-
EVTAE0246) 

09/06/2024 2% 

MARCOS VINICIUS PINHEIRO 
OLIVEIRA AUFC 5685-5 

Certificação profissional: Remote Work 
Professional Certificate - RWPC (2024-
EVTAE0247) 

09/06/2024 2% 

MARCOS VINICIUS PINHEIRO 
OLIVEIRA AUFC 5685-5 

Certificação profissional: Business Intelligence 
Foundation Professional Certification - BIFPC 
(2024-EVTAE0248) 

10/06/2024 2% 

MARCOS VINICIUS PINHEIRO 
OLIVEIRA AUFC 5685-5 

Certificação profissional: Business Model Canvas 
Professional Certification - BMCPC (2024-
EVTAE0281) 

13/06/2024 2% 

MARCUS VINÍCIUS DE CASTRO 
REIS AUFC 3849-0 Certificação profissional: Certificação Profissional 

Ambima Série 20 - CPA 20 (2024-CTPDE5627) 25/10/2024 2% 

MARIA CAMILA DE ÁVILA 
DOURADO AUFC 8616-9 

Ação de treinamento: Pesquisando a 
Jurisprudência do TCU: bases de dados e 
ferramentas de pesquisa (2020-CURDI0032) - 24 
horas 

02/10/2020   

MARIA CAMILA DE ÁVILA 
DOURADO AUFC 8616-9 

Ação de treinamento: Home Office no TCU: 
Ferramentas de Trabalho Remoto - Noções 
Básicas e Boas Práticas (2020-CURTI0061) - 19 
horas 

13/11/2020   

MARIA CAMILA DE ÁVILA 
DOURADO AUFC 8616-9 Ação de treinamento: Noções Básicas do Trabalho 

Remoto (2020-EVTAE0199) - 10 horas 25/11/2020   

MARIA CAMILA DE ÁVILA 
DOURADO AUFC 8616-9 

Ação de treinamento: Ciclo: Integração dos 
Controles - Do Distanciamento Presencial à 
Aproximação Digital: Futuro da Auditoria (2020-
EVTTI0097) - 2,5 horas 

24/11/2020   
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MARIA CAMILA DE ÁVILA 
DOURADO AUFC 8616-9 

Ação de treinamento: Ciclo Integração dos 
Controles - Auditoria Baseada em Dados e 
Evidências (2020-EVTTI0074) - 2,5 horas 

27/10/2020   

MARIA CAMILA DE ÁVILA 
DOURADO AUFC 8616-9 

Ação de treinamento: Diálogos com o TCU - 6ª 
Edição - Mário Cortella (2020-EVTDI0023) - 2 
horas 

05/06/2020 0,5% 

MARIA CÉLIA SILVA VIANA AUFC 6508-0 
Certificação profissional: Fundamentos da Lei 
Geral de Proteção de Dados - LGPDF (2025-
CTPDE0057) 

10/02/2025 2% 

MARILIA GALVÃO PIOLA DE 
SOUZA AUFC 8186-8 Ação de treinamento: O sistema de saúde pública 

do Brasil (2018-LCI-51285) - 180 horas 31/08/2018 0,5% 

MARIOVALDO BARCELLOS 
FERREIRA TEFC 3576-9 

Especialização: Especialização em Direito 
Administrativo com ênfase em Processos 
Sancionatórios (2024-POSDE0706) 

25/02/2025 6% 

MARISTELA MADALENA 
FERREIRA DE OLIVEIRA TEFC 2011-7 Especialização: Especialização em Administração 

Pública e Gestão Estratégica (2024-POSDE0704) 07/02/2025 6% 

MARTIELO JANUÁRIO DA MATA AUFC 12361-7 
Certificação profissional: Business Intelligence 
Foundation - Professional Certification (2024-
CTPDE0830) 

23/05/2024 2% 

MAURÍCIO GOMYDE PORTO AUFC 5700-2 
Especialização: Especialização MBA em 
Desenvolvimento Sustentável e Economia Circular 
(2023-POSDE0024) 

01/01/2025 6% 

MAURÍCIO LAURENTINO DE 
MESQUITA AUFC 3826-1 Especialização: Especialização em Direito 

Administrativo, (2024-POSDE0664) 17/12/2024 6% 

MAURÍCIO PEREIRA 
CAVALCANTE AUFC 3506-8 Especialização: Especialização em Direito 

Administrativo (2024-POSTE0127) 27/12/2024 6% 

MAURÍCIO PEREIRA 
CAVALCANTE AUFC 3506-8 Especialização: Especialização em Direito 

Constitucional (2024-POSTE0128) 27/12/2024 6% 

MAURÍCIO PEREIRA 
CAVALCANTE AUFC 3506-8 Especialização: Especialização em Arbitragem, 

Conciliação e Mediação. (2024-POSTE0129) 27/12/2024 6% 

MICHEL AFONSO ASSAD COHEN AUFC 6510-2 
Ação de treinamento: Certificado de proficiência 
em inglês TOEFL - nível C1 (2019-IDI-ING-
64567) - 0 horas 

18/06/2024 2% 

MOISÉS BRAGA RIBEIRO AUFC 9117-0 Ação de treinamento: Certified Scrum Developer 
(CSD) (2014/000290) - 24 horas 24/10/2014   

MOISÉS BRAGA RIBEIRO AUFC 9117-0 Ação de treinamento: Aculturamento em Práticas 
Ágeis de Software (2014/APASOP01) - 16 horas 02/12/2014   

MOISÉS BRAGA RIBEIRO AUFC 9117-0 Ação de treinamento: Certified ScrumMaster 
(CSM) (2014/000277) - 16 horas 07/10/2014   

MOISÉS BRAGA RIBEIRO AUFC 9117-0 Ação de treinamento: Meditação da plena atenção 
(2014/MPATEP01) - 9 horas 03/04/2014 0,5% 

MOISÉS ROCHA BELLO AUFC 9472-2 
Especialização: Especialização em Controle 
Governamental: Tecnologias para Inovação (2023-
ESP-Pos-CGTecIno23-0001) 

31/01/2025 6% 

MÔNICA COTRIM CHAVES AUFC 6467-0 Ação de treinamento: Gartner Symposium ITxpo 
2015 (2015/000294) - 40 horas 22/10/2015   

MÔNICA COTRIM CHAVES AUFC 6467-0 
Ação de treinamento: BRASIL 100% DIGITAL: 
Estratégias de Governo Digital e Construção de 
Serviços Digitais (2015/GOVDIP04) - 8 horas 

23/04/2015   

MÔNICA COTRIM CHAVES AUFC 6467-0 

Ação de treinamento: BRASIL 100% DIGITAL: 
Dados Abertos, Governo Aberto e Avaliação de 
Serviços e Políticas Públicas (2015/GOVDIP05) - 
8 horas 

24/04/2015   

MÔNICA COTRIM CHAVES AUFC 6467-0 
Ação de treinamento: Planejamento do Controle 
Externo e Operação do Sistema Planejar 
(2015/PGPTOP01) - 6 horas 

31/08/2015 0,5% 

MONIQUE RIBEIRO 
EMERENCIANO MALTAROLLO AUFC 5672-3 

Especialização: Especialização em Accountability, 
Governabilidade e Governança Pública (2024-
POSDE0676) 

05/02/2025 6% 

MONIQUE RIBEIRO 
EMERENCIANO MALTAROLLO AUFC 5672-3 Especialização: Especialização Pós-Graduação em 

Direito Constitucional (2024-POSDE0038) 21/12/2024 6% 

MONIQUE SILVA DO 
NASCIMENTO AUFC 12378-1 Especialização: Especialização em Neurociências 

e Aprendizagem (2024-POSDE0638) 03/02/2025 6% 

NATALIA VIEIRA SACCHI AUFC 10167-2 Ação de treinamento: Riscos e controles em 
aquisições públicas (2014/RCAPUW01) - 56 horas 24/08/2014   
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NATALIA VIEIRA SACCHI AUFC 10167-2 

Ação de treinamento: DIÁLOGO PÚBLICO - 
Governança de Tecnologia da Informação: 
Controle Externo em Ação (2014/AGTINP01) - 8 
horas 

08/05/2014 0,5% 

NATHÁLIA BRILHANTE BARBOSA TEFC 9825-6 Certificação profissional: Agile HR Certified 
Professional - AHRCP (2025-CTPDE0058) 11/02/2025 2% 

NEEMIAS ALBERT DE SOUZA AUFC 10211-3 
Especialização: Especialização em Controle 
Governamental: Auditoria Financeira (2023-ESP-
AudFin23-0001) 

31/01/2025 6% 

NEIDE CARDOSO NEVES AUFC 9492-7 Especialização: Especialização em Direito 
Constitucional (2024-POSDE0713) 03/03/2025 6% 

NEIDE CARDOSO NEVES AUFC 9492-7 
Especialização: Especialização em Direito 
Administrativo e Gestão Pública (2024-
POSDE0648) 

05/02/2025 6% 

NELSON HOMERO DUMAS AUFC 40640-6 
Especialização: ESPECIALIZAÇÃO EM 
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA E GESTÃO 
ESTRATÉGICA (2023-POSTE0022) 

03/01/2025 6% 

NELSON HOMERO DUMAS AUFC 40640-6 Especialização: MBA EM ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA (2023-EVTAE0500) 03/01/2025 6% 

NELSON HOMERO DUMAS AUFC 40640-6 Ação de treinamento: Direito Constitucional 
(2016-LCI-40593) - 180 horas 24/03/2016 0,5% 

NELSON HOMERO DUMAS AUFC 40640-6 Ação de treinamento: Direito Administrativo 
(2013-LCI-13601) - 180 horas 02/03/2013 0,5% 

NILTON FRANCISCO RODRIGUES 
DE SOUZA AUFC 12167-3 Especialização: Especialização em Direito Público 

Licitatório (2024-POSDE0637) 09/01/2025 6% 

ODETTE BAETA CAVALCANTE AUFC 5676-6 Especialização: Especialização em Gerenciamento 
de Projetos (2023-POSDE0411) 10/02/2025 6% 

ODETTE BAETA CAVALCANTE AUFC 5676-6 Certificação profissional: Certified Professional in 
OKR (2025-CTPDE0059) 12/02/2025 2% 

ODETTE BAETA CAVALCANTE AUFC 5676-6 Certificação profissional: Certified Professional As 
Kanban Expert (2025-POSDE0001) 22/02/2025 2% 

ODETTE BAETA CAVALCANTE AUFC 5676-6 Certificação profissional: Certified Negotiation 
Professional - CNP (2025-CTPDE0082) 19/02/2025 2% 

OSMAR METZNER AUFC 2824-0 Certificação profissional: Certified Professional in 
OKR (2025-CTPDE0077) 18/02/2025 2% 

PATRÍCIA COIMBRA SOUZA MELO AUFC 6419-0 
Especialização: Especialização em Controle 
Governamental: Tecnologias para Inovação (2023-
ESP-Pos-CGTecIno23-0001) 

31/01/2025 6% 

PATRICIA MARTINS DE ALENCAR 
NOGUEIRA DE MELO AUFC 6589-7 Especialização: Especialização em Auditoria 

Governamental (2009-EVTDE0004) 27/07/2010 6% 

PAULO ALBERTO MANCINI PIRES AUFC 6563-3 Especialização: Especialização em Direito 
Administrativo (2024-POSDE0660) 30/01/2025 6% 

PAULO ANDRÉ GOMES DA SILVA AUFC 12376-5 Graduação: Curso Superior de Tecnologia em 
Gestão Financeira (2020-GRADE0005) 31/12/2024 5% 

PAULO CORRÊA DE ARAÚJO AUFC 2478-3 Especialização: Especialização em Administração 
de Banco de Dados (2024-POSDE0701) 31/01/2025 6% 

PAULO EMÍLIO DE MORAES 
GARCIA TEFC 3567-0 Especialização: Especialização em Direito 

Contratual (2024-POSDE0635) 08/01/2025 6% 

PAULO SISNANDO RODRIGUES DE 
ARAÚJO AUFC 5694-4 Ação de treinamento: Futurecom 2017 

(2017/000186) - 41 horas 05/10/2017   

PAULO SISNANDO RODRIGUES DE 
ARAÚJO AUFC 5694-4 

Ação de treinamento: Geologia e Mineração: 
Conceitos, Caracterização, Estrutura, Gestão do 
Setor e Direito Minerário (2017/GMEGMP01) - 
30 horas 

26/05/2017 0,5% 

PAULO SISNANDO RODRIGUES DE 
ARAÚJO AUFC 5694-4 

Ação de treinamento: O Negócio Petrobras - 
Introdução ao Sistema Petrobras 
(2012/NEGPEP01) - 6 horas 

24/09/2012 0,5% 

PAULO SOMESOM TAUK AUFC 7648-1 Especialização: Especialização em Direito 
Administrativo (2024-POSDE0684) 03/02/2025 6% 

PAULO WANDERSON MOREIRA 
MARTINS AUFC 10214-8 

Certificação profissional: Certificado Nacional do 
Profissional de Investimentos - CNPI (2024-
CTPPE0143) 

14/02/2025 2% 

PEDRO ROCHA DE MORAES AUFC 12023-5 Especialização: Especialização em Matemática 
Financeira e Estatística (2024-POSDE0659) 26/12/2024 6% 
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RAFAEL CAVALCANTE PATUSCO AUFC 5695-2 
Especialização: Especialização MBA em 
Economia, Mercado e Finanças (2024-
POSDE0692) 

13/12/2024 6% 

RAFAEL NAPOLEÃO DREHER 
QUINTO MARTINS AUFC 10162-1 Especialização: Especialização em Direito 

Processual Civil (2024-EVTDE0214) 16/01/2025 6% 

RAFAEL NAPOLEÃO DREHER 
QUINTO MARTINS AUFC 10162-1 Ação de treinamento: Inglês Pré Intermediate 

(2018-LCI-49605) - 40 horas 09/02/2018   

RAFAEL NAPOLEÃO DREHER 
QUINTO MARTINS AUFC 10162-1 Ação de treinamento: Energias Renováveis no 

Setor Elétrico (2018/ENRSEP01) - 40 horas 18/05/2018 0,5% 

RAIMUNDO PEREIRA DA SILVA AUFC 2786-3 Especialização: Especialização em Direito 
Constitucional (2024-EVTDE0217) 28/01/2025 6% 

RAIMUNDO PEREIRA DA SILVA AUFC 2786-3 Especialização: Especialização em Direito 
Administrativo (2024-EVTDE0216) 28/01/2025 6% 

REGINALDO SOARES DE 
ANDRADE AUFC 3013-9 

Ação de treinamento: Construção de Subestações e 
Linhas de Transmissão (Furnas) (2007/CSLT01) - 
40 horas 

16/03/2007   

REGINALDO SOARES DE 
ANDRADE AUFC 3013-9 

Ação de treinamento: Prevenção de Fraudes nos 
Contratos de Obras e Serviços na Administração 
Pública (2007/PREV01) - 20 horas 

05/06/2007 0,5% 

RENATA AVELAR DA FONTE AUFC 8140-0 Especialização: Direito Privado Contemporâneo 
(2023-POSDE0408) 01/11/2024 6% 

RENATO MARTINS GALVÃO AUFC 10681-0 
Especialização: Especialização em Controle 
Governamental: Auditoria Financeira (2023-ESP-
AudFin23-0001) 

31/01/2025 6% 

RENÉ OLIVEIRA 
NEUENSCHWANDER JUNIOR AUFC 2822-3 Ação de treinamento: Oral Comprehension in 

English (2018-LCI-49845) - 180 horas 30/06/2018 0,5% 

RICARDO NONATO MOURA 
VERAS TEFC 2896-7 Ação de treinamento: Curso de Francês - Nível 

Básico (2011-IDI-FRA-8881) - 54 horas 30/06/2011   

RICARDO NONATO MOURA 
VERAS TEFC 2896-7 Ação de treinamento: Curso de Francês - Nível 

Básico (2011-IDI-FRA-6782) - 45 horas 25/02/2011 0,5% 

RICARDO SILVA CARVALHO AUFC 11654-8 Doutorado: Doutorado em Computing Science 
(2019-POSPE0027) 09/09/2024 15% 

RICARDO SOUZA AUFC 9499-4 Especialização: Especialização em DIREITO 
PROCESSUAL CIVIL (2024-POSDE0640) 05/01/2025 6% 

RODRIGO DE ARAÚJO COUTINHO AUFC 6021-6 Ação de treinamento: Gerenciamento da mudança 
(2019-LCI-56102) - 80 horas 02/08/2019 0,5% 

RODRIGO DE ARAÚJO COUTINHO AUFC 6021-6 Ação de treinamento: Gestão de Projetos (2016-
LCI-38971) - 60 horas 20/05/2016 0,5% 

RODRIGO DE ARAÚJO COUTINHO AUFC 6021-6 
Ação de treinamento: Segurança da Informação e 
Fundamentos de COBIT (2011-LCI-12542) - 82 
horas 

04/03/2011 0,5% 

RODRIGO LIMA BARBOSA AUFC 10197-4 Especialização: Especialização em Direito Público 
(2024-POSDE0703) 20/02/2025 6% 

RODRIGO LUÍS FIGUEIREDO 
BALDEZ AUFC 6519-6 Especialização: Redes Estruturadas de 

Computadores (2024-POSDE0693) 04/02/2025 6% 

RODRIGO LUÍS FIGUEIREDO 
BALDEZ AUFC 6519-6 Especialização: Especialização em Segurança da 

Informação (2024-POSDE0697) 04/02/2025 6% 

RODRIGO PAULO RODRIGUES DA 
SILVA AUFC 12221-1 Especialização: Especialização MBA em Auditoria 

e Inovação no Setor Público (2022-POSDE0073) 31/12/2024 6% 

ROGÉRIO BLASS STAUB AUFC 5053-9 
Ação de treinamento: Construção de Subestações e 
Linhas de Transmissão (Furnas) (2007/CSLT01) - 
40 horas 

16/03/2007   

ROGÉRIO BLASS STAUB AUFC 5053-9 
Ação de treinamento: Prevenção de Fraudes nos 
Contratos de Obras e Serviços na Administração 
Pública (2007/PREV01) - 20 horas 

05/06/2007 0,5% 

ROGERIO LASSANCE VIEITAS AUFC 3044-9 Especialização: Especialização em Licitações e 
Compras Sustentáveis (2024-POSDE0642) 31/01/2025 6% 

ROGERIO VIEIRA DA SILVA 
MIRANDA TEFC 2535-6 

Certificação profissional: Fundamentos na Lei 
Geral de Proteção de Dados - LGPDF (2025-
CTPDE0067) 

13/02/2025 2% 

ROMILSON RODRIGUES PEREIRA AUFC 2844-4 Especialização: Especialização EM POLÍTICAS 
PÚBLICAS (1998-EVTPE0023) 06/06/1998 6% 

ROMILSON RODRIGUES PEREIRA AUFC 2844-4 Ação de treinamento: Análise Estatística da 
Distribuição da Renda (2007/004032) - 39 horas 05/12/2007   
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ROMILSON RODRIGUES PEREIRA AUFC 2844-4 

Ação de treinamento: Política de Pós-graduação 
para o TCU - Definição de Áreas de Concentração 
e Linhas de Pesquisa (2007/OLPTCU01) - 13 
horas 

03/09/2007   

ROMILSON RODRIGUES PEREIRA AUFC 2844-4 
Ação de treinamento: Política de Pós-graduação 
para o TCU - Definição de Áreas de Concentração 
e Linhas de Pesquisa (2007/LPTCU02) - 5 horas 

27/08/2007   

ROMILSON RODRIGUES PEREIRA AUFC 2844-4 
Ação de treinamento: Política de Pós-graduação 
para o TCU - Definição de Áreas de Concentração 
e Linhas de Pesquisa (2007/LPTCU03) - 5 horas 

03/09/2007 0,5% 

RONALDO SALDANHA 
HONORATO AUFC 3529-7 Ação de treinamento: APG-Middle 

(2011/000221) - 50 horas 02/12/2011   

RONALDO SALDANHA 
HONORATO AUFC 3529-7 

Ação de treinamento: XXXIII Encontro de 
Dirigentes do Tribunal de Contas da União 
(2011/EDTCU01) - 24 horas 

17/02/2011 0,5% 

ROSA VIRGÍNIA DA SILVA RÊGO AUFC 6572-2 
Especialização: Especialização em Engenharia de 
Transportes / Convênio Geipot/UPE (1992-
POSPE0009) 

21/05/1993 6% 

ROSÉLIA PENHA MENDONÇA DE 
SOUZA TEFC 2522-4 Especialização: Especialização MBA em Gestão 

Pública (2024-POSDE0674) 15/01/2025 6% 

SAMIR FREITAS MAIA PORTO AUFC 10174-5 
Certificação profissional: Fundamentos na Lei 
Geral de Proteção de Dados (LGPD) (2024-
EVTAE0697) 

21/11/2024 2% 

SANDRO RAFAEL MATHEUS 
PEREIRA AUFC 4547-0 Mestrado: Mestrado em Direito (2020-

POSPE0001) 31/08/2024 10% 

SIBELE FARIAS MARCHESINI AUFC 8109-4 Especialização: Especialização em Seguridade 
Social (2024-POSDE0650) 14/01/2025 6% 

SIEGLINDA CLÁUDIA GUERINO 
LOUREIRO AUFC 4578-0 Especialização: Especialização em DIREITO 

ADMINISTRATIVO (2024-POSDE0636) 29/01/2025 6% 

SILVIA MARIA DA CRUZ 
FERREIRA AUFC 8187-6 Especialização: Especialização em Direito Público 

Licitatório (2024-POSDE0667) 12/02/2025 6% 

THEODORO ALEXANDRE 
NICOLETTI AUFC 7705-4 Certificação profissional: Certified Professional In 

OKR (CPOKR) (2025-CTPDE0068) 14/02/2025 2% 

THEURYN SACHES LOUREIRO 
FIGUEIREDO AUFC 3071-6 Especialização: Especialização em Direito 

Previdenciário (2024-POSDE0634) 20/01/2025 6% 

THIAGO IZZO STORCH AUFC 10687-9 Especialização: Especialização em Direito 
Constitucional (2024-POSTE0115) 07/01/2025 6% 

THIAGO IZZO STORCH AUFC 10687-9 Especialização: Especialização em Gestão Pública 
(2024-POSTE0130) 07/01/2025 6% 

THIAGO RIBEIRO DA COSTA AUFC 9421-8 
Certificação profissional: Business Model Canvas 
Essentials Professional Certification BMCEPC 
(2024-CTPDE0759) 

21/05/2024 2% 

TIAGO DONIZETE GONÇALVES AUFC 12020-0 
Especialização: Especialização em Business 
Intelligence, Big Data e Inteligência Artificial 
(2024-POSDE0691) 

03/02/2025 6% 

TIAGO DONIZETE GONÇALVES AUFC 12020-0 
Especialização: Especialização em Controle 
Governamental: Tecnologias para Inovação (2023-
ESP-Pos-CGTecIno23-0001) 

31/01/2025 6% 

TIAGO MODESTO CARNEIRO 
COSTA AUFC 6583-8 Certificação profissional: Nível 3 - Especialista na 

Trajetória de AUDITORIA (TADT) 10/02/2025 2% 

TIAGO PEREZ PINEIRO AUFC 6475-0 
Ação de treinamento: Novo Código de Processo 
Civil - Processo de Conhecimento (2017-LCI-
44755) - 180 horas 

23/06/2017 0,5% 

TIAGO PEREZ PINEIRO AUFC 6475-0 
Ação de treinamento: Direito Processual Civil - 
Processo de Conhecimento (2012-LCI-4701) - 180 
horas 

19/06/2012 0,5% 

URIEL DE ALMEIDA PAPA AUFC 6582-0 
Especialização: Especialização em Direito 
Administrativo e Gestão Pública (2024-
POSTE0124) 

11/02/2025 6% 

VAGNER CAVALHEIRO PRIEB TEFC 9979-1 Especialização: Especialização em Administração 
Pública no Século 21 (2020-POSDE0014) 30/06/2024 6% 

VALÉRIA CRISTINA GOMES 
RIBEIRO AUFC 3067-8 

Ação de treinamento: Gestão Integrada do 
Desempenho dos Servidores do TCU 
(2000/GID10) - 4 horas 

22/09/2000 0,5% 
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VALMIR CARNEIRO DE SOUZA AUFC 9476-5 Especialização: Especialização MBA em Data 
Science (2024-POSDE0707) 23/02/2025 6% 

VANESSA MELO DO AMARAL AUFC 11472-3 Especialização: Especialização em Relações 
Internacionais (2003-EVTPE0018) 17/12/2003 6% 

VANESSA PIAUILINO GOMES 
SANTOS AUFC 12175-4 Especialização: Especialização em Direito 

Administrativo (2024-POSDE0655) 31/01/2025 6% 

VICTOR MARCUZ DE MORAES AUFC 9497-8 
Ação de treinamento: Encontro de Diretores - parte 
específica - Supervisão de Auditoria 
(2018/SAEDIP01) - 16 horas 

13/04/2018 0,5% 

VINÍCIUS DE OLIVEIRA FLORIANO AUFC 12176-2 Especialização: Especialização em Direito Digital 
(2024-POSDE0661) 24/01/2025 6% 

VIVIANE DE PAULA ABIB AUFC 11974-1 Especialização: Especialização em Gestão da 
Tecnologia da Informação (2024-POSDE0698) 04/02/2025 6% 

WALKER ANTONIO XAVIER 
SANTOS TEFC 2187-3 

Ação de treinamento: Gestão e Fiscalização de 
Contratos Administrativos (2004/GCA01) - 30 
horas 

20/08/2004   

WALKER ANTONIO XAVIER 
SANTOS TEFC 2187-3 

Ação de treinamento: II Fórum Brasileiro de 
Contratação e Gestão Pública (2004/001758) - 19 
horas 

25/05/2004   

WALKER ANTONIO XAVIER 
SANTOS TEFC 2187-3 Ação de treinamento: Formação de Pregoeiros 

(2004/CFP01) - 15 horas 02/04/2004 0,5% 

WANDERSON RODRIGUES COSTA TEFC 2900-9 Especialização: Especialização em DIREITO 
ADMINISTRATIVO (2024-POSDE0671) 02/01/2025 6% 

WANDERSON RODRIGUES COSTA TEFC 2900-9 Especialização: Especialização em DIREITO 
CONSTITUCIONAL (2024-POSDE0672) 29/01/2025 6% 

WILLIAM TOMAS BLUM AUFC 3501-7 Especialização: Contabilidade Pública e 
Orçamento Público (2005/PGCONT-GP) 30/11/2006 6% 

WILLIAM TOMAS BLUM AUFC 3501-7 Graduação: Curso Superior em Direito (1998-
GRAPE0063) 01/12/2002 5% 

WILLIAM TOMAS BLUM AUFC 3501-7 Certificação profissional: Certificação Profissional 
Anbima - CPA 10 (2024-CTPDE6008) 30/07/2024 2% 

WILLIAM TOMAS BLUM AUFC 3501-7 Ação de treinamento: Direito Constitucional 
(2016-LCI-42095) - 120 horas 29/08/2016 0,5% 

WILSON MAURICIO PAREDES 
FERREIRA LIMA AUFC 3041-4 Ação de treinamento: Direito Administrativo 

(2013-LCI-19902) - 60 horas 30/08/2013 0,5% 
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AMELIA MIDORI 
YAMANE SEKIDO TEFC 6253-7 

Ação de treinamento: Curso de 
Introdução à Comunicação Não 
Violenta (2015/000345) - 12 horas 

25/10/2015   

Carga horária da participação 
alterada 

Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

ANA PAULA SMIDT 
NARDELLI AUFC 10204-0 Ação de treinamento: Futurecom 

2017 (2017/000186) - 41 horas 05/10/2017   

Carga horária da participação 
alterada 

Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

ANA PAULA SMIDT 
NARDELLI AUFC 10204-0 

Ação de treinamento: Geologia e 
Mineração: Conceitos, 
Caracterização, Estrutura, Gestão 
do Setor e Direito Minerário 
(2017/GMEGMP01) - 30 horas 

26/05/2017 0,5% 

Percentual de AEQ alterado 
Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

ANDRE AMARAL 
BURLE DE CASTRO AUFC 40899-9 

Ação de treinamento: 
MundoGEO#Connect 2015 
(2015/000094) - 21 horas 

07/05/2015 0,5% 

Carga horária da participação 
alterada 

Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

ANDRÉ DELGADO 
DE SOUZA AUFC 7608-2 

Ação de treinamento: XVIII 
SINAOP - Simpósio Nacional de 
Auditoria de Obras Públicas, com o 
tema: Obras Públicas: 
Planejamento, Controle e 
Efetividade (2018/000132) - 30 
horas 

09/11/2018   

Carga horária da participação 
alterada 

Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 30 de 08/10/2024 

ANDRÉ DELGADO 
DE SOUZA AUFC 7608-2 

Ação de treinamento: Projeto 
GeoControle: planejamento e 
execução de auditorias com uso de 
geotecnologias 
(2018/GEOTCP02) - 21 horas 

26/04/2018   

Percentual de AEQ alterado 
Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 30 de 08/10/2024 

ANTÔNIO DAUD 
JÚNIOR AUFC 8099-3 

Ação de treinamento: Gartner 
Symposium ITxpo 2015 
(2015/000294) - 40 horas 

22/10/2015   

Carga horária da participação 
alterada 

Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

ARIANE PEREIRA 
PEGORARO TEFC 4140-8 

Ação de treinamento: VIII de 
Fiscalização de Contratos 
Administrativos (2012/000103) - 
20 horas 

27/04/2012   

Carga horária da participação 
alterada 

Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

BERTRAND DE 
MATOS MOURA AUFC 8150-7 

Ação de treinamento: Negociação 
orientada para resultados 
(2015/NORESP01) - 14 horas 

13/08/2015 0,5% 

Percentual de AEQ alterado 
Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 39 de 27/12/2024 

CELSO 
BERNARDES SILVA AUFC 8660-6 

Ação de treinamento: XVIII 
SINAOP - Simpósio Nacional de 
Auditoria de Obras Públicas, com o 
tema: Obras Públicas: 
Planejamento, Controle e 
Efetividade (2018/000132) - 30 
horas 

09/11/2018   

Carga horária da participação 
alterada 

Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 30 de 08/10/2024 

CELSO 
BERNARDES SILVA AUFC 8660-6 

Ação de treinamento: 4 º Seminário 
sobre Análise de Dados na 
Administração Pública 
(2018/SADAPW04) - 21 horas 

26/09/2018   

Percentual de AEQ alterado 
Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 30 de 08/10/2024 
DANIEL 
FERNANDES DA 
CUNHA 
GONCALVES 
BASTO 

AUFC 6235-9 

Ação de treinamento: Construção 
de Subestações e Linhas de 
Transmissão (Furnas) 
(2007/CSLT01) - 40 horas 

16/03/2007   

Carga horária da participação 
alterada 

Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 35 de 04/12/2024 

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade e informe o código 77685639.
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Nome Cargo Matrícula  Curso Data 
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% 
AEQ OBS 

DANIEL 
FERNANDES DA 
CUNHA 
GONCALVES 
BASTO 

AUFC 6235-9 

Ação de treinamento: Licitação 
Pública - Entendendo o que precisa 
ser entendido para resolver 
problemas do s dia-a-dia nas 
licitações e pregões 
(2007/003955) - 22 horas 

10/10/2007 0,5% 

Percentual de AEQ alterado 
Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 35 de 04/12/2024 

DELENDA 
ASSUNÇÃO 
ARAÚJO BRUNO 

AUFC 4221-8 
Ação de treinamento: Fórum HSM 
Excelência em Gestão Pública 
(2015/000256) - 8,5 horas 

03/09/2015   

Carga horária da participação 
alterada 

Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

DELENDA 
ASSUNÇÃO 
ARAÚJO BRUNO 

AUFC 4221-8 

Ação de treinamento: Diálogo 
Público - Os Desafios para Inclusão 
Digital (2015/DPDIDP01) - 7,5 
horas 

08/10/2015 0,5% 

Percentual de AEQ alterado 
Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 39 de 27/12/2024 

EDUARDO SILVA 
DE AZEREDO 
LOPES 

AUFC 3547-5 

Ação de treinamento: Data Center: 
Operações e Gestão da 
Infraestrutura de TI 
(2012/000050) - 21 horas 

04/04/2012 0,5% 

Nome do evento alterado 
Carga horária da participação 

alterada 
Percentual de AEQ alterado 

Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

EGBERT 
NASCIMENTO 
BUARQUE 

AUFC 8114-0 

Ação de treinamento: 45º Encontro 
de Dirigentes do Tribunal de 
Contas da União (2023-
DESPI0001) - 15 horas 

10/03/2023   

Percentual de AEQ alterado 
Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 24 de 12/08/2024 

ERICK DOS 
SANTOS ALVES AUFC 7667-8 

Ação de treinamento: Mercado 
Financeiro - EaD (2012/000117) - 
24 horas 

07/06/2012 0,5% 

Carga horária da participação 
alterada 

Data de conclusão da 
participação alterada 

Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

ERNANI AVELAR 
BORBOREMA TEFC 3363-4 

Ação de treinamento: Data Center: 
Operações e Gestão da 
Infraestrutura de TI 
(2012/000050) - 21 horas 

04/04/2012 0,5% 

Nome do evento alterado 
Carga horária da participação 

alterada 
Percentual de AEQ alterado 

Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

FABIANO DE 
OLIVEIRA LUNA AUFC 3505-0 

Ação de treinamento: XVIII 
SINAOP - Simpósio Nacional de 
Auditoria de Obras Públicas, com o 
tema: Obras Públicas: 
Planejamento, Controle e 
Efetividade (2018/000132) - 30 
horas 

09/11/2018   

Carga horária da participação 
alterada 

Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 30 de 08/10/2024 

FLÁVIO ESPOSITO 
POMPÊO AUFC 6014-3 

Ação de treinamento: 18º 
Internacional de Educação a 
Distância (2012/000276) - 40 horas 

26/09/2012   

Carga horária da participação 
alterada 

Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

GEOVANI 
FERREIRA DE 
OLIVEIRA 

AUFC 5088-1 

Ação de treinamento: 
Gerenciamento Integrado de Riscos 
Empresariais (Governança, Riscos 
e Compliance) (2012/000090) - 16 
horas 

19/04/2012   

Carga horária da participação 
alterada 

Percentual de AEQ alterado 
Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

GLEDSON POMPEU 
CORRÊA DA 
COSTA 

AUFC 3165-8 Ação de treinamento: Agile Brazil 
2013 (2013/000150) - 24 horas 28/06/2013   

Percentual de AEQ alterado 
Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade e informe o código 77685639.
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% 
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GLEDSON POMPEU 
CORRÊA DA 
COSTA 

AUFC 3165-8 
Ação de treinamento: COBIT 5 
Foundation (2013/000066) - 20 
horas 

24/05/2013   

Carga horária da participação 
alterada 

Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

JERSON LIMA DE 
BRITO TEFC 3418-5 

Ação de treinamento: Semana de 
Administração Orçamentária, 
Financeira e de Contratações 
Públicas Federais (2012/000138) - 
40 horas 

10/08/2012   

Carga horária da participação 
alterada 

Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

JERSON LIMA DE 
BRITO TEFC 3418-5 

Ação de treinamento: Gestão 
Patrimonial no TCU utilizando o 
sistema Patrimônio 
(2012/SISPTW01) - 25 horas 

06/07/2012 0,5% 

Percentual de AEQ alterado 
Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

JOSÉ GOMES DE 
MENEZES SÁ NETO AUFC 5097-0 

Ação de treinamento: Análise de 
dados como suporte à tomada de 
decisão (2021-LCE-1927) - 30 
horas 

12/10/2021   

Data de conclusão da 
participação alterada 

Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 29 de 06/09/2024 

JOSÉ GOMES DE 
MENEZES SÁ NETO AUFC 5097-0 

Ação de treinamento: Gestão de 
Equipes em Trabalho Remoto 
(2021-LCE-1926) - 20 horas 

11/10/2021   

Data de conclusão da 
participação alterada 

Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 29 de 06/09/2024 

MARCELO ANDRÉ 
BARBOZA DA 
ROCHA CHAVES 

AUFC 4219-6 

Ação de treinamento: Curso de 
Capacitação e Treinamento no 
Combate à Corrupção e à Lavagem 
de Dinheiro - PNLD 
(2017/000015) - 20 horas 

10/03/2017   

Carga horária da participação 
alterada 

Percentual de AEQ alterado 
Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

MÁRCIO 
FERNANDO SUETH 
DA SILVA 

AUFC 8595-2 
Ação de treinamento: Orçamento 
de Obras - SICRO - PFC - Turma B 
(2009/SICPFC02) - 14 horas 

16/12/2009 0,5% 

Carga horária da participação 
alterada 

Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 35 de 04/12/2024 

MARCOS HIRAICI 
HASHI AUFC 8658-4 

Ação de treinamento: Orçamento 
de Obras - SICRO - PFC - Turma B 
(2009/SICPFC02) - 14 horas 

16/12/2009 0,5% 

Carga horária da participação 
alterada 

Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 35 de 04/12/2024 

MARIVAL 
AZEVEDO CORADO AUFC 8559-6 

Ação de treinamento: Cursos de 
Regime de Previdência (2020-
LCE-371) - 90 horas 

08/05/2020 0,5% 

Carga horária da participação 
alterada 

Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 30 de 08/10/2024 

NILO KOU 
MASUKAWA AUFC 8624-0 

Ação de treinamento: XVIII 
SINAOP - Simpósio Nacional de 
Auditoria de Obras Públicas, com o 
tema: Obras Públicas: 
Planejamento, Controle e 
Efetividade (2018/000132) - 30 
horas 

09/11/2018   

Carga horária da participação 
alterada 

Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 30 de 08/10/2024 

NILO KOU 
MASUKAWA AUFC 8624-0 

Ação de treinamento: Orçamento 
de Obras - SICRO - PFC - Turma B 
(2009/SICPFC02) - 14 horas 

16/12/2009 0,5% 

Carga horária da participação 
alterada 

Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 35 de 04/12/2024 

ORLIVAN MATOS 
DE SOUZA AUFC 8644-4 

Ação de treinamento: Orçamento 
de Obras - SICRO - PFC - Turma B 
(2009/SICPFC02) - 14 horas 

16/12/2009 0,5% 

Carga horária da participação 
alterada 

Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 35 de 04/12/2024 

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade e informe o código 77685639.
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PAULO HENRIQUE 
NOGUEIRA AUFC 3524-6 

Ação de treinamento: XVIII 
SINAOP - Simpósio Nacional de 
Auditoria de Obras Públicas, com o 
tema: Obras Públicas: 
Planejamento, Controle e 
Efetividade (2018/000132) - 30 
horas 

09/11/2018   

Carga horária da participação 
alterada 

Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 30 de 08/10/2024 

PAULO PESSOA 
GUERRA NETO AUFC 8578-2 

Ação de treinamento: Orçamento 
de Obras - SICRO - PFC - Turma B 
(2009/SICPFC02) - 14 horas 

16/12/2009 0,5% 

Carga horária da participação 
alterada 

Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 35 de 04/12/2024 

PAULO SISNANDO 
RODRIGUES DE 
ARAÚJO 

AUFC 5694-4 
Ação de treinamento: Políticas de 
(Tele)comunicações + TICs 
(2012/000005) - 14 horas 

15/02/2012   

Carga horária da participação 
alterada 

Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

PAULO SISNANDO 
RODRIGUES DE 
ARAÚJO 

AUFC 5694-4 

Ação de treinamento: Análise das 
Contas Prestadas pelas Agências 
Reguladoras ao TCU 
(2012/ACPARP01) - 14 horas 

12/06/2012   

Percentual de AEQ alterado 
Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

RAFAEL 
CAVALCANTE 
PATUSCO 

AUFC 5695-2 
Ação de treinamento: Estruturas de 
Gestão Pública (2022-LCE-3067) - 
30 horas 

30/07/2022   

Data de conclusão da 
participação alterada 

Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 29 de 06/09/2024 

RAFAEL SIMAO DE 
MORAES JARDIM AUFC 8565-0 

Ação de treinamento: Orçamento 
de Obras - SICRO - PFC - Turma B 
(2009/SICPFC02) - 14 horas 

16/12/2009 0,5% 

Carga horária da participação 
alterada 

Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 35 de 04/12/2024 

REINALDO CANO 
DE MELLO AUFC 8554-5 

Ação de treinamento: Orçamento 
de Obras - SICRO - PFC - Turma B 
(2009/SICPFC02) - 14 horas 

16/12/2009 0,5% 

Carga horária da participação 
alterada 

Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 35 de 04/12/2024 

RICHELIEU 
OLIVEIRA SANTOS TEFC 8545-6 

Ação de treinamento: VIII de 
Fiscalização de Contratos 
Administrativos (2012/000103) - 
20 horas 

27/04/2012   

Carga horária da participação 
alterada 

Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

ROGÉRIO ASSIS 
CARMO AUFC 3150-0 

Ação de treinamento: X Brasileiro 
sobre as Agências Reguladoras 
(2014/000073) - 24 horas 

08/04/2014   

Carga horária da participação 
alterada 

Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

ROGÉRIO ASSIS 
CARMO AUFC 3150-0 

Ação de treinamento: Governança 
para o Desenvolvimento: Boas 
práticas e o papel do Controle 
Externo - Painel Centro de 
Governo (2014/GOCDEP03) - 3,5 
horas 

04/11/2014 0,5% 

Percentual de AEQ alterado 
Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

ROGERIO 
LASSANCE 
VIEITAS 

AUFC 3044-9 
Ação de treinamento: Nova Lei de 
Licitações: Sanções ao Fornecedor 
(2022-LCE-2579) - 25 horas 

20/04/2022 0,5% 

Data de conclusão da 
participação alterada 

Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 29 de 06/09/2024 

ROSENO 
GONÇALVES 
LOPES 

AUFC 8571-5 
Ação de treinamento: Orçamento 
de Obras - SICRO - PFC - Turma B 
(2009/SICPFC02) - 14 horas 

16/12/2009 0,5% 

Carga horária da participação 
alterada 

Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 35 de 04/12/2024 

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade e informe o código 77685639.
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THIAGO VIANA DE 
SOUZA AUFC 8639-8 

Ação de treinamento: Orçamento 
de Obras - SICRO - PFC - Turma B 
(2009/SICPFC02) - 14 horas 

16/12/2009 0,5% 

Carga horária da participação 
alterada 

Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 35 de 04/12/2024 

VALÉRIA 
CRISTINA GOMES 
RIBEIRO 

AUFC 3067-8 

Ação de treinamento: 
Procedimentos para Modernização 
de Rotinas Administrativas - 
Tratamento de documentação e de 
informações (2000/MRA01) - 16 
horas 

20/06/2000   

Percentual de AEQ alterado 
Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 35 de 04/12/2024 

VALÉRIA 
CRISTINA GOMES 
RIBEIRO 

AUFC 3067-8 

Ação de treinamento: 
Gerenciamento pelas Diretrizes - 
Faixa Branca: Planejamento Anual 
e Organização (2000/GTB01) - 16 
horas 

06/09/2000   

Carga horária da participação 
alterada 

Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 35 de 04/12/2024 

VICTOR MARCUZ 
DE MORAES AUFC 9497-8 

Ação de treinamento: 8º Fórum 
Mundial da Água (2018/000011) - 
28 horas 

23/03/2018   

Carga horária da participação 
alterada 

Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 30 de 08/10/2024 

VICTOR MARCUZ 
DE MORAES AUFC 9497-8 

Ação de treinamento: Encontro de 
Diretores do TCU - 2018 - 
Apresentação Geral 
(2018/SAEDIP02) - 16 horas 

11/04/2018   

Percentual de AEQ alterado 
Fica alterado o reconhecimento 
publicado no BTCU Especial 

nº 30 de 08/10/2024 
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ANEXO III DA PORTARIA-ISC Nº 10 
Exclusão de ações educacionais reconhecidas pelo ISC para fins de pagamento de AEQ 

Nome Cargo Matrícula Curso Data 
Conclusão 

% 
AEQ OBS 

ALEXANDRE CARLOS 
LEITE DE FIGUEIREDO AUFC 6484-0 

Especialização: 
Especialização em Direito 
Regulatório da Energia 
Elétrica (2007-POSPE0013) 

30/07/2009 6% 

Evento Recusado ou Cancelado 
Fica excluída participação 

publicada no BTCU Especial 
nº 16 de 11/06/2024 

ANA MARIA ALVES 
FERREIRA AUFC 5710-0 

Ação de treinamento: 
Checkpoint Telepresencial 2 
(2022-EVTDI0008) - 22 
horas 

18/08/2022   

A redução da carga horária 
reconhecida (de 22:00 para 1:30) 
fez com que o conjunto de cursos 

do ano não atingisse as 60h 
Fica excluída participação 

publicada no BTCU Especial 
nº 29 de 06/09/2024 

ANA MARIA ALVES 
FERREIRA AUFC 5710-0 

Ação de treinamento: 
Checkpoint Telepresencial 
1 - Jornada Líderes do 
Futuro (2022-EVTDI0007) - 
22 horas 

01/07/2022   

A redução da carga horária 
reconhecida (de 22:00 para 3:15) 
fez com que o conjunto de cursos 

do ano não atingisse as 60h 
Fica excluída participação 

publicada no BTCU Especial 
nº 29 de 06/09/2024 

ANA MARIA ALVES 
FERREIRA AUFC 5710-0 

Ação de treinamento: 44º 
Encontro de Dirigentes do 
Tribunal de Contas da 
União - Gabpres (2022-
EVTTI0007) - 15 horas 

18/02/2022   

Carga horária do conjunto de 
cursos do ano não atingiu 60h 

Fica excluída participação 
publicada no BTCU Especial 

nº 29 de 06/09/2024 

ANA MARIA ALVES 
FERREIRA AUFC 5710-0 

Ação de treinamento: 
Workshop Liderança 
Feminina - Turma 1 (2022-
CURPI0008) - 15 horas 

29/04/2022 0,5% 

Carga horária do conjunto de 
cursos do ano não atingiu 60h 

Fica excluída participação 
publicada no BTCU Especial 

nº 29 de 06/09/2024 

ANA PAULA SILVA DA 
SILVA AUFC 3447-9 

Ação de treinamento: 
Legislação Aduaneira 
(1997/LAD01) - 30 horas 

09/05/1997 0,5% 

Servidor alcançou o limite 
máximo de conjuntos de cursos de 

60h 
Fica excluída participação 

publicada no BTCU Especial 
nº 35 de 04/12/2024 

ANA PAULA SMIDT 
NARDELLI AUFC 10204-0 

Ação de treinamento: Mundo 
Conectado - Manual de 
Sobrevivência 
(2017/MCMSOW01) - 10 
horas 

20/07/2017 0,5% 

Participação não selecionada para 
compor conjunto de cursos de 60h 

Fica excluída participação 
publicada no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

ANANDA DE 
MEDEIROS MACIAS AUFC 9308-4 

Ação de treinamento: Agile 
Brazil (2021-EVTTE0042) - 
40 horas 

08/10/2021   

A redução da carga horária 
reconhecida (de 40:00 para 31:00) 
fez com que o conjunto de cursos 

do ano não atingisse as 60h 
Fica excluída participação 

publicada no BTCU Especial 
nº 29 de 06/09/2024 

ANANDA DE 
MEDEIROS MACIAS AUFC 9308-4 

Ação de treinamento: XI 
Encontro Técnico e II 
Encontro Virtual de Gestão 
de Pessoas dos Tribunais de 
Contas do Brasil (2021-
EVTPI0002) - 14 horas 

03/09/2021   

Carga horária do conjunto de 
cursos do ano não atingiu 60h 

Fica excluída participação 
publicada no BTCU Especial 

nº 29 de 06/09/2024 

ANANDA DE 
MEDEIROS MACIAS AUFC 9308-4 

Ação de treinamento: 
Análise e Planejamento Ágil 
I (2021-EVTTI0073) - 4 
horas 

10/08/2021   

Carga horária do conjunto de 
cursos do ano não atingiu 60h 

Fica excluída participação 
publicada no BTCU Especial 

nº 29 de 06/09/2024 

ANANDA DE 
MEDEIROS MACIAS AUFC 9308-4 

Ação de treinamento: 
Palestra "Neurociência e 
Liderança" (2021-
EVTTI0005) - 2 horas 

05/03/2021 0,5% 

Carga horária do conjunto de 
cursos do ano não atingiu 60h 

Fica excluída participação 
publicada no BTCU Especial 

nº 29 de 06/09/2024 

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade e informe o código 77685639.
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ANDRE AMARAL 
BURLE DE CASTRO AUFC 40899-9 

Ação de treinamento: 
Auditoria Contínua e 
Preditiva - Casos práticos e 
aplicações potenciais 
(2015/ACPCPP01) - 2 horas 

11/03/2015 0,5% 

Participação não selecionada para 
compor conjunto de cursos de 60h 

Fica excluída participação 
publicada no BTCU Especial 

nº 39 de 27/12/2024 

ANDRÉ GERALDO 
CARNEIRO DE 
OLIVEIRA 

AUFC 5037-7 

Ação de treinamento: III 
Mundial de Educação 
Profissional e Tecnológica 
(2015/000113) - 30 horas 

29/05/2015   

Evento/participação não 
reconhecido para fins de AEQ 

Fica excluída participação 
publicada no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

BERTRAND DE MATOS 
MOURA AUFC 8150-7 

Ação de treinamento: 
Meditação da plena atenção 
(2015/MPATEP01) - 9 horas 

18/06/2015 0,5% 

Participação não selecionada para 
compor conjunto de cursos de 60h 

Fica excluída participação 
publicada no BTCU Especial 

nº 35 de 04/12/2024 

DANIEL FERNANDES 
DA CUNHA 
GONCALVES BASTO 

AUFC 6235-9 

Ação de treinamento: 
ENAOP - Encontro Nacional 
de Auditoria de Obras 
Públicas (2007/003637) - 18 
horas 

09/03/2007 0,5% 

Participação não selecionada para 
compor conjunto de cursos de 60h 

Fica excluída participação 
publicada no BTCU Especial 

nº 35 de 04/12/2024 

DANIEL LUIZ DE 
SOUZA AUFC 5632-4 

Ação de treinamento: Gestão 
de Riscos - Princípios e 
Diretrizes - ABNT NBR ISO 
31000:2009 
(2013/GRPDAP01) - 16 
horas 

03/05/2013   

Carga horária do conjunto de 
cursos do ano não atingiu 60h 

Fica excluída participação 
publicada no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

DANIEL LUIZ DE 
SOUZA AUFC 5632-4 

Ação de treinamento: I 
Encontro Regional de 
Dirigentes do TCU 
(2013/IERDTP01) - 16 horas 

29/05/2013   

Carga horária do conjunto de 
cursos do ano não atingiu 60h 

Fica excluída participação 
publicada no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

DANIEL LUIZ DE 
SOUZA AUFC 5632-4 

Ação de treinamento: 4º 
Nacional de Estratégia e 
Governança Pública 
(2013/000068) - 15 horas 

24/05/2013   

Evento/participação não 
reconhecido para fins de AEQ 

Fica excluída participação 
publicada no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

DANIEL LUIZ DE 
SOUZA AUFC 5632-4 

Ação de treinamento: 
DIÁLOGO PÚBLICO - 
PARA MELHORIA DA 
GOVERNANÇA 
PÚBLICA - RIO GRANDE 
DO SUL 
(2013/DPMGPP01) - 8 horas 

28/05/2013   

Carga horária do conjunto de 
cursos do ano não atingiu 60h 

Fica excluída participação 
publicada no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

DANIEL LUIZ DE 
SOUZA AUFC 5632-4 

Ação de treinamento: Visão 
Geral sobre o SAI PMF 
(2013/VGSAIP01) - 5 horas 

28/06/2013 0,5% 

Carga horária do conjunto de 
cursos do ano não atingiu 60h 

Fica excluída participação 
publicada no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

DELENDA ASSUNÇÃO 
ARAÚJO BRUNO AUFC 4221-8 

Ação de treinamento: 
Seminário sobre Política 
Fiscal: 15 anos da Lei de 
Responsabilidade Fiscal 
(2015/XVLRFP01) - 7 horas 

07/05/2015 0,5% 

Participação não selecionada para 
compor conjunto de cursos de 60h 

Fica excluída participação 
publicada no BTCU Especial 

nº 35 de 04/12/2024 

EDUARDO SILVA DE 
AZEREDO LOPES AUFC 3547-5 

Ação de treinamento: Gestão 
de contratos de TI 
(2012/GCTI01) - 12 horas 

19/03/2012 0,5% 

Participação não selecionada para 
compor conjunto de cursos de 60h 

Fica excluída participação 
publicada no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

EGBERT NASCIMENTO 
BUARQUE AUFC 8114-0 

Ação de treinamento: 
CONARH 2023 Pessoas, 
negócios e tecnologia (2023-
EVTPE0206) - 22 horas 

10/08/2023   

Evento/participação não 
reconhecido para fins de AEQ 

Fica excluída participação 
publicada no BTCU Especial 

nº 24 de 12/08/2024 

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade e informe o código 77685639.
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ERNANI AVELAR 
BORBOREMA TEFC 3363-4 

Ação de treinamento: Dia da 
Segurança da Informação no 
TCU: Gestão de 
Continuidade de Negócio 
(2012/DSINFP02) - 4 horas 

17/09/2012 0,5% 

Participação não selecionada para 
compor conjunto de cursos de 60h 

Fica excluída participação 
publicada no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

FÁBIO DE ANDRADE 
BATISTA AUFC 3685-4 

Certificação profissional: 
Design Sprint Certification 
CPDSC (2024-CTPDE5915) 

10/11/2024 2% 

Evento Recusado ou Cancelado 
Fica excluída participação 

publicada no BTCU Especial 
nº 39 de 27/12/2024 

GEOVANI FERREIRA 
DE OLIVEIRA AUFC 5088-1 

Ação de treinamento: III 
Internacional de 
Contabilidade Pública e IV 
Fórum Nacional de Gestão e 
Contabilidade Públicas 
(2012/000327) - 22 horas 

09/11/2012   

Evento/participação não 
reconhecido para fins de AEQ 

Fica excluída participação 
publicada no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

LEONARDO 
RODRIGUES 
ALBERNAZ 

AUFC 8178-7 

Ação de treinamento: 
Checkpoint Telepresencial 
1 - Jornada Líderes do 
Futuro (2022-EVTDI0007) - 
22 horas 

01/07/2022   

A redução da carga horária 
reconhecida (de 22:00 para 3:15) 
fez com que o conjunto de cursos 

do ano não atingisse as 60h 
Fica excluída participação 

publicada no BTCU Especial 
nº 29 de 06/09/2024 

LEONARDO 
RODRIGUES 
ALBERNAZ 

AUFC 8178-7 

Ação de treinamento: 
Checkpoint Telepresencial 2 
(2022-EVTDI0008) - 22 
horas 

18/08/2022   

A redução da carga horária 
reconhecida (de 22:00 para 1:30) 
fez com que o conjunto de cursos 

do ano não atingisse as 60h 
Fica excluída participação 

publicada no BTCU Especial 
nº 29 de 06/09/2024 

LEONARDO 
RODRIGUES 
ALBERNAZ 

AUFC 8178-7 

Ação de treinamento: 44º 
Encontro de Dirigentes do 
Tribunal de Contas da União 
(2022-DESTI0001) - 15 
horas 

18/02/2022   

Carga horária do conjunto de 
cursos do ano não atingiu 60h 

Fica excluída participação 
publicada no BTCU Especial 

nº 29 de 06/09/2024 

LEONARDO 
RODRIGUES 
ALBERNAZ 

AUFC 8178-7 

Ação de treinamento: 
Construindo capacidades 
para a entrega de resultados 
no TCU: introdução ao 
método Delivery (2022-
CURPI0006) - 8 horas 

25/03/2022 0,5% 

Carga horária do conjunto de 
cursos do ano não atingiu 60h 

Fica excluída participação 
publicada no BTCU Especial 

nº 29 de 06/09/2024 

MARCELO ANDRÉ 
BARBOZA DA ROCHA 
CHAVES 

AUFC 4219-6 

Ação de treinamento: III 
Congresso Internacional de 
Controle de Políticas 
Públicas (2017/000190) - 24 
horas 

19/10/2017   

Evento/participação não 
reconhecido para fins de AEQ 

Fica excluída participação 
publicada no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

MAURÍCIO DE 
ALBUQUERQUE 
WANDERLEY 

AUFC 3433-9 

Ação de treinamento: 
XXXIV Encontro de 
Dirigentes do Tribunal de 
Contas da União 
(2012/EDTCU01) - 24 horas 

10/02/2012   

Carga horária do conjunto de 
cursos do ano não atingiu 60h 

Fica excluída participação 
publicada no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

MAURÍCIO DE 
ALBUQUERQUE 
WANDERLEY 

AUFC 3433-9 

Ação de treinamento: VIII 
Brasileiro sobre as Agências 
Reguladoras (2012/000054) - 
16 horas 

11/04/2012   

Evento/participação não 
reconhecido para fins de AEQ 

Fica excluída participação 
publicada no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

MAURÍCIO DE 
ALBUQUERQUE 
WANDERLEY 

AUFC 3433-9 

Ação de treinamento: 
Análise das Contas Prestadas 
pelas Agências Reguladoras 
ao TCU 
(2012/ACPARP01) - 14 
horas 

12/06/2012   

Carga horária do conjunto de 
cursos do ano não atingiu 60h 

Fica excluída participação 
publicada no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

MAURÍCIO DE 
ALBUQUERQUE 
WANDERLEY 

AUFC 3433-9 

Ação de treinamento: 
PDLGS - Gestão de 
Desempenho para Gestores 
de Nível Estratégico - Turma 
1 (2012/GDGE01) - 4 horas 

22/05/2012   

Carga horária do conjunto de 
cursos do ano não atingiu 60h 

Fica excluída participação 
publicada no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

Para verificar as assinaturas, acesse www.tcu.gov.br/autenticidade e informe o código 77685639.
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MAURÍCIO DE 
ALBUQUERQUE 
WANDERLEY 

AUFC 3433-9 

Ação de treinamento: 
Encontro com Michael 
Sandel (2012/000215) - 4 
horas 

08/08/2012 0,5% 

Evento/participação não 
reconhecido para fins de AEQ 

Fica excluída participação 
publicada no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

RENÉ OLIVEIRA 
NEUENSCHWANDER 
JUNIOR 

AUFC 2822-3 

Ação de treinamento: 
Regulação e fiscalização dos 
serviços de abastecimento de 
água e de esgotamento 
sanitário (2018/000005) - 80 
horas 

16/03/2018 0,5% 

Evento/participação não 
reconhecido para fins de AEQ 

Fica excluída participação 
publicada no BTCU Especial 

nº 30 de 08/10/2024 

ROGÉRIO ASSIS 
CARMO AUFC 3150-0 

Ação de treinamento: 
Governança para o 
Desenvolvimento: Boas 
práticas e o papel do 
Controle Externo - Painel 
Orçamento 
(2014/GOCDEP05) - 3,5 
horas 

05/11/2014   

Participação não selecionada para 
compor conjunto de cursos de 60h 

Fica excluída participação 
publicada no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

ROGÉRIO ASSIS 
CARMO AUFC 3150-0 

Ação de treinamento: 
Governança para o 
Desenvolvimento: Boas 
práticas e o papel do 
Controle Externo - Painel de 
Abertura 
(2014/GOCDEP04) - 3 horas 

04/11/2014   

Participação não selecionada para 
compor conjunto de cursos de 60h 

Fica excluída participação 
publicada no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

ROGÉRIO ASSIS 
CARMO AUFC 3150-0 

Ação de treinamento: 
Governança para o 
Desenvolvimento: Boas 
práticas e o papel do 
Controle Externo - Painel 
Controles Internos e Risco 
(2014/GOCDEP07) - 2,5 
horas 

06/11/2014 0,5% 

Participação não selecionada para 
compor conjunto de cursos de 60h 

Fica excluída participação 
publicada no BTCU Especial 

nº 32 de 08/11/2024 

SÉRGIO VEIGA 
FLEURY AUFC 8601-0 

Ação de treinamento: XX 
Congresso Brasileiro de 
Mecânica dos Solos e 
Engenharia Geotécnica e XI 
Congresso Luso Brasileiro 
de Geotecnia (2022-
EVTPE0035) - 32 horas 

26/08/2022   

Evento/participação não 
reconhecido para fins de AEQ 

Fica excluída participação 
publicada no BTCU Especial 

nº 29 de 06/09/2024 

SÉRGIO VEIGA 
FLEURY AUFC 8601-0 

Ação de treinamento: 17º 
Congresso Brasileiro de 
Geologia de Engenharia e 
Ambiental (2022-
EVTPE0071) - 30 horas 

28/09/2022 0,5% 

Evento/participação não 
reconhecido para fins de AEQ 

Fica excluída participação 
publicada no BTCU Especial 

nº 29 de 06/09/2024 
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